
BOSNA I HERCEGOVINA 
Federacija Bosne i Hercegovine 

TUZLANSKI KANTON 
VLADA 

Broj: 02/1-Q~ / 3S - f~~/~ 
Tuzla, 27.05.2024. godine 

Na osnovu člana 5. i 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona („Službene novine 
Tuzlanskog kantona", br. 17/00, 1/05, 11/06, 13/11 i 15/17), Vlada Tuzlanskog kantona na 
sjednici održanoj dana 27.05.2024. godine, donosi 

~ 
ZAKLJUCAK 

I 

Prihvataju se Izmjene i dopune Finansijskog plana Javne ustanove Služba za 
zapošljavanje Tuzlanskog kantona za 2024. godinu sa Odlukom o izvršenju Izmjena i dopuna 
Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Tuzlanskog kantona za 2024. godinu. 

II 

Izmjene i dopune Finansijskog plana sa Odlukom o izvršenju Izmjena i dopuna 
Finansijskog plana iz tačke I ovog Zaključka dostavit će se Skupštini Tuzlanskog kantona na 
razmatranje i davanje saglasnosti. 

DOSTAVITI: 

1 x Skupštini Tuzlanskog kantona 
1 x Ministarstvu za rad, socijalnu 

politiku i povratak 
1 x JU Služba za zapošljavanje TK 
1 x Evidenciji 
1 x a/a 

~ ~c9orine „~ 

* ~ 1: : 
~ " ~4 PRI;J? `" IJER KANTON  r' 

~ y v -- 

;~ 
?e ~>

*\lsc 

*
~*

alilagić 



f 

•t PRIJEDLOG 

Na osnovu člana 24. stay 1. tačka c) Ustava Tuzlanskog kantona (Službene novine 
Tnzlansko — podrinjskog kantona", br. 7/97 i 3/99 i "Službene novine Tuzlanskog kantona", 
br. 13/99, 10/00, 14/02, 6/04 i 10/04) i člana 27. Zakona o budžetima u Federaciji Bosne i 
Hercegovine ("Službene novine Federacije Bosne i Hercegovine", br. 102/13, 9/14, 13/14, 
8/15, 91/15, 102/15, 104/16, 5/18, 11/19, 99/19 i 25a/22), na prijedlog Vlade Tuzlanskog 
kantona, Skupština Tuzlanskog kantona na sjednici održanoj dana   . godine, 
donosi 

ODLUK U 
o davanju saglasnosti na Izmjene i dopune Finansijskog plana 
Javne ustanove Služba za zapošljavanje Tuzlanskog kantona 

Clan 1. 

Daje se saglasnost na Izmjene i dopune Finansijskog plana Javne ustanove Služba za 
zapošljavanje Tuzlanskog kantona za 2024. godinu sa Odlukom o izvršenju Tzmjena i dopuna 
Finansijskog plana JU Služba za zapošljavanje Tuzlanskog kantona za 2024. godinu. 

Član 2. 

Odluka stupa na snagu danom donošenja i bit će objavljena u "Službenim novinama 
Tuzlanskog kantona". 

BOSNA I HERCEGOVINA 
Federacija Bosna i Hercegovina 

TUZLANSKI KANTON 
Skupština 

Broj: 
Tuzla, 

Predsjednik 
Skupštine Tuzlanskog kantona 

~ 
Zarko Vujović 



Na osnovu ilana 27. stav 2. i 5. Zakona o bud1etima u Federaciii Bosne i Hercegovine

(,,Slulb,ene novine Federacije Bosne iHercegovine,,, broj: 102/13, 9h4, 13/14, 8/15' 91/15'
'iOatS, tOqn;, S/1A, 11/10, 99/19 i 25a/22i, itana 12. Zakona o osnivanju JU Sluibe za

zijo,stlavanle iK, Tuzta (,,sluibene novine TK", broi: 11/01 i 08h4), ehna 13. statuta^JU'SiZni 
,, zapo1tlavanle iuzlanskog kantona Tuzla broi: 01 /1-1 -45/2-17-1 od 26.09.2017.

godine, broj: 0171-1-iS/2-17-1ng bd 19.05.2019. godine, broi: 01-02-541/P-5/1-9-4^od
"21 .91 2929'godine, broj: 01/1-04-379/21-3 od 10.06.2021 . godine i broj: 01h -04-1-429-9-3/22

ii-te.oi.zoiz. godine'i Mistienia ministarstva za rad, sociialnu politiku ipovratak_TK, broi:

Ogn-11-00A641:1/24 od 20.04.2024., tJpravni odbor JIJ Sluibe za zapo'ljavanje TK, Tuzla,

na 19. sjednici, odrZanoi dana 10.05 2024. godine, d o n o s i

BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON
JU SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE TK
TUZLA
B roj : 01 / 1 -04-1 -428-1 9-2-424
Datum : 1 0.05.2024. godine

ODLUKU
o usvaianiu izmiena i dopuna Finansiiskog plana

Javne ustanove sluiba za zapo,liavanie Tuztanskog kantona za 2024. godinu

Clan 1 .

usvajaju se izmjene i dopune Finansiiskog plana Javne ustanove sluiba za zaposliavanie TK

za Zitit. godini, nroi: O1/1-04-1-428-19-2J24 od 10.05.2024 qodine

ilan 2.

tzmjene i dopune Finansijskog plana Javne ustanove sluiba za zaposliavanie TK za 2024.

godinu su sastavni dio ove Odluke.

etan 3.

Odluka stupa na snagu danom donoienia.

Dostaviti:
- Direktor,
- Ministarstvo za rad, sociialu politiku i povratak TK,

- Vlada TK
- Skupitina TK
- Sektor za finansiie i raeunovodstvo
- Jedinica inteme reviziie
- Evidenciia:
- Arhiva Upravnog odbora;

PREDSJ EDN I K UP RAVNOG ODBO RA

'-fiir;*'i{K-i'/,"



Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine

JU Sluiba za zaPoSljavanje
Tuzlanskog kantona

TUZLA

Bosnia and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina

Employment service
of Tuzla Canton

TUZLA

IZMJENE IDOPUNE FINANSIJSKI PLAN
Javne ustanove ,,SluZba za zaposliavanje Tuzlanskog kantona"

za 2024. godinu

Tuzla, maj 2024. godine



lnn ene i dopune Finanst plana JtJ SluZba za zapo5ljava e TK za 2024. godinus n

Na osnovu ebna 27. Zakona o budzetima u Federaciji BiH (<Sluzbene novine FB|H), broj;

102113. 9t14, 13114, OAl15, 91t15, 102115, 104116, 5t18, 11119' 99119 i 25a122)' e]€na 27

Uredbe sa zakonskom snagom o ustanovama (Slu2beni list RBiH broj. 6/92 i 8/93), dlana 12.

zakona o osnivanju JU slu2be za zaposljavanje TK ("Slu2bene novine Tuzlanskog kantona",

broj: 11/01 i 8/14) i dlana 13. statuta JU SluZbe za zapo6ljavanje Tuzlanskog kantona broj:

01tl-1-45t2-17-1 od 26.09.2017.godine, broj: 0111-1-4512-17119 od 19.08 20'l9.godine broj:

01-02-5411P-5119-4 od21.01 .2020.godine, broj: 01/1-04-379121'3 od 10.06.2021 godine i broj:

01t1-04-429-9-3t22 od 19.O7.2022. godine, Upravni odbor JU SluZba za zapo5ljavanje TK, na

19. sjednici odrZanoj dana 10.O5.2024. godine, donosi

IZMJENE I DOPUNE FINANSIJSKOG PLANA
Javna ustanova ,,Sluiba za zapoiljavanje Tuzlanskog kantona" Tuzla

za 2024. godinu

Clan 1.

lzmjenama i dopunama Finansijkog plana SluZbe za 2024. godanu, doslo je do povecanja
prihoda i rashoda u iznosi 7.905.240 KM Sto u zbiru iznosi 43.248.810 KM.

ilan z.

Prihodi i primici po vrstama utvrduju se u bilansu prihoda i rashoda za 2024. godinu kako

slijedi:

6 7J 40 1 2

31 031 570 100 00 87.80 71.751 Porezniprihodi 31.031.570

0,26 0,2293 000 93 000 100,002 720000 Neporezniprihodi

2 418.000 100,00 6.84 5.59730000 Tekuiitransferi 2.418 0003

0.00 0001 000 1.000 100,004 813000 Primici

I 705 24C 53918 509 22.44Prenesena sredstva iz ranijlh godina 1 800 0005

122,37 100,m 100,0035,343.570 43,248.810tlkupnl prihodi, tekuii transferi i primici

123.13 96.72 07 11y 18297C 42 088 2106 61000c Reshodi

960 60C 960 600 100.00 2.72821000 lzdaci1

99,5435.143.570 43.048,810 122,49 99,43Ukupno rashodi i izdaci

100.00 057 0.46200.00c 200 000Tekuia rezerva8

122.37 100,00 100,0035.343,570 43.218.8t0Ukupno rashodi, izdaci itekuea rezerva

Struhura %

1 4

lzmjene

FinansUskog

planazan24.

oodinu

lndeks

(4/3)

Grupa

konta
Nuiv

Finansijskiplar

2024,godine
Redni broj

t

5



tzmjene i dopune Finansijskog plana JU SluZba za zapoil avanje TK za 2024. godinu

Redni
broj

Grupa
konta

Finan.iiskl
plan

2024.godhe

lzriens
Finanrliskog
plan! 2021.

godln€

lndeks
(4/3)

StruKuaa %

0 1 3 5 1

1 710000 Prihodiod poreza 31.031.570 3't.031.s70 100,00 87,40 f1,75

1.1 712000
Ooprinos za aocijalnu
za6titu

31.031.570 31.031.570 100,00 87,80 7',1,75

1.1.1 712110 Zaposlenih 31.014.570 31.014.570 100,00 s7,75 71,7'.|

712113
Dopnnos za osrguranje od

nezaDoslenostr
29 988 300 29 988 300 100 00 a4 85 69 34

7',l2',l13
Plan otplate ukupnog duga Po

osnovu Sporazuma RMU
Eanovlcr d d

458 260 458 260 100.00 130 106

1113
Plan otplate ukupnog duga Po
osnovu Sporazuma Rl! .J

Durdevrk

33 010 33.010 100.00 009 0.04

712113
Plan otplate ukupnog duga Po
osnovu Sporazuma RLJ Kreka

535 000 535 000 100 00 151 124

7',|2120
Sredswa za volonte.e i
pripravnike

17.000 17.000 100.00 0.05 0.04

720000 Neporozni prihodi 93.000 93.000 100,00 0,26 0,22

21 721',l00
Prihodr od nefnansilskrh lavnrh
preduzeca i fi nansrskih iavnih
instituciJa

12 000 12.000 '100,00 003 003

72',t200 Oslah pnhodiod rmovrne 0 0 000 oo0 000

23 122600
Prihodi od pru:anja javnlh

usluga
15 000 15 000 100.00 004 003

722tOA l,,leplanirane uplale - prihodi 66 000 66 000 100.00 019 015

730000 TekuCi transleri 2.418.000 2.418.000 100,00 6,84 5,59

732100
Pririjeni teku6i transleri od
ostalih nivoa vlasli

2.4't8.000 2.,r18.000 100,00 6,84 5,59

132114
Pflmljenr tekucr lransfen od

1 918 000 1 918 000 100,00 443

31.2 732131
Transfer od Federalnog
zavoda za zaposljavanie

500 000 500 000 100 00 1_41 16

813000
Prinici od flnansrjskg
inDYino

1.000 'r.000 100,00 0,00 0,00

Primljene otplate od
pozajmIvanla drugim nivorma
vlasti

1 000 1 000 r00 00 000 000

5
Paenea€na sredstva iz
raniiih godin.

1.800.000 s.705.240 539,18 5,09 22,44

35.343.570 43.2/r8.810 122,37 '100,00 100,00

A. PRIHODI IPRIMICI

2

3 4
6

1.1 1 .1

1_1 1.2

712113

1.1 1.4.

1.1.2.

22

24

3.

3.'t.

311

4.

4-1- 813600

UKUPNI PRIHOOI
I PRtMlCl



Izmjene i dopune Finansijskog plana JU Sluiba za za 5ljavanj e TK za 2024. godinu

R.b. Naziv
lndeks

(1/3)

St.uktura 7.

4

0 2 3 4 5 6 7

I 610000 Ukupni teku6i rashodi u.182.970 42.088.210 123,13 96,72 97.32

1 611000 Pla6e i naknade phea 5.600.000 5.738.000 102,46 15,84 13,27

't.1 611100 Bruto plaae inaknade Placa 4.990.000 4.990.000 100,00 11,12 11,54

611110
Pla6e i naknade placa po

urnanieniu doprinosa
3 443.000 3 443 000 100 00 9.11 7.96

1 1.2 611'130
Phde po urnanjenju doprinosa

iz redohog rada
1 547 000 1 547 000 100 00 438

1.2. 611200 Naknade troSkova zaposlenih 610.000 748.000 '122,62 1.73 1.73

12.1 611211
Naknade za prewz s posla i na

posao
130.000 130 000 100 00 0.37 0.30

122 611221
l.laknade za topli obrok tokom

Gda
317 000 317 000 100.00 090 0.73

1.2.3 611224 Reqres za qodrSnji odnlor 83 000 83 000 100.00 o23 01s

124 611225
Otpremnina zbog odlaska u
penziiu

40.000 40.000 100.00 011 009

611226
Jubilarne nagrade za stabilnost

u radu
0 128 000 #Dlv/o! 000 0.30

126 611227 Pornod u sluaaiu smrti 20 000 30 000 150.00 0,06 0.07

12.7 611229 Pomoc u sluaaju ostalih bolesti 20 000 20 000 100,00 0.06 005

2. 612000
Doprino3i poslodavca i ostali
doprinoai

s24.000 s24.000 100,00 1,48 1,21

2.1 612100 Bruto pla6e i naknade plada 524-000 524.000 100,00 1,48 1,21

612111
Doprinosi za penzijsko i

in\alidsko osiguranje (PlO)
299.500 299 500 100.00 0.85 069

2.1.2
Doprinosi za zdra\Eh€no
osiguranle (ZO)

199.600 199.600 100,00 056 0,46

612113 Doprinosi za zaposlja\anje 24 9AA 24 900 100 00 007 006

3. 613000
tsdaci za rmteriial, sitan
inventar i ualuqe

975.240 113,21 2,11 2,25

3.1.1 6'13100 Putni trosko\4 21.000 21 000 100 00 006 0.05

3.1.2 613200 lzdaci za enerqiiu 130 000 149 000 11162 0.37 034

613300
lzdaci za komunikacUu i

komunalne usluqe
182 000 184 000 101.10 0.51 0.43

314 613400
lGbalka materiiala i sitnog
in\entara

63 000 77 000 0.18 0.18

3.1.5
lzdaci za usluge prevoza i

qoriva
6 000 11 000 183.33 a02 0.03

3.1.6 613600
Unajmlji\anle irpvtne, oprenE i

nefiiateriialne imovine
90.000 120.000 133,33 425 0.28

3.1.7 613700 lzdaci za tekuCe odrialanie 54 000 58.000 107 41 015 0.13

318 613800
lzdaci osiguranja. bankarskih

usluga i usluga platnog PronEta
25 000 25 000 100 00 0,07 0.06

3.1.9 613900
l&o\orene i druge Posebne
usluqe

290 000 330 240 113.88 082 076

l

B. RASHODI IIZDACI

lu niene
Finamij.kog
phna m2a.

godlne

FinansiFki
plan

2024.godine

Grupa
konta

111

12 5.

21.1

612112

l@

122.22

613500

1



lzmjene i dopune Finansijsko lana JU SluZba za avanJ e TK za 2024. godinu

4. 614000
Tekudi transferi i drugi teku6i
raBhodi

27.197.970 34.850.970 128,',t1 76,95 80,58

4.1. 614200 Teku6i transferi poiedincirna 22.2A3.120 22.sA3120 101,35 63,05

4 1.1 614219
Ostala da\6nja pojedincirna Po

osnovu penziisko-in\alidskog

osr an

300 000 600.000 200.00 085 1.39

4 1.2. 614223
Nolcana naknada nezaPoslenim

licirna
13 942.124 13. 2120 100 00 39,45 32,24

614225
Doprinos za zdra\6t\eno
oslguranle

7 541 000 7.541 000 100,00 21 34 17,44

41.4 614229
lsplate za socijalno zbrrnja\anle

nezaposlenih lica
500 000 500 000 100,00 1,41 1,16

4.2.

614100;

614200;
6'14300i
614400;

614500

Aktiwe rnlere

zapoSlja\anja/samozapoiljavanja
4 900.000 12.250.000 250.00 13 86 28.32

4.3. 614800 Druqi tekuci rashodl 14.850 17.850 120,24 0.04 0.04

820000 Kapitalni izdaci 960.600 960.600 100,00 2,72

821000
Edaci za nabavku stalnih
sredstava

960.600 960.500 100,00 2,22

5.'l 821100
Mbavka zemljiSta 10.000 10.000 100.00 0,03 002

821200
Naba\rG zgrada 350 000 350 000 100,00 099 0,81

821300
Mbalka oprenE 320 600 320 600 100 00 0,91 a 74

821500

Nabalka stalnih sredstala u

obliku prava
80 000 B0 000 100,00 0,23 0,18

821600

Rekonstrukcija i in\estlciono

odr:a!anle
200 000 200 000 100.00 0.57 046

6. Budietaka rezerva 200.000 200.000 100,00 0,57 0,46

UKUPNI TEKUCI RASHODI I KAPITALNI IZDACI 35.343.570 43.2i18.810 122,37 100,00 100,00

Broj radnika 128 131

Clan 3.

sredstva za osiguranje od nezaposlenosti ostvaruju se uplatom doprinosa za osiguranje od

nezaposlenosti, 
-u 

skladu sa zakonom o doprinosima (<sl.novine FB|H> broj 35/98, 54/00,

16/Oi, 37lol, 1102, 17106, 14108,91115, 104116,34118,99119,4121 i 6/23), Zakonom o

posredovanJu u zaposljavanju isocijalnoj sigurnosti nezaposlenih osoba ((sl.novine FBiH>

broj41lO1, iztosibtoti) iprivitnikom o nadinu uplate javnih prihoda budzeta ivanbudZetskih

fondova na teritorqi FBiH ((Sl.novine FBiH> broj 54t20, 55120 isp, 63/20, 88120,28121, 56121

83 t 21, 1 t 22, 34 I 22, 57 I 22, 7 6 I 22, 93 I 22, 941 22, 1 0 I 23. i 37 I 23)

6lan a.

sluZba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona, kao nosilac vanbud2etskog fonda provodi

izvrsenje ovog plana ostvaruju6i funkcije prikupljanja i troSenja sredstava, ukljuduju6i i

propisane postupke kontrole, evidentiranja i izvjestavanja.

.l

e lan 5.

4.1.3.



Iznr ene i dopune Finansijskog P lana JU SluZba a zaPoilja\ all e TK za 2024 odinu

Planirana sredstva utvrarena u ovim izmjenama i dopunama Finansijskog plana 6e se

rasporedtivati prema namjenama, srazmjerno ostvarenim prihodima u periodu u kojem se

rasporeduju.

elan s.

izmjene i dopune Finansijskog plana prihoda i izdataka Javne ustanove ,,sluZba za

zaposljavanje Tuzlanskog kantona", stupaju na snagu danom dobiianja saglasnosti skupstine
Tuzlanskog kantona.

Broj : 01 /1 -04-1 -428-19-2124
Datum: 10.05.2024. godine ,,|^EEOjleot.tt 

x UPRAVNoG oDBoRA

' Zijad Babaji6 dipl. pravnik

Ah/ EJE/;,'

(,, ;
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Izmjenc i do une Finatrsi skog p lana JU Slu2ba za za S lj avan e TK za 2024 odinu

OBRAZLOZENJE
izmjena i dopuna Finansijskog plana SluZbe za zapoSljavanie

Tuzlanskog kantona za 2024. godinu

I PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za podnoSenje FinansiJskog plana Slu2be za zapoSljavanie Tuzlanskog-kantona

na saglasnost Si<upStini Tuzlanskog kantona, sadr2an je u dlanu 27. Zakona o budZetima u

ilOuriciii Bosne i Hercegovine 1 <St.novine FBiH> br 102113,9114, 13114,08115,91115'

1O2t1S, i14t16, 5t18, i1t7g, ggtlg i 25at22) i dlana 51 tadka 1. Zakona o posredovanju u

zafoSljavanju i socijaino.j sigurnosti nezaposlenih osoba (<Sl. novine FB;H> bt. 41101,22105

i 9/08).
Sreditva za ostvarivanje ptava za osiguranje od nezaposlenosti obezbjearuje se iz osnovnog

izvora finansiranja Slulbe a to su doprinosi za osiguranje od nezaposlenosti'

Pored doprinosa sredstva se osiguravaju i iz prihoda od pruzanja javnih usluga, od prihoda od

iznajmljivanja materijalne imovine, neplaniranih uplata iostalih izvora prihoda'

Usvajanjem Finansijskog plana SluZbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona obezbjecluju se

st.jedeci uslovi. izradi i rcalizaciia Programa miera za podsticaj zapo5ljavanja,

samozapo5ljavanja iodr2avanja viSe siope zaposlenosti u Tuzlanskom kantonu, sa naeinom i

kriterij i m a za r elizaciju.

II RAZLOG ZA IZRADU IZMJENA I OOPUNA FINANSIJSKOG PLANA

zakonom o posredovanju u zapo6ljavanju (Sl.novine FBiH> broj 411o1 ,22105 i 9/08) u dlanu

4g. stoji: ,,Ako se utvrdj da su sredstva koja su na raspolaganiu sluzbiza zaposljavanje dovoljna

za osivirivanje materi.jalne i socijalne sigurnosti nezaposlenih osoba i pokrivanje

administrativnih troskova u nastupajufem mjesecu, slu/ba za zapo$ljavanje ce iskoristiti

preostala sredstva za ostvarivan.je mlera predvidenim dl. 21 i25. navedenog zakona".

uzimaju6i u obzir navedeni 6lan zakona, slu2ba je analizom utvrdila, da se akumuliranjem

prene;enih sredstava iz ranijih godina, stekla moguOnost planiranja mjera aktivne p_olitike

zaposljavanja nezaposlenih osoba, a pritom da se pokriju troskovi za ostvarenje materijalne i

socijal;e sigurnosti nezaposlenih osoba i administrativni tro5kovi u nastupajucem mjesecu.

III PLAN PRIHODA I PRIMITAKA

Pove6anjem prihoda od doprinosa, kao rezultat poveianja prosjeka p1a6a u Federaciji

Bosne i Hercegovine je uticalo na sam rast najnize pla6e a time i na povecanje prihoda od

nezaposlenosti Vodeci se navedenom dinjenicom, sredstva su se akumulirala iz ranijih godina

te je ovim izmjenama planirano pove6anle pozicije Prenesena sredstva ranijih godina u

vrijednosti 7.905.24O KM tako da u zbiru iznosi 9.705.240 KI\/'

6



Iznr.jcne idopune Iiinansijskog plana JU SluTba za zaPoSliavanie 
-IK 

za 2024. godinu

Tabelarni rikaz: Plan rihoda i rimitaka

R.dnl
bro,

Grup.
Fln.n6lr.kl

2o2,l.godln. 2021- godln.
Flmnslakog
Pl.t1a 2021.

9Odllr6

o 1 2 3 5

1 TJOOOO Prihodi od Porcz. 31.031.570 31.O31.670 o 31.O31.570

1.1. 712000
Doprlnog zr 3ocU.l6s
..autu 3.t_o3t.570 31.031.570 o 31.O31.670

1.1.1 712',110 31.O't21.670 31.O14-670 o 31.o14.670

1111 712113 DoDrinos za osiouranie od 29 9A8 300 29.gaa 300 o 29 gaa 300

Plan otplate ukupnog duga Po
osnovu Sporazuma RMU 454 264

33 010

o

712113
Plan otplate ukupnog duga Po
osnov'r Sporazuma RMU 33 010 o 33 010

Prsn otplate ukupnog duga Po
osnovu Sporazuma RU KEka 535 000 535 000 o 535 000

1.1.2 712120 S..dstva z. volontcrc i
17.OOO 17.OOO

720000 N.porozni prlhodl 93.OOO 93.OOO o 93.OOO

21 721104
Prihodr od nefinansriskih iavnih
preduzeCa i flnansijskih javnih 12 000 12 AOO o 12 000

721204 Ostati prihodi ocl imovine o o o

?22640 Priho.li od Pru2ania javnih
15 000 15 000 o 15.OOO

722740 Neplanirane uplate - prihodi 66 000 66 000 o 66 000

3. 730000 T.kuCitrrnEtori 2_4iA.OOO 2.41A.OOO 2Ala-ooo

Prlndr.ni toku6l tr.naf.ri od
ostilih nivo. vlestl 2.414_OOO 2.41A.OOO o 2_414_OOO

311 732114 Primljeni tekuCi t.ansreri od 1 914 OOO 1 91a OOO o 1 914 OOO

312 732131 Transfer od Fed€rBlnog
zavoda za zaoosliavanie

500 000 5.lc) 000 o 500 000

4130(,() Prlrrlcl od trn.n!ll3k. 1.OOO 1.OOO o 't.ooo

413600
P.imljene otptare od
pozaim,jivanja drugim nivoima 1 000 1.OOO o 1 000

6
P..n..en. .r.dstv. lz
r.nlllh codh.

l.AOO.OOO 9-706.210 7.905.210 9.705.240

UKUPNI PRIHODI
I FRtMtCt 36.343.670 r]3.24a-alo 7 _905.210 43,248.81O

redstava iz
tako da u

kako je vidljivo u tabelarnom prikazu prihoda i primitaka, poveianjem prenesenih s

ranijili godina u iznosu 7.905.240 KM, poveiali su se i ukupni prihodi i primici,

1 1.1_2. 712113

1 1.1.3

1 1.1.4. 7-12113

23

24

3.1. 732100

konadnici iznose 43.248.810 KM.

Povecan.je prihoda bi6e rasporealeno na mjere aktivne politike samozaposljavanja,

zaposljavnla i prekvalifikacije/dokvalifikacije nezaposlenih osoba, organizovanje sajma za

zaposljavanje 2024 kao i preraspodjele redovnih i administrativnih troSkova

1



lzm enc i dopune Finansijsko lana JU Slu2ba za zaPo5 avanJe TK za 2024. godinu

IV PLAN RASHODA I IZDATAKA

Rashodi i izdaci za finansiranje rada sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona za

2o24.godinu,planiranisuuukupnomiznosuod35.343.5T0KM.Zakonskimosnovom,
Lr".rn], potrebama i mogu6nostima za izmjenu Finansijskog plana za 2024. godinu, isti su

poveiani za7.905.240 KM, Sto u zbiru iznosi 43 248.810 KM.

Tabelarni prikaz: Plan rashoda i izdataka

5320 1

12-OAA.2107.905.24042.O88.21034.1a2.970Ukupni teku6i rashodiI 610000
5.738.00(138.0005.73E.0005.600.000Pla6e i naknade placa1 6r 1000

0 4.990.0004.990.000 4.990.000Bruto olaCe i naknade Plada1.1 611100

3.443 00003.443 0003 443 000Pla6e i naknade Plada Po
urrEnienju dopranosa11.1 611110

1 547 00001.547.000'1 547.0006'11130
Pla6e po urnanjenju doprinosa
iz redowog rada

748.000138.00074E.000610.000Naknade tro5kova zaPoslenih1.2

130.0000130.000130.00061't211
Mknade za preloz s Posla i na
posao1.2.1

317.0000317.000317.000611221
Naknade za topli obrok tokom
rada

'1.2.2

83 000083 00083 000611224 Reqres za qodisnji odrnor1.2.3

40.000040 00040.000611225
OFremnina zbog odlaska u
penzrlu12.4

128.000128.000'128.0000611226
Jubala.ne nagrade za stabilnost
u radu12.5

30 00010.00030 00020.000Porncc u sluaaiu smrti126 611227
0 20 00020.000 20 000Pornoc u sluaalu ostalih bolesti611229

524.0000524.000524.0006{2000
Doprinosi poslodavca i ogtali
doprinosi

524.0000524.000 524.000Bruto pla6e i naknade Pla6a2.1 612100

299 5000299 500299.500Doprinosi za penzijsko i

invalidsko osiguranje (PlO)2.1.1 612111

199 6000199 600199.600612112
Doprinosi za zdaavsh/eno
osiguran e (ZO)2.1 2

0 24 90024 90024 900612113 Doprinosi za zapoilja\ranie

IJ

R.b.
Grupa
konta

Naz iv
Finansiiski

plan
2024.godine

Proc,iena
ostvarenja:-Xll

2024. godine
Razlika +/-

lzmione
Fhaneuakog plans

2OA, godlna

1.1.2.

611200

2.1 3



I,ztn ene i dop une Finansijsko lana JU SluZba za zaPoi avanje 
'[ K za 2024. godinu

3. 613000
lzdaci za materijal, sitan
inventar iusluqe

861.000 97 5.240 114.210 97s.240

3.1.1 613100 Putni tro$kovi 21.000 21 .000 0 21.000

613200 lzdaci za energiju 130 000 149.000 l9 000 149 000

3.1.3 613300
lzdaci za komunikaciiu i

komunalne usluge
182.000 184.000 2.000 184 000

613400
Nabavka rnateri.iala i sitnog

in\Entara
63.000 77 .000 14.000 77.000

3.1.5 613500
lzdaci za usluge pre\oza i

qori\a
6.000 11.000 s 000 11.000

3.1.6 613600
Unajmui\anje irmvjne, oprerne i

nemateriialne imovine
90.000 120.000 30.000 120.000

3.1.7 613700 lzdaci za tekuce odrza\anle 54.000 58.000 4.000 58 000

3.1 .8 613800
lzdaci osiguranja, bankarskih

usluga i usluga platnog prorneta
25.000 2s.000 0 25.000

613900
Ugo\orene i druge posebne

usluqe
290.000 330.240 40.240 330 240

4. 614000
Tekuci trarcEri i drugi teku6i
rashodi

27.197.970 34.850.970 7_5s3.000 34.850.970

4.1. 614200 Teku6i transferi pojedincirna 22.283.120 22.583.120 300.000 22.583.120

4.1 .1 614219
Ostala da\€nja pojedincirna po

osnow penzijskG,in\alidskog

osiqurania

300.000 600 000 300.000 600 000

4.1.2 614223
Mvdana naknada nezaposlenim

licima
13.942.120 13.942.120 0 13.942.120

413. 614225
Doprinos za zdra\ist\eno

osiquranje
7.541.000 7.541.000 0 7.541.000

4.1.4. 614229
lsplate za socijalno zbrinja\Enje

nezaposlenih lica
500.000 500.000 0 500.000

4.2

614100;
614200,
614300i
614400;
614500

AKiwe mjere

zaposlia\anjalsarnozapoSlja\an ja
4 900.000 12.250.000 7 350 000 12 250 000

4.3. 614800 Drugi tekuci rashodi '14.850 17 850 3.000 17.850

820000 Kapitalni izdaci 960.600 960.600 0 960.600

5. 82't000
lzdaci za nabavku stalnih
sredstava

960.600 960.600 0 960.600

5.1
Nabavka zemljiSta 10.000 10.000 0 10 000

821200
Nabavka zgrada 350.000 350.000 0 350.000

5.3 821300
l',labalka oprerne 320.600 320.600 0 320 600

5.4 821500

Naba\rka stalnih sredsta\a u

obliku pra\a
80.000 80 000 0 80 000

821600

Rekonstrukcija i in\€sticiono
odrza\anB

200.000 200.000 0 200 000

6. Budzetska rezer\E 200.000 200.000 0 200.000

UKUPNI TEKUCI RASHODI I KAP]TALNI IDACI 35.343.570 43.248.810 7 -905-240 43.248.810

Broj radnika 128 131 3 131

3.1.4.

821 100



poveianje plana rashoda i izdataka izmjenama i dopunama Finansiskog plana za 2024

godinu, u iznosu 7 .905.240 KM odnosi se na.

1. Plan realizacije aktivnih mjera zaposllavanja JU Sluzbe za zaposljavanje TK u iznosu

7.000.000 KM ito za:

- Programsufinansiranjazapo6ljavanja
- Programsufinansiranjasamozapo5liavanja
- Program obuke, dokvalifikacije i prekvalifikacije

2. Sredstva za Fond za profesionalnu rehabilitaciiu, osposobljavanje i zaposljavan.le

osoba sa invaliditetom u iznosu 350.000 KM.

U skladu sa zakonom o profesionalnoj rehabilitaciji, osposobljavanju izaposljavanju

osoba za inavaliditetom (,stuzbene novine FBlH" broj:09/10), Slu2ba je planirala 5 %

sredstava od plana aktivnih mjera zapo5ljavanja za ovaj vid namjene'

3. Radi efikasnog provodenja mjera aktivne politike zapoSljavanja i kvalitetnog

usaglasavanjaponudeipotraZnjenatrZi6turada,auciljupobolj5anjazaposlenja
neziposlenih osoba, poticanje potra2nje za radnom snagom ijadanje partnerstva na

trZistu rada, SluZba je planirala realizovati Sa.jam zaposljavania 2024

Planirani rashodi za ove namjene pove6ava se za 40.000 KM i odnosi se na najam

standova,prevoznezaposlenihosoba,uslugemedija,uslugereprezentacijekaoi
druge troskove za ovu namjenu.

4. Poveianje rashoda pozicije Ostala davanja pojedincima po osnovu penzijsko-

invatidsktg osiguranja (PlO 61.31) u iznosu 300.000 KM, odnosi se na nezaposlene

osobe kojiha nedostaju do tri godine penzijskog sta2a do sticanje uslova za starosnu

penziju u skladu sa piopisima o penzijsko-invalidskom osiguranju. Razlog pove6anja
j".nitno veii bro.j zahtleva za dokup staZa zbog izmjena Zakona koji reguli6u

navedena Prava.

5. Poveianje izdalaka energije, komunalnih usluga, materljala za tekude odrzavanje,

kancelarijskog materijala, te ugovorenih ustuga u vrijednosti 74.240.KM,..odnosi se na

pove6anje potreba kao rezultat pove6anja cilena, troskova realizacije projekata,

nepredviclenih troskova grijanja, komunalnih usluga, sastanaka ikolegija na nivou

Federacije BiH, inspekcijskih nalaza, sudska rjeSen.ia i sl'

6. Povecanje naknada troskova zaposlenih u iznosu 138.000 KM odnosi se na pomo6 u

sluiaju smrti te isplatu pomo6i uslijed inflatornog rasta cijena'

7. Povedanje pozicije drugi teku6i rashodi u iznosu 3.000 KM odnosi se na povrat viSe

upla6enih doprinosa po rjesenju Porezne uprave.

ukupno planirana sredstva za Pla6e, naknade idoprinose se planiraju prema broju zaposlenih,

planu popunjavanja upra2n.jenih radnih mijesta, vrstama i iznosima primanja definisanim

Pravilnikom o radu slu2be, zakonom o doprinosima, zakonom o porezu na dododak kao i

drugim propisima koji regulisu ovu oblast Plan sredstava je raden na bazi 121

sistematizovanih radnih mjesta, u skladu sa va2e6om sistematizacijom' te kvalifikacionom

strukturom u kojoj najvise ima radnika sa visokom stru6nom spremom i to 88 ili 72,70 Yo' dok

sa sredn.jom strudnom spremom ima 33 radnika li 27 ,3O 
ok'

sluzba je u naredom periodu u skladu sa izmjenama i dopunama Finansi.jskog plana za 2024.

godinu, planira realizaciju aktivnih mlera zaposljavanja sa tendencijom pove6anja plana i

iealizacije istih, Sto iziskule ve6i obim posla a samim tim i ve6i broj radnika lmaju6i u vidu

Izmjene idopune Finansijskog plana JU SluZba za zaPoSlj avanje 'l'K za 2024. godinu

IO



Izm ene i do ne Finansijsk lana JU SIu2ba za za vanJe TK za 2024. godinu

navedene dinjenice te nzik o besprijekornom izvrsenju obaveza sa postojecim kadrom i

strukturom, slu2ba bi u tom slu6aju pristupila rzmjenama sistematizovanih radnih mjesta te

time otklonila navedeni rizik. Eventualne izmjene bile bi uskladene sa planiranim sredstvima

kao i zakonskim ipodzakonskim aktima.

Ministarstvo za rad, socijalnu politiku i pov.atak TK dalo je pozitivno misljenje na

izmjene i dopune Finansijskog plana JU Sluiba za zapoSljavanje 'lK za 2024. godinu,

aktom broj: 09/1-11-008641-'l124 od 26.04.2024. godine'

IK UPRAVNOG ODBORA
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON

JU SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE TK

TUZLA
B roj : 01 /1 -0tl-1 -428-1 9-2-1 /24

Datum : 1 0.05.2024. godine

Na osnovu 6lana 27. stav 2. i5- Zakona o budZetima u Federaciii Bosne i Hercegovine

(,,sluibene novine Federaciie Bosne i Hercegovine", broi: 102/13, 9/14, 13/14, 8/15, 91/15,

102J15, 104/16, 5n8, 11/1g, ggng i25a/22), itana 13. Statuta JU Sluibe za zaposliavanie

Tuztanskog kantona broi: 01/1-1-45/2-17-1 od 26.09.2017.godine, broi.01/1-1-45/2-17/19 od

19.08.2019.godine, broj: 01-02-541/P-5/19-4 od 21.01.2020.godine, broi:11/1-04-379/21-3 od

10.06.2021. godine i broi:T1/1-04-1-429-9/22 od 19.07.2022. godine i Mislienia Ministarstva za

rad, socijalnu potitiku i povratak Tuzlanskog kantona broi: 09/1-1 1-008641-1/24 od 26.04.2024.

godine, lJpravni odbor Ju sluiba za zaposliavanie Tuztanskog kantona na 19. siednici

odr\anoj dana 10.05.2024. godine, donosi

ODLUKU
o izvrsenju izmjena i dopuna Finansiiskog plana Jl! SluZha za zapo6liavanie

Tuzlanskog kantona za 2024. godinu

I - OPSTE ODREDBE

elan 1.

ovom odtukom ureduje se struktura prihoda, primitaka, rashoda i izdataka Finansiiskog plana

Ju stuiba za zapoSljavanje TK za 2024. godinu (u datiem tekstu: Finansiiski plan), na6in

dodjele i izvrsavanja utvrdenih programa, niegovo izvr\avanie, prioriteti placania, upravlianie

finansijskom imovinom i noveanim tokovima, nefinansiiskom imovinom, te obaveze JU Sluibe

za zapoSljavanje Tuzlanskog kantona, odgovornosti, naiin izvrSavania obaveza, kao idruga

pitanja o izvri;avaniu Finansiiskog plana za 2024. godinu.

etan 2.

),

Finansijski plan predstavlja procienu prihoda i pimitaka i utvrdene iznose rashoda i izdataka

koji donosi upravni odbor Ju sluibe za zapoiliavanie Tuzlanskog kantona, a na koii

sag/asnost daie Skupitina Tuzlanskog kantona.

etan 3.

Finansijski plan se odnosi na fiskalnu 2024. godinu, koia poiinie 1 . ianuara, a zavr*ava 31.

decembra 2024. godine.

tzrada i izrvrlavanje Finansiskog plana zasniva se na naielima zakonitosti' efikasnosti,

e konom iinosti i tran sp are ntnosti.



ehn 4.

Ju sluiba za zapo!;ljavanie Tuzlanskog kantona kao vanbudzetski fond provodi izvr*enie

ovogplanaostvarujuciprikupljanjeitrolenjesredstava,ukljuiuju1iipropisanepostupke
kontrole, evidentirania i izvieStavania

etan 5.

Finansijski plan vanbud\etskog fonda sasfoTi se od opceg i posebnog diiela'

op6i dio Finansijskog plana se sastoTT se od raiuna pihoda, primitaka, i raiuna rashoda i

izaataka za period 01.01.2024. - 31.12.2024. godine utvrdenih u ukupnom iznosu od

43.248.810 KM.

u posebnom dijetu Finansiiskog ptana su iskazani rashodi i izdaci iskazani po vrstama,

rasporedeni u tekuCe izdatke i kapitalne investiciie.

I I . IZVRS AVAN J E FI N AN SIJSKOG PLAN A

etan 6.

Finansijski plan mora biti uravnote\en tako da ukupni prihodi i primici pokivaiu ukupne

rashode i izdatke.

Ako se u toku godine zbog nastanka novih obaveza ili promiena u privrednim kretaniima

rashodi ili izdaci povecaiu, odnosno smanie prihodi iti primici upravni odbor JU Sluiba za

zapo'ljavanje Tuztanskog kantona Tuzla moie doniieti odluku o obustavlianiu izvrSavania

pojedinih rashoda ili izdataka u traianiu od 45 dana.

Ako se za vrijeme provodenja miera privremene obustave od izvrSenia Finansiiskog plana ne

postigne budaetska ravnoteia JIJ slu.ba za zapo'liavanie Tuzlanskog kantona Tuzla 6e

predio1iti l.)pravnom odboru izmiene idopune Finansiiskog plana naikasnue 15 dana priie

isteka roka za privremenu obustavu izvrSavania Finansiiskog plana'

lJ sluiaju povecanja prihoda t)pravni odbor JU Sluiba za zapoSljavanie Tuzlanskog kantona

TuzlamoieodtuiitidasezapoinesapostupkomizmjenaidopunaFinansijskogplana-

uravnotelenje Finansijskog plana provodi se putem izmiena idopuna po istom postupku za

donoie nje F i n a n sii skog Pl an a.

lJ toku aktivnosti na izmienama i dopunama Finansiiskog plana Upravni odbor JU SluZba za

zapo'ljavanje Tuzlanskog kantona mo\e produiiti privremenu obustavu izvr*avania poiedinih

izdataka 
cran 7.

Prihodi i primici te rashodi i izdaci i transakciie koie proizilaze iz poslovnih aktivnosti sistematski

se, shodno va\ecim propisima, evidentiraiu u glavnoi kniizi i pomodnim kniigama'

etan 8.

2

sredsfya utvrdena Finansiiskim planom mogu se koristiti samo za namiene koie su odredene

Finansrjskim planom i po dinamici utvrdenoi operativnim planom'



etan 9.

NeulrosenasredstVapopojedinimstavkamarashodaizmjeseinogoperativnogplanaprenoSe
senalsiestavkeunarednimjeseinioperativniptanizvrSavanjaFinansijskogplana,

etan 10.

Finansijski plan se izvrsava po namienama i do visine sredstava utvrdenih u Finansiiskom

planu ju stulba za zapo liavanie Tuzlanskog kantona po sliedecim prioritetima:

- Pla1e, doprinosi, porezi inaknade zaposlenima'

- lzdaci za materiial, sitan inventar i usluge'

- Tekuiitransferi za isplatu noviane naknade nezaposlenim licima, uplate doprinosa za

zdravstvenoosiguranjenezaposlenihlica,uptatedoprinosazapenzijsko-invalidsko
osiguranie nezaposlenih lica, i sociialno zbriniavanie nezaposlenih'

- tzdaci za nabavku stalnih sredstava,

- Tekuci transferi za miere aktivne politike zaposliavania, tekuii transferi za Fond za

profesionalnu rehabititaciiu izapoSliavanie osoba sa invaliditetom iostali transferi,

- i druge isptate u skladu sa zakonima i drugim vaie1im propisima'

elan 11.

svi prikuptjeni i naptaleni javni prihodi koii pripadaiu JIJ stu\ba za zapoSliavanie Tuzlanskog

kantona, upla1uju se na depozitni raiun Jt') Sluiba za zapoSljavanje Tuzlanskog kantona.

platne transakcije obavljaiu se preko transakciiskih raiuna JIJ Sluiba za zapo1ljavanie

Tuztanskog kantona otvorenih za utvrdene namiene potroSnie'

Potpisnici naloga platnih transakciia putem raiuna iz st' (1) i (2) ovog tlana su:

- lica koja Direktor JtJ Slu\ba za zapoi;tjavanje Tuzlanskog kantona ovlasti posebnom

odlukom u skladu sa Zakonom o unutarniem ptatnom prometu u FBiH

Clan 12.

sredsfva za ptaie i naknade zaposlenih isplaiivat ce se u skladu sa Pravilnikom o radu i

drugim propisima koii reguli1u ovu oblast.

elan 13.

Sredstva za tekule transfere za materiialno - sociialnu stEturnost nezaposlenih lica isplaiivat

ie se u skladu sa zakonom o posredovaniu u zapoSliavaniu isociialnoi sigurnosti nezaposlenih

osoba Federaciie BiH.

sredslya za tekuee tansfere za aktivnu potitiku zapoStiavania isplacivat 6e se u skladu sa

ProgramimaVladeTuzlanskogkantonaiFederalnogzavodazazaposljavanjepoprogramima
i uiesiu u zajedniikim proli*tima organizaciia i instituciia kao i programima koie provodi

SluZba.

etan 14.

tJtroiak ptaniranih bruto placa i naknada troilkova zaposlenih, izdataka za materiial i usluge,

teku,ihtransferaikapitatnihizdatakaizvrlavat6eseuskladusailanomE.oveodluke.

3



ehn 1s.

Postupak nabavke roba, usluga i ustupania radova obavlia se u skladu sa Zakonom o iavnim

nabavkama BiH (,,Stuibeni gtasnik BiH", broi: 39/14, 47/14 i 59/22)'

elan 16.

lzdaci za nabavku stalnih sredstava obuhvataiu nabavku zemliiSta, zgrada, opreme, prava,

rekonstrukcije i investiciono odiavanie.

utroiak navedenih sredstava yril se u skladu sa odredbama Zakona o iavnim nabavkama u

dijelu u kojem nisu svrstana u izuzeca.

Plan kapitalnih ulaganja niie formiran kao poseban dokument, nego se sredslva utvrdena na

poziciji lzdaci za stalna sredstva, planiraiu i realizuiu kroz sistem iavnih nabavki.

ehn 1t.

lJ toku tekuie godine, ukoliko se ukaze potreba upravni odbor JU Slu1ba za zapoi;liavanie

Tuzlanskog kantona moie, doniieti odtuku o preraspodieli izmedu poiedinih stavki planiranih

rashoda u okviru ukupnog iznosa rashoda uz prethodnu sag/asnost Ministarstva za rad,

socijatnu politiku i povratak TK1, a naiviSe do 10% ukupno odobrenih rashoda.

etan 18.

Za rashode za koje nisu predvidena sredstva ili nisu predvidena u dovolinom iznosu, ukoliko

se ukaie neodto;na potreba, predvidena ie tekuia rezerva. Na osnovu tlana 60. zakona o

bud\etima u Federaciii BiH (,,Stuibene novine F BiH', broi: 102h3,9h4, 13/14' 08/15' 91n5'

10A15, 104/16, 5n8, 11n9, 99/19 i 25a/22) u teku'u rezervu JU Sluiba za zapoSliavanie

Tuzlanskog kantona izdvaja se naivi\e do 3o/o planianih prihoda, bez namienskih prihoda,

vlastitih prihoda i bez primitaka.

sredstya teku6e rezerve, po utvrdenom priiedlogu, odobrava upravni odbor JU sluzba za

z a poilj av anje T uzl an skog kanton a.

Clan 19.

Sa raiuna JI.l Slu\ba za zapoiljavanje Tuzlanskog kantona Tuzla ne mogu se isplatiti sredstva

na ime izdataka koji nisu odobreni Finansiiskom planom

etan 20.

Povrat vile ili pogresno uplacenih prihoda u teku1oi godini vrSl se sa depozitnog raiuna JU

sluiba za zapostjavanje Tuzlanskog kantona Tuzla iz tekuceg priliva, na koii se dnevno

uplacuju sredstva iavnih prihoda.

Povrat vise ili pogreino uplacenih pihoda koii nisu uplaceni u teku,oi godini, vrsi se sa

transakcijskog raiuna stuibe na koii se dnevno vr'i prenos iavnih prihoda sa depozitnog

raiuna J{J SluZba za zapoSliavanje Tuzlanskog kantona Tuzla.

Povrati iz stava 1 i 2 ovog ilana vrle se u skladu sa odredbama Zakona o budzetima, Zakona

o trezoru u FBiH (,,Sluibene novine FBiH" broi: 26n 6 i 3/20), Pravilnika o naiinu uplate javnih

r dlan 59. stav 7. Zakon o budZetima u Federaciji BiH (SluZbene novine Federacije BiH, broj: 102113 
' 
9/14, 13114,

8/r5,9Ill5, \O2/|5, t04t16,5118, tII19,99I19 i 25a122)
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prihoda bud\eta i vanbudzetskih fondova na teritoriiu FBiH(,,sluibene novine FBiH" broi:54/20'

55/20isp,63/20,88/20,28/21, 56/21,83/21,1/22' 34/22, 57/22,76/22,93/22,94/22, 10/23 i

37/23), iPravilnika o procedurama za povrat iprekniizavanie pogre\no/vi!;e uplaienih iavnih

prihoda s jedinstvenog raiuna trezora Federaciie BiH i postupku umanienia ("Sluibene novine

Federacije BiH', br.20/18 i 16/20).

ilb RAEUNOVODSTVO I NADZOR NAD FINANSIJSKIM PLANOM

ebn 21.

JU Sluiba za zapo'ljavanie Tuztanskog kantona obavezna ie primieniivati budietsko

raiunovodstvo i raiunovodstvene politike za budZetske korisnike, te voditi pomoine kniige

propisane zakonom.

Priznavanje prihoda i primitaka, te rashoda i izdataka vodi se po naielu modificiranog nastanka

dogadaja.

prihodi iprimici priznaju se u onom periodu kada su mierliivi iraspoloiivi, odnosno kada su

uplaleni na jedinstveni raiun JU Sluiba za zapoSliavanie Tuzlanskog kantona'

Rashodi i izdaci priznaju se na osnovu nastanka poslovnog dogadaia (obaveze) iu
izvjestajnom periodu na koii se odnose nezavisno od pladania

ehn 22.

Diektor, pomoenici direktora, rukovodioci sektora, koordinatori, menadiei i Sefovi odielienia

su odgovorni za sistem interne kontrole, nadzor izakonito izvr'avanie Finansiiskog plana.

etan 23.

Jedinica interne reviziie Ju stuiba za zaposliavanie Tuzlanskog kantona, u skladu sa

propisima kojim je regulirana interna reviziia, u kontinuitetu nezavisno i obiektivno prati i

oclenjule sistem internih kontrola, odviianie poslovania, ukazuie na nepravilnosti i

neuskladenosti sa zakonskim idrugim propisima te predlaie miere za niihovo otklanianie i

un aprede nje posl ov anja Sl ui be.

IV . F I N AN SIJS KO IZVJ EST AVAN J E

eun 2t.

JU Sluiba za zaposljavanie Tuzlanskog kantona, podnosi periodiine i godi'nie finansiiske

izvjeltaje u skladu sa Pravilnikom o finansiiskom izvieStavaniu i godiSniem obraeunu Budieta

u FBiH.

Clan 25.

sektor za finansije i raiunovodstvo duzan ie podnositi lJpravnom odboru tromiesie;ni,

potugodiSnji, devetomieseini i godisnii finansiiski izvieStai o izvrSeniu finansuskog plana u roku

od 30 dana, posliie dostave istih nadleinim instituciiama u skladu sa Pravilnikom o

finansijskom izvjeitavanju i godi,niem obraiunu budzeta u FBiH (,,Sluzbene novine FBiH',,

broj: 69/14, 14/15,04/16, 19/18 i3/21).

V - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
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elan 26.

Poslije usvajanja izmjena i dopuna Finansiiskog ptana JIJ StuZbe za zapoSliavanie Tuzlanskog

kantona Tuzla za 2024. godinu, a na osnovu ilana 2. stav 1. taika 34. Zakona o budietima u

Federaciji BiH (,,Sluibene novine FB1H", broi: 10A13, 9/14, 13/14, 0A15' 91/15' 10415'

104/16,5n8,11/1ggg/1gi25a/22)direktorStuibeCedoniietiOperativniplan'

etan 27.

Na sva pitanja koja nisu regulisana ovom odlukom, a tiiu se naiina izrade, donosenia,

izvrSavanja finansiiskog Plana, zaduiivanja, duga, raiunovodstva, nadzora i reviziie

finansijskog plana, primieniivat Ce se odredbe vaZecih zakona i prate1ih podzakonskih akata.

ebn 28.

u sludaju nepoltivanja ove Odluke, primieniivat ce se kaznene odredbe Zakona o budietima

u Federaciji Bosne i Hercegovine.

ebn 29.

ova odluka stupa na snagu danom donosenie, a primieniuie se nakon sto skupstr'na

Tuzlanskog kantona da saglasnosf na istu.

UPRAVNOG ODBORA

6, dipt. pravnik,

b./^^/

trl

6

eC



Obrazloienie

PravniosnovzadonoSenjeodlukeoizvr\enjuizmjenaidopunaFinansijskogplanaJU
sluiba za zapostjavanie TK za 2024. godinu (u daliem tekstu: odluka) ie ilan 27. stav 2. i 5.

Zakona o budzetima u Federaciii Bosne iHercegovine (sluzbene novine Federaciie Bosne i

Hercegovine",broi:102/13,gn4,13n4,8/15,91/15,102h5,104/16'5/18'11/19'99ngi
25a/22), i Milljenje Ministarstva za rad, sociialnu potitiku i povratak Tuzlanskog kantona broi'

Ogh-1 1-008641 -1/24 od 26.04.2024. godine.

ovom odlukom ureduje se struktura prihoda, primitaka, rashoda i izdataka Finansiiskog plana

JU Sluiba za zapoiljavanie TK za 2024. godinu (u daliem tekstu: Finansiiski plan), naiin

dodjele i izvrSavanja utvrtlenih programa, niegovo izvrSavanie, prioriteti plaiania, upravlianie

fininstjskom imovinom inovianim tokovima, nefinansiiskom imovinom, te obaveze JU Sluibe

za zapoSljavanje Tuztanskog kantona, odgovornosti, naiin izvr\avanja obaveza, kao idruga

pitanja o izvrSavaniu Finansiiskog plana za 2024. godinu

Ova Odluka primieniivat ie se za fiskalnu 2024. godinu

AZA VANJE TK
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