BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON

VLADA

>
Broj: 02/1- 36~ /384 8- Vi
Tuzla, 13.06.2023. godine

Na osnovu ¢lana 5. 1 29. Zakona o Vladi Tuzlanskog kantona (“Sluzbene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 17/00, 1/05, 11/06, 13/11 i 15/17), Vlada Tuzlanskog kantona na
sjednici odrzanoj dana 13.06.2023. godine, don o s i

ZAKLIJUCAK

I
Usvaja se Informacija o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022. godini.

II

Informacija iz tacke I ovog Zakljucka uputit ¢e se Skuptini Tuzlanskog kantona na
razmatranje.

DOSTAVITI:

1 x Skupstini Tuzlanskog kantona
1 x Ministarstvu za kulturu, sport i mlade ‘_.’ 22 24
1 x Evidenciji N, 7
1xal/a

* s, 1
, -[:.“ \
7 -PREMIJER KANT(;D
Q



Bosna i Hercegovina

Federacija Bosne i Hercegovine
Tuzlanski kanton

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade

INFORMACIJA
o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022. godini

G

WA
ik

juni 2023. godine




Informacija o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022, godini

Sadriaj

UINIOD) .., eneninssossnnssnes ionasag saaesos o Houvuven s U oSO Ao s 0 TR R SRR o SRR A T AV B AR E O T8 VA R S oA AV T oSSR as i ey P vanas s 3

1. Stanje u oblasti MIAIN ... s s 4
1.1 Stanje institucionainog i normativnog okvira u Bosni i Hercegovini i Federaciji BiH............ccoovvvearnncne 4
1.2 Stanje institucionalnog okvira na podrudju Tuzlanskog KANtoNG..........c.cceecveiiiiiiiiiiiiinininiis 5
1.3 Stanje institucionalnog okvira na podruéju lokalnih zajednica Tuzlanskog kantona ... 7
1.4  Vijece miadih TUzIanskog Kantona..................iiiiiniisimmssssssssiessessssasssssssesssas 8
1.5 Demografska kretanja mladih sa podrucja Tuzlanskog KaNtoNG .............cciivciiiiiiiaiiiiiiiiie s 9
1.6 Miladi, formalno obrazovanje i CjeloZIVOtNO UCENJE.............cccoviiieiiiiiieiiiiistie e 12
3.7 NBZODOSIENOSE TICOIN s rovss s samssvssim avss G o 0ees o8 a0 V30 AT R oA SRS S i e SRR SO e 15

2. Finansijska podrika mladima iz sredstava BudZeta Tuzlanskog kantona za 2022. godinu .....ccccecvvvreenneennn 15
1, Osiguravanje prilika za samozaposljavanje mladih sa podrucja Tuzlanskog kantona, ..............c.cccceeeee 16
2 Unaprjedivanje politike stambenog zbrinjavanja mladih sa podruéja Tuzlanskog kantona, .................. 16

2.1 Osiguravanje prilika za samozaposijavanje mladih sa podruéja Tuzlanskog kantona................cccvveeennn 16

2.2 Unaprjedivanje politike stambenog zbrinjavanja mladih na podrucju Tuzlanskog kantona..................... 17
2.3 Unaprjedivanje natalitetne politike na podrucju Tuzlanskog kantona............ccccceecevieiiinininisnsienn, 17
2.4 Promicanje omladinskog aktivizma na podrucju Tuzlanskog Kantona............ccccveevciviieiiiiiiiniciiieinsieans 18

2.5 Ostale aktivnosti Ministarstva u cilju pobolj$anja kvaliteta Zivijenja mladih na podrucju Tuzlanskog

KT EOTIT 1m0 v munnsmsmsnrnmanrassasesnssssontanastpsanssmans semnsse s s AT S R R Y AT S B TS T T B S T et 20
2.6 Poticaji mladima iz BudZeta Tuzlanskog kantona u okviru drugih ministarstava ..........cccoeeeevvecennnen 20
3.  Podrika mladima s driavnog, federalnog i lokalnog nivoa u 2022.80diNi ....cccccnmreecrenreniierinninsneecsnnnn 21
3.1 Podrska Ministarstva civilnih poslova BiH omladinskim programima u 2022. godini............c.cccccovvennn. 21
3.2 Poticaji mladima od strane Federalnog ministarstva Kulture i SpOrta ...........ccccoveeviiviiciiiiicsisinsnnnn, 22
3.3 Podrska mladima iz budZeta lokalnih zajednica Tuzlanskog KantonQ............ccocvvvvvveinveeicerneeiiennenn 22

4.  Smijernice za unaprjedenje poloZaja mladih i razvoj programa u oblasti mladih na podruéju Tuzlanskog
Kantona 2a 2023 BOMUNIU cuascuissiisssisssissvsimeessiassssasisiies saesnsessioies sesssisseissssissssiasanisnvbi MERITFMITIsssIT SIS T sessTIwE I 24



Informacija o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022, godini

uvop

U skladu sa Programom rada Vlade i Skupstine Tuzlanskog kantona za 2023. godinu,
Ministarstvo za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog kantona (u daljem tekstu: Ministarstvo) je
izradilo Informaciju o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu za 2022. godinu.
Uzimaju¢i u obzir da je pitanje mladih jedno od pitanja prema kojem se mora pokazati
poseban senzibilitet, a koje se direktno i indirektno veZze za razli¢ite oblasti i resorne
nadleZnosti razli¢itih organa i organizacija, Ministarstvo je pokusalo obuhvatiti najznacajnija
pitanja mladih ali sa fokusom na ona pitanja i informacije koje se odnose na resornu
nadleZnost Ministarstva i sprovodenje programa i aktivnosti koje su usmjerene prema
mladima, a koje se izdvajaju iz BudZeta Tuzlanskog kantona i lokalnih zajednica sa podrug¢ja
Tuzlanskog kantona.

Informacija o stanju u oblasti mladih bazirana je na podacima dobivenim od razli¢itih
subjekata ukljucujuéi 12 lokalnih zajednica sa podrucja Tuzlanskog kantona, Federalni zavod
za statistiku, JU SluZzbu za zaposljavanje Tuzlanskog kantona, Vije¢e mladih Tuzlanskog
kantona, drugih nivoa vlasti, te evidencije Ministarstva. Bitno je za napomenuti da
Ministarstvo trazene podatke za 2022.godinu nije zaprimilo samo od jedne lokalne zajednice
sa podru¢ja Tuzlanskog kantona - Grada Gradadca. Podaci koji su prikupljeni prikazani su u
tabelama te dodatno interpretirani kroz objasnjenja u kra¢im tekstovima. Razvoj 1 kreiranje
politike prema mladima temelji se na preporukama relevantnih europskih dokumenata
(Europska Povelja Vijec¢a Evrope o sudjelovanju mladih u Zivotu na lokalnoj i regionalnoj
razini; Bijela knjiga Europskog povjerenstva, 11 indikatora omladinske politike Vijeca
Europe i Europskog omladinskog foruma), Rezolucije o mladima u BiH (“Sluzbeni glasnik
BiH“, broj 12/03) i Zakona o mladima Federacije BiH (SI. novine FBiH br:36/10).
Informacija daje uvid u realizirane programe i aktivnosti u oblasti mladih na podru¢ju
Tuzlanskog kantona, aktivnosti Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona kao i osnovne informacije
o funkcionisanju vije¢a mladih organizovanim na lokalnom nivou, te odredene informacije o
obrazovnoj strukturi zaposlenih i1 nezaposlenih mladih, aktivizmu mladih, trzistu rada i
migracijama. Pored toga, u Informaciji se mogu pronaci podaci o izdvojenim sredstvima za
podrsku mladima od strane drzavnog, federalnog i kantonalnog ministarstva a koja su u
direktnoj nadleznosti resorno nadleznih organa vlasti za oblast mladih, kao i jedinica lokalne
samouprave na podruéju Tuzlanskog kantona. Dostavljeni podaci od strane lokalnih zajednica
ukratko su prezentirani u ovom dokumentu, ¢ime se stice Sira slika o stanju u oblasti mladih
na podru¢ju Tuzlanskog kantona. Vazno je istaci da pored sredstava koja se izdvajaju iz
Budzeta Ministarstva i1 drugi resori, odnosno druga ministarstva Tuzlanskog kantona u sklopu
svojih programa imaju aktivnosti koje se direktno ili indirektno odnose na mlade.



Informacija o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022. godini

1. Stanje u oblasti mladih

U ovom dijelu Informacije predstavljene su klju¢ne institucije i subjekti omladinske politike.
Navode se osnovne informacije o stanju institucionalnog i normativnog okvira u Bosni i
Hercegovini i Federaciji BiH, Tuzlanskom kantonu, te lokalnim zajenicama na podrucju
Tuzlanskog kantona.

1.1 Stanje institucionalnog i normativnog okvira u Bosni i Hercegovini i Federaciji BiH

Na podruéju Bosne i Hercegovine ne postoji centralizovan sistem kada je u pitanju
omladinska politika. Pri Ministarstvu civilnih poslova u okviru Sektora za obrazovanje
uspostavljen je Odsjek za mobilnost i mlade. Medutim, na drZavnom nivou ne postoje
konkretni programi usmjereni na omladinske politike, ve¢ su aktivnosti viSe usmjerene na
koordinaciju aktivnosti i razmjene podataka sa domac¢im i medunarodnim institucijama
nadleZznim za oblast mladih. Takoder, na nivou Bosne i Hercegovine jo$ uvijek ne postoji
zakon koji regulira op¢a pitanja mladih niti ,,krovno* tijelo mladih. Znacajan korak u¢injen je
2004. godine kada je osnovana Komisija za koordinaciju pitanja mladih u BiH, kao stalno
tijelo Vije¢a ministara BiH. Komisija djeluje pri Ministarstvu civilnih poslova BiH i nadleZna
je za koordinaciju aktivnosti svih aktera od znalaja za promociju i zatitu uloge i pozicije
mladih BiH. Medutim, Vijeée ministara BiH do danas nije usvojilo niti je u proceduru stavio
okvirni zakon o mladima BiH. Na nivou Federacije BiH, Zakon o mladima Federacije BiH
(Sluzbene novine FBiH, br. 36/10) ureduje pitanja koja su od znacaja za status, egzistenciju 1
djelovanje mladih u BiH, te poku$ava da brigu o mladima institucionalizira i da primjeni
strate$ki pristup u rjeSavanju problema mladih. Zakon o mladima Federacije BiH (Sluzbene
novine FBiH, br. 36/10) usvojen 2010. godine, institucionalno i budzetski regulise
implementaciju politike prema mladima na svim nivoima vlasti: od drZzavnog preko resornih
federalnih ministarstava do nivoa kantona i opéina. Prema Zakonu o mladima Federacije BiH
(Sluzbene novine FBiH, br. 36/10), organi javne uprave na svim nivoima vlasti su zaduZeni za
pruzanje podrske mladima, te usvajanje i implementaciju strategije prema mladima. Njegovim
usvajanjem stvoreni su preduslovi za uce$¢e mladih u procesu odlu¢ivanja, definisana su
prava i obaveze mladih, te na¢in organizovanja mladih. Na temelju zakonskih odredbi u
Federaciji BiH predvideno je osnivanje Komisije za mlade, na federalnom, kantonalnom i
op¢inskom nivou vlasti, koja bi trebala predstavljati klju¢nu kariku u dijalogu izmedu mladih
i nadleznih institucija. Takoder, predvideno je i formiranje Vije¢a mladih Federacije BiH kao
krovne organizacije mladih, prema trenutno dostupnim podacima u sastavu Vijeca mladih
Federacije BiH ulazi preko 100 omladiniskih organizacija sa podru¢ja Federacije BiH.
Federalno ministarstvo kulture i sporta u svojoj organizacionoj strukturi ima Sektor za mlade.
Ovaj sektor obavlja poslove koji se odnose na: ukupne institucionalne mehanizme brige vlasti
prema mladima, saradnju i koordinaciju zadataka sa omladinskim sektorom i omladinskim
udruzenjima na istraZivanju o potrebama i problemima mladih, kao i na definisanju i
predlaganju federalne strategije prema mladima, uspostavljanje i odrZavanje sveobuhvatne
baze podataka o mladima u saradnji sa drugim institucijama u Federaciji BiH, aktivnosti u
vezi informisanja mladih i jacanja ukljuéivanja mladih u procese odlu¢ivanja, definisanje,
utvrdivanje i provodenje programa djelovanja za mlade u oblastima iz nadleznosti
Ministarstva, planiranje posebnih sredstava pri usvajanju BudZeta za izvr$avanje zadataka
koji proizilaze iz Zakona o mladima Federacije BiH (Sluzbene novine FBiH, br. 36/10),
pracenje realizacije postojecih programa u oblasti mladih na federalnom nivou, koordiniranje
medunarodne saradnje koja se odnosi na mlade, odredivanje procedure obuke i certifikacije
sluzbenika za mlade, izradu analiza, izvjeStaja, informacija, elaborata, studija, programa,
planova, procjena i drugih stru¢nih, informativnih, planskih, dokumentacionih 1 analitickih
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materijala u oblasti mladih, stru¢nu obradu sistemskih rje$enja od znacaja za mlade, vrsi i
druge poslove u cilju zastite interesa mladih.

e

1.2 Stanje institucionalnog okvira na podrucju Tuzlanskog kantona

Efikasno oblikovanje i implementacija politike prema mladima na kantonalnom i op¢inskom
nivou zahtijeva definisanje institucionalnog okvira koji jasno opisuje aktere koji se bave (ili bi
se trebali baviti) pitanjima mladih, ukazuje na djelokrug rada pojedinih aktera te mehanizam
komunikacije izmedu aktera koji su ukljueni u proces oblikovanja i implementacije politike
prema mladima. Kada je u pitanju Tuzlanski kanton za oblast mladih resorno je nadleZno ovo
Ministarstvo, koje je osnovano 2018. godine od kada je po prvi puta oblast mladih
obuhvacena i u institucionalnom i normativnom smislu. Poslovi koji su vezani za oblast
mladih obavljaju se u okviru Odjeljenja za sport i mlade. Kako odgovornost pruzanja podrske
mladima prema Zakonu o mladima Federacije BiH (Sluzbene novine FBiH, br. 36/10) imaju
svi nivoi vlasti u Federaciji BiH, i Tuzlanski kanton ima propisane obaveze u ovoj oblasti.
Prije svega to se odnosi na osiguranje minimuma mjera koje se odnose na rad sa mladima 1
planove aktivnosti mladih, kao i mehanizme i kapacitete koji ukljucuju:

1. osiguranje prikladnog prostora za mlade, rad s mladima i omladinske aktivnosti,
kao i osiguranje plac¢anja troskova njegovog odrzavanja;

2. osiguranje budZetske stavke koja se tice pitanja mladih, kao dijela ukupnog

budzeta opéine, grada ili kantona;
odredivanje nadlezne op¢inske, odnosno gradske sluzbe za pitanja mladih;

4. osiguranje godidnjih grantova za projekte za mlade dodijeljujuéi ih putem javnog
poziva s Kriterijima, u skladu s evropskim principima u radu javnih uprava;

5. profesionalni razvoj i usavrSavanje sluzbenika/ce za mlade te jacanje kapaciteta
svih onih koji se bave radom sa mladima i omladinskim aktivnostima;

6. osnivanje komisije za mlade pri opéinskom vijeéu kao stalnog radnog tijela,
odnosno pri skupstini kantona koja ¢e se u okviru svoje nadleZnosti baviti
pitanjima mladih, a u ¢ijem radu c¢e ucestvovati predstavnici/ce opcinskog,
odnosno kantonalnog vije¢a mladih;

7. uspostavljanje stru¢nog radnog tijela za izradu, aZuriranje i pracenje provodenja
lokalnih 1 kantonalnih strategija prema mladima u ¢ijem ¢e radu uéestvovati
predstavnici/e vije¢a mladih ili omladinskih udruzenja;

8. istrazivanje ili podrku istrazivanju u cilju dono$enja strategije prema mladima;

9. pruzanje podrske radu opéinskog, odnosno kantonalnog vije¢a mladih.

Od Zakonski propisanog minimuma mjera Ministarstvo je od osnivanja do 2022.godine
uradilo sljedece:

1. osiguralo je prostor za mlade Vijecu mladih Tuzlanskog kantona u smislu pla¢anja
prikladnog prostora za mlade, rad sa mladima i omladinske aktivnosti, kao i
osiguravanje placanja troSkova njegovog odrzavanja i angazman ili stipendiranje
lica zaduZenog za rad i funkcionisanje prostorija Vije¢a mladih Tuzlanskog
kantona;

2. u BudZetu Tuzlanskog kantona osigurana je budzZetska stavka vezana za pitanja

mladih;

za op¢inski/gradski ured zaduzene su lokalne zajednice;

4. osigurano je finansiranje projekata za mlade na godi$njem nivou i raspodjela na
temelju javnog poziva sa prethodno utvrdenim kriterijima;

5. na polju usavrSavanja nisu poduzimani nikakvi konkretni koraci, ali je
Ministarstvo kontinuirano imalo komunikaciju sa vi§im i nizim nivoima vlasti, u
cilju pravovremenog informisanja svih relevantnih aktera, a u vezi sa edukacijama
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i seminarima koje organizuju medunarodne institucije, takoder Ministarstvo je
stupilo u kontakt sa organizatorom obuka za certificiranje sluZbenice/ka za mlade,

6. Komisija za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog kantona osnovana je pri Skupstini
Tuzlanskog kantona, medutim uprkos inicijativi iz 2021.godine koju je podnijelo
Ministarstvo kako bi se u rad ove Komisije uvrstio predstavnik Vije¢a mladih
Tuzlanskog kantona ni u 2022.godini nemamo nikakve zna¢ajnije pomake kada je
u pitanju ova inicijativa;

7. Vlada Tuzlanskog kantona usvojila je Strategiju prema mladima u 2020. godini, a
ista je od strane Skupstine Tuzlanskog kantona usvojena februaru 2021. godine.

8. Ministarstvo je u 2022.godini intenzivno radilo na prikupljanju informacija od
strane svih relevantnih aktera u oblasti mladih ukljuéujuéi institucije, organizacije
i druga pravna lica koja su u 2020. i u 2021.godini implementirala projekte koji su
uticali na poboljsanje stanja u oblasti mladih i na realizaciju mjera usmjerenih ka
ispunjenu strateskih ciljeva planiranih Strategijom prema mladima 2020.-2024.
godine, a u cilju izrade IzvjeStaja o realiziranim projektima iz Strategije prema
mladima 2020.-2024.godine.

9. Ministarstvo je kontinuirano u 2022. godini saradivalo sa Vijeéem mladih
Tuzlanskog kantona i ulozilo velike napore kako bi se rad Vije¢a mladih
Tuzlanskog kantona znatno pobolj$ao, a sve u cilju postivanja zakonskih odredbi i
pronalasku partnera u radu na polju sa mladima, pa su tako osigurana sredstva za
Projekt koordinatora u Vije¢u mladih Tuzlanskog kantona, te je prilku za
zaposlenje u kancelariji Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona na odredeno vrijeme
na pola radnog vremena u 2022.godini dobila jedna osoba.

Vazno je za napomenuti da je Tuzlanski kanton u skladu sa ¢lanom 42. Zakona o mladima
Federacije BiH (“SluZbene novine FBiH”, broj: 36/10) prilikom kreiranja programa
djelovanja za mlade koji se tiCu stambenog zbrinjavanja, subvencija troSkova djecijih vrtica i
samozapo$ljavanja proSirio definiciju starosne dobi mladih iz ¢lana 4. Zakona o mladima
Federacije BiH (“Sluzbene novine FBiH”, broj: 36/10) do navrSenih 35. godina Zivota, te s
tim u vezi svi prikazani podaci u ovoj Informaciji obuhvataju lica sa podru¢ja Tuzlanskog
kantona do navrSenih 35.godina Zivota. Ministarstvo od svog osnivanja 2018.godine
kontinuirano radi na unaprjedenju Zivotnog standarda mladih Tuzlanskog kantona. Uzimajuéi
u obzir visoke cijene 1 nizak standard Zivljenja, te nedostatak mogucnosti pristojnih uslova za
formiranje i $irenje porodice Ministarstvo je jos u 2021.godini po pri put omogucilo mladim
roditeljima sa podru¢ja Tuzlanskog kantona da subvencioniraju troSkove boravka djece u
predskolskim ustanovama. S obzirom da se program u 2021.godini pokazao vrlo uspje$nim, te
da su sredstva dodijeljena za 129 djece Ministarstvo je sa njegovim provodenjem nastavilo i u
2022.godini, te je oCekivano 2022.godina bila godina ogromne zainteresovanost mladih sa
podru¢ja Tuzlanskog kantona za program te je za isti pristigao i veliki broj prijava, dok su
sredstva dodijeljena za 262 djece. Analizom realizovanog programa u 2022.godini utvrdeno je
da se najve¢i broj prijava za subvencioniranje troskova boravka djece u predskolskim
ustanovama odnosio na subvenciju tih troskova za jedno dijete. Takoder Ministarstvo
finansijski, putem Javnih poziva, podrzava projekte omladinskih udruzenja i fondacija, u
cilju jacanja omladinskog aktivizma na podruéju Tuzlanskog kantona, te omogucavanja
kvalitetnog sadrzaja u svim lokalnim zajednicama. Iz godine u godinu realizacijom Javnih
poziva za projekte omladinskih udruzenja Ministarstvo je uvidjelo da je neophodno znaéajno
raditi na jacanju omladinskog sektora i omladinskih udruZenja. Najznadajniji partneri u
jacanju omladinskog sektora su lokalne zajednice koje prije svega moraju uspostaviti spisak
omladinskih udruzenja, a neophodno je uspostaviti i bazu organizacija koje rade sa mladima i
sprovode programe za mlade kako bi se jednostavno pronasli partneri za realizaciju projekata
namijenjenih mladima. Prema Izvjestaju Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona za 2022.godinu
omladinski aktivizam na podruéju Tuzlanskog kantona je na nezavidnom nivou pa tako
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Srebrenik skoro da nema aktivno udruzenje mladih i Vijeée mladih, dok je situacija u Celi¢u
dosta drugagija jer je to jedna od opéina sa mozda najve¢im procentom omladinskih aktivista
u odnosu na broj stanovnika. Najkriti¢nija situacija je u Teo¢aku gdje ne egzistira ni jedno
omladinsko udruZenje zbog ¢ega aktivizam mladih prakti¢no ne postoji.

1.3 Stanje institucionalnog okvira na podrucju lokalnih zajednica Tuzlanskog kantona

Postojanje institucionalnog okvira doprinosi dugoro¢nom razvoju sektora mladih i strateSkom
promisljanju o problemima mladih. Prema Zakonu o mladima Federacije BiH (Sluzbene
novine FBiH, br. 36/10) institucionalni okvir oblikovanja i implementacije politike prema
mladima na lokalnom nivou ¢ine:

. Referent/saradnik/sluzbenik za mlade,

. Komisija za mlade i

. Vijeé¢e mladih.

U cilju analize institucionalnih kapaciteta za oblikovanje i implementaciju politike prema
mladima u Tuzlanskom kantonu, Ministarstvo je od lokalnih zajednica sa podrucja
Tuzlanskog kantona traZilo podatke o stanju institucionalnog okvira za 2022. godinu. Prema
dostavljenim podacima samo Grad Tuzla je u potpunosti implemenirao Zakonom o mladima
Federacije BiH (Sluzbene novine FBiH, br. 36/10) propisane obaveze dok je stanje u drugim
lokalnim zajednicama priliéno Saroliko, a podaci za sve lokalne zajednice sa podrucja
Tuzlanskog kantona predstavljeni su u sljedeéoj tabeli:

Pregled institucionalnog okvira za implementaciju politike prema mladima na lokalnom nivou u Tuzlanskom

kantonu'
Op¢ina/Grad Komisija za pitanja Vijece za mlade Referent/saradnik/sluzbe Strategija prema
mladih nik za mlade mladima

Tuzla it v v v
Gratanica W v ¥ -
Zivinice v x v V
Lukavac v v v -
Srebrenik v v v =
Kalesija X X X X
Kladanj v x X -
Banoviéi v x v 3

Doboyj Istok v x x x

Sapna v x X x
Teotak x X x %

Celi¢ v v P x
Napomena: - postoji/djeluje; ¥ — ne postoji/ne djeluje; = — poduzete aktivnosti kako bi u skorije vrijeme
postojalo/djelovalo

Napomena:Grad Grada¢ac do momenta izrade ove Informacije nije dostavio traZene podatke.

Iz tabelarnog pregleda je vidljivo da veliki broj lokalnih zajednica nema
referenta/saradnika/sluzbenika za mlade $to je osnova za funkcionisanje organa uprave kada
je u pitanju rad u oblasti mladih i dalji razvoj u oblasti mladih, te je od izuzetnog znacaja da
lokalne zajednice koje nemaju rijeSeno ovo pitanje pristupe zapoSljavanju odnosno

' Podaci dostavljeni od lokalnih zajednica sa podru¢ja Tuzlanskog kantona
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popunjavanju radnog mjesta u ¢ijem opisu poslova ¢e biti rad sa mladima. Imenovanje
referenta/saradnika/sluzbenika za mlade koji bi bio zaduZen za poslove koji se odnose na
oblikovanje i implementaciju politike prema mladima i saradnju sa drugim
gradskim/opéinskim sluzbama, u znatnoj mjeri bi osnazilo institucionalne kapacitete
gradskih/opéinskih vlasti u provodenju politike prema mladima. Takode, od velikog znacaja
je rjeSavanje i drugih institucionalnih pitanja koja se ti¢u uspostavljanja Vijea mladih u
lokalnim zajednicama u kojima ista nisu uspostavljena, ali i poboljSanje rada i aktivniji rad
veé uspostavljenih Vije¢a mladih. Prema izvjestaju Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona za
2022.godinu benefiti postojanja sluzbenika za mlade u odnosu na prethodne godine vidljivi su
u Lukavecu, Srebreniku 1 Gracanici.

I.4 Vijece miadih Tuzlanskog kantona

Vijeée mladih Tuzlanskog kantona je krovno udruZenje mladih na podrugju Tuzlanskog
kantona, zasnovano na dobrovoljnom ¢&lanstvu vide od 50% Vije¢a mladih gradova i op¢ina sa
podru¢ja Tuzlanskog kantona. ZaduZenja Vije¢ca mladih su sljede¢a: Predstavljanje i
zastupanje interesa omladinskih udruZenja na odgovarajué¢em nivou vlasti; UceSCe u procesu
izrade i provodenje politike prema mladima; Provodenje zajednickih projekata mladih u
Federaciji BiH te predstavljanje pitanja mladih na visem nivou i na medunarodnom planu. U
odnosu na prethodne godine Vije¢e mladih Tuzlanskog kantona u 2022.godine je poslove iz
svoje nadleZnosti obavljalo uz pomo¢ jednog uposlenika- Projekt koordinatora uposlenog na
odredeno vrijeme na pola radnog vremena. Ministarstvo je opredjeljeno ka osnaZivanju
Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona, a sukladno navedenom je i u svojoj Odluci o utvrdivanju
uslova, kriterija i postupka za raspodjelu sredstava sa potro3acke jedinice 32010004 — Podrska
mladima u 2022. godini obezbijedilo sredstva za rad Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona u
smislu pla¢anja prikladnog prostora za mlade, rad sa mladima i omladinske aktivnosti, kao i
osiguranje plaéanja troskova njegovog odrZavanja i angazman ili stipendiranje lica zaduZenog
za rad i funkcionisanje prostorija vije¢a mladih, a §to je propisano Zakonom o mladima
Federacije BiH (..Sluzbene novine FBiH® broj:36/10). Benefiti postojanja krovnog vijeca
mladih na podru¢ju Tuzlanskog kantona su viSestruki, posebice u pogledu sinergijskog
pristupa koji omogucava izradu sistema kontinuiranog unaprjedenja i poboljSanja polozaja
mladih ljudi u Tuzlanskom kantonu, a u skladu sa najboljim europskim praksama, posebno u
domenu afirmacije aktivnijeg drutvenog djelovanja mladih i stvaranju boljih uslova Zivljenja
u lokalnim zajednicama Tuzlanskog kantona. Vije¢e mladih Tuzlanskog kantona je u
2022.godini u svom fokusu djelovanja imalo posjete lokalnim zajednicama na podrucju
Tuzlanskog kantona, a kojima je prethodila dobra logisticka priprema, kao i koordinacija sa
predstavnicima lokalnih zajednica, te predstavnicima omladinskih udruzenja sa podrucja
lokalnih zajednica. Posjetama je prisustvovalo preko 80 predstavnika lokalnih zajednica 1
predstavnika omladinskih udruZenja. Cilj posjeta bio je ojacati saradnju izmedu lokalnih
zajednica i mladih koji na tim prostorima Zive, te intenzivirati aktivnosti uklju¢ivanja mladih
u drustveni Zivot njihovih lokalnih zajednica. Nadalje na svakom od sastanaka razmatrana je i
moguénost potpune implementacije ¢lana 14. Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZbene
novine FBiH* broj:36/10). Prilikom posjeta uo¢eni su brojni nedostaci a jedan koji se namece
kao primaran je nedostupnost i nemogucnost pristupa mladih predstavnicima lokalnih
zajednica.

Posjete su odrZane u sljedecim lokalnim zajenicama:

Grad Lukavac 29.11.2022.godine
Grad Srebrenik 30.11.2022.godine
Op¢ina Celi¢ 01.12.2022.godine
Opcina Doboj Istok 06.12.2022.godine
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Op¢ina Sapna 07.12.2022.godine
Op¢ina Kalesija 07.12.2022.godine
Grad Zivinice 08.12.2022.godine
Op¢ina Banovici 09.12.2022.godine
Op¢ina Kladanj 12.12.2022.godine
Opcina Gradacac 13.12.2022.godine
Grad Gracanica 16.12.2022.godine
Op¢ina TeoCak 22.12.2022.godine

Vije¢e mladih Tuzlanskog kantona je pregledom stanja na terenu iskazalo svoju zabrinutost
zbog sveprisutnije pasivnosti mladih osoba, te nedostatka omladinskog aktivizma kod mladih
koji nerijetko rezultira nepostojanjem omladinskih udruzenja na podrucju lokalnih zajednica
iz kojih dolaze, ili neadekvatnom ili nekvalitetnom brigom lokalne vlasti. Na podrucju
Tuzlanskog kantona evidentna je pasivnost u pogledu omladinskog aktivizma, a kao glavni
razlog postojanja iste nameée se smjena generacija, te nerad na stvaranju novih lidera
odnosno nosilaca omladinskog aktivizma. U cilju analize institucionalnih kapaciteta za
oblikovanje i implementaciju politike prema mladima u Tuzlanskom kantonu, Vijece mladih
Tuzlanskog kantona je u sklopu svojih planiranih aktivnosti prikupilo podatke o provedbi
Zakona o mladima Federacije BiH (,,SluZbene novine FBiH* broj:36/10) na podrucju
Tuzlanskog kantona, te je iz istih vidljivo da idalje, a kao 3to je to bio slucaj u 2021.godini
odredeni broj lokalnih zajednica nema referenta/saradnika/sluzbenika za mlade Sto je osnova
za funkcionisanje organa uprave i dalji razvoj u oblasti mladih, te je od izuzetnog znacaja da
lokalne zajednice koje nemaju rijedeno pitanje pristupe zaposljavanju odnosno popunjavanju
radnog mjesta u ¢ijem opisu poslova c¢e biti rad sa mladima. Imenovanje
referenta/saradnika/sluzbenika za mlade koji bi bio zaduzen za poslove koji se odnose na
oblikovanje i implementaciju politike prema mladima i saradnju sa drugim
gradskim/opéinskim sluzbama, u znatnoj mjeri bi osnazilo institucionalne kapacitete
gradskih/opéinskih vlasti u provodenju politike prema mladima.

|.5 Demografska kretanja mladih sa podrucja Tuzlunskog kantona

Tuzlanski kanton ubraja se medu vaZna prometno-geografska, demografska i drustveno-
ekonomska podru&ja u Bosni i Hercegovini. Tranzitni geoprometni poloZaj te povoljni
prirodno-geografski uslovi za naseljavanje i ekonomsku valorizaciju osnovni su pokretac
drustveno-ekonomskog razvoja Tuzlanskog kantona.

Prema Indeksu razvijenosti Federalnog zavoda za programiranje razvoja u 2021. godiniz, koji
je posljednji objavljeni Indeks razvijenosti, Tuzlanski kanton je rangiran na 6 mjesto od
ukupno deset kantona Federacije BiH.

Prema podacima kojima raspolaze Federalni zavod za statistiku na podru¢ju Tuzlanskog
kantona u 2022. godini zivi 431,938 stanovnika, a 3to je za 2.486 stanovnika manje u odnosu
na 2021 .godinu.3

Stavovi mladih ljudi u Bosni i Hercegovini su tema koja se godinama unazad kontinuirano
razmatra. Veliki broj organizacija koje se bave pitanjima mladih provelo je niz istraZivanja o
mladima, po&evsi od uvida u njihov druitveno-ekonomski status, ali i u njihove obrazovne i
kulturoloske potrebe, preko stope nezaposlenosti i prilika za zaposljavanje, sistema
vrijednosti, do stavova o demokratiji i polititkom djelovanju, evropskim integracijama,
migracijama, porodici i druitvenim mreZama, na¢inu koristenja slobodnog vremena i o Zivotu

*https://www.fzzpr.gov.ba/ files/Socioekonomski%?20pokazatelji%20po%200p%C4%87inama/Socioekonomski
%20pokazatelji%202021_FINAL_12092022.pdf
’ Podaci Federalnog zavoda za statistiku
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uopste. Nazalost, pokazatelji do kojih se doslo u istrazivanjima ukazuju na negativne stavove
mladih ljudi u drustvu kao i ¢injenicu da se stanje iz godine u godinu pogorsava.

Broj mladih od 15-35 | Broj mladih od 15-35 | Broj mladih od 15-35
godina u 2020. godini | godina u 2021. godini | godina u 2022. Godini

Tuzlanski kanton
113,617 111,403 109,172

Analiziraju¢i podatke iz tabelarnog pregleda vidljivo je da se trend smanjenja broja
stanovnika na podru¢ju Tuzlanskog kantona koji prema starosnoj dobi pripadaju mladima
nastavlja i u 2022.godini. Medutim, nije moguce sa sigurno$¢u utvrditi da li se radi o
kontinuiranom iseljavanju mladih sa podrudja Tuzlanskog kantona ili se radi o smjeni
generacija. Pri tome ne treba zanemariti i nizak prirodni prirastaj u posljednjih nekoliko
godina koji je umnogome doprinijeo da na podru¢ju Tuzlanskog kantona imamo smanjenje
broja stanovnika koji prema starosnoj dobi spadaju u kategoriju mladih. Vjerujemo da su oba
navedena razloga utjecala na trend smanjenja broja mladih na podru¢ju Tuzlanskog kantona.
Posebno istraZivanje koje je sprovedeno na podrudju Tuzlanskog kantona prilikom izrade
Strategije prema mladima 2020.-2024. pokazalo je:

e da u periodu od 2009. — 2018. broj stanovnika u Tuzlanskom kantonu se smanjio za
12% odnosno za 58.198 osoba. Pozitivno demografsko kretanje zabiljezeno je samo u
gradu Zivinice dok je u svim ostalim gradovima/opéinama Tuzlanskom kantonu
prisutan trend depopulacije.

e Kiriti¢na vrijednost indeksa starosti od 40% dosegnuta je u svim gradovima/opéinama
Tuzlanskog kantona te se moze kazati da je populacija Tuzlanskom kantonu za$la u
proces starenja.

¢ Kontingent mladog zrelog stanovni$tva (20 — 29 godina) ¢ini jednu tre¢inu populacije
Tuzlanskog kantona te predstavlja znacajan demografski potencijal Tuzlanskom
kantonu.

¢ Prosje¢na vrijednost indeksa obrazovanosti u Tuzlanskog kantona iznosi 60,34% te
ukazuje na izuzetno povoljnu obrazovnu strukturu stanovni$tva (dvije trecine
stanovnidtva Tuzlanskom kantonu ima =zavrSeno sekunardno ili tercijarno
obrazovanje).*

Visak iseljenih nad doseljenima u Tuzlanskom kantonu, zajedno sa opadaju¢om
bioreprodukcijom jasno upozorava na razmjere i posljedice depopulacije stanovniStva u
Tuzlanskom kantonu. Na osnovu analize prirodnog i mehani¢kog kretanja stanovni$tva mozZe
se zakljuciti da demografsku sliku Tuzlanskog kantona obiljezava prirodna depopulacija,
smanjenje stope nataliteta, te negativan saldo migracija, a $to je nastavak negativnog trenda
demografskih kretanja stanovni$tva koja se deSavaju najmanje posljednjih 10 godina.
Strategija prema mladima, kao i Strategija razvoja kantona su ukazali na te probleme i to za
razdoblje duZe od posljednjih 10 godina. Analizom podataka se doslo do nastavka negativnih
trendova demografskih kretanja stanovnistva. Takode, veoma je bitno naglasiti da je
Strategija prema mladima potvrdila da mladi koji su nezaposleni te mladi koji su bili
diskriminirani 1 iskljueni iskazuju vece ocjene u tvrdnjama koje govore o napuStanju
Tuzlanskog kantona i Bosne i Hercegovine.

Pregled broja mladih po gradovima i opéinama Tuzlanskog kantona u 2022.godini

| Teritorija | Spol | Ukupno | 1519 | 204 | 2529 | 30-34

¢ Strategija prema mladima Tuzlanskog kantona 2020.-2024.
10
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Tuzlanski kanton S 431,938 | 22,406 24,531 30,532 31,703
M 210,848 | 11,545 12,499 15,756 16,292
Z 221,090 | 10,861 12,032 14,776 15,411
Banoviéi S 22130 | 1,172 1,186 1,583 1,645
M 11,000 | 605 633 793 822
Z 11,130 567 553 790 823
Celié S 9,675 574 617 664 615
M 4869 | 295 315 377 331
i 4,806 279 302 287 284
Doboj-Istok S 9693 | 570 543 701 686
M 4809 | 292 304 364 353
Z 4,884 278 239 337 333
Gracanica S 44,493 | 2,469 2,663 2,979 3,242
M 21,260 | 1,277 1,335 1,542 1,621
4 23,233 | 1,192 1,328 1,437 1,621
Gradacac S 38,358 | 2,240 2,470 2,836 2,598
M 18,838 | 1,196 1,270 1,464 1,357
Z 19,520 | 1,044 1,200 1,372 1,241
Kalesija S 32,271 | 1,840 2,071 2,439 2,557
M 16,216 | 944 1,064 1,270 1,374
Z 16,055 896 1,007 1,169 1,183
Kladanj S 11,306 | 574 704 910 769
M 5575 | 293 354 480 411
rd 5,731 281 350 430 358
Lukavac S 42,084 | 1,890 2,190 2,883 2,989
M 20648 | 966 1,109 1,512 1,601
Z 21436 | 924 1,081 1,371 1,388
Sapna S 10,307 658 737 953 850
M 5316 | 347 396 543 469
z 4,991 311 341 410 381
Srebrenik S 38,960 | 2171 2,314 2,843 2,803
M 19,054 | 1,100 1,188 1,475 1,478
Z 19,906 | 1,071 1,126 1,368 1,325
Teodak 5 6,923 | 406 430 565 503
M 3556 | 213 221 296 261
s 3367 | 193 209 269 242
Tuzla S 108,073 | 4,652 5,153 6,845 7,739
M 51,085 | 2,365 2,543 3,476 3,760
z 56,988 | 2,287 2,610 3,369 3,979
Zivinice S 57,665 | 3,190 3,453 4,331 4,707
M 28,622 | 1,652 1,767 2,164 2,454
V4 29,043 | 1538 1,686 2,167 2,253

* Federalni zavod za statistiku
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Analizom svih dostupnih podataka uoc¢eno je da ne postoje pouzdani podaci koji dokazuju
procenat odlaska gradana i mladih sa podru¢ja Tuzlanskog kantona. Podaci sa kojima
raspolaze Ministarstvo, a koji su ustupljeni od strane JU Sluzba za zposljavanje Tuzlanskog
kantona ukazuju da je jedan od nace$¢ih razloga odlaska mladih sa podru¢ja Tuzlanskog
kantona nezaposlenost. Medutim ono §to ohrabruje jeste ¢injenica da se na podrudju
Tuzlanskog kantona biljeZi kontinuirano povecanje broja zaposlenih, a o ¢emu ¢e svakako biti
govora u nastavku ove Informacije. Odliv intelektualnog kapitala predstavlja jedan od
klju¢nih izazova vlasti na svim nivoima u Bosni i Hercegovini. Suoceni sa ¢injenicom da
Bosnu i Hercegovinu napustaju ne samo mladi ve¢ 1 cijele porodice, svjesni smo
neophodnosti  sprovodenja mjera koji ¢e omoguéiti bolji Zivot gradana na podrucju
Tuzlanskog kantona. Uvazavaju¢i da su besperspektivnost, nizak Zivotni standard,
nezaposlenost naj¢es¢i razlozi zbog kojih se mladi odluc¢uju da napuste zemlju Ministarstvo
kontinuirano provodi programe podrske mladima koji su usmjereni na rjeSavanje navedene
problematike.

Mladi, formalno obrazovanje i cjeloZivotno ucenje

Pravo na obrazovanje je zagarantovano i Medunarodnim sporazumima o ljudskim pravima, te
se smatra da ostvarivanje ovog prava daje moguénost djeci i odraslima da se uzdignu iznad
siromastva. Takoder stvara osnov za ostvarivanje drugih prava (ekonomskih, politickih,
socijalnih, gradanskih i kulturnih), a $to ¢e donijeti korist pojedincu i dru$tvu. Najrazvijenije
europske zemlje se ne izdvajaju samo po visokom udjelu visokoobrazovane radne snage nego
1 po ve¢em interesu gradana za cjeloZivotno ucenje 1 stjecanje novih znanja i vjestina, $to za
posljedicu ima Sirenje 1 unaprjedenje kvalitete obrazovnih ponuda. Obrazovanje, ucenje i
profesionalna kompetentnost vazan su dio nacionalnog identiteta i gradanske kulture. Na
obrazovanje se gleda kao na sigurnu investiciju u razvoju pojedinca i zajednice, pa javnost od
vlasti i s pravom o&ekuje da obrazovanje stave medu svoje razvojne prioritete. Skola, u¢enici,
roditelji, 1 lokalna zajednica narofito promovisu i1 provode programe zajedni¢kog i
organizovanog djelovanja i saradnje u borbi protiv zlostavljanja i zloupotrebe djece i mladih,
borbi protiv droge, alkoholizma i drugih toksikomanija, puSenja i maloljetni¢ke delikvencije,
te svih drugih pojava koje ugrozavaju zdravlje i Zivot u¢enika.

Kada je u pitanju formalno obrazovanje, u Tuzlanskom kantonu na svim visoko$kolskim
ustanovama u akademskoj 2021/2022.godini diplomirao je 1494 studenata. Od ukupnog broja
diplomiranih studenata 1179 studenta imaju ispod 30 godina Zivota.®

U domeni visokog obrazovanja u Tuzlanskom kantonu primjetan je pad broja upisanih
studenata na JU Univerzitet u Tuzli na svim odsjecima u akademskoj 2021/22.godini. Na JU
Univerzitetu u Tuzli je upisano 1.414 studenata u prvi ciklus obrazovanja. Najvise

zainteresovanih kandidata za upis u akademsku 2021/22. godinu je na Medicinskom fakultetu,
Fakultetu elektrotehnike i Ekonomskom fakultet.

¢ Federalni zavod za statistiku
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Upisani studenti u akademskoj 2021/22 ukljuéujuéi i brucose

VisokoSkolske ustanove Upisani student
Tuzlanskl | Javni o | Vierski |\ Privatni Vanrednil | U¢en
kanton | fakuitet | AK29EMI | paputter | VISOKe | niversiteti | UKUPM | gene | RedOVM | onredn | &M@
i e : Skole : o i : daljin
i i [ fakuteti/ i a
2021./2022
. 13 1 - 3 1 8040 5028 7423 575 42

Sukladno podacima kojima raspolaze Ministarstvo jedan od uzroka niskog udjela
visokoobrazovanih u Tuzlanskom kantonu jeste pasivnost mladih srednjoskolskog uzrasta
koji se nakon zavrSetka srednje $kole, u kojoj ili uopce nisu stekli ili su stekli kvalifikacije
koje ih ne ¢ine dovoljno konkurentnim na trzi$tu radne snage, odluCuju okoncati svoje
obrazovanje stjecanjem srednjoSkolske diplome. U prilog tome ide i ¢injenica da je u
Tuzlanskom kantonu za upis u prvi razred srednje $kole u $kolskoj 2021/2022.godini najveci
interes mladih vladao za tehnice 1 srodne srednje $kole na podru¢ju Tuzlanskog kantona.
Poseban problem predstavljaju i mladi koji ranije napustaju $kolu. Rjesavanje ovog problema
je dio Sirih akcija koje drustvo treba poduzeti kako bi se podigla obrazovna struktura
stanovniStva.

Upisani redovni uéenici srednjih §kola razvrstani po razredima i spolu u $kolskoj 2021/2022.godini:

Ugenici Po razredima Ponavljaci
| I 1] \%

Kantoni / Opétine

Svega Ugenice | Svega | Uenice | Svega | Ucenice | Svega | Ucenice | Svega | Uenice | Svega | Utenice

14384 7187 3842 1862 3912 1871 3899 1888 2731 1566 42 12
Tuzlanski kanton
Gimnazije

1941 1324 422 284 475 328 505 347 539 365 1 1
Umjetnicke Skole

204 133 56 43 60 37 49 Kl 39 22 2
Tehnicke i srodne
skole 7975 4348 1965 1072 2084 1126 1893 1031 2033 1119 15 5
Struéne/strukovne
Skole 3753 1125 1258 387 1165 319 1330 419 - - 23 5
Yiersle 308 511 257 141 76 128 | 61 122 60 120 60 1 1

Iz tabele je vidljivo da se buduéi srednjoskolci Tuzlanskog kantona najéedce opredjeljuju za
tehnicke 1 srodne $kole, dok upis velikog broja u¢enika u JU Srednja medicinska Skola Tuzla
u znacajnoj mjeri naru$ava odnos broja u¢enika upisanih u druge srednje $kole. Imajuéi u
vidu da mladi sa podru¢ja Tuzlanskog kantona srednjoskolskog uzrasta rado upisuju tehnicke
i srodnje Skole, a da je prioritetni zadatak srednjeg stru¢nog obrazovanja osposobljavanje
ucenika za ulazak na trziSte rada sa svim potrebnim kompetencijama u skladu sa zahtjevima
radnog mjesta neophodno je osigurati materijalno-tehnic¢ke uslove za realizaciju nastave $to
podrazumijeva znacajnija ulaganja u opremanje $kola. Nadalje potrebno je jate povezivanje
sa poslovnim sektorom s ciljem realizacije prakti¢ne nastave kod poslodavaca u veéem
postotku. Time bi se 1 nedostatak prostora i opremljenosti $kolskih radionica i u¢ionica mogao

13



Informacija o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022. godini

ublaZiti a u¢enicima omoguéiti da kvalitetnije razvijaju strune kompetencije, uée ono $to je
potrebno trzidtu rada, kao i da se upoznaju sa novim tehnologijama i tehnikama rada. Kada su
u pitanju maturanti srednjih $kola u $kolskoj 2021/2022.godini najviSe je maturanata
tehni¢kih i srodnih $kola, te maturanata srednjih medicinskih $kola. Ve¢ duze vrijeme
evidentno je da se mladi ljudi $koluju u Bosni i Hercegovini kako bi se zaposlili u zemljama
Europske unije, a to je posebno izrazeno kod medicinskih radnika.

Uz zaposljavanje i ekonomiju, obrazovanje i obuka su najvazniji elementi kojima se odreduje
ekonomski i socijalni poloZaj mladih, te najvazniji elementi politika prema mladima. Kao Sto
je i definirano Europskom konvencijom o zastiti ljudskih prava i osnovnih sloboda,
obrazovanje je jedno od osnovnih ljudskih prava. Sto se ti¢e visokoskolskog obrazovanja,
Bolonjski proces je najvaznija i sveobuhvatna reforma visokog obrazovanja u Evropi. Buduci
da BiH tezi ulasku u Europsku uniju, potrebno je i da u domeni obrazovanja mladih ispuni
odredene kriterije date u konvencijama Europske unije i strategijama Europske unije.

Studenti su za razliku od srednjoSkolaca dosta proaktivniji, te ucestvuju u deSavanjima u
svojim lokalnim zajednicama na podru¢ju Tuzlanskog kantona, a $to je vidljivo i iz izvjeStaja
za 2022.godinu koje je Vije¢e mladih Tuzlanskog kantona dostavilo Ministarstvu. Izvje3taj
pokazuje da su najéesce oni nosioci omladinskog aktivizma u mjestima u kojima Zive.

Kada je u pitanju neformalno obrazovanje kao nacin sticanja znanja i vjestina kompatibilnih
sa potrebama modernog svijeta, jasno je da neformalno obrazovanje ima potencijal u
obrazovanju mladih u odnosu na svijet u kojem zivimo. Evidentno je da danaSnje potrebe
trzista rada nisu uskladene s formalnim obrazovnim programima te su mladi ljudi upuceni da
samoinicijativno vlastitim aktivizmom kroz neformalno i informalno obrazovanje sti¢u
potrebna znanja i vjeStine koji ¢e im omoguciti osobni razvoj i obezbjediti bolje moguénosti
zapo$ljavanja, pa 1 samozaposljavanja.

Prepoznajuéi znacaj neformalnog obrazovanja mladih Ministarstvo je u 2022.godini putem
Javnog poziva za odabir Korisnika sredstava sa pozicije ,,Podrika mladima® u
2022.godini za projekte omladinskih udruzenja i projekte udruZenja i fonadacija
namjenjene mladima izmedu ostalog podrzalo projekat UdruZenja "Centar za
promociju cjelozivotnog u¢enja Erazmo" Tuzla pod nazivom ,,CjeloZivotno u€enje za sigurno
zaposlenje* i Vije¢a mladih opéine Gracanica ,,Neformalno obrazovanje®, kojim je dalo svoj
doprinos mladima u cilju sticanja vjestina radi lakseg zaposljavanja.

Takoder nezaposlenost mladih rastu¢i je problem koji nepovoljno utjeCe na pojedinca 1
druitvo. Posebno je u nepovoljnom polozaju kategorija mladih koji su zavrsili $kolovanje,
nisu uposleni niti pohadaju neku vrstu obuke. Zbog toga je od izuzetnog zna¢aja proaktivan
pristup mladih ljudi u cilju sticanja vjestina radi lakSeg zaposljavanja, pa i kroz omladinski
aktivizan i ukljuenost u razne aktivnosti omladinskih organizacija. Prepoznajuéi vaznost ove
problematike Ministarstvo je u 2022.godini nastavilo sa realizacijom programa ,MPAKT
inkubator poslovnih ideja“ na podrugju Tuzlanskog kantona s ciljem da $to vie mladih u dobi
od 18 do 35 godina Zivota sa podrudja Tuzlanskog kantona dobije priliku za pokretanje svog
prvog biznisa.

Ministarstvo je u 2022.godini uzelo aktivho ude$¢e na ,,2. Samitu mladih® a koji je
predstavljao zavr$nu manifestaciju u sklopu Festivala mladih, a za cilj je imao okupiti sve
organizacije, institucije, pojedince, donosioce odluka i privatni sektor oko ideje razvoja svih
uslova za Zivot i ostanak mladih u Tuzlanskom kantonu i BiH. U sklopu 2. Samita mladih
organizovane su i panel diskusije, a jedna od tema bila je i ,,Potencijal obrazovanja i njegova
uloga u modernom svijetu® sa fokusom na neformalno i informalno obrazovanje mladih ljudi
kao nacin sticanja znanja i vjeStina kompatibilnih sa potrebama modernog svijeta a ¢iji su
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panelisti bili, izmedu ostalih, i Ministar za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog kantona, te
istaknuti ¢lanovi nevladinog sektora.

1.7 Nezaposlenost mladih

Uz obrazovanje zapoS$ljavanje i ekonomija su najvazniji elementi kojima se odreduje
ekonomski 1 socijalni poloZaj mladih, te najvazniji elementi politika prema mladima.Visoka
stopa nezaposlenosti koja, &ini se, postaje trajno obiljezje BiH drustva, prijeti da mladi
umijesto drudtvenog resursa postanu stvarni druitveni problem s ozbiljnim i dugotrajnim
posljedicama po stabilnost i razvoj drustva. U takvoj je situaciji vazno saznati kako mladi
vide trziste radne snage, odnosno koje profesionalne i li¢ne kvalitete imaju na umu kad
razmisljaju o tome kako brze doéi do odgovarajuéeg zaposlenja te kakvo radno mjesto
prizeljkuju i u kojemu sektoru. Nemoguénost zaposljavanja goru¢i je problem mladih na
podru¢ju Tuzlanskog kantona, posebno onih s kvalifikacijama za radni¢ka zanimanja. Prema
podacima JU Sluzbe za zapoSljavanje Tuzlanskog kantona sa 31.12.2022.godine broj
registrovanih nezaposlenih osoba u dobi izmedu 15 i 35. godine iznosi 22.898, a Sto je za
1.557 manje u odnosu na isti period 2021.godine. Od ukupnog broja registrovanih
nezaposlenih mladih osoba najvise je kvalifikovanih radnika i lica sa srednjom stru¢nom
spremom. U odnosu na 2021.godinu vidljivo je smanjenje broja registrovanih nezaposlenih
osoba sa visokom stru¢nom spremom. Strategija prema mladima Tuzlanskog kantona 2021-
2024 potvrdila je da mladi koji su nezaposleni, te mladi koji su diskriminsani nerijetko tvrde
da bi napustili BiH ili su to ve¢ uradili.

Podaci o nezaposlenim mladima od 15 do 35.godina starosti u 2022.godini

|| starosi | [kupno] vss | Wvss =
Svega 2.244 0 0 759 0 of 1087 0 398
16-19 godina Jene 7107 0 0 432 0 o 232 0 243
2o Ag s Svego 6.289 476 0] 3135 3 4 1829 3 829
“4F gonne Zene 3.953 368 ol 2031 2 3 23] o 600
Svega 7.444 1361 19| 3090 3 1 1985 2 993
25- 29 godina zene 35.255 990 10 2308) 2 1 1207 1 736
N Svega 6.92] 1030 16 2564 2 5 2148 1 1145
ke Sk g 2006 5.030 798 1| foes 2 a| 1407 6 858
SVEGA | 22.898|  2.857 45| 9.548 7 10| 9.965 16| 3.365
UKUPNO eno 15345  2.156 271 6715 8 8|  3.989] 7| 2437

Prema podacima JU Sluzbe za zaposljavanje Tuzlanskog kantona 9.030 mladih ljudi srednje
struéne spreme je bez radnog iskustva, dok je prema evidenciji 2.419 mladih ljudi sa
zavrenim fakultetom (VSS) bez radnog iskustva u struci, a $to je porazavajuca ¢injenica.

2. Finansijska podrska mladima iz sredstava Budzeta Tuzlanskog kantona za 2022. godinu

Ministarstvo kostantno nastoji i¢i u korak sa vremenom i vrlo je svjesno ¢injenice da su svi
propisi koji su trenutno doneseni a ti¢u se oblasti mladih Zziva materija, te ¢e nastojati da i u
narednom periodu kontinuirano prilagodava svoje programe namijenjene mladima osluskujuéi
njihove potrebe, a sve u cilju kako bismo bili sigurni da sve 3to je doneseno lahko za
provedbu na terenu i doneseno u skladu sa trenutnim okolnostima. Ministarstvo je dalo svoj
doprinos poboljsanju polozaja mladih na podruéju Tuzlanskog kantona kroz provodenje
programskih aktivnosti koje obuhvataju:
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1. Osiguravanje prilika za samozaposljavanje mladih sa podru¢ja Tuzlanskog kantona,

2. Unaprjedivanje politike stambenog zbrinjavanja mladih sa podru¢ja Tuzlanskog
kantona,

Promicanje omladinskog aktivizma na podru¢ju Tuzlanskog kantona,

4. Unaprjedivanje natalitetne politike na podru¢ju Tuzlanskog kantona.

(%]

2.1 Osiguravanje prilika za samozaposljavanje mladih sa podrucja Tuzlanskog kantona

Stopa nezaposlenosti i pored kontinuiranog pada u proteklom periodu na podrudju
Tuzlanskog kantona je i dalje visoka, medutim neophodno je nastaviti sa implementacijom
aktivnosti koje ¢e osigurati zaposlenje za gradane, a posebno mlade na podrucju Tuzlanskog
kantona. S tim u vezi Ministarstvo je u 2022.godini nastavilo sa realizacijom programa
JIMPAKT inkubator poslovnih ideja* na podrugju Tuzlanskog kantona za ¢ije namjene je iz
Budzeta Tuzlanskog kantona izdvojeno 200.000,00 KM . Ministarstvo je program provelo sa
fondacijom IMPAKT, JU Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona i 10 lokalnih zajednica
sa podru¢ja Tuzlanskog kantona koje su iskazala interes za u¢esce (Tuzla, Banovi¢i, Kladanj,
Celi¢, Sapna, Teo¢ak, Gracanica, Lukavac,Kalesija i Doboj Istok). Lokalne zajednice u
programu su u¢estvovale sa po minimalno 5.000,00 KM. Saradnja je rezultirala sa preko
trideset podrzanih poslovnih poduhvata mladih u dobi od 18 do 35.godina Zivota. Poredenja
radi prvi projekat koji je kao program podrike Ministarstvo provelo sa fondacijom IMPAKT,
JU Sluzba za zaposljavanje Tuzlanskog kantona obuhvatao je 5 nerazvijenih i manje
razvijenih lokalnih zajednica na podru¢ju Tuzlanskog kantona Op¢ine Celi¢, Opéine Sapna,
Opéine Teodak, Opéine Kladanj i Op¢ine Doboj Istok. Kontinuirano se radilo na provodenju
ove programske aktivnosti, a rezultati su vidljivi kroz povecanje broja lokalnih zajednica koje
su iskazale interes za uted¢e u programu, iako je cilj u Program ukljuciti svih 13 lokalnih
zajednica sa podru¢ja Tuzlanskog kantona kako bi $to viSe mladih sa podruéja Tuzlanskog
kantona dobio priliku za pokretanje svog prvog biznisa. Ministarstvo Tuzlanskog kantona
prepoznalo je problematiku nezaposlenosti mladih ljudi sa podru¢ja Tuzlanskog kantona te
ve¢ drugu godinu zaredom sa JU Sluzbom za zaposljavanje Tuzlanskog kantona,
Investicijskom fondacijom IMPAKT te lokalnim zajednicama koje iskaZu interes provodi
Program ,,JMPAKT inkubator poslovnih ideja na podru¢ju Tuzlanskog kantona™. Projekat
obuhvata program preduzetnicke obuke te finansijsku, stru¢nu i mentorsku podrsku za nove
poslovne poduhvate mladih u dobi od 18 do 35 godina. Preduzetni¢ka obuka ima za cilj
jadanje liénih poduzetnickih kapaciteta, razvoj poslovnog modela 1 plana, tehnickoj
implementaciji proizvoda i/ili usluga te mentorstvo u registraciji i razvoju biznisa. Program je
jedan od planiranih projekata u okviru Strategije za mlade Tuzlanskog kantona i nastavak vrlo
uspjesnog projekta koji je zapoCet 2021. godine. Nakon zavrSetka obuke mladi prezentiraju
svoje poslovne ideje, dok se za najbolje osigurava daljnja stru¢na i finansijska podrska.
Budu¢im mladim poduzetnicima u Tuzlanskom kantonu realizacijom ovog Programa sa
partnerima mladimaomogu¢avamo da svoju ideju sprovedu u djelo, da razmijene ideje sa
drugim mladim poduzetnicima, podijele kontakte koji na kraju nerijetko rezultiraju uspjesnom
poslovnom saradnjom vazZnost je time i veéa ukoliko u obzir uzmemo da umreZavanje igra
znatajnu ulogu u poduzetnickom procesu i predstavljaju bitan ¢imbenik privrednog razvoja.
Ministarstvo je svjesno ¢injenice da je odlazak mladih kompleksan problem koji zahtjeva 1
specijalan pristup, te da je klju¢ rjeSenja problema u omoguéavanju lakSem pristupu
finansiranju poduzetnicima, stvaranje novih preduzeca, olaksice u smislu nameta, medutim
takoder smo vrlo svjesni nadleznosti koje imamo, te se trudimo izvuéi maksimum iz onoga
unutar ¢ega mozemo djelovati. Na§ doprinos omladini koja zivi na podru¢ju Tuzlanskog
kantona je realizacija ovog Programa, na$im uspjehom smatramo i animaciju mladih ljudi da
udestvuju na treninzima i obukama, potsti¢u¢i ih da razmisljaju proaktivno i poduzetnicki, pa
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mozda &ak i zapo&nu biznis nezavisno od toga da li ¢e na kraju dobiti finansijsku podrsku u
okviru ovog Programa. Nadalje jedan od klju¢nih efekata ove saradnje jeste sinergija
Vladinog i nevladinog sektora ujedinjena ka zajedni¢kom cilju -Zajedni¢kom inovativnijem
pristupu i radom za buduée generacije. Sinergijski pristup omogucava izradu sistema
kontinuiranog unaprjedenja i poboljsanja polozaja mladih ljudi u Tuzlanskom kantonu, a u
skladu sa najboljim europskim praksama, posebno u domenu afirmacije aktivnijeg drustvenog
djelovanja mladih i stvaranju boljih uslova Zivljenja u zajednicama Tuzlanskog kantona.

= $Ss - *

finansijska kontinuirana
cbuka mentorska
podrika

5
A %

medusobna networking podrika
saradnja poduzetnika prilikam
orodaie

promotivoa

obuka podrika

2.2 Unaprjedivanje politike stambenog zbrinjavanja mladih na podrucju Tuzlanskog
kantona

Mladi u Bosni i Hercegovini, ali i u Tuzlanskom kantonu se suoavaju i sa problemom
nerijedenog stambenog pitanja, jer i oni koji imaju posao zbog niskih prosje¢nih primanja i
nepovoljnih uslova kreditiranja uglavnom ostaju Zivjeti u roditeljskim ku¢ama ili iznajmljuju
stanove. S tim u vezi Ministarstvo je prepoznalo neophodnost sprovodenja i unaprjedenja
efikasne politike stambenog zbrinjavanja mladih kroz subvencioniranje placenih kamata na
kredite za stambeno zbrinjavanje. Program Subvencioniranje kamata na kredite za stambeno
zbrinjavanje mladih je program koji se realizuje od osnivanja Ministarstva. Korisnici
sredstava za subvencioniranje kamata na kredite za stambeno zbrinjavanje mladih su mlade
osobe izmedu 18 i 35 godina sa prebivalistem na podru¢ju Tuzlanskog kantona. Poredenja
radi u 2021.godini u okviru ovog programa sredstva su dodijeljena za 67 korisnika sa
ukupnim iznosom od 147.505,00 KM, dok su u 2022.godini sredstva dodijeljena za 76
korisnika u ukupnom iznosu od 174.500,00 KM. Takoder vaZno je za napomenuti da je u
2022.godini vidljiv porast broja prijava za ovaj Program u odnosu na 2021.godinu, a to je
pokazatelj da se Program uspje$no provodi, te da predstavlja zna¢ajnu podrsku mladima
prilikom kupovine njihove prve nekretnitne.

2.3 Unaprjedivanje natalitetne politike na podrucju Tuzlanskog kantona

Uzimajuéi u obzir visoke cijene i nizak standard Zivljenja, te nedostatak moguénosti pristojnih
uslova za formiranje i Sirenje porodice Ministarstvo je jo§ u 2021.godini po pri put omogucilo
mladim roditeljima sa podruéja Tuzlanskog kantona da subvencioniraju trokove smjestaja i
boravka djece u predskolskim ustanovama putem svog Programa podrske mladima
.Subvencioniranje trokova mladima za smjeStaj i boravak djece u predSkolskim
ustanovama‘. Korisnici sredstava za subvencioniranje tro¥kova smjestaja i boravka djece u
predskolskim ustanovama su mlade osobe izmedu 18 i 35 godina sa prebivaliStem na
podru¢ju Tuzlanskog kantona, jedan od uslova koji podnosioci prijava treba da ispune jeste i
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taj da dijete na koje se prijava odnosi u predskolskoj ustanovi boravi minimalno 3est mjeseci,
te da je predikolska ustanova u koju je smjeSteno upisana u Registar pred8kolskih ustanova
koje vodi Ministarstvo obrazovanja i nauke Tuzlanskog kantona. Ministarstvo je sa
provodenjem ovog Programa nastavilo i u 2022.godini, te je ocekivano 2022.godina bila
godina ogromne zainteresovanost mladih sa podru¢ja Tuzlanskog kantona za program te je za
isti pristigao i veliki broj prijava, a sredstva su dodijeljena za 262 djece. Analizom
realizovanog programa u 2022.godini utvrdeno je da je 83% potpunih prijava ostvarilo pravo
na subvenciju, te da se najveéi broj prijava odnosio na subvenciju troSkova za jedno dijete.
Ministarstvo je provodenjem ovog Programa usmjerilo politike prema mladima ka razvoju
natalnih programa i politika, jer i pored stalno prisutnih trendova migracija koje utje¢u na
smanjenje broja stanovnika, pravilnim usmjeravanjem politika prema mladima moguce je na
odredeni nacin utjecati i na razvojnu natalnu politiku.

2.4 Promicanje omladinskog aktivizma na podrucju Tuzlanskog kantona

Znatajan dio BudZeta Ministarstva usmjeren je u oblasti u kojima mladi direktno ili
indirektno zadovoljavaju svoje potrebe i ostvaruju svoja prava. Ministarstvo kontinuirano od
svog oshivanja podrzava projekte omladinskih udruZenja, dok je od 2022.godine u sklopu
Javnog poziva podrska mladima omogucéeno sufinansiranje programa/ projekata nevladinih
organizacija (udruZenja i fondacija) za projekte iz Strategije prema mladima Tuzlanskog
kantona 2020.-2024. i Strategije razvoja Tuzlanskog kantona 2021-2027.godine, a sve u cilju
jatanja omladinskog aktivizma na podru¢ju Tuzlanskog kantona, te omogucavanja
kvalitetnog sadrzaja u svim lokalnim zajednicama. Javni poziv za odabir korisnika sredstava
sa pozicije ,,Podrska mladima* u 2022.godini za projekte omladinskih udruZenja i projekte
udruzenja i fondacija za projekte namijenjene mladima koji je objavljen na web stranici Vlade
i Ministarstva, a mladi, udruzenja i fondacije su putem drugih kanala informisanja kao $to su
mediji, vije¢a mladih i jedinice lokalne samouprave bili informisani o objavljenom javnom
pozivu. Predmet Javnog poziva je bio razvrstan u dva programa, 1 to:

|. finansiranje i sufinansiranje projekata omladinskih udruzenja (Program 1). Namjena je
dodjela sredstava za finansiranje i sufinansiranje projekata omladinskih udruzenja koji
¢e imati za cilj unapredenje polozaja mladih i jacanje omladinskog aktivizma u
Tuzlanskom kantonu.

2. finansiranje i sufinansiranje projekata udruzenja i fondacija za projekte namijenjene
mladima (Program 2). Namjena je dodjela sredstava za finansiranje i sufinansiranje
projekata nevladinih organizacija (udruZenja i fondacija) za projekte iz Strategije
prema mladima Tuzlanskog kantona 2020.-2024. i Strategije razvoja Tuzlanskog
kantona 2021-2027.godine, a u cilju ostvarenja politika prema mladima, strategije
prema mladima i programa djelovanja za mlade, u skladu sa potrebama i problemima
mladih.

Posebno raduje ¢injenica da je odziv na Javni poziv bio zadovljavajuci, te je ukupno pristiglo
28 prijava po oba programa, dok je pravo na dodjelu sredstava ostvarilo 6 omladinskih
udruzenja i 6 uduzenja i fondacija za projekte namijenjene mladima. Posebno raduje Cinjenica
da je odziv na Javni poziv bio zadovljavajuéi, te da je ukupno pristiglo 28 prijava po oba
programa, dok je pravo na dodjelu sredstava ostvarilo 6 omladinskih udruzenja i 6 uduzenja i
fondacija za projekte namijenjene mladima, u ukupnom iznosu od 105.486,00 KM.
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Korisnici sredstava po programu ,Finansiranje i sufinansiranje projekata omladinskih udruzenja“

Korisnik sredstaya - omladinsko Naziv projekta Iznos
udruzenje sredstava
Vije¢e mladih opcine Gracanica Neformalno obrazovanje 3.000,00
Klub ekstremnih sportova Salt Stvaranje i ja¢anje BiH 1.540,00

Skateboarding saveza
Udruzenje mladih zena GirlTHing Tuzla | Priprema mladih Zena i djevojaka za 3.000,00
trziSte rada
Udruzenje gradana JoSak Piskavica | Pobolj$anje sportskog, rekreativnog 2.900,00
Gracanica centra mladih UG Jo3ak Piskavica
Gradanski pokret Budenje Tuzla Zdravlje i obrazovanje mladih 2 2.993,00
Muzi¢ko obrazovni centar Magnifico Ozivimo rock muziku u Gradu 2.951,00
Zivinice Zivinice

Korisnici sredstava po programu ,Finansiranje i sufinansiranje projekata udruzenja i fondacija (nevladine organizacije) za
projekte namijenjene mladima“

B Nziv projekta lznos sredstava
Udruzenje "Pozoriste mladih Tuzle" Dramski studio za djecu, mlade i 19.145,00
Tuzla odrasle
UdruZenje "Mladi Tuzle" Tuzla Filmski studio mladih Tuzle 11.737,00
Fondacija Tuzlanske zajednice Tuzla | Program potpore mladima na TK - 20.000,00
Omladinska banka
Informativni centar za osobe sa Ravnopravne mogucnosti za mlade 16.820,00
invaliditetom "Lotos" Tuzla osobe sa invaliditetom
UdruZenje "Centar za promociju Cjelozivotno ucenje za sigurno 9.150,00
cjelozivotnog ucenja Erazmo" Tuzla zaposlenje
Fondacija za inovacije, tehnologiju i Unapredenje i modernizacija 12.250,00
transfer znanja Tuzla visokog obrazovanja kroz treninge
industrijske robotike

Pregledom projekata zaprimljenih po Javnom pozivu vidljivo je da mladi najuspjesnije i
najlakse zastupaju svoje interese kroz omladinski aktivizam: umreZavanje i sprovodenje
projekata u cilju unapredenja kvaliteta Zivota mladih, ali i ostvarivanja prava i jednakih
moguénosti uced¢a u razli¢itim oblastima druStva. Na kraju, ono $to je najbitnije jeste da
mladi treba Sto viSe da aktivno uéestvuju u bilo kom obliku aktivizma i na taj natin da
doprinesu poboljsanju njihovog polozaja u drustvu. Iskustva mnogih zemalja su pokazala da
bez aktivizma i uc¢es¢a u druStvenom zivotu mladi postaju ,,nevidljivi”, marginalizovani dio
drustva, a njihove potrebe bivaju zanemarene. Takva drustva mladi napustaju, tako da, pored
mladih, 1 druStvo ima veliku odgovornost da zadrzi mlade ljude nude¢i im vise mogucnosti da
ostvare svoje potrebe.
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2.5 Ostale aktivaosti Ministarstva u cilju poboljSanja kvaliteta Zivljenja mladih na
podrucju Tuzlanskog kantona

Vazno je za napomenuti da Ministarstvo u sklopu svojih programskih aktivnosti realizuje i
niz drugih aktivnosti, a koje proizilaze iz Strategije prema mladima Tuzlanskog kantona
2020-2024.godina. U svrhu ispunjenja strate3kih ciljeva Strategije prema mladima
Tuzlanskog kantona 2020-2024., Ministarstvo je u 2022.godini radilo na uspostavljanju
odnosa sa relevantnim akterima u nevladinom sektoru. Napori Ministarstva na kraju su
rezultirali potpisivanjem Memoranduma o partnerskom razumijevanju i saradnji izmedu
Ministarstva, Radio Kameleon- Otvorena mreza ljudskih prava i demokratije i JU
Univerziteta u Tuzli i Omladinskog resursnog centra kojim strane potpisnice pristaju na
saradnju i zajedni¢ko djelovanje u okviru ciljeva iz Strategije prema mladima Tuzlanskog
kantona 2020-2024 i Strategije razvoja Tuzlanskog kantona 2021.-2027.godina. Za podrsku
projektu “Festival mladih — kandidatura Tuzlanskog kantona za Evropsku prijestolnicu
mladih 2026” izdvojen je iznos od 20.000,00 KM. Jedan od ciljeva kandidature Tuzlanskog
kantona za titulu Evropske prijestolnice mladih 2025-26, jeste i osnaZivanje omladinskog
sektora i omladinskih udruzenja koja treba da budu nosioci promjena kada su mladi u pitanju,
te uspostave sistema koji ¢e mladim osobama stvoriti kvalitetnije uslove Zivota. Nadalje
Ministarstvo svoju kontinuiranu podriku pruza i Vije¢u mladih Tuzlanskog kantona kao
krovnom Vijeéu mladih na podrugju Tuzlanskog kantona, a u 2022.godini za namjene
njegovog funkcionisanja izdvojeno je 20.000,00 KM. Ministarstvo je kontinuiranom
komunikacijom sa Vije¢em mladih Tuzlanskog kantona i lokalnim zajednicama na podruc¢ju
Tuzlanskog kantona obavjestavalo sve zainteresovane o mogucnostima ucestvovanja na
raznim te¢ajevima i edukacijama iz oblasti mladih koje su prvenstveno organizovane u
saradnji sa viSim nivoima vlasti i stranim partnerima (EU institucijama), sa posebnim
fokusom na parterstvo izmedu Europske komisije i Vije¢a Europe.

Sumiranjem svih realizovanih aktivnosti Ministarstva vidljivo je da je Ministarstvo u
sklopu svojih programskih aktivnosti u 2022.godini za podriku mladima izdvojilo
ukupno 694.486,00 KM

2.6 Poticaji mladima iz Budieta Tuzlanskog kantona u okviru drugih ministarstava

Pored izdvajanja Ministarstva za programe namijenjene mladima ve¢ je naglaeno i izdvajanje
sredstava iz drugih resora koja se odnose na mlade (direktno ili indirektno), a o ¢emu su
organi uprave pismeno informisali Ministarstvo.
Ministarstvo zdravstva Tuzlanskog kantona u 2022.godini je prema Vladi Tuzlanskog
kantona uputilo prijedlog za uvrstavanje dva omladisnka udruzenja sa podru¢ja Tuzlanskog
kantona u Program manifestacija od interesa za Tuzlanski kantona za 2022.godinu. U
konkretnom radilo se o Studentskom vijeéu Medicinskog fakulteta u Tuzli Medicus sa
projektom ,,Ljetna $kola reanimacije* i Udruzenju mladih ,,Baum®“ Banovi¢i sa projektom
.Prevencija ovisnosti alkohola, duhanskih proizvoda i narkotika i prevencija spolno
prenosivih bolesti u ukupnom iznosu od 5.075,00 KM, te su navedeni projekti i podrzani.
Ministarstvo za boracka pitanja Tuzlanskog kantona svake godine realizuje nekoliko
projekata namijenjenih licima iz reda boracke populacije koji se u najve¢em broju slucajeva
odnose na mlade, direktno ili indirektno. Tako je u 2022. godini, kao projekat koji se direktno
odnosi na mlade, realizovan Projekat dodjele stipendija studentima iz reda branitelja i ¢lanova
njihovih porodica, te je dodijeljeno 716 stipendija za studente u ukupnom iznosu od
962.550,00 KM. Ministarstvo za boratka pitanja Tuzlanskog kantona realizuje 1 druge
projekte koji se odnose na korisnike iz reda boratke populacije i koji su indirektno povezani
sa mladima, ali su podaci dostavljeni zbirno zbog Cega nije moguce posebno izdvojiti
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korisnike koji spadaju u kategoriju mladih. Radi se o sljede¢im Projektima: Projekat
zapo$ljavanja i samozaposljavanja djece iz reda porodica Sehida-poginulih boraca, Projekat
zaposljavanja i samozapo$ljavanja branitelja i ¢lanova njihovih porodica, Projekat obavljanja
pripravni¢kog/volonterskog staza bez zasnivanja radnog odnosa za branitelje i Clanove
njihovih porodica koji imaju VSS (u okviru ovog projekta veliki broj mladih iz reda boraCke
populacije je angazovano kod raznih poslodavaca).

Ministarstvo obrazovanja i nauke Tuzlanskog kantona u 2022. godini dodijelilo je 76
stipendija za nadarene redovne studente u iznosu od po 1.500,00 KM, odnosno u
ukupnom iznosu od 114.000,00 KM. Takoder, Ministarstvo obrazovanja i nauke Tuzlanskog
kantona u sklopu redovnih aktivnosti snosi trodkove smjestaja studenata sa podrucja
Tuzlanskog kantona u studentskim domovima u drugim kantonima, medutim navedeno
ministarstvo nije dostavilo zvani¢ne podatke o izdvajanjima za ove namjene u 2022.godini.
Ministarstvo privrede Tuzlanskog kantona u 2022.godinio nije imalo direktnih oblika podrske
mladima kroz programe namijenjene isklju¢ivo mladima kao §to su zaposljavanje, studentski
krediti i stipendiranje, ali je realizacijom programa: Podrska razvoju Kantona i Finansiranje
projekata jacanja privrede Tuzlanskog kantona pruzilo odredeni vid finansijske podrSke
mladim obrtnicima i preduzetnicima. Ministarstvo pravosuda i uprave Tuzlanskog kantona
nema direktne oblike podrike koji se ti¢u direktno mladih, medutim Odlukom Vlade
Tuzlanskog kantona o utvrdivanju broja pripravnika-volontera u pravosudnim institucijama
angazovani su volonteri u pravosudnim institucijama na podru¢ju Tuzlanskog kantona
odnosno lica na stru¢nom osposobljavanju bez zasnivanja radnog odnosa, te najveci broj
volontera ¢ine uglavnom mladi sa podru¢ja Tuzlanskog kantona.

Imajuéi u vidu podatke koje je prikupilo Ministarstvo vidljivo je da su iz BudZzeta
Tuzlanskog kantona u 2022.godini, pored sredstava realizovanih u okviru nadleznosti
Ministarstva, za oblast mladih, direktno ili indirektno, izdvojena sredstva u iznosu
vecem od 1.000.000,00 KM, a ista se realizuju u sklopu programskih aktivnosti razli¢itih
resora.

3. Podrika mladima s drzavnog, federalnog i lokalnog nivoa u 2022.godini

Kada je u pitanju ukupna podrska razvoju oblasti mladih ona se vri iz budzeta razli¢itih
nivoa vlasti i veoma je rasprostranjena kroz razli¢ite resore od obrazovanja, zdravstva,
zapoSljavanja, sporta i ostalih oblasti. U nastavku su prezentirani dostupni podaci o
izdvajanjima iz budZeta razli¢itih nivoa vlasti a koja su usmjerena na sprovodenje
omladinskih politika i unapredenja stanja u oblasti mladih.

3.1 Podrika Ministarstva civitnih postova Bill omladinskim programima u 2022. godini

Pri Ministarstvu civilnih poslova u okviru Sektora za obrazovanje uspostavljen je Odsjek za
mobilnost i mlade. Medutim, na drZzavnom nivou ne postoje konkretni programi usmjereni na
omladinske politike, ve¢ su aktivnosti vise usmjerene na koordinaciju aktivnosti i razmjene
podataka sa domaéim i medunarodnim institucijama nadleznim za oblast mladih. Takode, na
nivou Bosne i Hercegovine jos uvijek ne postoji zakon koji regulira opéa pitanja mladih niti
krovno® tijelo mladih. Znac¢ajan korak ucinjen je 2004. godine kada je osnovana Komisija za
koordinaciju pitanja mladih u Bosni i Hercegovini, kao stalno tijelo Vije¢a ministara Bosne 1
Hercegovine. Komisija djeluje pri Ministarstvu civilnih poslova Bosne i Hercegovine i
nadlezna je za koordinaciju aktivnosti svih aktera od znacaja za promociju i zaStitu uloge i
pozicije mladih Bosne i Hercegovine. Medutim, Vijee ministara Bosne i Hercegovine do
danas nije usvojilo niti je u proceduru stavio okvirni zakon o mladima Bosne i Hercegovine.
Ministarstvo civilnih poslova Bosne 1 Hercegovine dodjeljuje sredstva za sport, kulturu, te
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ima programe za sufinansiranje nevladinih organizacija, ali konkretan budZet za politike
prema mladima na drzavnom nivou nije uspostavljen.” Ministarstvo civilnih poslova Bosne i
Hercegovine djeluje kao koordinator u realizaciji programa za mlade koji proizilaze iz
strateSkih dokumenata Europske unije ili su u vezi sa projektima koji se odnose na
prekograni¢nu saradnju, uspostavljanje saradnje sa raznim zemljama putem memoranduma i
sporazuma o saradnji a o ¢emu informi$u razli¢ite niove vlasti, zbog obaveze pribavljanja
mi$ljenja o nacrtima sporazuma i memoranduma. Ministarstvo civilnih poslova Bosne i
Hercegovine pismenim putem obavjeSava Ministarstvo Tuzlanskog kantona o seminarima,
omladinskim projektima i dogadajima koji se deSavaju, a koje prosljedujemo svim
relevantnim akterima o oblasti mladih ukljucujuéi i Vije¢a mladih sa podru¢ja Tuzlanskog
kantona.

3.2 Poticaji mladima od strane Federalnog ministarstva kulture i sporta

Iz BudZeta Federacije BiH u 2022. godini realiziran je transfer za mlade putem Javnog poziva
koji raspisuje Federalno ministarstvo za sport i mlade koje je i nadlezno za oblast mladih na
nivou Federacije BiH. U okviru ovog Javnog poziva dodijeljeno je 39.850,00 KM za 6
omladinskih udruZenja sa podru¢ja Tuzlanskog kantona. Vlada Federacije BiH izdvaja
sredstva za mlade i kroz druge programe, ali do momenta izrade ove informacije Ministarstvo
nije dobilo zvani¢ne podatke o istima. U nastavku dajemo pregled projekata koji su podrzani
od strane Federalnog ministarstva Kulture i sporta, a za udruzenja koja dolaze sa podrucja
Tuzlanskog kantona.

Naziv uduZenja Naziv projekta Iznos sredstava
Udruga mladih Par Selo- IstraZivanje politika prema 11.000,00
Dubrave mladima ruralnih dijelova Tuzle
Udruzenje Klub ekstremnih Stvaranje i jatanje BH 9.370,00
sportova ,Salt" Skateboarding saveza
Radio Kameleon-Otvorena | Tuzla Festival mladih TK 2022 - 8.000,00
mreza ljudskih prava i Evropska prijestolnica mladih
demokratije" Tuzla
UdruZenje ,Centar za Razvoj poduzetnickih 3.480,00
edukaciju i obrazovanje" kompetencija kod mladih
Gradanski pokret ,Budenje", | Zdravlje i obrazovanje za mlade 2.000,00
Vije¢e mladih opéine Gracanica Summer school&fest 6.000,00
Graganica 2022

Prema podacima Federalnog ministarstva kulture i sporta u 2022.godini ministarstvo nema
predvidene programe podrske stambenog zbrinjavanja mladih u Federaciji BiH, studentske
kredite niti nagradivanje mladih kroz stipendiranje.

3.3 Podrika mladima iz budieta lokalnih zajednica Tuzlanskog kantona

U svrhu uvida u budZetska izdvajanja za mlade na svim nivoima vlasti, Ministarstvo je i od
lokalnih zajednica sa podru¢ja Tuzlanskog kantona trazilo podatke o realizaciji programa
namijenjenih mladima iz njihovih budZeta u 2022. godini. Efikasno oblikovanje i
implementacija politike prema mladima na kantonalnom i gradskom/opéinskom nivou
zahtijeva definisanje institucionalnog okvira koji jasno opisuje aktere koji se bave (ili bi se

" Prema informaciji Ministarstva civilnih poslova BiH
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kazuje na djelokrug rada pojedinih aktera te mehanizam

komunikacije izmedu aktera koji su ukljugeni u proces oblikovanja i implementacije politike

prema mladima.

Neki od programa podréke mladima koje realizuj

u lokalne zajednice sa podrucja Tuzlanskog kantona

GRAD/OPCINA 2022. godina
BANOVICI

1. Nagradivanje mladih kroz stipendiranje §5.000.00
2. Struéno osposobljavanje mladih 77.937.77
3. Podrska mladim ucenicima i studentima za postignut izuzetan uspjeh u uGenju i 3.800.00
vladanju T

4. Podrska mladima za organizaciju redovnog i vanrednog prevoza 60.605.00
5. YEP 23ncubator poslovnih ideja- Impakt 15.0000.00
CELIC

1. Stipendiranje mladih 20.000,00
2. Subvencija prevoza ugenicima srednjih Skola 55.000,00
4. Podrska biznisima mladih- IMPAKT inkubator poslovnih ideja 5.000,00
DOBOJ ISTOK

1. Isplate stipendija 16.500.00
GRACANICA

1. Struéno osoposobljavanje miadih 41.298.00
2. Stipendije ugenike i studente 139.000.00
3. Grantovi za obrazovanije (stimulacije u¢enicima, nagrade itd.) 9.993.00
4. Prevoz uenika 20.000.00
5. Vijece mladih 3.0000.00
6. BudZet za mlade 28.883.00
7. Sufinansiranje troskova vantjelesne oplodnje 10.000.00
8 Subvencija/podréka preduzec¢ima pri zapo$ljavanju mladih 45.000.00
9,0Omladinska banka Gracanica 9.500.00
10. Sufinanisranje projekata omladinskih organizacija 12.043.00
11.Nabavka senzora za kontinuirano mjerenje $ecera u krvi za djecu i mlade 9.900.00
GRADACAC Podaci nisu dostavljeni
KALESIJA

1. Sampioni znanja 2.500.00
4. |zdaci za volonterski rad 18.591.57
LUKAVAC

1. Podsticaj mladima putem opcinskog vijeca 11.987.50
2. Javni poziv podsticaj mladima-OCD 6.544.50
3. Rad Vije¢a mladih 8.000.00
4 Poticaj zaposljavanja mladih kroz organizovanje start up centra 10.000.00
5.Stambeno zbrinjavanje mladih 20.704,89
6. Stipendije ucenicima, studentima i uspjesnim sportistima 98.100.00
TEOCAK

Nagradivanje mladih kroz stipnediranje 5.000.00
SAPNA

1. Stipendiranje studenata i uéenika generacije 9.000.00
2. Finansirsanje omladinskih udruzenja 3.000.00
3. Podsticaj zaposljavanja mladih 5.000.00
SREBRENIK

1.Izrada strategije za mlade 5.700.00
2 Isplata stipendija 62.000.00




Informacija o stanju u oblasti mladih u Tuzlanskom kantonu u 2022. godini

3.Projekti omladinskih udruZenja 9.500.00
4. Vijete mladih 3.800.00
5.Podsticaj zapo$ljavanja mladih-IMPAKT 28.000.00
TUZLA

1.Nagrada Grada Tuzla 60.000.00
2. Vijete mladih 12.000.00
3.Grant za projekte za mlade 22.185,77
4, Stambeno zbrinjavanje mladih 100.000.00
5.Placanije dijela redovnog $kolovanja za 337 ucenika i studenata 88.700,00
6.Zdravstveno osiguranje za lica u stanju socijalne potrebe-60%mladih 70.851,49

7. Ekonomsko osnaZivanje socijalno i materijalno ugroZenih osoba i mladih osoba kroz

; ] i 25.200,00
roizvodnju u plastenicima

KLADANJ
1. Stipendije 29.700,00
2. Subvencija troskova upisa u srednju Skolu 28.350,00
3. Inkluzije 500,00
4. Omladinska banka 7.500,00
5. Prevoz ugenika MSS “Musa Cazim Cati¢” 76.721,25
6. Podrska udruzenjima 1.000,00
ZIVINICE
1. Stambeno zbrinjavanje mladih 60.000.00
2.Stipendije uCenicima i studentima 150.000.00
3.Podréka osnivanju biznisa "start up" 100.000.00
4. Program struénog osposobljavanja bez zasnivanja radnog odnosa 40.000.00
5. Fondacija Mozaik-Grant omladinska banka za projekte 9.500.00

Prilikom izrade Informacije za 2022.godinu uporedili smo podatke sa podacima iz 2021.
godine najvec¢i napredak u pogledu izdvajanja za mlade vidljiv je u Banovi¢ima, dok su
lokalne zajednice koje najvide izdvajaju za mlade Gracanica, Tuzla i Zivnice. Takoder vazno
je za napomenuti 1 da lokalne zajednice na podru¢ju Tuzlanskog kantona provode projekte
koji se ne ticu direktno mladih, ali su upravo mladi najzastupljenija kategorija aplikanata na
projetima, tako da je institucionalna podr3ka mladima umnogome veca. Pohvalna praska
dolazi iz Banovic¢a gdje se na projektima ,,Subvencija za mlijeko®, ,,Podsticaj poljoprivrednoj
proizvodnji®, ,,Subvencije za potporu i promociju obrta i poduzetni$tva®™ prednost i dodatni
bodovi prilikom vrednovanja prijave na projekte daju mladima sa podru¢ja Banovica.
Vidljivo je da se najvecéa podrska iz budZeta lokalnih zajednica odnosi na oblast obrazovanja i
socijalne politike, dok je mali iznos sredstava usmjeren na direktne projekte za mlade i
omladinska udruzenja. Mjere i aktivnosti koje se sprovode, a koje za cilj imaju pobolj$anje
poloZaja 1 Zivota mladih u Tuzlanskom kantonu moraju biti sistemske i harmonizirane od
strane svih nivoa vlasti. S tim u vezi neophodno je nastaviti na kontinuiranoj razmjeni
informacija, utvrditi strateske dokumente koji ¢e se odnositi na predmetnu problematiku,
definirati i implementirati zajednicke aktivnosti kako bi se kroz jedan sistemski i koordiniran
pristup i na¢in prislo rjeSavanju ove problematike. Ministarstvo ¢e i u 2023.godini nastaviti sa
aktivnostima saradnje sa lokalnim 1 kantonalnim institucijama i drugim relevantnim akterima
sa ciljem doprinosa pobolj$anja uslova Zivota mladih na podruéju Tuzlanskog kantona.

4. Smjernice za unaprjedenje polozaja mladih i razvoj programa u oblasti mladih
na podrucju Tuzlanskog kantona za 2023.godinu
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Jedan od kljuénih dijelova Informacije o stanju u oblasti mladih na podrué¢ju Tuzlanskog
kantona predstavljaju smjernice za unapredenje polozaja mladih i razvoja programa u oblasti
mladih u 2023 godini.

Bitno je naglasiti da su ove smjernice u skladu sa Strategijom prema mladima Tuzlanskog
kantona 2020.-2024. 1z ponudenih smjernica vidljivo je da je u narednom periodu neophodno
znatno ojafati omladinski aktivizam i posvetiti se uklju¢ivanju mladih koji imaju veliki
potencijal u razvoj Tuzlanskog kantona. Programi koji budu usmjereni na jafanje
omladinskog aktivizma i kapaciteta omladinskih udruzenja jacaju i stanje u oblasti mladih.
Realizacijom navedenih smjernica doprinijelo bi se unapredenju stanja u oblasti mladih na
podru¢ju Tuzlanskog kantona.

Medutim, ovdje prije svega treba ista¢i da veliki dio predloZenih aktivnosti nije samo u
nadleznosti Ministarstva, vec i drugih aktera, a realizacija planiranih aktivnosti zavisi od vise
faktora kao Sto su raspoloziva finansijska sredstva, spremnost Vije¢a mladih Tuzlanskog
kantona i vije¢a mladih lokalnih zajednica na saradnju i implementaciju planiranih aktivnosti,
spremnost lokalnih zajednica na saradnju u cilju uskladivanja programa i implementaciju
projekata iz Strategije prema mladima Tuzlanskog kantona 2020-2024., spremnost
omladinskih udruzenja i ostalih organizacija civilnog drustva za aktivizam i djelovanje kada
su u pitanju programi za mlade, uticaj odluka koje se donose na visim nivoima vlasti i sli¢no.

Ono §to je vidljivo je da su problemi u oblasti mladih veliki i da nedjelovanje i neaktivizam
da se stanje poboljsa mozZe imati izuzetno teSke posljedice po Tuzlanski kanton i
implementaciju bilo kakvih razvojnih programa 1 projekata. Bez jacanja kapaciteta
omladinskih udruzenja nije moguce sprovoditi omladinske politike na kvalitetan nacin.

Smjernice za aktivnosti koje je potrebno realizirati u 2023.godini kako bi se doprinjelo
unapredenju stanja u oblasti mladih na podru¢ju Tuzlanskog kantona u vezi su sa godis$njim i
trogodidnjim planom rada Ministarstva, te su u nastavku predstavljeni strateski pravci
djelovanja u oblasti mladih na podru¢ju Tuzlanskog kantona kroz konkretne aktivnosti sa
finansijskom procjenom svake aktivnosti.

Prilog ovoj Informaciji je izvod iz Godi$njeg plana rada Ministarstva za 2023.godinu koji se
odnosi na oblast mladih.

BOSNA I HERCEGOVINA
Federacija Bosne i Hercegovine
TUZLANSKI KANTON
Ministarstvo za kulturu, sport i mlade

Broj: 11/1- 35— 15 €48 /10,
Tuzla, 06.06.2023. godine
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B. Glavni program

: Izvori i iznosi planiranih
Naziv glavnog programa . x Sifra glavnog finansijskih
* programa sredstava u KM
" e e - B Izvori Iznos
BudzZetska -
sredstva | *H9
Kreditna
sredstva | " |
Policanje i razvoj sportskih i kulturnih aktivnosti te unapredenje polozaja mladih u Tuzlanskom kantonu n/a gaedstva N
(3201001) Ostia - B
donacije - ]
Ostala
sredstva | )
e ] Uk_ugm_a__i 3.394.957
Napomena: Glavni program se prenosi iz trogodisnjeg plana rada organa uprave. -
B1. Programi (mjere) za implementaciju glavnog programa
Rk S 0 \ Sifra Polazna Cilina godlénja
ﬂagiy programa (mjere) programa Indikatori vrijednost vrijednost
Broj implementiranih mjera prema miadima na godisnjem nivou’ (20119) 3
1. Jatanje institucionalnih kapaciteta u podruéju nfa o ‘ o 150000 | .. 1
implementacije politike prema miadima (32010004) Iznos godisnjeg [ZGvalania 24 program za miade (2019) 760.000
Iznos godi$njeg izdvajanja za sredstva za rad Vije¢a mladih Tuzlanskog kantona® (2001 9) 20.000
Broj izgradenih sportskih sala 20019 0
2. Unapredenje uslova za razvoj i bavijenje nfa = T { 0 )
sportom Broj izgradenih sportskih dvorana 2019 0
(32010002) NN SE (2019) R
Broj izgradenih sportsko rekreativnih terena na otvorenome (2001 9) 1
Vrijednost programa rekonstrukcije i opremanja sportskih objekata (2029) 1.320.000
3. Unapredenje sistema rada sportskih nfa Izraden Registar sportskih klubova/udruzenja i sportista Ne " Da j

" 1znosi odstupaju od planiranih vrijednosti po Strategiji razvoja TK 2021-2027, ali su uskladeni sa Budzetom za 2023.godinu
? 1znosi odstupaju od planiranih vrijednosti po Strategiji razvoja TK 2021-2027, ali su uskladeni sa Budietom za 2023.godinu



organizacija na podru¢ju Tuzlanskog kantona (32010002) - e (2019)

Vrijednost programa podréke sportskim organizacijama i sportistima® ig%?go 1.650.000

Usvojena Strategija razvoja sporta -

) gij ja sp - ) (2019 Ne

Broj rekonstruisanih i dogradenih objekata u oblasti kulture (2001 g) 12
4. Unapredenje uslova za kulturno-historijski i Broj izgradenih objekata u oblasti kulture 0 5
razvoj - (2019)

Broj kulturnih manifestacija koje se organizuju tokom godine (2(-2?9) 82
5. Podréka odjelienjima i ustanovama za n/a .
osiguranje uslova za efikasno obavijanje funkcije Omijer trodkova administrativnog programa u odnosu na ukupan Budzet institucije 24% 17.5%
Ministarstva (3201001) (2021)

Napomena:

FProgrami (mjere) i indikatori organa uprave prenose se iz trogodisnjeg plana rada.
U tabelu B1. Dodaje se onoliko redova koliko je programa u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih indikatora u sklopu svakog programa.

B2. Aktivnosti/projekti kojim se realizuju programi (mjere) iz tabele B1.

_Redni broj i naziv programa (mjere): 1. Jatanje mstntuc:onalmh kapaciteta u podrucju implementacije politike prema mladima

“Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cslja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:Strategija razvoja Tuzlanskog kantona za period 2021.-2027. Godine, Mjera
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e Oée;i_‘i.f\-'éni, ezultat’

zvori i-iznosi planiranih .|

- aktivnosti/projekta

= Budzetska

sredstva B
100% implementirane mjere iz Kre:;ttta .

1.1 Uspostaviti fukcionalan sistem rada sa mladima u skladu IV kvartal Zakona o mladima F BiH koje se Odjeljenje za sport i ss»red a
sa Zakonom o mladima F BiH (kontinuiran | odnose na obaveze kantonalnog milade DA redstva EU -
0) nivoa administrativnog Ostale A

organizovanja donacije

Ostala

sredstva .
Ukupno 0
: . ; 1 sluzbenik za rad sa mladima i = Budzetska .

1'2‘ Povecati gredstv; 23 ﬁnansrranje unapredanja z IV kvartal obezbjedeni uslovi za rad u Odjeljenje za sport i srede‘_.tva
infrastrukture i kapaciteta zaposienim u sluzbama koje su pogledu prostora za rad mlade DA ;{:::;ttf\:: .

nadlezne za rad sa mladima

zaposlena

Sredstva EU

* 1znosi odstupaju od planiranih vrijednosti po Strategiji razvoja TK 2021-2027, ali su uskladeni sa Budzetom za 2023. godinu



Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

1.3. lzvrditi kontrolu i efekte dodijeljenih sredstava za
projekte za mlade

| kvartal
(kontinuiran
o)

100% pregledanih lzvjestaja o
utrosku dodijeljenih sredstava za
projekte Podréke miadima kojima

su dodjjeljena sredstva u
prethodnoj godini

Odjeljenje za sport i
mlade

DA

Budzetska
_sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

0

1.4. Subvencionirati kamate na kredite za stambeno
zbrinjavanje miadih

IV kvartal
(kontinuiran
o)

100% aplikanata koji ispunjavaju
kriterije podrzano

QOdjeljenje za sport i
miade

Budzetska
sredstva

174.500

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

174.500

1 5.Subvencionirati troskove mladima za smjestaj i boravak
djece u predékolskim ustanovama

IV kvartal
(kontinuiran
o)

100% aplikanata koji ispunjavaju
kriterije podrzano

Odjeljenje za sport i
miade

Budzetska
sredstva

174.6500

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

© 174.500

1.6 Podrzati projekte omladinskih udruZenja

100% aplikanata koji ispunjavaju
kriterije podrzano

Odjeljenje za sport i
miade

Budzetska
sredstva

40.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

L




1.7. Podrzati projekte udruZenja i fondacija koji proizilaze iz
strateskih dokumenata

1.8. Realizovati program IMPAKT zaposljavanje i
samozaposljavanje mladih na podruéju JLS Tuzlanskog

kantona

IV kvaral
(kontinuiran
o)

H-IV kvartal
(kontinuiran
o)

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

40.000

100% aphkanata koji ispunjavaju
kriterije pcdrzano

Odjeljenje za sport i

miade

Budzetska
sredstva

100.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

100.000

Projekat realizovan na podrucju
svih JLS Tuzlanskog kantona koje
su iskazale interes za ucesce u
projektu

Budzetska
sredstva

200.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

200.000

1.9. Podrska radu Vijeca miadih TK

IV kvartal
(kontinuiran
o)

Prostor za rad i realizaciju
projekata Vije¢a mladih TK
namijenjenih ja¢anju omiadinskog
organizovanja obezbjeden

Odjeljenje za sport i

mlade

DA

Budzetska
sredstva

20.000

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

1.10 Koordinirati i pratiti implementaciju Strategije prema
mladima TK

IV kvartal
(kontinuiran
0)

lzraden izvjestaj o implementaciji
projekata iz Strategije prema
mladima za period 2020. i 2021.
godina

Odjeljenje za sport i

miade

NE

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale




donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

1.11 Podrzati organizaciju Festivala mladih - Evropska
prijestolnica miadih

IV Kvartal
(kontinuiran
o)

Godisnje pripremne aktivnosti za
kandididaturu TK za Evropsku
prijestolnicu mladih 2025, Godine
realizovane

1.12. Realizovati projekte promocije mladih kroz medijsku
promociju

IV kvartal
(kontinuiran
o)

Potpisan ugovor i implementrian
projekat medijske promocije mladih

Qdjeljenje za sport |
miade

NE

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

QOdjeljenje za sport i
mlade

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

1.13. Utvrditi uslove, kriterje | postupak raspodjeie
budzetskih sredstava sa potrosacke jedinice 32010004-
Podrska mladima

1l kvartal

Uslovi, kriteriji i postupak
raspodjele budZetskih sredstava
sa potro$acke jedinice 32010004-
Podrska miadima utvrdeni za
budZetsku 2022. godinu

QOdjeljenje za sport i
miade

DA

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

Ukupno za program (mjeru) 1.

Budzetska
sredstva

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
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