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Tuzla, 17.07.2023. godine

Na osnovu ¢&lana 20. Pravila JU Narodna i univerzitetska biblioteka ,,Dervis
Susi¢™ Tuzla, Upravni odbor JU Narodna i univerzitetska biblioteka ..Dervig Susi¢* Tuzla na
sjednici odrzanoj 17.07.2023. godine, donosi
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Ne usvaja se godidnji lzvjestaj o radu i poslovanju JU Narodna i univerzitetska
biblioteka ..Dervi3 Susi¢* Tuzla za 2022, godinu.
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1. UVODNE NAPOMENE

1.1.  OPSTI PODACI O BIBLIOTECI

Narodna i univerzitetska biblioteka ,,Dervi§ Susi¢“ Tuzla (u daljem tekstu: Biblioteka)
Je javna ustanova namjenjena opitem obrazovanju, informisanju i zadovoljavanju kulturnih
potreba stanovniStva, a svoj rad obavlja u skladu sa Zakonom o ustanovama (“SluZbene
novine R BiH” broj: 6/91, 8/93 i 13/94), Zakonom o bibliotetkoj djelatnosti (“Sluzbene
novine Tuzlanskog kantona™ broj: 6/00, 15/11 i 7/17), Pravilima Biblioteke i ostalim vaZe¢im
pravnim propisima, a sve u cilju pruZanja $to potpunije usluge korisnicima, odnosno

izvrSavanju zadataka radi kojih je Ustanova i osnovana.
1.2.  OSNIVACKI AKTI

Biblioteka je pofela sa radom 1946. godine, nakon §to je u proljeée 1946. godine
Gradski narodni odbor osnovao Narodnu biblioteku Tuzla. Neovisno od nje, 1986. godine
osnovana je Univerzitetska biblioteka Tuzla, sa primarnim zadatkom da pospjesi funkcionalno
povezivanje fakultetskih biblioteka i dokumentacionih centara u jedinstven biblioteCko-

informacioni sistem Univerziteta.

Odlukom PredsjedniStva Skupstine opstine Tuzla, broj: 01/1-023-1431 od 27.10.1992.
godine osnovana je Javna ustanova Narodna i univerzitetska biblioteka Tuzla koja od 2002.

godine nosi ime knjiZzevnika Dervia Susica.

Na osnovu Odluke Skupstine Tuzlanskog kantona o preuzimanju dijela osnivackih
prava i obaveza nad Javhom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi§ Sugi¢" u
Tuzli broj: 01-02-592-6/06 od 19.9.2006. godine i Odluke Op¢inskog vije¢a Tuzla o promjeni
statusa Javne ustanove Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi§ Susi¢" Tuzla broj: 01-40-
12141-2005 od 8.12.2005. godine potpisan je Ugovor o suosnivatkim pravima i obavezama
nad Javnom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi§ Susi¢" u Tuzli koji su
potpisali, u ime SkupStine Tuzlanskog kantona, predsjednik Vlade Tuzlanskog kantona
Bajaziti Jafarevi¢, a u ime Opéine Tuzla, oplinski nadelnik, Jasmin Imamovié. Vlada
Tuzlanskog kantona kao suosnival preuzela je obavezu finansiranja bruto plata i naknada
zaposlenika Biblioteke, dok je Opéina Tuzla preuzela obavezu finansiranja izdataka za

materijal i usluge.



1.3.  PRAVNO-STATUSNA PITANJA

U toku 2017. godine doSlo je do izmjene u suosnivatkim odnosima. Na osnovu
Odluke Skupstine Tuzlanskog kantona o preuzimanju dijela osnivackih prava i obaveza nad
Javnom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi§ Susi¢" u Tuzli broj: 01-02-
150-4/17 od 24.3.2017. godine i Odluke Gradskog vijeca Tuzla o redefinisanju statusa Javne
ustanove Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi§ Su$i¢" Tuzla broj: 01-05-1570-2017 od
27.02.2017. godine potpisan je Ugovor o regulisanju medusobnih odnosa u vezi sa
prenodenjem i preuzimanjem dijela osnivackih prava nad Javnom ustanovom Narodna i
univerzitetska biblioteka "Dervi§ Sudi¢" u Tuzli koji su potpisali, u ime Vlade Tuzlanskog
kantona, Ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta Zlatan Muratovi¢, a u ime Grada Tuzla,
gradonaCelnik Jasmin Imamovi¢. Biblioteka je upisana u sudski registar kod Opéinskog suda

u Tuzli, mati¢ni broj upisa: 4-145.

RjeSenjem Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona broj: 10/1-

40-008068/11 od 25.02.2011. godine Biblioteka je upisana u registar ustanova kulture.
Sjediste Biblioteke je u Ulici Mihajla i Zivka Crnogordevica br. 7, Tuzla.
1.4.  VLASNICKA STRUKTURA

Vlada Tuzlanskog kantona kao suosnivac preuzela je obavezu finansiranja Biblioteke u
visini od 70% od ukupno utvrdenog iznosa potrebnih sredstava za finansiranje rada Biblioteke
dok je Grad Tuzla preuzeo obavezu finansiranja Biblioteke u visini od 30% od ukupno
utvrdenog iznosa potrebnih sredstava za rad. Navedenim Ugovorom Javna ustanova Narodna
i univerzitetska biblioteka ,.Dervi§ Susi¢™ Tuzla je od 1.4.2017. godine pogela poslovati kao
budzZetski korisnik u sistemu Jedinstvenog rafuna trezora Tuzlanskog kantona, a svi nasi
dotada3nji raCuni ugaSeni su sa 31.3.2017. godine. Objekat u kojem je smjestena Biblioteka je

u vlasnis$tvu Grada Tuzla.
1.5.  UNUTRASNJA ORGANIZACILJA

UnutraSnja organizacija Biblioteke regulisana je Pravilnikom o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj 601/22 od 20.07.2022. godine na koji su
saglasnost dali Vlada Tuzlanskog kantona Odlukom broj: 02/1-11-10549-5/22 od 05.07.2022.




godine i GradonaCelnik Grada Tuzla Odlukom broj: 02-04-A-11895-2022 od 18.07.2022.

godine. U skladu sa navedenim Pravilnikom rad Biblioteke se odvija preko sluzbi i to:

. SluZbe za mati¢ne poslove i razvoj bibliotekarstva

. SluZbe za nabavku i obradu bibliotecke grade

. Sluzbe za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga i promotivne aktivnosti
. Sluzbe za zavi¢ajnu zbirku i bibliografiju sa izdavatkom djelatno3éu

. SluZbe za zajedni¢ke poslove

1.6.  DJELATNOST BIBLIOTEKE

U sudskom registu upisana je sljedeéa djelatnost: 58.11 lzdavanje knjiga; 58.13
lzdavanje novina; 58.14 lzdavanje ¢asopisa i periodi¢nih publikacija; 58.19 Ostala izdavacka
djelatnost; 85.59 Ostalo obrazovanje i poutavanje, d.n.; 90.04 Rad umjetni¢kih objekata i
91.01. Djelatnost biblioteka i arhiva.

1.7. ORGAN UPRAVLJANJA

Organ upravijanja u Biblioteci je Upravni odbor. Upravni odbor Biblioteke ima
predsjednika i dva &lana koje imenuje i razrjeSava Vlada Tuzlanskog kantona, uz prethodnu
saglasnost Gradonacelnika, na period od 4 godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.

Za predsjednika Upravnog odbora imenuje se predstavnik Tuzlanskog kantona, te

jedan ¢lan predstavnik Grada Tuzla i jedan ¢lan iz reda stru¢nih zaposlenika Biblioteke.

Vlada Tuzlanskog kantona je RjeSenjem o imenovanju Upravnog odbora Javne
ustanove Narodna i univerzitetska biblioteka ,,.Dervi$ Susi¢* Tuzla broj: 02/1-04-12047/20 od
16.04.2020. godine, uz prethodnu saglasnost Gradonacelnika Grada Tuzla broj: 02/04-A-
004420-2020 od 03.04.2020. godine, imenovala Upravni odbor u sastavu: DZzevad MeSanovic,
predsjednik, Omar Hadzi¢, ¢lan i Denis Memic.

1.8.  ORGAN RUKOVODENJA

Organ rukovodenja Bibliotekom je direktor. Direktora Biblioteke imenuje i razrjesava
Upravni odbor Biblioteke, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona i Gradonadelnika
Grada Tuzla. Dana 21. 01. 2022. godine Upravni odbor je Odlukom o imenovanju
direktora broj: 54/22 na mandatni period od Cetiri godine ponovno imenovao Mirnu

Trifkovié¢ za direktoricu Bibliteke.
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2. POSLOVANJE BIBLIOTEKE
2.1. RASPOLOZIVI KAPACITETI 1 STEPEN KORISTENJA RASPOLOZIVIH

KAPACITETA U IZV.JESTAJNOM PERIODU

U 2022. godini Biblioteka je kontinuirano radila na poslovima i zadacima u okviru
svoje djelatnosti, posvecujuéi posebnu paZnju utvrdivanju i razumijevanju potreba nasih
korisnika i segmentu kulturno-promotivne aktivnosti, a sve s ciljem da se dugoro¢no
unaprijedi i u¢vrsti polozaj Biblioteke u drustvu. Poslove i zadatke u skladu sa Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i Programom rada za 2022. godinu,

Biblioteka je obavljala sa 22 zaposlenika, preko svojih sluzbi i to:
» Sluzbe za mati¢ne poslove i razvoj bibliotekarstva
» SluZbe za nabavku i obradu biblioteCke grade
» Sluzbe za zavicajnu zbirku i bibliografiju sa izdavatkom djelatnos¢u
» Sluzbe za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga i promotivne aktivnosti

» Sluzbe za zajednicke poslove

2.2. ZAPOSLENI
2.2.1. BROJ I KVALIFIKACIONA STRUKTURA ZAPOSLENIH

Na kraju 2022. godine, u odnosu na 2021. godinu smanjen je broj zaposlenih za 1
izvrSioca, a nakon 5to je u toku 2021. godine prestao radni odnos zbog penzionisanja 2
zaposlenika, a 1 zaposlenik primljen je u radni odnos na odredeno vrijeme., za ¢iji prijem je
saglasnost dala Vlada Tuzlanskog kantona Odlukom broj: 02/1-30-16758-2/21 od 21.09.2021.
godine i Gradonacelnik Grada Tuzla Odlukom broj: 02/04-A-14794-2921 od 07.10.2021.

godine.
Stru¢na sprema 2020. | 2021. | 2022
VSS 18 16 15
VSS 0 0 1
5SS s | a4 | a
KV 0o | 0 0
NK 2 3 2
Ukupno: 25 23 22




22.2.2. NETO PLATE ZAPOSLENIH PREMA KVALIFIKACIONOJ STRUKTURI

R.B. | Neto plata 2020. 2021. 2022,

1 Prosjecna neto plata 1.028,89 KM 1.053,18 KM 1.272,03 KM
| 2 Prosje¢na bruto plata 1.491.17 KM 1.641,00 KM 1.989.60 KM

3 Najvisa neto plata 1.478.64 KM 1.522,65 KM 1.713,23 KM

4 NajniZa neto plata 484,80 KM 51431 KM 644,85 KM

5 | Prosjecna neto plata VSS 1.190,45 KM 1.229,68 KM 1.440,57 KM

6 | Prosje¢na neto plata VSS - - 1.233,55 KM

i Prosje¢na neto plata SSS 664,98 KM 680,47 KM 1011,17 KM

8 Prosje¢na neto plata KV - - -

9 Prosjecna neto plata NK 484,80 KM | 550,02KM | 644,85 KM

Zaposlenima su plate isplac¢ivane redovno kao i ostalim budZetskim korisnicima, uz potpuno
postivanje odredbi Zakona o porezima i doprinosima, odnosno, uz isplate plata redovno su
izmireni i odgovarajuéi pripadaju¢i doprinosi na teret zaposlenih, doprinosi poslodavca i
porez na dohodak. U toku 2022. godine doslo je do povetanja osnovice plate i povetanja
koeficijenata (ukupno 16,8%). u skladu sa Sporazumom o utvrdivanju platnih razreda i
koeficijenata za obratun pla¢e zaposlenika u ustanovama kulture Tuzlanskog kantona koji
plaée i naknade primaju iz BidZeta Tuzlanskog kantona (,.SluZzbene novine Tuzlanskog
kantona® broj: 7/22).

NajviSa neto plata iznosila je 1.713,25 KM, dok je najniZza neto plata iznosila 644,85 KM.
Naknada za topli obrok ispla¢ivana je u visini od 10,00 KM (po danu), naknade za prevoz u
iznosu od 80,00 do 225,00 KM (u skladu sa aktuelnim cjenovnikom GIPS d.o.o. Tuzla) i
regres u visini od 499,50 KM.

Od ostalih naknada isplacene je jedna jednokratna pomo¢ za slu€aj smrti ¢lana porodice
radnika u visini od 2.092,00 KM, odnosno 2 prosje¢ne neto plate prema posljednjem zvani¢no
objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku, jedna jednokratna nov¢ana pomo¢ u
slucaju teske bolesti uzeg ¢lana porodice radnika u visini od 1.102, 00 KM, odnosno jedna
prosje€na neto plate prema posljednjem zvani¢no objavljenom podatku Federalnog zavoda za
statistiku, te dvije jednokratne pomo¢i za slucaj tedke bolesti radnika u iznosu 1.062,00 KM i
1.110,00 KM, odnosno jedna prosjecna neto plate prema posljednjem zvani¢no objavljenom
podatku Federalnog zavoda za statistiku.

Takoder, u 2022. godini su ispla¢ivane nov&ane naknade za rad Upravnog odbora i to u visini

!



od 200 KM za predsjednika Upravnog odbora i po 150 KM za ¢lanove Upravnog odbora, a u
skladu sa Odlukom o utvrdivanju najviSeg iznosa naknada za rad predsjednika i ¢lanova
upravnih i nadzornih odbora ( ,.Sluzbene novine TK* broj: 4/05, 2/09 i 1/16) i Odlukom o
utvrdivanju naknada za rad u organima jvnih preduzeca, javnih komulanih preduzeca, javnih
ustanova, javne ustanove za predskolski odgoj i obrazovanje i zdravstvenih ustanova &iji je
osniva¢ ili suosniva Grad Tuzla Gradskog vijeca Grada Tuzla broj: 01/15-A-3131-2022 od
23.02.2022. godine.
2.3. OBIM USLUGA 1 IZVRSENIH POSLOVA

Pregled pruzenih usluga i izvrSenih poslova dat je po Sluzbama kako slijedi:
2.3.1. SLUZBA ZA MATICNE POSLOVE I RAZVO.J BIBLIOTEKARSTVA

Zakonom o bibliote¢koj djelatnosti (,,Sluzbene novine TK* broj: 6/00, 15/11 i 7/17)
utvrdeni su poslovi i zadaci koje nasa Biblioteka obavlja kao centralna mati¢na biblioteka za
Tuzlanski kanton, a koji su, u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, u nadleznosti Sluzbe za mati¢ne poslove i razvoj bibliotekarstva.
Ovo je izuzetno vazna Sluzba Biblioteke kojoj su neki od osnovnih zadataka: obavljanje
struénog nadzora nad radom biblioteka, povezivanje biblioteka u bibliote¢ko-informacioni
sistem u Tuzlanskom kantonu i $ire, te unapredenje strunog rada u bibliotekama zasnovano

na nacelima savremene bibliotecke teorije i prakse.

Na podru¢ju Tuzlanskog kantona djeluje 10 javnih/narodnih biblioteka, 88 biblioteka pri
osnovnim S$kolama i 33 biblioteke pri srednjim $kolama nad kojima stru¢ni nadzor nad radom
vr$i ova Sluzba.

Sluzba za mati¢ne poslove i razvoj bibliotekarstva u 2022. godini uradila je sljedece poslove:

» nastavljena je saradnja Sluzbe sa bibliotekama Grada Tuzle i Tuzlanskog kantona;

» omogucena je savjetodavna/struéna pomo¢ iz oblasti bibliotekarstva;

» educirani bibliote¢ki zaposlenici u svim potrebnim segmentima biblioteCkog
poslovanja;

» obavljani i drugi poslovi u skladu sa potrebama Ustanove;

Znacajno je spomenuti da je zbog penzionisanja rukovodioca ove Sluzbe u 2021.godini,

ista radila u diskontinuitetu tokom 2022. godine, te su poslove i radne zadatke ove Sluzbe




izvrsavali rukovodioci SluZzbe za nabavku i obradu bibliotecke grade i Sluzbe za Zavitajni

zbirku i bibliografiju sa izdavatkom djetatnoséu.

2.3.2. SLUZBA ZA NABAVKU I OBRADU BIBLIOTECKE GRADE

Primarni zadatak SluZzbe je nabavka i obrada svih vrsta bibliote¢ke grade. I tokom
2022. godine poslovi su se obavljali u nepovoljnim i reduciranim uslovima uzrokovanim
stalnim angaZovanjem zaposlenika na zamjenama zbog nedostatka struénog biblioteCkog
kadra u Sluzbi za rad sa korisnicima, zamjenama zbog Cestih bolovanja i koristenja godisnjih
odmora. Mnogobrojne zamjene uzrokovale su rascjepkanost procesa rada kao i nedovoljno
vremena za redovne stru¢ne poslove obrade. Uprkos svim izazovima poslovi su realizovani u

skladu sa Programom rada i poslovanja Biblioteke.
Nabavka i obrada bibliotecke grade

Kontinuirana nabavka i popuna fondova je najznacajniji dio bibliotetke djelatnosti i
predstavlja osnov za sve ostale njene segmente. Sastoji od stalnog priliva nove grade, ali i od
stalnog izdvajanja i otpisa oStecene, zastarjele, neaktuelne i otudene grade. Potrebno ga je
pazljivo, savjesno i neprestano dogradivati, vodeéi rauna o namjeni biblioteke i potrebama

njenih korisnika.

Pored kupovine, kao planske nabavke, popuna nasih fondova tokom 2022. godine vriena je i
drugim vidovima nabavke: poklonom pojedinaca ili poklonom institucija, obaveznim
primjerkom, razmjenom sa drugim bibliotekama i vlastitim izdanjima. Proces nabavke
odvijao se u koordinaciji bibliotekara za nabavku bibliotetke grade sa ¢lanovima Komisije za
nabavku bibliotetke grade, ¢lanovima Komisije za procjenu vrijednosti, zaposlenicima u

Sluzbi za rad sa korisnicima 1 menadzmentom Biblioteke.

Kupovina je najsigurniji i najkvalitetniji nacin za realizaciju nabavne politike. Finansijska
sredstva za kupovinu knjiga Biblioteka obezbjeduje iz skromnih vlastitih prihoda. Za
kupovinu monografskih publikacija u 2022. godini utroseno je 4.270,00 KM, a kupljene su
194 knjige.

Biblioteka je izdvojila i 3.369,70 KM za Kontinuiranu kupovinu dnevnih novina, sluzbenih

novina i struénih Casopisa. Radi se o naslovima koje nasi korisnici svakodnevno koriste u




Citaonici (Dnevni avaz, Oslobodenje, Politika, Jutarnji list, Sluzbene novine FBIH, SluZbeni
glasnik BIH i dr.)

Biblioteka je u 2022. godini aplicirala i na konkurs Fondacije za bibliote¢ku djelatnost ,,Otkup
najtrazenijih naslova prema izboru Citalaca™ i dobila finansijska sredstva u iznosu od 1.500
KM. Tim sredstvima krajem decembra 2022. godine kupljena su 73 primjerka knjiga.
Fondacija za biblioteku i izdavatku djelatnost je za potrebe nase Biblioteke otkupila i 247

primjeraka drustveno vrijednih knjiga domacih izdavaca u vrijednosti 5.966 KM.

Poklon je veoma Cest natin nabavke grade u bibliotekama. Pokloni se prihvataju u skladu sa
nabavnom politikom, te se izbor ponudene grade obavlja po utvrdenim kriterijima i
procedurama. Poklonjena grada se koristi za popunjavanje nasih fondova, zamjenu o$teéenih
primjeraka, za razmjenu, a viSkovi se poklanjaju drugim bibliotekama. 1z preuzetih poklona
monografskih publikacija, od strane nasih korisnika, gradand i pravnih lica, izdvojeno je i
nakon provedenog procesa obrade u fondove Biblioteke upuéeno 1164 naslova, odnosno 1334
primjerka. Vrijednost ovih knjiga procijenjena je na 20.520,44 KM (primjenjujuéi formulu o
izratunavanju vrijednosti poklonjenih knjiga usvojenu od strane Upravnog odbora
Biblioteke). Putem poklona pojedinaca i nasih pismenih obra¢anja pojedinim izdava¢ima
nabavljeno je i u fondove upuceno 26 naslova za 42 godidta. odnosno 152 primjerka

periodi¢nih publikacija.

Posebnu vaznost u nabavci tekuée bosanskohercegovalke izdavatke produkcije, kako
monografskih tako i periodi¢nih publikacija, predstavlja obavezni primjerak koji dobijamo od
Nacionalne i univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine, zatim obavezni primjerak
monografskih publikacija Tuzlanskog kantona i obavezni primjerak magistarskih radova i
doktorskih disertacija odbranjenih na Univerzitetu u Tuzli (po osnovu Zakona o izdavatkoj
djelatnosti Tuzlanskog kantona). Krajem decembra 2022. godine iz Nacionalne i
univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine dopremljeno je 828 knjiga i 403 primjeraka
periodi¢nih publikacija. Izdavati sa Tuzlanskog kantona dostavili su 372 primjerka knjiga i

Casopisa.

Prema statistickim podacima po osnovu obaveznog primjerka obradeno je i u fondove

upuceno:
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» 304 naslova, odnosno 474 primjerka monografskih publikacija, &ija je vrijednost

procijenjena na 6.843,74 KM:
» 54 naslova i 84 godista, odnosno 131 primjerak periodi¢nih publikacija:

» 96 naslova magistarskih radova i doktorskih disertacija odbranjenih na Univerzitetu u

Tuzli.

Ostali vidovi nabavke imaju znalajno manje ute$¢a u prirastu bibliotetke grade.
Retrospektivnom obradom obuhvaceno je 9 primjeraka knjiga i 27 godista periodi¢nih

publikacija.

U 2022. godini po svim vidovima nabavke ukupno je inventarisano, stru¢no obradeno i u

fondove upuéeno 1880 naslova monografskih publikacija, odnosno 2112 primjeraka:

u fond Citaonice: 299 naslova, odnosno 300 primjeraka

u fond Odjeljenja za odrasle: 985 naslova, odnosno 1192 primjerka

v V V¥V

u fond Odjeljenja za djecu: 143 naslova, odnosno 164 primjerka

v

u fond Zavicajne zbirke: 345 naslova, odnosno 348 primjeraka

u fond Odjeljenja Gornja Tuzla: 24 naslova, odnosno 24 primjerka

Y v

u fond Austrijske Citaonice: 81 naslov, odnosno 81 primjerak i

» u fond Struéne biblioteke: 3 naslova, odnosno 3 primjerka
Prema statistickim pokazateljima o prirastu fonda periodi¢nih publikacija po svim vidovima
nabavke tokom 2022. godine je inventarisano, stru¢no obradeno i u fondove upuceno 87

naslova, 137 godi3ta za 348 primjerka. Obradena grada smjestena je:

™

» u fond Citaonice: 66 naslova, 89 godita, 205 primjeraka

» u fond Zavicajne zbirke: 19 naslova, 45 godista, 140 primjeraka

» u fond Struéne biblioteke: 2 naslova, 3 godista, 3 primjerka
Sva novonabavljena bibliotetka grada, prije nego 3to postane dostupna krajnjem korisniku,
prolazi struénu i tehni¢ku obradu. U obradi biblioteCke grade koristi se programska oprema
COBISS/3 a proces se odvijao kroz unos redovnog tekuéeg fonda, kao i retrospektivni unos

starog fonda u online katalog.

U realizaciji poslova obrade bibliote¢ke grade ulestvovalo je 4 zaposlenika iz SluZbe za

nabavku i obradu i po jedan uposlenik iz Sluzbe Zavifajne zbirke i Sluzbe za rad sa



korisnicima (Austrijska Citaonica). Za rad u COBISS sistemu SluZba na raspolaganju imaju 4
istovremena korisnicka mjesta (tri mjesta dijele uposleni u Sluzbi za nabavku i obradu, a

jedno mjesto dijele zaposlenice Zavitajne zbirke i Austrijske ¢itaonice).

Kreiranjem i preuzimanjem zapisa u sistemu COBISS u 2022. godini na$ lokalni katalog

povecan je za 1348 zapisa.
U uzajamnoj bazi kreirano je 229 bibliografskih zapisa:

» 224 zapisa za monografske publikacije;
» 1 zapis za periodi¢ne publikacije;
» 4 zapisa za ¢lanke.

Iz uzajamne u lokalnu bazu preuzeto je 1119 bibliografskih zapisa:

»> 1088 zapisa za monografske publikacije;

» 31 zapisa za periodi¢ne publikacije.
I tokom 2022. redovno se provodilo progii¢avanje i izlu€ivanje iz fonda unistene, dotrajale i
zastarjele grade. Na prijedlog Komisije za rashodovanje bibliotetke grade Upravni odbor
Biblioteke donio je dvije Odluke o rashodovanju 237 inventarnih jedinica.

Ostali poslovi

Praksa poklanjanja knjiga drugim bibliotekama i ustanovama nastavljena je i u 2022, godini.

Poklonjeno je 799 knjiga i 51 primjerak periodi¢nih publikacija u pet biblioteka.

U okviru stru¢nog usavrlavanja jedna zaposlenica je tokom mjeseca oktobra prisustvovala
Konferenciji COBISS 2022 odrzanoj u Institutu informacijskih znanosti u Mariboru, a u
mjesecu decembru te€aju u Sarajevu ,.Upotreba programske opreme COBISS3/Fond —
serijske publikacije* u trajanju od dva dana. Takode, putem Zoom platforne zaposlenici

Sluzbe su pratili dva stru¢na predavanja.

Pored redovnih poslova i stalnih zamjena u Sluzbi za rad sa korisnicima zaposlenici su bili
angazovani i na razli¢itim drugim poslovima kao 3to su: rad u komisijama (Popisne komisije,
Komisija za nabavku bibliote¢ke grade, Komisija za procjenu vrijednosti bibliotetke grade,
Komisija za rashod biblioteCke grade, rad u Strunom vijeéu Biblioteke i dr.); utestvovali u
poslovima vezanim za digitalizaciju biblioteCke grade u Biblioteci; pruzali stru¢nu pomo¢

kolegama iz drugih biblioteka (Kalesija, Lukavac. Osnovna $kola ,Kreka*). U podru¢nom
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odjeljenju Gornja Tuzla organizovano je druZenje i Citanje prica sa djecom koja borave u
obdanistu ,.Zvon¢ica™ u Gornjoj Tuzli. Zaposlenci SluZzbe su uCestvovali na Sajmu proizvoda i
usluga ,,65+ u organizaciji Crvenog kriza TK i MreZe aktivnog starenja Tuzla kojom

prilikom su predstavili usluge nase Biblioteke.

2.3.3. SLUZBA 7ZA ZAVICAJNU ZBIRKU I BIBLIOGRAFIJU SA IZDAVACKOM
DJELATNOSCU

SluZzba za zavi€ajnu zbirku i bibliografiju sa izdavatkom djelatno3cu realizaciju

programskih zadataka u 2022. godini realizovala je na slijedeci na¢in:

Nabavka bibliotecke grade

ZaviCajna zbirka je svoju nabavnu politiku provodila planski-samostalno i u
koordinaciji sa ostalim sluzbama Biblioteke. Priliv zavi¢ajne grade ostvarivan je kroz
uobicajne vidove nabavke: poklonom, kupovinom, putem obaveznog primjerka i razmjenom.
U toku 2022. godine nabavljeno je 348 naslova knjiga. 31 naslov, odnosno oko 150
primjeraka periodi¢nih publikacija. U skladu sa dosada$njom praksom SluZba je kontinuirano
radila na preuzimanju neknjizne grade, te periodi¢nih izdanja koja sadrze priloge zavi¢ajnih
autora ili o zavi€aju, a ne pripadaju zavi¢ajnoj Stamparskoj ili izdavackoj produkciji. Jedan
dio naslova dopremljen je preusmjeravanjem iz postojecih fondova Biblioteke (arhivski fond
Citaonice). Manji broj nabavljenih naslova (oko 10) odnosi se i na digitalna izdanja.
Kontinuirana saradnja sa dugogodi3njim kao i novim saradnicima Zavitajne zbirke znatajno

je doprinosila aktualizaciji i obogacéivanju postojec¢ih fondova Zbirke.

Informativni instrumenti — katalozi i ostale baze podataka

Obrada zavi¢ajne grade odvijala se u saradnji sa Sluzbom za nabavku i obradu
biliotetke grade. U toku 2022. godine obradeno je 352 naslova knjiga, te 19 naslova, odnosno
69 svezaka periodi¢nih publikacija.

NABAVKA BIBLIOTECKE GRADE

UDK grupa 0 1 2 3 5 6 7 | 80 | 82 9 | UKUPNO

Kupovina 1 | 2
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Poklon 5 3 - 29 2 7 [15] 5 58 | 14 149
Obavezni 20 3 2 42 23 | 8 | 4 41 7 231
primjerak

Stari fond 1 4 32 I 2 38
Vlastito izd.

UKUPNO 26 6 10 | 103 | 25 |92 |21 | § 99 | 34 421

Zakljuéno sa 2022. godinom, obradeno je 10813 jedinica bibliote¢ke grade- 10084
knjiga, odnosno 729 svezaka/brojeva periodi¢nih publikacija.

Evidencija o prilivu periodi¢nih publikacija kontinuirano se provodila unutar kartoteke
zaviCajne periodike, koja je uz kartoteku evidencionih kartona za novine i ¢asopise Biblioteke
predstavljala vazno informativno pomagalo u radu sa korisnicima. Naime, retrospektivna
obrada serijskih publikacija Zavitajne zbirke je u toku i tek dio kataloskih jedinica integrisan
je unutar digitalnog kataloga. Uz navedene informativne instrumente, korisnicima su bila

dostupna i sva ostala informativna pomagala Zbirke.

Rad sa korisnicima

U toku 2022. godine usluZeno je oko 500 korisnika i dato na koristenje preko 2000
jedinica bibliotecke grade. Najveéi interes za zavi¢ajnom gradom pokazali su brojni
istraziva€i koji se bave izuCavajem razliCitih tema o zavi¢aju. Medu njima se posebno
izdvajaju ¢itaoci-istrazivaci, ¢lanovi iz reda akademske zajednice koji se bave nau¢no-
istrazivackim radom, te saradnici iz javnih ustanova, kao i zaposlenici nevladinih organizacija
i udruzenja. Zbirka je razliCite vrste informativnih i tematskih usluga pruzala ne samo
¢lanovima Biblioteke. Naime, svoje usluge pruzala je i Sirokom krugu saradnika, kao i
korisnicima sa prostora Bosne i Hercegovine. ali i regiona. Uz §irok dijapazon usluga koje je
pruzala, Sluzba je uporedo radila i na unapredenju samog rada sa Citaocima. Uz fond
monografskih publikacija posebno aktuelan je bio fond periodi¢nih publikacija. Koristenje

ovog dijela fonda u najvecoj mjeri odnosilo se na lokalne, odnosno preduzetne (radnicke)
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listove, sluzbene publikacije, kao i izdanja akademske zajednice, te struénu gradu iz razli¢itih
oblasti. Svakodnevni rad sa korisnicima &iji zahtjevi su uglavnom bili tematski, iziskivao je
istrazivacki pristup koji je uz pretrazivanja kataloga, kao i baza podataka dostupnih putem
internet mreZe, pripremanje grade i informacija, ukljugivao i izradu bibliografskih popisa za
razliCite struéne teme, a Cesto i savjetodavni angazman. U tom pravcu Sluzba je veoma
efikasnu interakciju sa korisnicima ostvarivala i putem elektronske komunikacije. pruzajuci
usluge za pravna kao i fizi¢ka lica. Sluzba je bila i nosilac aktivnosti na provodenju
medubiblioteCke posudbe sa bibliotekama u Bosni i Hercegovini kao i regionu. Realizovano
je oko 40 razliCitih vrsta zahtjeva. Sluzba je ostvarivala i razliite vrste saradnje sa
posjetiocima Biblioteke kroz razli¢ite vidove  kulturno-obrazovnih sadrzaja koji su

predstavljali dio programskih aktivnosti Biblioteke za 2022.

Smijestaj i zastita grade

Kontinuirano su vodene aktivnosti na zastiti zavi¢ajne grade. Osim fizi¢ke zadtite (korienje)
sluzbenih listova za 2021. godinu, SluZba je pokrenula digitalizaciju zavi¢ajne grade s ciljem

trajne zastite najvrijednjih naslova Zavi¢ajne zbirke.

U cilju rastereenja postojec¢ih smjestajnih kapaciteta, Sluzba je radila na iznalaZenju
dodatnog prostora unutar Biblioteke kako bi se obezbjedio kvaliteniji pristup gradi i rasteretili
postojeci smjestajni kapaciteti. Nabavkom dodatnih polica, zbirci doktorskih disertacija i
magistarskih radova objezbjeden je kvalitetniji pristupi i Cuvanje, te u tom pravcu krenulo se i

s preustrojem navedene kolekcije.
Digitalizacija zavifajne grade

U cilju zatite, kao i obezbjedenja kvalitenijeg pristupa i koridtenja dijela zavitajnog fonda
zapoceta prva faza digitalizacije zavicajne grade. Prva faza digitalizacije bila je usmjerena ka
ovladavanju novih znanja i vjeitina, kao i rje3avanju svih nedoumica i dilema u vezi sa
digitalizacijom. Prilagodavajuéi se raspolozivim resursima: tehni¢kim i kadrovskim, te vode¢i
ratuna o autorskim i srodnim pravima Sluzba za zaviCajnu zbirku, u saradnji sa Sluzbom za
zajednicke poslove i Sluzbom za nabavku i obradu bibliotecke grade, u 2022. godini zapocela
je digitalizaciju. U pocetnoj fazi krenulo se sa digitalizacijom starih i rijetkih knjiga.

Digitalizovana grada predstavljena je u okviru digitalne kolekcije na internetu, putem web
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stranice Biblioteke. Ukupno digitaliziranih knjiga i Casopisa/listova je 62, a uradeno 1967

skenova.

Kulturno promotivna i izdavacka djelatnost

SluZzba je u skladu sa ulogom Zaviajne zbirke sudjelovala u realizaciji razli¢itih

kulturno-promotivnih aktivnosti s ciljem promocije Zbirke, odnosno njenih fondova. U

saradnji sa pojedincima, ustanovama i udruZenjima ucestvovala je i u obiljezavanju razli¢itih

dogadaja ostvarujuci saradnju sa lokalnim, odnosno bosanskohercegovackim medijima.

» U saradnji sa lokalnim medijima (RTV7), a povodom obiljezavanja Medunarodnog

dana djetije knjige, uprilieno predstavljanje Biblioteke.

Povodom Medunarodnog dana Roma, Zavitajna zbirka je predstavila Rada Uhlika,
najznadajnijeg romologa i lingvistu, profesora tuzlanske Gimnazije, ¢iji je cjelokupan

profesionalni Zivotopis obiljeZen ljudima sa margine drustva -Romima.

Zavitajna zbirka sudjelovala u promociji monografije ,,Dom mladih 1972-1989", a

povodom 50. godi$njice postojanja i rada Doma mladih Tuzla.

Izlozbom fotografija Sluzba je obiljezila rodenje knjizevnika DerviSa Sudi¢a. U
namjeri da oZivi sje¢anje na ovog vaznog bosanskohercegovatkog pisca, priredila je
izlozbu odabranih fotografija iz bogate kolekcije koja je posvecena ovom vaznom

piscu, a ¢ije ime Biblioteka od 2002. godine nosi.

Sluzba je obiljezila i rodenje MeSe Selimovic¢a predstavljanjem autorskog priloga
(rukopis), pjesnika Marka Velovica iz 2006. godine, koji je nastao u povodu
odrzavanja 6. Medunarodnih knjizevnih susreta Cum grano Salis i 60. godi3njice

postojanja i rada Biblioteke.

U okviru odrzavanja 24. Medunarodnog festivala dokumentarnog filma uTuzli,
Zavitajna zbirka Narodne i univerzitetske biblioteke ,,.Dervi§ Su3i¢* Tuzla uprili¢ila je
izlozbenu postavku posvecenu dogadajima koji su obiljezili navedeni Festival u
periodu njegovog odrZzavanja od 1968. do 1990. godine. Retrospektivnom izlozbom o
tuzlanskom Festivalu dokumentarnog filma osim §to je ukazana paZnja na ulogu i
vaznost Zavitajne zbirke u o¢uvanju kulturnog naslijeda nadeg grada, pruZena je i

podrika ozivljavanju ovog vaznog filmskog festivala.
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Sudjelovanje Zavi¢ajne zbirke na TFF bio je i povod za medijsko predstavljanje
(RTV7) Zbirke u kontekstu njene uloge u oéuvanju kulturnog identiteta grada Tuzle i

zavicaja.

» Povodom obiljezavanja 25. novembra — Dana drZzavnosti Bosne i Hercegovine, a u
saradnji sa medijskom kué¢om Radio-televizija Zivinice prireden poseban reportazni

prilog o Zavi¢ajnoj zbirci.

» Na dan rodenja velikog tuzlanskog slikara Ismeta Mujezinovica, iz ugla Zavifajne
zbirke Narodne i univerzitetske biblioteke ..Dervi§ Susié¢™ Tuzla, predstavljen je zivot i

stvaralastvo ovog velikog umjetnika.

» Zahvaljujuéi znacajnoj saradnji sa HKD ,Napredak™ Glavna podruznica Tuzla, Zbirka
je sudjelovala u predstavljanju novog izdanja knjige Ambrozija Benkovica, ,,Tuzla

negda i sada™ .

» Rukovodilac Sluzbe sudjelovao u novom broju Casopisa Godisnjak (Centar za kulturu

Tuzla), objavom priloga posveéenog zavi¢ajnom autoru R. Uhliku.

Uz navedene aktivnosti, Sluzba je u 2022. godini saradivala sa pojedincima i
institucijama u realizaciji razli¢itih izdavackih projekata, ¢ime je jo§ jednom potvrdila i
svoju ulogu ne samo bastinika kulturnog naslijeda, nego i vaznog bibliotetkog servisa Grada

Tuzle, Tuzlanskog kantona, a i 3ire.

2.3.4. SLUZBA ZA RAD SA KORISNICIMA BIBLIOTECKIH USLUGA I PROMOTIVNE
AKTIVNOSTI

Neposredan rad sa korisnicima obavljao se preko Sluzbe za rad sa korisnicima
biblioteckih usluga i promotivne aktivnosti koju sa¢injavaju: Odjeljenje ua odrasle, Odjeljenje
za djecu sa Citaonicom i igraonicom, Opéta Citaonica, Odjeljenje knjiga na stranim jezicima
Ameri¢ka, Austrijska, Turska i Iranska ¢itaonica i Podru¢no odjeljenje Gornja Tuzla.

Tokom 2022.godine Sluzba za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga i promotivne aktivnosti
ostvarivala je svoje ciljeve u pruzanju kvalitetnih usluga za razlicite kategorije korisnika, prije

svega nabavkom novih naslova i organizovanjem kulturnih manifestacija.
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Putem ove SluZzbe korisnicima je priblizen i u¢injen dostupnim postoje¢i fond Biblioteke:
Opste fondove za koriStenje van Bibilioteke namijenjene djeci predskolskog i Skolskog
uzrasta kao i kategoriji odraslih korisnika, te arhivski fond Op3te &itaonice, (referalna zbirka i

fond monografskih i serijskih publikacija) za koristenje unutar Biblioteke.

Upis korisnika u 2022. godini na nivou Biblioteke sprovodio se putem Odjeljenja za odrasle i
Odjeljenja za djecu kao i u Opstoj Citaonici. Visina upisnine iznosila je: 10 KM za
predskolski uzrast, djecu osnovne 8kole, penzionere, ratne vojne invalide i nezaposlene; 15
KM za studente i udenike srednjih $kola; 20 KM za zaposlene. Clanovima koji pripadaju
$ehidskim porodicama upis je besplatan, kao i za slijepa i slabovidna lica. Naknada za upis
dva ili viSe ¢lanova iz iste porodice iznosila je 50% od iznosa redovne Elanarine u zavisnosti
od kategorije ¢lanstva, odnosno Odjeljenja u koje se uélanjuje.

Ukupan broj upisanih korisnika u 2022. godini iznosio je 2073. Podaci su prikazani u tabeli br
1.

Struktura upisanih korisnika

isa korisnicima [|uzrast i ucenicilsrednje

osnovne Skole  1skole

Sluzba za radPred¥kolski Ugenici Studenti  [Zaposleni  [Nezaposleni  |Penzioneri  |Ostali Ukupno

Odjeljenje 297 248 250 85 289 8 1177
za odrasle |
Odjeljenje za22 Predskolski 856
djecu uzrast,834
ucenika '
osnovnih Skola |
Ameritka 37 | 37
¢itaonica
Opsta 3 3
Citaonica
Ukupno 856 297 288 250 85 289 8 2073
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Obim realizovanih usluga

SluZba za rad sa (Odjeljenje zalOdjeljenje zalOpéta Americka  |Austrijska  [Turska Odjeljenje  |[Ukupno
korisnicima  fodrasle djecu Sitaonica [itaonica  [¢itaonica  Witaonica [O0Mja Tuzla
Broj upisanih
1177 856 3 37 2073
IBroj usluZenih
. 10548 6268 1670 4136 1308 940 23 24893
[korisnika
Broj izdatih
.. 19320 6307 141 1550 611 660 23 28612
lknjiga
Broj koristenih
casopisa 37 312 18 144 52 563
Broj koristenih
novina 4441 151 60 4652
Broj korisnika
interneta 368 490 57 28 943




e e b e By e e T A Rl e o il

Struktura grade po UDK
Struktura
koristene grade 0 1 2 3 5 6 7 80 82 9 Ukupno
po odjeljenjima
po UDK tabeli
Odjeljenje za 140 11935 152 350 |46 236 65 10 16913 213 19320
odrasle
Odjeljenje 173 4 18 31 85 22 194 1 5764 15 6307
za djecu
Opéta 13 12 14 13 64 6 3 3 13 141
itaonica
Americka 50 34 133 6 22 9 29 1267 1550
¢itaonica
Austrijska 3 2 3 2 2 3 586 10 611
Citaonica
Turska 102 80 414 64 660
Citaonica
Podru¢no 1 22 23
odjeljenje
Gornja Tuzla
Ukupno 326 1264 | 309 531 152 344 356 46 24969 315 28612

Tokom 2022.godine broj izdatih knjiga iznosio je 28612 primjeraka. Najve¢i dio grade koji su

posudivali korisnici je domaca knjizevnost, kao i ostale nacionalne knjizevnosti. Statisti¢ki

podaci o posudenoj gradi pokazuju da se procentualno najvise koristio fond monografskih

publikacija.

Od ukupnog broja korisnika naj¢esce potrebe za bibliote¢kim uslugama pokazivali su ugenici

srednjih i osnovnih 3kola, te studenti. Sluzba je u kontinuitetu saradivala sa Sluzbom za
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nabavku kako bi prema interesima i potrebama nasih korisnika nabavljala bibliote¢ku gradu,

odnosno knjige koje Biblioteka ne posjeduje.

BiblioteCki radnici su pruzali informacije preko elektronskog kataloga lokalne baze (OPAC)

kao i ostalih informativnih pomagala.

Biblioteka je putem Sluzbe za rad sa korisnicima u toku 2022. godine realizovala znacajan
broj promotivnih sadrzaja, promocije knjiga i predavanja. Osim obiljezavanja znaajnih
datuma vezanih za knjigu i pisanu rije€, obiljeZavanja Medunarodnog dana knjige i autorskih
prava, Mjeseca knjige, SluZba je putem medija, Web stranice i Facebook profila radila na
popularizaciji knjige.

Svi sadrzaji, aktivnosti, predavanja prikazani su kroz segment kulturno-promotivne aktivnosti

za sva Odjeljenja ove Sluzbe.

Odjeljenje za odrasle

Zaposlenici ovog Odjeljenja svakodnevno su obavljali poslove neposrednog rada sa
korisnicima, a 3to ukljucuje davanje bibliotetke grade na koristenje kao i pruzanje razlitiih
informacija i pretraZivanja lokane i uzajamne baze podataka COBISSnet i Sire. U mjesecu
maju dvije zaposlenice ovog Odjeljenja su uCestvovale u programu za mlade poslovne ljude
"Novi lideri Tuzlanskog kantona" pri Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla u saradnji sa

kongresom Bo3njaka Sjeverne Amerike i Privrednom komorom Naples Florida iz SAD-a.

"Novi lideri Tuzlanskog kantona" je posebno osmisljen program prepoznavanja i umreZavanja
mladih. perspektivnih ljudi u dobi od 21 do 40 godina, koji ¢e se poblize upoznati sa
organizacijom, poslovanjem i funkcioniranjem najvaznijih institucija i organizacija kantona.
Kolegice su predstavile sva odjeljenja nale Ustanove i planove za naredni period. U okviru
navedenog projekta u nadoj Biblioteci od strane predstavnika Ministarstva za kulturu, sport i

mlade Tuzlanskog kantona prezentiran je rad ovog Ministarstva.

Odjeljenje za djecu sa citaonicom i igraonicom

Odjeljenje za djecu sa Citaonicom i igraonicom obavlja poslove neposrednog rada sa

korisnicima od pred8kolskog uzrasta do kraja osnovne 3kole.
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Odjeljenje za djecu posjeduje fond od oko 20.000 bibliotekih jedinica za razlidite uzraste:
knjige predvidene programom Skolske lektire, slikovnice, beletristiku za mladu djecu,
tinejdzere, enciklopedije za djecu, nau¢no popularna literatura za djecu, rje¢nike, leksikoni
itd..

U 2022. godni upisano je 22 korisnika predikolskog uzrasta i 834 ucenika osnovnih $kola.

Ukupan broj upisanih je 856 korisnika.

Ovo Odjeljenje je organizovalo izlozbe novih naslova, likovnih radova, obiljezavanje
znatajnih datuma iz historije Bosne i Hercegovine (l.mart Dan nezavisnosti BiH. 29.

novembar Dan drzavnosti BiH).

Opfta citaonica

U 2022. godini u Op3toj &itaonici obavljan je neposredan rad sa korisnicima. U radu su
koridteni elektronski katalog lokalne baze, Cobiss net, autorski i predmetni katalog,
bibliografski izvori, registri i drugo. Nastojali smo da pruzimo kvalitetnu uslugu kao i
informacije o gradi koju posjeduje na3a Biblioteka. Korisnike smo nastojali da upoznamo sa
online katalogom i nafinom pretraZivanja grade. Svakodnevno su obavljani i ostali poslovi
koji su u nadleZnosti ovog Odjeljenja, kao 3to su:

» Povezivanje Stampe i odlaganje u depo kao priprema za kori¢enje;
» Evidentiranje pristigle stampe;

» Vodenje evidencija o broju i strukturi korisnika;

» Vodenje evidencija o strukturi koridtene grade;

Redovno su postavljane izlozbe novih izdanja u cilju informisanosti korisnika;

Podrucno odjeljenje Gornja Tuzla

U toku 2022. godine ovo Odjeljenje je jednom sedmiéno bilo otovreno za korisnike zbog
organizacijskog problema, a u skladu sa Zaklju¢kom Upravnog odbora broj: 963/22 od

31.10.2022. godine privremeno je obustavljen rad sa korisnicima u ovom Odjeljenju.
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Austrijska citaonica

Nabavka,smjestaj i zastita bibliotecke grade

Tokom 2022.godine nabavka knjiznog fonda Austrijske &itaonice provodila se po ustaljenoj
dugogod3njoj praksi i u koordinaciji sa Saveznim ministarstvom za Evropu, integracije i
vanjske poslove, Ambasadom Republike Austrije u BiH, Odsjekom za njemacki jezik i
knjzevnost Filozofskog fakulteta u Tuzli i knjzarom “Buch-Schaden” iz Be€a kao direktnim
dobavljatem. Tokom godine u konsultaciji sa korisnicima Austrijske Citaonice satinjavaju se
spiskovi trazene literature, ¢asopisa, ali i aktuelnih filmova, koji se elektronski proslijeduju
Ministarstvu na uvid i odobrenje. Posredstvom Ambasade R. Austrije u BiH dostavlja se

trazeni fond..

Katalogizacija knjiznog fonda

U 2022.godini pored poslova predvidenih godi$njim programom, a u skladu sa vazedim
internim aktima Biblioteke, radilo se na elektronskoj obradi monografskih publikacija, §to

podrazumijeva kompletan proces obrade bibliote¢kog fonda ove Citaonice.
Kontakti, saradnja i korespondencija

Austrijska Citaonica kontinuirano ostvaruje saradnju sa Saveznim ministarstvom za Evropu,
integracije i vanjske poslove iz Befa, kao i Ambasadom Republike Austrije u BiH,
Austrijskim kulturnim forumom, te profesorima, asistentima i studentima Odsjeka za
njemacki jezik i knjizevnost Filozofskog fakulteta u Tuzli, kao i profesorima i ucenicima

osnovnih i srednjih 3kola Tuzle i TK.
Rad sa korisnicima

U Austrijskoj ¢itaonici koja je sastavni dio SluZzbe za rad sa korisnicima bibliotekih usluga i
promotivne aktivnosti, svakodnevno se obavljao neposredan rad sa Korisnicima, a narucito
znacajan segment je rad sa studentima Odsjeka za njemacki jezik i knjizevnost Filozofskog
fakulteta u Tuzli, a kojima je Austrijska Citaonica pruzala razliCite vrste pretraZivanja i

odgovrajacih usluga. Statisti¢ki podaci dati su u sljedecoj tabeli:
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Broj koristenih ¢asopisa 144

Broj koristenih novina: 151

Broj posudivanih filmova: 75
Broj posudenih knjiga 611
Broj korisnika-¢lanova 1308
Broj korisnika-ne¢lanova 52
Aktivnosti

Pregled raznovrsnih kulturno-promotivnih aktivnosti prikazan je kroz segment kulturno -
promotivne aktivnosti Sluzbe za rad sa korisnicima bibliote¢kih usluga i kulturno-promotivne

aktivnosti.

Turska citaonica

Tokom 2022. godine Turska Citaonica bila je otvorena za &lanove Biblioteke, profesore,
asistente i studente Odsjeka za turski jezik i knjizevnost Filozofskog fakulteta u Tuzli, u¢enike
osnovnih i srednjih $kola i sve druge korisnike i posjetioce.

Tokom 2022. godine obavljan je rad sa korisnicima u smislu izdavanja knjiznog fonda i
pruzanju informacija;

Prezentiran je rad ove Citaonice studentima. udenicima, prosvjetnim radnicima, gradanima
Tuzle i TK, kao i stranim drzavljanima koji borave na podru&ju Tuzle.

Tokom 2022. godine nastavljena je saradnja sa Odsjekom za turski jezik i knjizevnost. Sa
profesorima je dogovoreno da se predavanja za studente sve ¢etiri godine nastavaju odrzavati

u prostorijama Turske Citaonice. Statisti¢ki podaci su dati u sljedecoj tabeli:
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Broj koridtenih ¢asopisa 52
Broj koristenih novina: 60
Broj posudivanih filmova: 14
Broj posudenih knjiga 660
Broj korisnika-tlanova 940
Aktivnosti

Pregled raznovrsnih kulturno-promotivnih aktivnosti ove Citaonice prikazan je kroz segment
kulturno promotivne aktivnosti Sluzbe za rad sa korisnicima biblioteckih usluga i kulturno-

promotivne aktivnosti.

Americka citaonica

U Ameri¢koj ¢itaonici, tkz. “Ameri¢ki kutak Tuzla™ u 2022. godine obavljale su se aktivnosti
karakteristicne za ameri¢ke centre Sirom svijeta. Korisnicima nasih usluga bili su dostupni
elektronski sadrzaji, printana izdanja monografskih i serijskih publikacija iz Sjedinjenih
Ameri¢kih Drzava, kao i multimedijalni sadrzaji u prostorijama Kutka. Posebna paZnja
posveivana je nabavci i koriStenju opreme za STEAM programe (nauka, umjetnost,

tehnologija).

Americki kutak Tuzla se u 2022. godini vratio svojim uobitajenim aktivnostima koje su
prethodnih godina, usljed mjera uvedenih zbog COVID-19 pandemije, bile reducirane.
Ponovo su uvedene radionice u prostorijama Ameritkog kutka, redovna predavanja i
obiljezavanja svih vaZnijih datuma. Poseban naglasak u 2022. godini je bio na aktivnostima u
okviru STEAM programa. Radionice robotike i elektronike su se odrzavale u toku ljetnih
mjeseci, a u jesen se nastavilo sa radionicama “3D dizajniranja za srednjoskolce”, $to se

radilo na tri 3D printera koja se nalaze u prostorijama Ameri¢kog kutka Tuzla.
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Takode se viSe radilo na promociji EducationUSA programa stipendiranja za udenike,
studente i profesionalce. Na ovaj nacin se kontinuirano vrsila promocija $kolstva u SAD,
programa koji se se nudili potencijalnim stipendistima, a na raspolaganju su bile i usluge
savjetnika za EducationUSA. Svake godine, zahvaljujué¢i ovim aktivnostima, nekoliko
desetina nadih stipendista bude upuceno u Sjedinjene Ameri¢ke drzave na $kolovanje ili

struéno usavrsavanje. StatistiCki podaci su dati u sljedecoj tabeli:

Usluzeno korisnika 4136

Izdato knjiga 1550

Broj upisanih 37 .

Broj koridtenih ¢asopisa 18

Broj korisnika €itaonice 876

IBro] dobijenih kujiga 12

Broj korisnika interneta 57

Broj odrzanih programa 151

Ukupno prisustvo na programima 53528
Aktivnosti

Pregled raznovrsnih kulturno-promotivnih i edukativnih aktivnosti Ameritkog kutka prikazan
Jje kroz segment kulturno promotivne aktivnosti Sluzbe za rad sa korisnicima bibliotekih

usluga i kulturno-promotivne aktivnosti.

Iranska éitaonica

Zbog smanjenog interesa korisnika za Iransku &itaonicu, u slucajima iskazane potrebe
zaposlenici iz Odjeljenja knjiga na stranim jezicima su pruzali odgovarajuc¢u biblioteCku

uslugu. Iranska Citaonica je bila na raspolaganju korisnicima Biblioteke kao &itaoni&ki prostor.
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Kulturna i promotivna djelatnost i medunarodna saradnja

Tabelarni prikaz dogadaja i posjeta Biblioteci Broj
Promocije knjiga, knjiZevne veceri i susreti 21
Obiljezavanja zna¢ajnih datuma i jubileja 7
Stru¢na predavanja, seminari, radionice i edukacije 22
Posjete Biblioteci (javne Iiénost{fi uspostavljanje medunarodne i lokalne saradnje ¢
Posjete Biblioteci, manifestacije, takmicenja i druZenja za u¢enike 6
Prikazivanje filmova: 2
Biblioteka u ulozi donatora knjiga 5
Prezentacije i izloZbe 7
Posjete skola i obdanista svim odjeljenjima i bibliotecki &as za u¢enike 37
UKUPNO DOGADAJA

113
UKUPNO POSJETILACA 12.300

Promocije knjiga, knjizevne veceri i susreti

» Promocija knjige “Kako smo unistili djecu 21.vijeka”, autorica dr.sc. Amre ImSiragic¢ i
J ) g

Atife Salji¢ 18.mart 2022.godine;

YV V V V

kulturnog foruma Sabine Kerenthaller, 29.april 2022.godine;
» Promocija knjige “Veteran™ Alije Mrkonjic¢a, 20.juni 2022.godine;

Promocija knjige “Karipski san™ autora Tarika Saki¢a, 30.mart 2022.godine;
Promocija knjige ,,UZi¢anka Emina®, Mirsada Mustafi¢a 11.april 2022.godine;
Promocija knjige ,, Tarikov most™, Rabije Hamidovi¢, 20.april 2022.godine;

Druzenje sa austrijskim piscem Danieoml Wiesserom i predstavnicom Austrijskog

» Promocija knjige*Pobjeda nad mrakom” Ibrahima Milanovica 21.juli 2022.godine;
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> Promocija knjige “Samovanje” Ane Simi¢, 26.august 2022.godine;

Y

Knjizevno vete sa Alminom Kaplanom, 24.septembar 2022.godine;

V

Promocija knjige “Rani rast i razvoj djece — znalaj za mentalno zdravlje”
dr.sc.Mirjane Remeti¢, 13.oktobar 2022.godine;

Knjizevno vece sa MeSom Parganom, 17.oktobar 2022.godine;

Promocija knjige “Pod orahom™ Aide Hoffman, 18.0ktobar 2022.godine;

Y V V¥

Promocija knjige © 50 pisama ne-majke kéeri nerodenoj” Nele Kagmartik: 28.0ktobar
2022.godine;

‘7

Knjizevno vece sa piscem HadZemom Hajdarevi¢em, 24.0ktobar 2022.godine;

Y

KnjiZzevno vece sa piscem Damirom Ov¢inom, 4.novembar 2022;

Y

Promocija knjige “Savrseno istempirana nesreéa” Minele Moranjki¢ Cosié

10.novembar 2022.godine;

v

Knjizevno vece sa Brankicom Damjanovi¢, 13.novembar 2022.godine;

v

Promocija knjige “Odjeci koraka™ Ifete Hrnji¢, 17.novembar 2022.godine;

Promocija knjige “Ovo Zzelim da zna¥” Emine Prsi¢ i Ivane SeSo 18.novembar 2022.

‘7

godine;

Y

Promocija romana “Batonov ustanak™ Saliha Strasevi¢a, 30.novembar 2022.godine;

v

Promocija knjige Muahmeda Katani¢a “Iz proslosti Tuzle i Mejdana”, 22.decembar
2021.godine;

Obiljezavanja znacajnih datuma i jubileja

» U saradnji sa UdruZzenjem gradana oste¢enog vida Tuzla organizovana tribina .,Uloga
Brajevog pisma u obrazovanju i svakodnevnom Zivotu slijepih osoba®“, a u povodu
obiljezavanja Medunarodnog dana Brajevog pisma. 4.januar 2022.godine

» U povodu obiljezavanja trideset godina Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine
Narodna i univerzitetska biblioteka “Dervi§ Susi¢” Tuzla je organizovala tribinu:*Bosna
i Hercegovina 1992.-2022.godina. Referendum, drZzava, nezavisnost...” U&esnici:— prof.
dr. sc. Izudin Hasanovi¢, Pravni fakultet Univerziteta u Tuzli, prof. dr. sc. Sead
Selimovi¢, Filozofski fakultet Univerziteta u Tuzli i prof. dr. sc. Sead Nazibegovi¢

Filozofski fakultet Univerziteta u Tuzli; 28.februar 2022.godine;
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» U okviru obiljezavanja 2.aprila - Medunarodnog dana djecije knjige u sali tuzlanske
biblioteke "Dervi$ Susi¢" odrzana je promocija audio knjige "Bijeli svijet, areni svijet"
Sime E3iéa u organizaciji glumice Sanele Babi¢ i Biblioteke, L.april 2022.godine;

» U okviru obiljezavanja 23.aprila, Svjetskog dana knjige i autorskih prava u organizaciji
Biblioteke “Dervi§ Susi¢” Tuzla i Bosanske medijske grupe odrzano je knjiZzevno veée na
kojem su ulestvovali: Enisa Alibali¢, Alma Imamovié, Mirela Sigi¢ Saki¢, DZenita
Suljkanovi¢ i Mehmed Pargan; 19.april 2022.godine

» Obiljezavanje 97 godina od rodenja knjievnika Dervisa Su8i¢a dokumentarnom
izlozbom , 3 jun — 15 jun 2022.godine;

» Povodom National Book Month, koji se obiljezava u oktobru mjesecu, uéenici KSC
Tuzla i Gimazije “Mesa Selimovi¢” Tuzla, okupili su se na radionici koja promovise
svijest o vaznosti knjige i Citanja. Kroz niz prezentacija su obradili vazne teme i pokazali
nove nacine ¢itanja: 24. oktobar 2022. godine;

» UCenici treceg i Cetvrtog razreda Gimnazije "Me3a Selimovi¢" koji pohadaju izbornu
nastavu engleskog jezika su udestvovali u radionici organizovanoj u ¢ast
obiljeZzavanja Native American Heritage Month i praznika Thanksgiving; Biljana

Cacanovi¢ i Jasmina Nurki¢; 24. novembar 2022. godine;

Stru¢na predavanja, seminari, radionice i edukacije

» EducationUSA savjetnica za Tuzlu, Mirela DPapo odrzala predavanje "Kako aplicirati
na Community College"?, 17. januar 2022. godine;

» “Building resilience to disinformation™ je predavanje koje je vodila gda Kristin Lord,
predsjednica IREX-a, kao i CEO IREX-a. Na ovom predavanju prisutni su imali
mogucnost da Cuju nesto vise o tome kako nastaju propagandni materijali, koji su to
motivi i koja to pozadina inspiriSe nastajanje laZznih vijesti, kao i informacija; 15.

februar 2022. godine;

h 74

“Remember, Strive for Excellence & Inspire” - TED talks u ¢ast Black History Month
koji se svaki februar obiljeZzava u prostorijama Ameri¢kog kutka Tuzla; Dijana
Markovi¢-HajdarhodZi¢, Lejla Sari¢ i u€enici Gimnazije “Me%a Selimovi¢” Tuzla i
KSC Tuzla; 25. februar 2022. godine.;

v

“Women’s Slave Narratives”, radionica koja je dio aktivnosti u okviru Women's

History Month u Ameri¢kom kutku Tuzla. Radionicu je vodila prof. dr. Selma




Veseljevi¢ Jerkovi¢, kojoj su osim studenata druge godine studija engleski jezik i
knjiZevnost, prisustvovali i u€enici srednjih Skola; 17. mart 2022.;

» Radionica na temu “Men are more capable of running a country than women” sa
profesorica Lejle Sari¢ i Dijane Markovi¢-Hajdarhodzi¢; obiljezavanje Women’s
History Month; 25. mart 2022. godine;

» Serpil Ozdemir iz R. Turske koja je magistrirala iz oblasti ljudskih resursa i karijernom
savjetovanju, studentima trece i Cetvrte godine Odsjeka za turski jezik i knjiZevnost u
Turskoj Citaonici odrzala je predavanje iz svoje oblasti specijalizacije. Ovim
predavanjem informisala je nase studente o odredivanju svojih karijernih ciljeva kroz
istrazivanje razli¢itih moguénosti zaposljavanja u buduénost, 29.mart 2022. godine;

» "Let's Speak Up!" radionice konverzacijskog engleskog jezika, na kojima
razgovaramo o ameri¢kom obrazovanju, popularnoj kulturi, istoriji i drugim aktuelnim
temema, u Ameri¢kom kutku Tuzla. april 2022. godine ;

» Odrzan Okrugli sto sa predstavnicom Ameritke ambasade u BiH, Allyson Algeo u
prostorijama Americkog kutka Tuzla. Tema razgovora je bila buduénost Bosne i
Hercegovine iz perspektive mladih ljudi. Velika posjecenost je pokazala da su mladi
ljudi voljni da aktivno uestvuju u izgradnji buduénosti Bosne i Hercegovine; 14.
april 2022. godine;

» American corner Tuzla “STEAM TEAM” - radionice robotike i elektronike za
tinejdzere; Edim Hajdarbegovi¢; 20. april 2022. godine;

» Radionica “Feminist Literary Fiction” namijenjena ugenicima srednjih $kola koji
razmidljaju o upisu na Filozofski fakultet. Radionicu je vodila prof. dr. Selma
Veseljevi¢ Jerkovi¢, a osim srednjodkolaca, prisustvovali su i studenti druge godine
studija engleski jezik i knjiZevnost. Na radionici se govorilo o prvom valu feminizma
u SAD-u kao i spisateljicama koje ga obraduju u svojim kratkim pri¢ama; 21. april
2022. godine;

» Radionica “The African-American Awakening™; prof. dr. Selma Veseljevi¢ Jerkovié¢ na
radionici se govorilo o afroamerickom knjiZevnom stvarala$tvu prve polovine
dvadesetog stolje¢a i njegovom znaCaju u borbi protiv rasizma: 28. april 2022.

godine;

Y

Mali naucnici "Ljetne STEM 3$kole" okupljali su se u Americkom kutku Tuzla i u
sjajnoj atmosferi, provodili svoj ljetni raspust (trener Edim Hajdarbegovic). juli i

avgust 2022, godine;
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» Studenti Odsjeka za engleski jezik i knjizevnost Univerziteta u Tuzli, Tamara Purié,
Semir Halilovi¢, Ervin Hasani¢ i Ivona Vugi¢ odrzali su "Group Chat" - radionice
konverzacijskog engleskog jezika za srednjoskolce. Ideja je bila da mladi ljudi
razgovaraju o njima bliskim temama sa svojim vrinjacima, da slobodno govore $ta

misle i ne ustruCavaju se zbog prisustva profesora; 16. oktobar 2022. godine;

".’

Predavanja iz Anglofone kinematografije; studenti engleskog jezika i knjizevnosti kod
profesorice Selme Veseljevi¢ Jerkovi¢; odrzavana svaki utorak u oktobru,
novembru i decembru 2022. godine;

» Amila Hadzibeganovi¢, asistentica na Odsjeku za engleski jezik i knjiZevnost,
studentima je kroz niz predavanja govorila o akademskom stilu pisanja i primjerima
dobrog i loseg pisanja; 1, 8, 15, 22, 29. novembar, 6, 13, 20, 27. decembar 2022.
godine

» Komunikacijska radionica organizovana je u saradnji sa Glossa centrom za polaznike
centra, 3.novembar 2022 godine;

» Debata za srednjoskolce ,Gubi li Stampana knjiga primat nad elektronskom®,

7.novembar 2022.godine;

x.-’

OdrZana radionica ,Malo drugatija lektira“ koju je vodila prof. Mirela Udovigié,
14.novembar;

Biblioterapija sa psihoterapeutom Vahidom Djedovi¢ ,.Caj sa Anom Karenjinom®,
15.novembar 2022.godine;

» Studenti IV godine Odsjeka za turski jezik i knjiZevnost filozofskog fakulteta u Tuzli

v

odrzali su radionicu na kojoj su obradivali djela Orhana Kemala ( pravo ime Mehmet
Rasit Ogiitgli ) turskog pisca koji i danas, 46 godina nakon smrti, spada u red
sveprisutnih, omiljenih i najznacajnih knjiZevnika, 13.decembar 2022.godine;

» Kurs forenzike - EducationUSA Mirela Dapo je predava¢ na ameri¢kom univerzitetu i

ima doktorat iz forenzike; 28. decembar 2022. godine

Posjete biblioteci (javne li€nosti) i uspostavljanje medunarodne i lokalne saradnje

» Posjeta delegacije Nau¢noistrazivackog instituta “Ibn Sina” na &elu sa direktorom,
Mohammadom Hossen Abbasi Valadijem i donacija knjiga za nasu Biblioteku,

13.januar 2022.godine;

Ll ]
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» Sluzbenik za ekonomska pitanja iz Ambasade SAD u Sarajevu Ryan Miller susreo se
sa profesorima i studentima sa Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Tuzli. U
opustenoj atmosferi, razgovaralo se o ekonomskoj perspektivi Bosne i Hercegovine,
preprekama koje joj stoje na putu, kao i vaznosti obrazovanja za buduénost ove

zemlje; 12, april 2022. godine;

Y

Lejla Elezovi¢, pomoénik ministra za sport i mlade i Amela Mehmedovié¢, pomoénik

ministra za kulturu posjetile Biblioteku u okviru projekta ..Novi lideri* Privredne

komore Tuzla i upoznale u¢esnike projekta sa radom i akitivnostima Ministarstva za

kulturu sport i mlade TK, 30 juni 2022.godine

» Posjeta Biblioteci u Srebrenici koja djeluje u okviru Memorijalnog centra Potodari i
susret sa kustosom ovog Centra, Azirom Osmanovic¢em, 5. juli 2022;

» Posjeta predstavnica Omladinskog pokreta ,.Revolt™, 15.septembar 2022.godine;

» Posjeta predstavnika MedZlisa Islamske zajednice Tuzla, Hafiz Ahmed ef.

Huskanovi¢, hafiz Ahmed ef. Rahmanovi¢, Resid ef. Mehanovi¢ i Sifet ef. Suljié,

S.decembar 2023.

Posjete Biblioteci, manifestacije, takmicenja i druZenja za ulenike
» DruZenje sa u€enicima iz OS ..Gornja Tuzla* u Podruénom odjeljenju Biblioteke u

Gornjoj Tuzli, 9 septembar 2022.godine;

Druzenje ugenika OS ,Miladije* i ,Solana*“ sa &lanovima UG oste¢enog vida Tuzla i

A7

ucenje Brajevog pisma, 4.0ktobar 2022.godine;

Vezeni most u Biblioteci - druZenje sa piscima Muhidinom Sari¢, Olioverom Oljom

A%

Jelki¢ i Kemalom Handanom, 20.0ktobar 2022.godine;
» DruZenje sa piscem za djecu Simom Egi¢em, 24.oktobar 2022.godine;

» Odrzana manifestacija ,,Ovdje stanuje lijepa rije¢”, 31.oktobar 2022.godine;

Prikazivanje filmova

» U saradnji sa Odsjekom za turski jezik i knjiZzevnost Filozofskog fakuleta u Tuzli,
uprilieno prikazivanje turskog filma: "Oteki taraf" (Druga strana), 1. april
2022.godine;
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» Povodom obiljeZavanja praznika Halloween, u prostorijama Ameri¢kog kutka Tuzla.

prikazan je film “Sleepy Hollow™; 31. oktobar 2022. godine

Biblioteka u ulozi donatora knjiga

» Memorijalni centar “Poto¢ari”: 378 knjiga . 51 primjerak periodike, juni 2022.godine;

» Centar za islamsko obrazovanje (CIOM) Matuzic¢i: 239 knjiga, juli 2022.godine;

» Biblioteka Velika Kladusa: 26 knjiga .septembar 2022.;

» Osnovna $kola ,,Mehmed-beg Kapetanovi¢ Ljubusak®, Srnice Donje, Gradatac: 66
knjiga oktobar 2022;

» Zavod za zadtitu i Kkoridtenje kulturno historijskog i prirodnog naslijeda Tuzla: 90
knjiga, oktobar 2022.;

Prezentacije i izloZbe

»

Y

EducationUSA BIH u suradnji s RIT Croatia organizivao je online prezentaciju
"Prednosti americke diplome na Balkanu"; Mirela Dapo, 10. februar 2022. godine;

U prostorijama Austrijske Citaonice postavljena je izlozba knjiga: Franc Kafka, Zivot i
djelo, 15.mart do 15.april;

Odrzana izlozba romana turskih pisaca kao preporuka studentima koju bi litraturu mogli
Citati u slobodno vrijeme., mart i april 202.godine

Odrzana izloZba pod nazivom "25 za 25" - Glasovi buduénosti Bosne i Hercegovine,
nastala u saradnji Pop Art Festivala BiH i Ameri¢ke ambasade u BiH; 14. april 2022,
godine;

Odrzana izloZba novinskih ¢lanaka posvecena dokumentarnom filmu u Tuzli, a u povodu
24.medunarodnog festivala dokumentarnog filma u Tuzli, 21.oktobar 2022.godine;
Online prezentacija “Zasto studirati u SAD?” - u sklopu IEW 2021, Mirela Papo je
odrzala i online prezentaciju, jer veliki broj zainteresovanih nije mogao do¢i na zakazani
termin u Ameri¢kom kutku Tuzla, 23. novembar 2022. godine;

Prezentacija YES programa razmjene ufenika Americke vlade. YES program razmjene je
prestizna stipendija koja omogucava uenicima Sirom Bosne i Hercegovine da provedu
jednu Skolsku godinu u Americi Zive¢i u domaéinskim porodicama, pohadajuéi ameritke

Skole i istrazujuéi kulturu i novu zajednicu; 9. decembar 2022, godine
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Posjete Skola i obdaniSta svim odjeljenjima i bibliotelki ¢as za uéenike

» Posjeta polaznika Obdanista ,,Zubi¢ vila“, 2 februar;

» Posjeta u¢enika OS ,,Lipnica®, 10 mart 2022.godine;

» Posjeta uenika OS ,.Mejdan®, 15. mart.2022.godine;

» Posjeta uCenika Medicinske $kole Tuzla, 18 mart 2022.godine;

» Posjeta uCenika Medicinske Skole Tuzla 22.mart 2022.godine;

» Posjeta djece iz obdani$ta Montessori 1Q, 24. mart 2022.godine;

» Posjeta polaznika Obdanista ,,Sretna porodica®, 5 april 2022.godine;

» Posjeta uenika Medicinske $kole Tuzla, 6 april 2022.godine;

» Posjeta u¢enika OS ,,Gornje Zivinice®, 6 april 2022.godine;

> Posjeta uenika OS ,.Lipnica®, 20 april 2022.godine;

» Posjeta polaznika JU ,Nase dijete”, grupa Poletarac, 20.april 2022.godine;

» Posjeta polaznika PredSkolske ustanove ,,Aladin“ Tuzla, 16.maj 2022.godine;

» Posjeta utenika OS ,Stjepan Polje, 18 maj 2022.godine;

» Posjeta utenika OS . Seri¢i*, 26.maj 2022.godine;

» Posjeta utenika OS ~Gornje Zivinice*, 26.maj 2022.godine;

» Posjeta udenika OS . Kiseljak®, 31.maj 2022.godine;

» Posjeta uéenika OS ,,Simin Han®, 2. juni 2022.godine,

» Posjeta utenika iz OS ,,Kozarac* iz Kozarca, 2. juni 2022.godine;

> Posjeta ucenika OS ,Fra Ilija Star&evi¢* Tolisa — Podruéno odjeljenje Kostr¢, 10 juni
2022.godine;

»Posjeta uCenika MijeSovite srednje 3kole Srebrenik - smjer poslovno-pravni tehniéar,
10.juni 2022.godine;

» Posjeta polaznika ,.School and School* Tuzla, 10 juli 2022.godine;

» Posjeta polaznika Gimnasti¢ki klub ,, Tuzla®, 14.juli 2022.godine;

» Posjeta polaznika Obdanista ,,Montessori 1Q*, 23.septembar 2022.godine;

» Posjeta u¢enika OS ,, Tusanj*, 11.oktobar 2022.godine;

> Posjeta u¢enika OS ..Lukavac Grad®, 12.oktobar 2022.godine;

> Posjeta uéenika OS , Novi grad“, 14.0ktobar 2022.godine,

> Posjeta utenika OS ,Jala“, 18.oktobar 2022.;

» Posjeta ucenika Rudarske $kole, 19.0ktobar 2022.godine;

m
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» Posjeta ucenika ,.Richmond park international School*, 21.0ktobar;

» Posjeta udenika OS ,,Solina®, 26.oktobar;

» Posjeta u¢enika Elektrotehni¢ke $kole Tuzla, 28.0ktobar;

» Posjeta ucenika ,,Zavod za odgoj i obrazovanje osoba sa smetnjama u psihickom i
tielesnom razvoju®, 30.0ktobar,2022.

» Posjeta uCenika Masinske 8kole Tuzla, 31. oktobar 2022.godine;

» Posjeta ugenika OS ,,Pazar”, 1 novembar 2022.godine;

» Posjeta utenika OS , Mejdan®, 7.novembar 2022.godine;

» Posjeta ugenika OS ,,Sjenjak®, 10. novembar 2022.godine;

» Posjeta udenika OS ,,Vis¢a®, 13.decembar 2022.godine;

2.3.5. SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOVE

Rad Sluzbe za zajedniCke poslove do usvajanja novog Pravilnika o unutranjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 20.07.2022. godine odvijao se putem Odjeljenja za
opste, pravne i informati¢ke poslove i Odjeljenja za racunovodstveno-finansijske poslove, a
nakon toga Sluzba je nastavila rad i djelovanje kao jedinstvena sluzba, bez Odjeljenja.

Poslove Sluzbe obavljalo je 8 zaposlenika sa ugovorom o radu na neodredeno vrijeme. U
svim segmentima poslovanja ove Sluzbe izrazen je nedostatak zaposlenih, uz napomenu da je
Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji predvideno radnih 12 mjesta, sa 14 izvrdilaca. U
periodu do 15.04.2022. godine na odredeno vrijeme bio je angaZzovan zaposlenik na
poslovima spremacice (uz prethodnu saglasnost suonivaca), kao i na ekonomsko-finansijskim
poslovima u periodu od 01.06. do 09.09.2022. godine i od 06.10.2022. godine (takode uz
prethohodnu saglasnost suonivata). Uz povecane napore Sluzba je uspjesno obavljala sve
pravne, opste i zajednitke poslove. NaroCito istiCemo zavrietak konkursne procedure oko
izbora i imenovanja direktora Biblioteke u januaru 2022. godine, te izradu 4 normativna akta
(Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta, Pravilnik o plaéama,
naknadama i drugim li¢nim primanjima radnika Javne ustanove Narodna i univerzitetska
biblioteka ,,Dervi§ Su$i¢* Tuzla, Pravilnik o zastiti na radu i Pravilnik o internim kontrolama i
internim kontrolnim postupcima u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska biblioteka
wDervid Susi¢* Tuzla). AZurno i na vrijeme su vodeni svi poslovi vezano za organ upravljanja
Biblioteke, uredno pripremani i dostavljani materijali, a o &emu su suonivaéi upoznati putem
IzvjeStaja o radu Upravnog odbora za 2022. godinu. Uz pomo¢ vanjskih saradnika, a iz
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vlastitih prihoda, zavrien je proces izrade Akta o procjeni rizika za popunjena radna mjesta na
nacin i pod uslovima predvidenim vaZe¢im Zakonom o zadtititi na radu i propisima koji
regulidu ovu oblast. Najve¢i problem sa kojim se Sluzba u 2022. godini susretala je
nedostatak zaposlenika na ekonomsko-finansijskim poslovima jer $est mjeseci u toku godine
na ovim poslovima nije bilo rasporedenih zaposlenika, a $to nam je izazvalo velike tedkoée u
ovom segmentu poslovanja, posebno kada imamo u vidu stalne obaveze prema suonivaima
po pitanju pravdanja sredstava, izvjeStavanja o utrodku sredstava, planiranja budZeta, te
drugih poslova u vezi sa zakonskim obavezama Biblioteke u ovom dijelu poslovanja.
Zahtjeve za davanje saglasnosti za nepopunjena radna mjesta u vie navrata smo slali
nadleznom Ministarstvu za kulturu, sport i mlade, a na koje nije odgovoreno.

Obezbjedena je zastita i odrzavanje mati¢ne zgrade, odjeljenja u kojima se odvijala
djelatnost kao i zastita cjelokupne imovine Biblioteke, te odrzavanje higijene. Takode je
obezbjedeno uredno funkcionisanje vatrodojavnog i protiprovalnog sistema, uz nabavku
novog i savremenijeg sistema video nadzora. Sluzba je obavljala, organizovala i u¢estvovala u
organizaciji i drugih poslova, u skladu sa potrebama i interesima Biblioteke, kao i zahtjevima
Upravnog odbora i osnivata. Uradeni su brojni i raznovrsni poslovi, &esto i mimo poslova
koji su u nadleznosti Sluzbe.

Veoma vazan segment poslovanja Biblioteke uopdte, a i ove SluZzbe je odrzavanje
raCunarske, mreZzne i komukacijske opreme. Biblioteka je nastavila sa modernizacijom i
daljom kompjuterizacijom poslovanja preko ove SluZzbe. Omoguéena je ADSL konekcija 50/2
mbps koja je dovoljna za rad u segmentu bibliote¢kog poslovanja COBISS3, (uz automatsku
posudbu bibliote¢ke grade), uz napomenu da Americki kutak ima vlastitu internet konekciju.
Biblioteka pored lokalne mreZze LAN ima i beZi¢nu mrezu WLAN za zaposlene i korisnike.
Rjede dolazi do zaguSenja i prekida konekcije nego prethodnih godina. MreZzna i
komunikacijska oprema je srednje starosti i adekvatna za rad. Biblioteka raspolaZze sa: 23
racunara, od toga su dva nova; 14 laptopa, od toga je jedan nov: tri 3D printera, od toga je
jedan nov: 1 printer za 1D kartice; 4 termalna printera; 4 laserska printera; 3 tintna printera; |
skener za digitalizaciju bibliotecke grade; | skener; 7 bar kod ¢itaca; 2 tableta; NAT storidZ za
pohranu. Polovina ratunara i laptopa je novije generacije i na njima nema veceg usporenja u
radu zaposlenika Biblioteke. Druga polovina ratunara i laptopa je zastarila (4-10 godina
starosti), te je na njima primijetno usporeno obavljanje poslova i radnih zadataka zaposlenika
Biblioteke, te rad korisnika Biblioteke. Softver je relativno nov ili srednje starosti i adekvatan

za rad. Stampaci, skeneri i bar-kod &ita&i su noviji i srednje starosti i adekvatni za rad.
e ]
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3. FINANSIJSKI POKAZATELJI POSLOVANJA

Finansijsko poslovanje Biblioteke u 2021. godini prema ratunovodstvenom godisnjem

izvjeStaju zavrieno je sa sljedec¢im pokazateljima:

— Ostvareni su ukupni prihodi U iZNOSU .....covovivciiivniiiieiiee e 737.018.00
— lzvrSeni su ukupni rashodi U IZNOSU.........cccvviiiiiiaissminsssrissisaissserssssisase 737.018,00
— Visak rashoda nad prihodima...........cccceieeriiiiniinininieieeniisiscesssessssssssncssesnsns 0,00

3.1.  PRIHODI I RASHODI

Tabela br.1: Ostvareni prihodi po vrstama

Red Fntn sl Ostvareno Plan Ostvareno Index Index %
br P 2021. g. 2022.g. 2022. g. i 4:3 utedéa
0 1 2 3 4 5 6 T
1. P"h"d,'n'z”dma 46439400 | 579.953.00 | 464.351.00 1,00 0,80 63,00
2, Prihodi Grada 193.913,00 | 229.000.00 | 210.009,00 1.08 0.92 28,49
Tuzle
Vlastiti prihodi
3, 38.262.00 | 7137200 | 35.193,00 0.92 0,49 4,78
(prihodi od
pruZanja usluga)
Od toga: - - - - - -
Donacije - - - - - -
Ostali prihodi 0 - 0 0 - 0
4, | Tekucikapitalni |, o\ 00 | 7151600 | 2746500 0.86 0.38 3.73
transferi
UKUPNO: 728.380,00 | 969.841,00 | 737.018,00 1,01 0,76 100
e e T e e e e e e = T S T T Tl 2 S S e e S e S R T A SR e

37




ObrazlozZenje prihoda

Ukupno planirani prihodi za 2022. godinu iz BudZzeta Tuzlanskog kantona iznosili su
579.953,00 KM, a izvr3eni su ukupnom iznosu od 464.351,00 KM. IzvrSenje je u odnosu na
plan manje za 20 % na bruto placama i naknadama zaposlenih zbog toga §to odredena radna
mjesta koja su planirana u BudZetu TK za 2022. jo3 uvijek nisu popunjena.

Ukupno planirani prihodi za 2022. godinu iz BudZeta Grada Tuzle iznosili su 229.000,00
KM, a izvrSeni su ukupnom iznosu od 210.009,00. IzvrSenje je u odnosu na plan manje za
8,30 % na bruto pla¢ama i naknadama zaposlenih zbog toga $to odredena radna mjesta koja su
planirana u BudZetu TK za 2022. jo$ uvijek nisu popunjena.

Ukupno planirani vlastiti prihodi za 2022. godinu iznosili su 71.372,00 KM, a izvrseni
su ukupnom iznosu od 35.193,00. Izvrdenje je u odnosu na plan manje za 50,69 %.

Ukupan prihod Biblioteke za period 1-X1I 2022, godine iznosio je 737.018,00 KM i za
1,18 % je manji od prihoda ostvarenog u istom periodu prethodne godine, a u odnosu na plan
je manji za 24,00 %.

1. ostvareni vlastiti prihodi u iznosu od 35.193,00 KM uéestvuju u ukupnom
prihodu Ustanove sa 4,78%

2. doznatena sredstva od Grada Tuzla za bruto plaée u iznosu 210.009,00 KM
udestvuju u ukupnom prihodu Ustanove sa 28,49 %

3. doznacena sredstva od BudZeta Kantona za bruto place i naknade plaéa i izdatke
za materijal, sitan inventar i usluge u iznosu od 464.351,00 KM ucestvuju u
ukupnom prihodu Ustanove sa 63,00 %

4, Ostvareni tekuéi/kapitalni transferi u iznosu od 27.465,00 KM ulestvuju u

ukupnom prihodu Ustanove sa 3,73 %.
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Struktura ukupnih prihoda prikazana u sljede¢em dijagramu

4.78%

3.73%

O Prihodi iz

Budzeta Kantona

M Prihodi iz

Budzeta Grada
[1 Vlastiti prihodi

[ Tekuci/Kapitalni
----- transferi
Tabela br.2: Ostvareni rashodi po vrstama
Vrsta Plan Ostvareno | Index Index
Radpr troskova 2021.% 2022.g. 2022. g. 04:02 4:3 R NEe
0 1 2 3 4 5 6 7
1. Bruto plate 463.391,00 | 591.831.,00 | 484.840,00 1,05 0,82 65,93
Naknade
2, troskova 89.051,00 | 101.475,00 | 74.622,00 0,83 0,74 10,15
zaposlenih
Doprinosi
3 poslodavea 49.936,00 | 65.415,00 | 52.007,00 1,04 0,80 7,07
4, Putni troskovi 150.00 2.500,00 611,00 4,08 0,24 0,08
5. e o 29.579,00 | 34.044,00 | 29.005,00 0.98 0.85 3.95
energiju
lzdaci za
komunikaciju
6. P 10.219,00 | 14.500,00 9.010,00 0.88 0.62 1,23
usluge
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Nabavka

7. materjjala i 6.178,00 | 2324000 | 4.368.00 0,70 0.19 059
sitnog

inventara

Izdaci za
usluge
prijevoza i
goriva

691,00 900,00 885,00 1,28 0,98 0,12

Unajmljivanje
imovine,
opreme i
nemat.imovine

234,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Izdaci za
10. tekuce 4.044.00 | 10.614,00 5.369,00 1,33 0,51 0,73
odrzavanje

Izdaci
osiguranja,
bankarskih
usluga i
platnog
prometa

11. 2.387,00 3.000,00 2.075,00 0,86 0,69 0.28

Ugovorene i
12. druge posebne 30.072,00 | 53.563,00 | 30.497,00 1,01 0,57 4,15
usluge

13. Nabavka 42.447.00 | 199.259.00 | 42.140.00 0,99 021 5,72
opreme

UKUPNO: 728.379,00 | 1.101.341 735.429 1,01 0,67 100,00

Ukupno ostvarenje rashoda u periodu 01.01.-31.12.2022. godine iznosilo je
735.429,00 KM. Bruto place uCestvuju sa 65,93 % u ukupnim rashodima, doprinosi
poslodavca sa 7,07 % i naknade zaposlenih za 22 prosje¢na radnika sa 10,15 %. Putni
troSkovi odnose se na dnevnice u zemlji i sa ue$¢em 0,08 % u ukupnim rashodima. lzdatke
za energiju Cine troSkovi grijanja i elektri¢ne energije. Komunalne trodkove &ine izdaci za
komunikaciju (fiksni i mobilni telefoni, internet i postanske usluge) i trofkovi vode i
kanalizacija, te odvoz smeca.

Nabavka materijala ukljuCuju troskove sitnog inventara, kancelarijskog materijala i

materijala za tekuce odrzavanje.
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3.2.  AKTIVAIPASIVA - STALNA SREDSTVA
Stalna sredstva na dan 31.12.2022. godine
"~ NABAVNA | ISPRAVKA | SADASNJA STEPEN
4 NA SREDSTVA .
STAL REDST VRIJEDNOST\VRIJEDNOSTI|VRIJEDNOST | OTPISANOSTI
Namje3taj 33.487.45 23.606,99 9.880,46 70,49
Kompjuterska oprema 96.667,16 59.301,68 37.365,68 61,35
Oprema za prenos podataka 9.763,10 7.812,31 1.950,79 80,02
Klima uredaji 6.548,38 028,32 5.920,06 9,60
Motorna vozila 21.800.,00; 21.800,00 0,00 100,00
Bibliotecke i 8kolske knjige 414.537.90 0 414.537,90 0,00
Oprema i namje3tanje 27.982,23 19.925,59 8.056,64 71,21
Elektronska oprema 16.710,69 10.565,62 6.145,62 63,23
Fotografska oprema 2.024,54 2.024,54 0,00 100,00
Strojevi, uredaji. alati i instalacije 384 384 0,00 100,00
[Ugradena oprema 3.878.67 3814,05 64,62 98,33
|Ugostiteljska oprema 2302,16 2302,16 0,00 100,00
_ |Ulaganja u tuda stalna sredstva 26.494,53 18.138,05 8.356,48 68.46
[UKUPNO: 662.580.81)  170.30331]  492.278,25 25,70
3.3.0BAVEZE PREMA DOBAVLJACIMA, FIZICKIM LICIMA, KRATKOROCNE I
OSTALE OBAVEZE na datum 31.12.2022.godine
Kratkorofne obaveze prema dobavljatima u iznosu od 16.368,34 KM.
Redni
broj | Ekenom. Dobavljaé Osnov (rac¢un) Datum raéuna Iznos
kod
311111 DINAMICO DOO KALESUA 1-2-000079 27.12.2022. 7.014,15

Ugovorene usluge ¢ine usluge stru¢nog usavriavanja, usluge reprezentacije, naknade po

ugovorima o djelu kao i naknade za rad Upravnog odbora, izdaci za hardverske i softverske

usluge.

U periodu 01.01.-31.12.2022. godine izvrsili smo nabavku opreme iz vlastitih prihoda u
iznosu od 13.828,00 KM, te iz grantova u iznosu od 13.298.00 KM.

Amortizacija se obraCunava linearnom metodom po propisanim stopama za odedene

nomenklaturne grupe stalnih sredstava i obracun je izvrien za period januar-decembar, te je

evidentiran na klasi 5 preko kapitala.

L ______ ]
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2 _! 311111 CENTRALNO GRUANJE TUZLA DD 416/2022/241 26.12.2022. 444,60
xR =i 5 B CENTRALNO GRIJANJE TUZLA DD 12/0015601/00000/1 31.12.2022. 412,51
4. 311111 CENTRALNO GRIJANJE TUZLA DD 12/0015601/00001/1 31.12.2022. 2.087.03
5. 311111 BH TELECOM DD 1021399143407 31.12.2022. 59,90
6. 311111 BH TELECOM DD 3004901103401 31.12.2022. 80,55
T 311111 BH TELECOM DD 8044100403408 31.12.2022. 19,20
8. 311111 BH TELECOM DD 0352297721223 31.12.2022 46,80
9, 311111 JP BH POSTA DOO 1-11519/12/22-EP34914 31.12.2022, 22.30
10. 311111 ELEKTRODISTRIBUCIJA 601-1238877-31122 31.12.2022. 140,32
11. 311111 ELEKTRODISTRIBUCIIA 601-142010-31122 31.12.2022. 875.97
12. 311111 IPRESS DOO 07-84-24-1421 31.12.2022. 116.60
13. 311111 BH SIGURNOST DOO 4327/2022 29.12.2022. 99,45
14, 311111 TELEMACHBH DOO 9022711947 31.12.2022. 69.90
15. 311111 JKP KOMUNALAC DOO TUZLA 24060/22-159 31.12.2022. 248.62
16. 311111 JKP VODOVOD 1 KANALIZACUA DOO TUZLA 573168-22-000159 28.12.2022. 39,70
17. 311111 FUTURA MULTIMEDIA DOU FAKT/00546/22/1850 30.11.2022. 50.00
18. 311111 FUTURA MULTIMEDIA DOO FAKT/00546/22/2010 29.12.2022. 50.00
19. 311111 KNJIZARA PARGAN vl Mchmed Pargan FAKT/00002/22/7 30.12.2022. 1.500.00
20. 311111 BABILON DOO TUZLA 14-147-2022 23.12.2022. 418.00
21. 311111 OFF-SET DOO TUZLA 1278/2022 26.12.2022, 183.69
I ki 001508 | 22.12.2022. 410,76
23. 311111 AERO-EXCLUSIVE DOO 2498/1 12.12.2022. 315.72
24, 311111 AERO-EXCLUSIVE DOO 2668/1 27.12.2022. 655,39
25. 31111 VEGA-MIX SANITACUA DOO 1457/13 27.12.2022. 450,00
26. 311111 NEUTRINO DOO 101-001-2937/2022 27.12.2022. 313,00
27. 311111 HOTEL GRAND DOO SARAJEVO 5676-1-2022 16.12.2022 120.00
28. 311111 R&S DOO 10285/22 06.12.2022 124,18
311111 Obaveze prema dobavljaéima 16.368,34
Kratkoro¢ne obaveze prema fizi¢kim licima u iznosu od 1.000,00 KM
Redni | Ekonom. . Osnov po kom je
broj kod Ol obaveze nastala obaveza Datum Ptios
1. 311211 Dzevad Medanovic UO za 11/22 | 30.11.2022. 200,00
2. 311211 Dzevad Mesanovié UQO za 12/22 | 31.12.2022. 200,00
3. 311211 Omar Hadzi¢ UO za 11/22 | 30.11.2022. 150,00
4, 311211 Omar Hadzi¢ UQza 12/22 | 31,12.2022. 150,00
8, 311211 Denis Memi¢ UO za 11/22 | 30.11.2022, 150,00
6. 311211 Denis Memié UQO za 12/22 | 31.12.2022. 150,00
3112 Krstlmro_éne' obsfv_eze 1.000,00
prema fizi¢kim licima
Ostale kratkoro¢ne obaveze u iznosu od 13.671,22 KM.
Redni | Ekonom. ; Osnov po kom je
broj kod Opis:ohwreas nastala obaveza i Lzngs
I 311911 Federalni zavod MIO/P1O UOza11/22 | 01.12.2022. 34.73
P 311911 Federalni zavod MIO/PIO UO za 12/22 | 31.12.2022. 34.73
| 3. 311911 ZZQ i reosiguranja FBiH UOza 11/22 | 01.12.2022. 2.36
4. 311911 ZZ0 i reosiguranja FBiH UO za 12/22 | 31.12.2022. 2.36
5. 311911 7270 TK Tuzla UOza 11/22 | 01.12.2022. 20.80
6. 311911 270 TK Tuzla UO za 12/22 | 31.12.2022. 20,80
i ¥ 311911 GRAD TUZLA R1.1250/22 | 29.12.2022. 13.296.68
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8. 311911 Javni prihod TK ~ 03FKMI1121840 | 09.01.2023. 131,28
9. 311911 Javni prihod TK O03FKMI1121893 | 09.01.2022. 6,36
10. 311911 Tuzlanski kanton trezor UO za 11/22-N | 01.12.2022. 2.50
11. 311911 Tuzlanski kanton trezor UO za 11/22-V | 01.12.2022. 2,50
12. 311911 Tuzlanski kanton trezor UOzal1l/22 | 01.12.2022. 33,34
13. 311911 Tuzlanski kanton trezor UOza 11/22-G | 01.12.2022. 2.3
14. 311911 Tuzlanski kanton trezor UO za 12/22-N | 31.12.2022. 2,50
15. 311911 Tuzlanski kanton trezor UO za 12/22-V | 31.12.2022. 2,50
16. 311911 Tuzlanski kanton trezor UO za 11/22 | 31.12.2022. 33.34
17. 311911 Tuzlanski kanton trezor UO za 12/22-G | 31.12.2022. 22,22 |
3119 Ostale kratkoro¢ne obaveze 13.671,22 |
Obaveze prema radnicima u izosu od 52.891,75 KM.
Redni | Ekonom. Opis obaveze Osnov po kom je | Datum Iznos ‘
broj kod nastala obaveza ] o
1. 341111 Place za redovan rad placa 09.01.2023. 22.688.72 |
3411 Obaveze za place 22.688,72 |
2 341211 Ohavez&; naknade placa za vrijeme plida 09.01.2023. 3.049,63 |
bolovanja ‘
3 341212 Obal\:e;e naknade placa za vrijeme placa 09.01.2023. 1.548.88 |
godisnjeg odmora
i, 341213 Obaveze naknade placa za vrijeme plaka 09.01.2023. 24188
placenog odsustva
3412 Obaveze za naknade placa 4.840,39
5. 341321 D(?pnnos: penzijskog i invalidskog placa 09.01.2023. 7.300,11
osiguranja
6. 341322 Doprinos za zdravstveno osiguranje plaéa 09.01.2023. 5.367,73
i 341323 Doprinos za zapo§ljavanje placa 09.01.2023, 644,13 |
3. 341331 D(.)pnnos.. penzijskog i invalidskog plada 09.01.2023. 2.576.51 |
osiguranja
9. 341332 Doprinos za zdravstveno osiguranje plaéa 09.01.2023. 1.717.68
10. 341333 Doprinos za zapoSljavanje plaéa 09.01.2023, 214,71
3413 Doprinosi i porezi na plaée 17.820,87
12 341432 Obaveze za prijevoz XII prijevoz 09.01.2023. 1.641,00
13. 341435 Topli obrok tokom rada XII topli obrok 09.01.2023, 3.800,00
14, 341461 Akontacija poreza na dohodak placa 09.01.2023. 2.100,77
3414 Ostale obaveze prema radnicima 7.541,77 |
341 Obaveze prema radnicima 52.891,75 |

Navedene obaveze u prethodnim tabelama su obaveze po teku¢em poslovanju koje su

izmirene u periodu januar i febrar 2023. godine.

Dodatna Napomena:

U odnosu na priloZzene dokumente godisnjeg obratuna (Bilans stanja, ralun prihoda i

rashoda, Godidnji izvjestaj o izvrienju budZeta) koji se prilazu u nastavku u dijelu prihoda se

ne unose prihodi koje je Ustanova ostvarila iz Budzeta Tuzlanskog kantona u iznosu od

464.351,00 KM . Zbog toga je u Godisnjem izvjestaju iskazan visak rashoda nad prihodima u
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iznosu od 272.667,00 KM (viastita 35.193+ primljeni transferi americki, fondacija,grad
237.474), kada dodamo ovaj iznos prihodima, kao i rashodima , nema viska prihoda/rashoda.

4. ZAKLJUCNE NAPOMENE

Organ upravljanja Biblioteke obavljao je rad u kontinuitetu.

Upravni odbor u 2022. godini odrzao je ukupno 14 sjednica (11 redovnih i 3 hitne
sjednice) koje su zakazivane i odrzavane u skladu sa Poslovnikom o radu Upravnog odbora i
na kojima su razmatrana sva bitna pitanja iz okvira zakonske nadleznosti Upravnog odbora. U
izvjeStajnom periodu razmatrano je 57 tataka dnevnog reda, te donesena 21 odluka i 7
zakljuCaka i usvojena 4 pravilnika (Pravilnik o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta, Pravilnik o pla¢ama, naknadama i drugim li¢nim primanjima radnika, Pravilnik o
zastiti na radu i Pravilnik o internim kontrolama i internim kontrolnim postupcima. lako je
Upravni odbor pruzao potpunu podrsku direktoru u ostvarivanju programskih ciljeva
Biblioteke, nakon razmatranja zahtjeva Ministarstva za Kulturu, sport i mlade Tuzlanskog
kantona ,.Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora broj: 11/1-04-017075-4/22 od
20.09.2022. godine™ Upravni odbor je na sjednici odrZanoj dana 06.10.2022. godine utvrdio
Prijedlog Odluke o prijevremenom razrjeSenju direktora na koju je saglasnost dala Vlada
Tuzlanskog kantona, ali na istu saglasnost nije dao drugi susoniva¢. Takoder, napominjemo
da Skupdtina Tuzlanskog kantona na sjednici odrzanoj 30.08.2022. godine nije usvojila
Izvjestaj o radu i poslovanju Biblioteke za 2021, godinu zbog .neuspje$nog rada™, a prije
toga, Gradsko vije¢e Grada Tuzla na sjednici odrzanoj dana 28.06.2022. godine jednoglasno
je usvojio navedeni lzvjestaj.

I 'u 2022, godini jedan od znacajnih problema sa kojima se je Biblioteka susrela u radu
bio je nedostatak zaposlenih u odnosu na broj zaposlenih predviden Ugovorom o regulisanju
medusobnih odnosa u vezi sa prenoSenjem i preuzimanjem dijela osnivalkih prava nad
Javnom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi$§ Susi¢" u Tuzli iz marta 2017.
godine, kao i na stvarne potrebe. Naime, navedenim Ugovorom predvideno je finansiranje
plata i naknada za 29 zaposlenih, a kao 3to je vidljivo iz lzvjedtaja, broj zaposlenih na kraju
2022. godine je iznosio 22, 5to je za | manje u odnosu na 2021. godinu i za 3 manje u odnosu
na 2020. godinu (a ¢ak 6 manje u odnosu na 2016. godinu). Odlukama Vlade Tuzlanskog
kantona i Gradonacelnika Grada Tuzla data je saglasnost za prijem jednog zaposlemika na

odredeno vrijeme na poslove rukovodioca Odjeljenja za ekonomsko-finansijske poslove na
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period do 6 mjeseci koji je radio u periodu od 01.06. do 09.09.2022. godine, ali je navedenom
zaposleniku nakon usvajanja Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih
mijesta prestao radni odnos. Nakon toga suonivaéi su dali saglasnost ua prijem radnika na
odredeno vrijeme do 6 mjeseci, poev od 07.10.2022. godine, na poslove saradnika za
ekonomsko-finansijske poslove u Sluzbi za zajednicke poslove. Ostali nasi viSebrojni zahtjevi,
urgencije i ponovne urgencije za prijem nedostaju¢ih radnika nadleZzno Ministarstvo za
kulturu, sport i mlade nije prosjedivalo Vladi radi davanja potrebne saglasnosti, te iste nisu ni
trazene od Grada Tuzla zbog prakse da se saglasnost daje nakon S5to to u€ini Vlada
Tuzlanskog kantona.

Kada je realizacija zaklju¢aka Gradskog vije¢a Grada Tuzla u pitanju, na Biblioteku su
se u 2022. godini odnosili zaklju¢ci broj: 01/04-A-9846-2022 usvojeni prilikom razmatranja i
usvajanja Izvjestaja o radu Biblioteke za 2021. godinu na sjednici Gradskog vijeca od
28.06.2022. godine, a koje je Biblioteka realizovala ili ¢e realizovati u narednom periodu, a o
¢emu je Gradsko vije¢e obavjesteno. Dalje. dva zakljucka Gradskog vije¢a — broj: 01/04-A-
1971-2022 od 23.02.2023. godine i broj: 01/4-A-9846-2022 od 28.06.2022. godine primili
smo k znanju i iste smo ve¢ primjenjivali i primjenva¢emo ih u daljem radu (a vezano na
utvrdivanje naknade za rad u Upravnom odboru, navodenje konkretnih stvari u Izvjestaju koje
¢e se poduzeti u tekucoj godini, te apliciranje na javne pozive institucija za zaposljavanje). Na
Zaklju¢ak Mandatno-imunitetske komisije broj: 01/04-A-10682-2022 od 01.07.2022. godine,
a u vezi dostavljanja spiska predsjednika i ¢lanova Upravnog odbora odgovorili smo na
vrijeme. Kada se radi o vije¢nickim pitanjima, takode, u ostavljenom roku smo dostavili
odgovor na pitanje vije¢nika Admira Cavali¢a, a vezano za dostavljanje spiska svih osoba
koje su angaZovani po ugovoru o djelu, kao i dokumenta kojim se regulie radno-pravni status
direktora,

Na kraju se moZe konstatovati kako je Biblioteka, i pored smanjenog broja zaposlenih,

a maksimalnim angazmanom direktora i ostalih zaposlenih, uspjesno okoncala 2022.godinu.

v, 4
"v:\ dlrektwc-/
A\ D""?ﬁ e

,b i€, prof. bosanskog
j i knjizevnosti
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TABELA 1. IZVRSENE ISPLATE Z4 INVESTICIJE U STALNA SREDSTVA PO IZVORIMA FINANSIRANJA U 2022. GODINI
. (bez kupovine zemljista, vrijednosti patenata, licenci, robnih marki i dragocjenosti)

Rednibroj Iznos u KM

. Isplaéeno za investicije .|;0 i?vurima w2022, godini

' (1= 11+1.241 3+1.4+1.5+1.6) RS

iz sopstvenih sredstava 3 . 42,139

iz udruzenih sr dsta\ra " [1.21;1 .22) ” 0

e ey 3 71

1n";s rantb mvesamra ..... 0

Iskorf3ten! firanshiskikrediti - C (131+132+133) 0

duma:ih banaka - . " 0

stranih kreditora 0

drugih domaéih kredltora, osim banaka 0

_ finansijski na‘am - lizing B 0

1.5 iz sredstava I:mdﬁeta vanh-uﬂi’«etsl;;i: fandnva I dmgih fnndcva - 0

6 k drugih izvora {1ntern'1 realizaclia, stalna imovina dobijena bez naknade 5

i _putem kompenzacl]e donaci]e humanltarne pomaéi)
i}

l] Obuhvatiti satno izviSen

re u toku guod llru. [h l.rim NUSENOE S :lm st
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ra Investicije ukijuéit | atplate komercijalnih kredita
3} Bez keedita datih radnicima v izgradaju | kapovine sianova v ligngj svojini
&) Bezotplate anwiteta po fnunsijskm k-editima

o) Ako ste kupili stalno sredstvo v izviedtajno] goding putem finansijshog lizinga, u tabeli 1. prika2ite ejelokupnu nabavis wrijednost pod 1.4

TABEHA VREME"ISKA RAZGRANICEN]A IZMEDU ISPLATA ZA INVEST!C]IE 1 DS‘TVARFNIH INVESTICIJA SA STAME'\{ 31. 12 2022 GODI\E.

. Redni broj Iznos u KM
;2.1 ‘Ispla¢eno za investicije u toku 2022, godine —
: (2.1142.12) = Tabela 1,, Redni broj 1,
i2.11 2a izvriene radove | nabavke u toku 2022, godine  ® 42.139
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inostranih preduzeéa; za avanse date u 2022, godini po edhitku obrafunatog dijela pod 2.11.
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3. Vri]ednnst nst;r.;l.'"emh u;\;;s.i:rih u slaln.a :.mhwa n _‘1?“22 godini = :la 2  Red. b"’| 2: 3 (zbir3.1 + 3 3 +35+ 3 6+ 3 7} 0'
|3 1 bradwinskl objekti | prostori (zbir 3.11 + 3.2) 0
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3.21 0
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% ‘H.‘l Nam]eiu] |unucarn:.1 oprema (metalni i drveni n.am]esr.u 151) nabavh knl:ga 7a blhlmreke . ]
3 32 Transpannz sredstva (zbir 3.321 + 3.322 + 3. 323)

3 321 Futn:ékl .lummohlll do 10 osoba (kao { kombinirani namijenjen _ .

3322 leretna vozila (takode cestovni trakeori i p!lk{:h[t) o o ' ) -

3323 Druga vozilai plmrﬁa (autobus, tamcl, traina i zradna vozila) S . o

34 0d33 [Srm}evi, oprema i transportna sredstva) prikaZzite vrijednost uvezene opreme o ) ) s
15 Bioloska STRdstvafal IR AOE] . e o e o e s

3.51 Osnovno stado (r‘um rasplodna | radna sroka) i . i

352 Podumljavanje i dugogodisnji zasady ) o

3.6 Nematerijalna stalna sredstva (zbir 3.61 + 3.62 + 3.63 + 3 64+ 3,65) o

{ '361 E}ugorufm ulnganjd u istraZivanje i razvoj, osim rudarskih | mineralnih IS";BTW‘H‘\}‘IW D ==
3.62 Rudarska i mineralna istraZivanja
363 Softveri | baze podataka (zbir od 3.631 do 3.634)

;3.631 Kupljeni saftveri [uk!j\ll-’.ujur'l | licence za -uova;rF;). . ' o .
3632 Softveri pr.ui'.-:v(-d\-nl u viastito) reziji .
3.633 Kupljene baze podataka
?;634 Baze pm[a.lal-m projevedene uvlastito] ceap
364 KnjiZevali umjetnickl origl nall {s2 pndﬁ:r’;.l filma, muzike, TY programi, sportske | druge pricedbe 5]

365 Osrala nem:te-rij.ain:: stalna sredstva (.r;ll;ilsjo. projekti, elaborats, komisije za tehnicki prv:u'ern isl)
3.7 I'roskovi prijenosa viasnistva zemlijila (tr. prr)t‘iene ?L‘mlliim, advolata, porez na promet nekrelnina

3.8 Iir.}gor)enu-,u (vrijednosni predmeti ]xupl}e ni r.lds ofuvinjavr k]cdllus[l kao stn su d!l:\m.mli "11'-130 kamenje, nemonetarno II-"'-0- slike, '4‘“]?"""' i '31]

3.9 Licence (osim licenci za softvere), patenti i trgovafke marke n

x: 1:) te (bez trofkova prijenosa viasnistva)

Houtyolii rean 2945991821707 184614



TABELA 4. INVESTICIIEU NOVA STALNA SREDSTVA PO NAMJENT ULAGAN]A LT TORNIU 2022 GODINL 2 IR ey i
INVESTICNE PO NAMIENT ULAGANIAT CPCINAMA

UKUPNO
djelatnost: djelatnost d st djelatnost:
lzvadadia umpetnost Ne postaj Ne postoyi He postoji
Redni ey . o s o
! broj opcina;  Tuza optina: s : opfina! ppoina:
7 ] enkitet FRitl entitet: eniitet: entitet:
ukupan broj jedinica redni broj jedinice redni broj jedinice redni broj jedinice
djelatnost 90.01 djelatnost djelatnost djelatnost ;
KDEH 2010 _ KON 2010 HDEIH 2010 KON 2010
o1 : 1188 )
_____ entitet optina entitet opéina entitet apdina entitet i optina
1 2 1 3 4 5 [
« ene e ! 3 »
fa11 dstvarene investicl izgradnja novik kapaciteta o1 a 02 no0z n, 02 0
u nova stalna sredstva ok 3
412 w2022 god po karaktert srekonstrukeija, madernizacia, degradnja | prodiren|e 42139 42.139 . (1] o
} hgrndnie E S — s B . . = !
413 [Tabela 3. Kolona 4.) odi Favanje nivoa postojedih kapaciteta 0 4 : o 0:
X Od wlarprah investiclja prikazati investicije za zastitu Fivotne sredine 13 b o 0 n
‘Ostvarene nvesticije u nm.'a-sm]ru sredstva v 2022 godini, ] i |
z 42139 139 i 0.
;3 (111 do4.13)-(4 14 do 4.19)=(Tabela 3 Red. br- 3 Kolona 4) d e 2 |
igae | (stvarene investicije | stambene zprade | prostoriza stanovanje = 311 i 0 Y ] 1] =
| 2 . . i - R I T : = ’
415 u nova | astali gradevinski radovi = 3.2 0 ] i o
416 stalna sredstva | strojevi, oprema i iransportig sredstva =3.3 33.115 33.115 1] (1]
e S i s = SRS N TRt e A " p - P ot =
417 u 2022 godini |h.omka sredstva= 3.5 a 0 2 0 : o
:4. S 1: po tehnitkof struktur nematerijalng stalna sredstva = 3.6 ! 9024 9024 . 0 [iB
419 (Tabelad, Kolona 4 i1r---‘:lw\r| prijencsa viasnittva zemljista = 37 0 ] 2 Lt} 0
4.2 vrijednost aktiviranih stalnib sredstava u tokn 2022 godine 42,139 42139 @ a
i} n ] f 0
~

43 sralna sredstva v izgradnji (pripremi) krajem 2022, godine

R fiame s

st (e aduje famvz b LU 2 413 treha el v 4 B pri

11y o dEiciia £2s pore e

ﬁ N
h 4 ‘fr. r
3 Vg
Woma Unpthaoan ¢
BbraicRpanio: Tel /faks 035/283-510 Mirna TrifKovié

E-mail sapes@thkkimba rektor

SABANOVIC (NAIL) ANES Datum  23.02.2023.

Ipisati puno inie 1 preane

stro 3od 3

trobns braj 2943994391




" N o - . BUDZETSKI KORISNIC!
linstveni identifikacioni broj {J1B) ‘Pctro:‘:ac’.ka jedinica - glava

209104700005 JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi$ Sugié¢" Tuzla

itum registracije

wOrganizacionihl‘oj Operativni broj Funkcionalni kod  Fond

1132020001 13202 0111 01
xdiste Sifra optine ili grada iSui;)j_ekl od javnog interesa
1zla 094 NE© T T N opmagfa T
, |
icai bmjv 2'7 02 1o ﬁ‘,, L
ihajla iZivka Crnogoréevic’a 7 ; Jéﬁpis referenta Pecat

i Datumy |
)V obveznik

3 Ministarstvo za kultaru, sp‘?ﬁ%"fﬁfﬁﬂ”ﬁé’iﬁ%
‘ra djelatnosti po KDBiH 2010 POSLOVNA JEDINICATUZLA (2
).01 Izvodacka umjetnost
¥
NAR{]DNA‘{?!‘IF:W;HL;!IS:FE';‘P&V;BUOTEKA
'0j tran<akcionog racuna »DERVIS SUSIC« Tuzla
32104 __ 09441357 NLB Banka d.d. Sarajevo Broj d 23

mail adresa i Telefon pravnog lica DatUm._Q@L 2023 god

cunovodstvobibliotekatz@email (035 272 626

DGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU

e Prezime ‘Pazicija Pal
irna Trifkovi¢ Direktor Zenski

ASNICKA STRUKTURA

7y suvlasnika

S — i b L i - T i Sl P VR ])‘.'l]('.f?ﬂ at \r'[?lf'\"[i Stua
Bosna i Hercegovina
Federacija BiH
Kanton Tuzlanski kanton 100,00%

Grad
Opstina 1
Opstina ™
Cp&tina W

Drugo pravno lice u drzavnom vlasgsistvu ©

Privatno viasnistvo

wupno - 100,00%

DDACI O FINANSIJSKOM 1ZVJESTAJU
pizviestaja Verzija izvjestaja
ydisnji Osnovna

terval izvieStavanja - Datum od  Interval izvijeStavanja - Datum do Datum sastavljanja izvjeStaja
1.2022. :31.12.2022. 123.2.2023.

1Y

I % .
T Z 4 WA 'I\jlﬂ ultz\lﬁ Lf"‘r'\ L
vjestaj priprema ' .
A\BANOVIC (NAIL) ANES; licenca br. CR-6669/5

-mail adresa “ Kontakt-telefon
; - f%// \ |

nes@ik.kimba A :035/283-510
T

Qvaj obrazac se obavezno popunjava i stampa kod pripreme svil tipava finansijskih izvjestaja, kao vizjave o neaktivnosti. Ovicra nije patrebna



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
Nadlezno ministarstvo

JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis Susi¢” Tuzla Pl

V%,

Potrosadcka jedinica - glava 0, %%
%,

v 2

%

4

2

Tuzla
Sjediste potrodacke jedinice

BILANS STANJA
na dan 31.12.2022. godine

.
X 2
2,
2%,
‘%;.oo
77
@

>

407104 /UUUuS
Identifikacioni broj
90.01

Sifra po kvalifikacionoj djelatirosti
32020001
Organizacioni broj
3202

Operativni broj
0111
Funkcionalni kod
01

oo o ]
Pojedinaéni ubrasu:l ]
|

Konsohdovani obrasci:l

-u KM -
Rb Broj | Poziciia 102naka za| U obracunskom periodu! U istom obratunskom Procenat
" konta ! AOP tekuce godine | periodu prethodne godine = (4/5) x 100
: e = i - 1 i e | R g
1| TTARTVA - - o R
2 '12000000000; A. Gotovina, kratkorona potrazivanja, razgranicenja i zalihe (3 do 10) 144.107 144.099 100,01
3_, 110000 | B . 0 I o
|_120000 | Vrijedno _ [ — 0 o
Kratkoro f.“‘.P“tfaii"“’.‘i_am“ ~ S T — = = 0 2018
_Kratkorotmiplasmani - e o
60000 | Finansijski i obracunski odnosi sa drugim povezanim jedinicama 144107 142.080] 101,43
210000 | Zalihe y NOTCE— 0 L. 0 i
220000 | Zalihe sitnog inventara - 0 0
e UUTY . odlt e nVER Aty e _— - gt i
- " _ 492.278] _457.187| 107,68
i 011000 | asredstva 662.581 - 599.594 110,50
} 011900 | Ispravka vrijednostistalnih sredstava - 170303 142.407| 119,59
14 | 011-0119 Neotpisana vrijednost stalnih sredstava (12-13) 492278 ~457.187] 107,68
15 | ‘020000 | Dugoroesiplasmams = oo e s B B 0 |
16 | 029000 | S 0 |
17 | 020-029 | I 0 o "
18 031000 | 0 0
19 031900 | 0 I
20 031-0319 I 2 e
391 09 | Dugoroéna razgranifenja - 0 B 0|
' 636385 601.286|  105,8

" 227 UKUPNAAKTIVA (2+11)

O O O



Tuzla, 23.02.2023.

Miesto 1 datum

Kontrolni broj: 1073815547007

f\l]llll.{J“ll iuj. I.U_-'_JUI-JJ‘“!UUJ em = === == - —; - o — e — —— e - — - <A
Rb Broj Pozicifa ; Oznaka za, U ohracunskom perlodu U Istnm obraéumknm Procenat ,'
" konta i AOP tekuée godine periodu prethodne godine | (4/5) x 100 !
S I T I 3 4 5 6 ]
23 Il PASIVA o l | i
24 300000 ﬁrﬁérocne obaveze i razgmmcenla (25 do 30) 022 144,107 144.099 100,01
| 25 31@000_ Kratkorogﬁt{:lg:e obaveze ! 023 31.040 16.955 183,07/
26 | 320000 | Obaveze po osnovu vrijednosnih papira 024 | 0 0
| 27 1 330000 | Kratkoro¢ni krediti i zajmovi . 025 0 0
28 5400@ j—_()b;were prema mpoqlcmcnma ' 026 52.892 45.407 116,48
29 360000 | Finansijski i obratunski odnosi s drugim povegamm jedinicama 027 i
30 | 390000 | Kratkoro¢na razgranicenja | 028 60.175 81.737 73.62/
31 | 400000 B. Dugoroéne obaveze i razgranlccn]a (32+433+34) - | 029 0 0 !
32 410000 Dugorocni krediti i zajmovi | 030 o o 0 D
33 | 420000 | Ostale dugoroéne obaveze - o 031 0 of
34 | 490000 Dugoroécna razgranicenja 032 0 0
35 | 500000 |C.Izvori stalnih sredstava (36+37+38+39 40] - 033 492.278 457.187 107,68
36 510000 lz.vnrl stdlnlh 5redstava 034 . 492.278 457.187 107,68|
37 520000 Ostali izvori sredstava e 035 0 0 |
38 | 530000 lzvori sredstava rezervi | 036 0 0 ,
39 | 590000 | Nerasporedeni visak prihoda nad rashodima | 037 0 0 ]
40 | 590000 | Nerasporedeni viSak rashoda nad pnhodim.l ! 038 0 0] |
41 UKUPNA PASIVA (24+31435) = 22 D . 039 636.385 601 286 105, 84,

SABANOVIC (NAIL) ANES
Certitikovant racunovodda

CR-6669/5

Broj dozvole

035/283-510

Kontalt

f//\/';%’?

aw %Wﬂm_ U/\,Jf et

Mirna Trifkovié
Rukovodilac



BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE ] HERCEGOVINE

Ministarstvo za kulturu, sportimlade
NadleZno ministarstvo

sifra po levalifikaciono) dielainos

4209104700005
Identifikaciont broj
90.01

32020001

=
Organizationi bro) =
3202 =
JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis Su$i¢" Tuzla Operativni broj =
Potrefadka jedinica - glava 0111 %
W Funkcionalni kod ==
174 I A i
BOSLOVNA JEDINICA TUZLA (2) —
Tuzla Pojedinadni obrasc f
Sjedidte potreSaclke jedinice Konsolidovani obrase 1|
IZVJESTAJ O NOVCANIM TOKOVIMA
Period izvjeStavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine
u KM -
R;:iurin k]f;;:ot]a POZICIA ; 2:13(:‘: Iznos
Bt ) S OO R e 5 : T 4
R ~ INOVEANIPRIMICI
1 "Prihodi (od 2 do 6) 450 | 0|
—_2 ?1000{1 |Prihodi od poreza - ‘_ 451 0]
"3 | 720000 Neporezm prihodi R S | 452 0
"4 | 730000 Tekuéitransferi (transferiidonacie) | 453 0|
[ 5 T 740000 .=Kap1taln1 transferi T 454 | {J!
;___6 770000 |Prihodi po osnovu zaostalih obaveza - *_'455 _D
7 Kapltalm pl‘:ml(‘lltl‘ansfers.[rlédmbn‘}; S] - 1 as6 0
| 8 | 811000 Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava | 457 0
[ 9 | Finansiranje (10+11+12) o —m-_—_-_T 458 0
F_llJ—_._ 813000 Pri o_d_f.manst}ske imovine 459 0
11 | 814000 Primiciod dugorotnog zaduzivanja - T 460 0
_.' 815000 Primici od ﬁ;iﬂoroénog zaduiwan;a - _ 461 0l
 UKUPNI NOVCANI PRIMICI (1+7+9) o 462 0|
1I NOVCANE ISPLATE e '
i |Rashodi [od-l?ci;a 21) a | 463 0
16 | 611000 |Plate i naknade troskova zaposlenih - 464 0|
17—_61_20—[]‘6_‘Eprm051 poslodavca i ostali doprinesi o | 465 | O:
18 | 613000 |lzdaciza materijal, sitni inventar i usluge ) | 466 | 0|
19 | 614000 Tekucitr ansferndl ugi tekudi rashodi - - _ I 467 0|
T eson Wptameeen T —
2L 616000 Izdaci za kamate - 469_r 0
22 |  Kapitalni izdaci (redni broj 23) - 470 #
|23 | 821000 dacizanabavkusialnibsredstva 47l 0
24 | Finansiranje (25+26) S 472 9]
5| 522000 dacizafmansiskuimovinu | 473 | o
_267_8236{30 lzdaci za otplate dugova - ___ - ___I_ __-'1-’7-1 | 0}
UKUPNE NOVCANE ISPLATE [1 5+22+24) ’_ 475 0|
?ﬁ"‘h_ """""" NETO 0 NOVEANI PRIMICI/ISPLATE (13 minus 27) ili (27 minus 513) | 476 o 0l
29 [SALDO GOTOVINE NA POCETKU GODINE - _[:43_'7 ) o 0
30 _SALDO GOTOVINENA KRAJUGODINE (26+29) ] 478 0

Toge i
Mirna Trifkovic

Rukovaodilac

Tuzla, 23.02.2023.
Miesta i datuin

SABANOVIC (NAIL) ANES
Certilikovani raduncvoda

CR-6669/5

Broj licence

L,f}/\ 035/283-510

Kantalt

{b

Kanfrolai broj: 151925745388 : st T od )



BOSNA 1 HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE (

4209104700005

Identifikacioni broj

90.01
Ministarstvo za kulturu, sport i mlade Sifra po kvalifikacionoj djelatnosti
Nadlezno ministarstvo 32020001
Organizacioni broj
3202
JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi3 Susi¢" Tuzla Operativni broj
Potrosacka jedinica - glava 2) £ 0111
‘G‘?g 'oodé%g:%{/ Funkcionalni kod
@{? 4?%% 01
W, o
Tuzla 4@%@%% Pojedinaéni obrasci: -
Sjediste potrosacke jedinice 7?7:‘9 Konsolidovani obrasci| B
IZVJESTAJ O KAPITALNIM IZDACIMA I FINANSIRANJU 2
Period izvjeStavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine
e - - - e ukMe
i { Uistom obratunskom "
Rl:rli:j" | Broj konta Pozicija ' Uzr;a(;(: = perili)zz'::kuu':iik;c:’:linef periodu prethodne :Pmcin:;cf‘}ﬁ]
il NS I B R S el | T
B . S — I E— I 3 S 5 ' 6
N * |KAPITALNI IZDACI (2 + 9 +17) | 500 B 42139, 42447 99,27
2 821006 __ [?daCl za nabavku stalnih sredstava [3+ +8] N l 501 | - a2139] _ 42 4;7, o 99,27
3 821 100 | Nabavka zem]psta Suma i viSegodiSnjih zasada - 502 1 B E‘_ o
4 82 1200  [Nabavka gradevina ” ) N __ | 503 - U_f_ - - o] ]
5 y __8_21300 Nab_uavka oprem;) ________ - - - E Sﬂi T jg.llS‘- B 40.197 | 82,38
6 _?_Elfl_ﬂ_(} i }mvka ostalih stalnih sredsmva - __ E ) _5_05; [ 0 0
7 1 821500 B waavka stalnih sredstava u obliku prava o - [ _75_06 - 2_.01_();r 2.250 89,33
hﬁél_— _8_2 !ﬁ I(ekonalrukr_‘i]a i Investiciona odz_?amn;e- ) - ) _ SEF r 7.014 0
9 _, 822000 Izdaci za ﬁn;:susl_(;"l_r_novmu (od 10 do 16) _ B 502_3 : 0 o ol
10 | 82210_0 . Poza]mljwanla drugim nivoima viastl o - 509 | 0 0l B
11 — 822200 Pou]ml]lmnja pojedincima, neprohtmm or;g_qmzat,uama 1 pnvatmm prLd;cc:ma _SH_ B N 0 —H
D T 822300 Pozajmljivanja javnim preduzedima o o511 | - 0 0 .
it _I ggmooiiwddc. s ok ANl pmdu/ﬂa __ __ o __512_ ____ ;:_ ....... 9“ S - —
14 | 822500 |lzdaciza kupovinu dionica privatnih preduzeca i ucesce u zaledmcklm u!aomjima 513 0! 0
1r | 822600 [()*;tala domaca pozajmljivanja - 514 - ()é 0l - ]
16 8227(}(] i[’oza mljivanja u inostranstvu - BN 51? _—_ o 04'_ - _: -

Kontrolni broj: 1993599003876

4433

A

str. 1o 2



1 z ] 5 |
17 | 823000 |lzdaci za otplate dugova (od 18-;!((' - o ET I
18 823100 Otplato dugova primljenih kroz Drzavu - . ; 0
i i ki o - e —— = B
20 | 823300 |Otplate domaceg pozajmljivanja - 0 -
21 _ 823400 | Otplate unutrasnjeg duga __ : - E ]
22 ¢ 823500 . Otplate duga po izdatim garancijama - . - E'r' -
s = &5630 s B s - B = . RN d, B L
24 | |IZVORIFINANSIRANJA (25+29+37+41) | 523 | B o 0
25 | 811000  Kapitalni primici od prodaje stalnih sredstava (26+27+28) | 524 ) - () - o |
26 811100 [Primici od prodaje stalnih sredstava - I 525 _ ﬂ’ 0 .
i? _|_ EI_Z(_}_U _ Prlm1c1 od prodaje federalnih h robnih r{.;crw _ - . o __i _._526_ 1_ B (l_L B _ o - '
28 811900  |Ostali kapitalni primici - | 527 | Uf 0
29 | 813000 |Primiciod finansijske imovine (30+..436) —523__ - 01_ e
30 | 813100 Primljene otplate od pozajmljivanja drugim nivoima vlasti __ 1 s | o _E)._ T
_ _é_l- _"_i déiw?;Z(E— Primljene otplate od pnzannhwan]a pn]edmmma i nepr(}htﬁlm orgdmzd( l]dma { - '5_'4_0__—— o - 0_ _______ - {;_ _________
K . 813300  Primljene o] e-tplam od pozajmljivanja javnim preduzecima o i' 531 | o H_ o Of
_3i :' 813400 1 Prlmlmk sredstava po osnovu uceS¢a u dionicama javnih pred?zec.a o '[ 532 Uf 0!
== " I _ Primitak sredstava po osnovu uéesca u dionicama privatnih preduzeca i u 533 0' o 0!
bl st el o s S : | I —
35 | 813600 |Primljene otplate od ostalih vidova domaceu [JOZB.}I‘I‘I']WE!I]]EI 5 H- 0 0 |
| 36 813700 | Primljene otplate od pozajmljivanja u inostranstvo B B o 53‘" __ - 0 o 0 o _
i BT 814000 | Primici od dugorocnog zaduZivanja {38+39+40] - 1 536 0 o o
38 814100 | Zajmovi prlmI]eannavu i 537 _0— o 0 T
39 | ."8 14200 | Primici od inostranog ?azluzw_an;a_ - T 538 {) of
40 | $14300 |Primici od domaceg zaduZivanja | s o 0! |
41 | 815000  Primici od kratkoroénog zaduzivanja (42+43+44) - se0 | o o
42 815100 Zajmovi primljeni kroz Drzavu o _ - N —SZH_ - - _{) S
- | e - zaduywaﬁIaI R . 542_ s B e s
44 815300  [Primici od domacdeg zaduZivanja __ - __ i 543 | . 6| : _
Tuzla, 23.02.2023. SABANOVIC (NAIL) ANES f

Mijesto i datum

Kontrolni broj: 19935990038704432

Certifikovani racunovoda

035/283-510

CR-6669/5

Brojlicence

Kontakt

Ww

(Mftjﬂim{

Mirna Trifkovié
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FEDERACIJA BOSNE T HERCEGOVINE

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
Nadlezno ministarstvo (

JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis Susi¢” Tuzla

Potrosacla jedinica - glava

Tuzla
Sjedisre potrogacke jedinice

RACUN PRIHODA 1 RASHODA
Period izvjestavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine

HRACILI DTO)

90.01
Sifra po kvalifikaciono] djelatnosti
32020001
(rganizacioni broj
3202
Operativni broj
<,
< ’&@? 0111
0] K Funkeionalni kod
g
O, By
%%
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o
t*\ {4 <
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“nt
7 ‘\“}’{.-r
28%
%%
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=
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U istom obracunskom Procenat

Redni | Broj ; U obra¢unskom periodu !
broj 1! lkonta Opis tekuce godine periodu prethodne godine| (4/5) x 100
. . ) ekt odine e e =
1| I RASTODI (2+26) o - 694879 685933 101,30
2 | 'TEKUCIRASHODI (3+6+7+17+34) T o 694879 685.933| 101,30
3| 611000 |Plate i naknade troskova zaposlenih (4+5) - T2 5594620 . 552442 101,27
R TR 5 . an —— s it
|5 |611200] NaknadewoSkovazaposlenh - 74622 89051 8380
{_ 6| 612000 | Doprinos poslodaveaiostali doprinosi . ) 52.007 49936 104,15
.7 | 613000 lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge (8+..+16) 83.4101 83555, 99,83
» 8 |613100)  Putnitrodkovi o - 61l . 150 407,33
9| 613200| Izdaciza energiju - 29005 29579, 98,06
;_}_Q___:ﬂggl lzdaciza kgmgl_'l_ika_ciiu_il_(gmuna!ne_usluéé' B - - %0100 10219  88,17|
b %..,@.1}_490 Nabavka materijala i sitnog inventara ] - 4368 6.178] 70,70
| 12 | 613500!  lzdacizausluge prevozaigoriva o . s 691| 12808
|13 1613600]  Unajmijivanje imovine, opreme i nematerijalne imovine 1om2 | . . L SR
| 14 1613700 lzdacizatekuceodrfavanje - _ 536 4045 132,73
| 15 | 613800 _ lzdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa _ - 114 | 2075 2387 8693
I M s S S —dt = 32087 30072 1067
17 614000 Tekuéi transferi i drugi tekudi rashodi (18-.425) _ N T o |
. 18 Lf’_l‘*_w_(lL _ Teludi transferi drugim niveima vlastii fondovima _ FIE 9 M < R o N
. 19 1614200  Tekuditransferi pojedincima B | F L 0
’U |_f_‘14309_|__ __Tgb'_uéi_t_ranif_f;r_i_nr.‘;gmf‘m'_lim__:_jrganiz;mi_j_ama - B - N _ A F 0 ) _Dj_ - l_) -
{21 1614400  Subvencijejavnim preduzetima R 120 0] 0
. 22 [ 614500] Subvencije pr o 121 R o o
| 23 | 614600,  Sub I — 122 ] o 0
2‘.‘._’}21}39_0_! ___Tekudi transferi u inostranstvo [ - | 123 = N 0 |
25 | 614800] Drugitekuci rashodi L 124 0 0 |
AL Ay
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P26 El_’il_]@_i(ﬂl_talm transferi (27+. +33] - B ) I 125 - 0 R . — _
27 |l 615100  Kapitalni transferi dlllblm nivoima vlasti i !;(;r;al.vlm‘{ - § Po126 R 0 Y :

28 i 615200 | Kapitalui transferi pojedincima ( e ) ! li - e - I =S 0|_ e o
_2_9 I; 615?.00 I_____'K“lplralm llans&rl nepmf‘tmm UrUdnuacuama ) ) ! 1 : 0 0:
: 30 | 615400 :\apltalm rransfcrl }wmm predmeama S 129 | . . | S ]
31 615500]  Kapitalnitrar ) ) 130 0o o N
] _32 615600 :haplraim_lramfen ﬁnanemkun institucijama B = 131 AL e e Uj__ o _U,!___ =
33 1615700  Kapitalni transferi u inostranstvo S 13z 0 0

. I P e -y +'-]8) s o m S 0 T
35 | 616100 Kamate na pozajmice primljene kroz I5r-2_51vu R _ _ _ o134 _ o T . R .
36 | 616200 | lzdaci za inostrane kautate o - o R . - :' = U_g. . = =:
37 1616300 Kamate na domace ponjmlﬁmn]e a - N i 136 | 0. S— __0! RN
38 | 616500 Izdaci za kamate vezane za dug po iz t/dét:?ﬁ ;_z;ara;u]_ﬁma i . _t a8 E 0
..... 39| 700000 1 PRIHODI (40+55+73) L B8 208905
40 | 710000 |PRIHODI OD POREZA (41+45+46+47+18+452453+54) - ot B R R L ]
4_1 [ 711000 iPurezx na dobit pqledmam i preduzeca (od 42 do 44) 5 e __ ; T i 140 | S—— ™
| 42 |711100|  Porez nadobit pojedinaca (zaostale uplate porez.a] I . . : . | S
43 |711200|  Porerinadobitpreduzeca S |12 o . Ae—
{ Porezna dobit banaka i drugih finansijskih organizacija, drutava za osiguranje i reosiguranje
44| 711900 imovine i lica, pravanih lica iz oblasti elektroprivrede, poste i telekomunikacija, i pravnih lica iz I' 143 0 0 -
oblasti igara na srecu i ostalih pr?dweca L | .‘
_______ # _ 712000 Doprinosi zasocijalnu zastita B B T ) | R
16 7113_(}0051'ore21 na plaée i radnu snagu . - ) I 1 145 N 0 B 0 . _I
_________ 47 | 714000 Porezi naimoviou . i N 1 " —
48 | 715000 Domaci porezi na dubn i usluge (zaostale nbavczc na osnovu poreza na promet dobara i usluga) 147 0 0
(49+....51) |
!I 9 | 715100 s Puren na proda]u doba.raiusluga ukupm pm;net ili dodan\_}_\_r__a}!__odnmt . 148 o —— ’
50 71‘”2(1(] Poreznaprometposebnihusiga o o 149 | I S

51 _?'__}J_‘}UU Ostali porezi na promet proizvoda i usluga (z.iosldl(. Ubdveze] - i 150 ! i
| 52 _?iﬁ(ﬁ)ﬂ'l’oren na dohodak I e o o

53 | 717000 Prihodi od 1nd|rektniE p_orcza - B S sz S
~%i 1516000 [osms pore it T T BE AR : - 153 o ) -
55 | 720000 |NEPOREZNI PRIHODI (56+64+72) - - ) Ik 2 91,98

56 |_’7_§_1ﬂ}0 Prihodi od preduzetnickih aktivnosti i imovine i prlhorh od poznwmh kursmh razlika (57+..463)] 155 I e |
_ | 57 : 721100 Prihodi od neﬁnamuxmh]wmh preduzeca i finansijskih ]avmh institucija 156
58 1721200}  Ostali prihodi od imovine - 1 157 | _ |
_________ 59 | 7215{1(}—[  Kamate i dividcr?df‘ j;:rimliene od pozajmica i ur":_eéc'a u kapit(-la-_ - | 158 | — sz '

60 [ 721400 | f ~ Naknade p_rm_li]ene od pozajmica i ufescau kaprtalu - i 29_ . = _,!
61 721500 ' _ Prihediod poz-mvmh kursnih razlika S - I 160 .

& ?mer : F‘nhmlmd prn;;";ﬁ?:irljp AR i e A T el T o
B3 T ?:2?_00__’_ Prihodi po osnovu premije i p;rm_m]e 7a lz‘d.ltl.l- g;r ancuu o _ ) _ ____ _ 162 R
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L 6‘3 :'7221bﬁ:'fm_"xa-ﬁ;lnptratlvng ta_kse__ ......... _ - o - b 164 I ; _ 0 ___.__}
66 |722200]  Sudsketakse . I - Jaes 1 O ) i)
| 67 | 7223{}0l Kpmunmknadeltﬂ@e_ o o L e | 6 8 = 0. — .
|68 |72200  Ostale budzetske naknade itakse B SRS B I SR NS A
[ 69 1722500 ! Naknade:lakse po federalmmmkommd:druglm prupls:ma - o 18 0 o _--‘i
| 70 | 722600 | i I‘nhudu od pruv ja javnih usluga (prihodi od viastitih djelatnosti konsmka budie__{_n_l_l__I\-’!E?H_E]___PrlhDdL__ 69 35.193 - ' 91,98
| 71 |722700 | Neplanirane uplate - prihodi - e - | S U - |
| 72723000 Novéane kazne (neporeskeprirode) . o 1
73 730000 |PRIMLJENI TRANSFERI (TRANSFERI I DONACIJE) (74+76+78480+86) | 237.474 - 225, 723_ 105, é1|
74 1731000 anhegl___gg_!{ucu transferi od :nq_;_[[_g_:_ul_l__\{!gda1medunarodmh orgamzacua [r br 75) - 25.744 - _241'{: i 173 571
75 731100 Primljeni tekuci tra tr.msferl qd inostranih vlada i medunarodnih organizacija - 2&7{?_4@ o 14417, 178, S?
} _7_’b_r 732000 F:}_yni}enl tckua transteri od ostallh ‘nivoa vlasti (r.br. 77) B o 211730, o 211.306| 100, 20
| 77 732100} ' ~ Primljeni tekudi tran';fen od ostalih nivoa vlaitl_i_fnndwa R - 211 730 241306 100 20'
| 78 [733000 ponacije (rbr.79) _ E— R —— B e — 0
|_79"_ 733100 |  Donacije - e - - 0_ IIIIIIII 0| S
| 80 1740000 KAPITALNITRANSFERI(81+83) - B 0 0 ==
81 | 741000 anljem kapitalni transferi od inostranih viadai medunarodmhgr_gqm?acn]a (r.br. br.82) - 0 T ol ]
| 82 741100 | Prlmljeq_l__}ggznlmtransfenoclmostran}y"_viada1medunarodmhorgag}_z?acue__l _____________ 0 of |
| 83 742_0_0(_)_|Kap1[al||1 transferi od ostalih nivoa vlasti (84+85) L e - 0 - 0 ]
| 742100 |  Kapita!ni transferi od ostalih 111vq§__\_{last| ifondova - o 0 o __1
742200 Kap:tM.msfen ud nevladinih izvora L - N 0 - 0 ) I
__________ | 720000 Prihodi po oznovu zacstalih sbaveza (cbr. 7) o o |
87 7?700()! _PE[E_OCI]_?{) osNoOvU zmstahh obaveza L o o o | 0} :
e | 'VISAK PRIFIODA NAD RASHODIMA (39 minus 1) _ . SR R ———
89 ! _ VISAK RASHODA NAD PRIHODIMA (1 minus 39) B - 422212 421948 100, 06
90 | Pokriveno: . R SRS — o
| (Jl | S = s " - E o B : - 0[ .....
92 B = L AR - [ 0 ]
L 93 IN'epukrweno o - e _ [ . 9 N
b i
A e Uadageng
Tuzla, 23.02.2023. SABANOVIC (NAIL) ANES Mirna Trifkovié

Miesto § datem ¢ ertifikovani racunovoda Rulkavndilac

CR-6669/5

Broj licence

/ 035/283-510
Kontakt
’f-ﬁ%
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

Ministarstvo za kultury, sport i mlade
NadleZno ministarstvo

JU Narodna i univerzitetska biblioteka "

Porrogadka jedinica -

alava

Tuzla
Sjediste potrosacke jedinice

4209104700005

[dentifikacioni broj

90.01

Sifra po kvalifikacionoj djelatmosti
32020001
Organizacioni broj
3202

Operativai bro)
0111
Funkeionalni kod

01

-
Feoned

Dervis Susi¢” Tuzla

=
T—
==
_
e
=
1
—
_
=
—

ACUSre

A
eNC‘-‘ 5
M;x-ml\ Al

Pojedinadnt obrasc

01‘; :
7l
5 Rl

740 T

NG
AND
$».N?Cl‘*"~“‘
pos\O i =

Konsolidovan! obrasci: |

POSEBNI PODACI O PLACAMA 1 BROJU ZAPOSLENIH
Period izvje$tavanja od 1.1.2022. do 31.12.2022. godine
— — e — - e L — i T S M |\‘h’1 %
| Lo JENOS
| " Uistom :
| R.br. | Opis PAAISITRCE RS obraéunskom
AQP periodu tekuce | _
| ‘ : | periodu prethodne |
godine !
| godine |
S S sy T S g — 3 . e
| 1. |UKUPNO (249+14) 901 { 536.847 513.327|
| 2, Bruto place i naknade plaéd (3+4+5} 902 | 484.840 | 463391
3 ‘ \em place i naknade placa [bm poreza na dohodak} 903 | 310.716| 298.062|
L G Lot d . T l
4. i nkmLacua aporezara dohodak 904 : 23.823 21_6?8-i
e e T e ——— s _ -
5. ina teretzaposlemh (6+7+8) 905 | 150.301 - 143.651
i 6. | zd penzusko i invalidsko o.\.lgur'm]e ___________________________________________ _ 906 82.423 78i7i
l 7. | za zdravstveno osiguranje 907 60.605 57.924
I | za zapo§ljavanje | 908 7.273| 6.951|
9. | ; 909 | 52.007| 19.936
10 | 29.718 28,535
! | .;3.11 | 19.812 19.023
- = | T ;
| 12. _;gﬂpoﬁl}avan]e S 912 | 2.4-77! 2.37’_3
13 | za benefu:lram radm staZ - - 913 | g 0|
14 ] Oshli dapri osl{na teret penzualcstall duprlnusl} R 914__ | 0_l Di
i 15 rProsieé‘.an broi poslemh na osnovi radnlh sati (cueh hrol) 915 22[ : 10|
s ) ot i gl oS as 1’ e .
| 1 A
AN li"W‘ L“JL \ g v
Tuzla, 23.02.2023. SABANOVIC (NAIL) ANES Mirna Trifkovic

Mjesto

Koutrolni broj: 2299153223613155

Certifiltovani racunovoda Odgovorne hee

CR-6669/5

HBroj dozvole




o obracunatom i uplacenom posebnom porezu/naknadi

, 1ZVJESTA]J

za zaStitu od prirodnih i drugih nesreca

JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis Susi¢" Tuzla

Naziv pravne/fizitke osabe/lica, odnosno organa vlasti

4209104700005

Identifikacioni broj obvezn:ka naknade

Tuzla
Mjesto

Izvodactka umjetnost
Djelatnost

17 - LA

1ZVJESTAJ ZA PERIOD OD 1.1.2022. do 31.12.2022. GODINE

OBRAZACZS

Mihajlai Zivka Crnogoréeviéa 7

Ulica | broj

90.01

Sifra djelatnosti

e OPIS AOP | IZNOS
broj
1 2 3 4
1 Osnovica - isplaéene neto place, odnosno neto isplate po ugovoru o 722581 0,50
' djelu i ugovoru o vrienju privremenih i povremenih poslova 722582 1.571,00
& Stopa iz tatke 2. Uputstva 0,50%
Obraéunati iznos 722581 0,00
3.
(osnovica x stopa - red.br. 1 x red.br. 2) 722582 7,86

Tuzla, 23.02.2023.

=~ Mjesto i datum

SABANOVIC (NAIL) ANES
Obrazac sastavio/la

Kontrolni broj: 3376766067858

{ "f
W '*,\’L“wu Un | M
Mirna Trifkovié, Direktor
Odgovorno lice

/



BOSNA | HERCEGOVINA 4209104700005
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE Identifikacioni broj
90.01
Ministarstvo za kulturu, sport i mlade Sifra po kvalifikacionoj djefatnosti
Nadlezno ministarstvo 32020001
& ;‘?4_,4 Drganizadogzb;;j
JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis Susic” Tuzla 2?}72 ﬁqs:t%b'?:&‘@* Operativni broj
4 RN}
Potrosacka jedinica - glava % ’5'4%'7.52_*% 0111
0/,;?44@&0{, Funkcionalni kod
Q4 ot 01
;{-,bc‘,% ‘
L Fond
Tuzla R Pojedinaéni obrasa‘:lz]
Sjediste potrotacke jedinice . . . ” Konsolidovani OhranfL__]
GODISNJI 1IZVJESTAJ O IZVRSENJU BUDZETA
period izvjestavanja od 01.01.2022 do 31.12.2022.godine
-u KM -
- i ' ; |l - Procenat
Redr‘u ! Broj Konta | Pozicija Oziiaka | Planirano Qsharano Qdstupanie (4/3)
broj | 5 za AOP S o (4-3) % 100
i | | u tekucoj godini u prethodnoj godini
i 1 2 | 3 4 5 6 7
1 ! PRIHODI (2 + 17 + 35) 200 ! 521.888,00 272.667,00 ! 263.985,00 -249.221,00| 52,25
.2 | 710000 PRIHODI OD POREZA (3+7+9+11+13+14+ 15+ 16) 200 | - 1 ) & 000
3 | 711000 Porezi na dobit pojedinaca i preduzeca (od 4 do 6) P22 | 2 = - o000
4__ . mmo 'Porezi na dabit pojedinaca {zéb_stae L_Jplat_e-_ﬁé)__re_zia) T L 203 | B B 5 - - = i 000f |
5 . 711200 |Porezi na dobit preduzeca 204 | _ = - - L
i "Porez na dobit banaka i drugih finansijskih organizac]ja. drudtava za i - i
6 | 711900 -osiguranj.e lmosigtfran}e imavine i. Iica.,_ praunlh lIICE.!‘ iz gblastl . | 205 | ) B y 0,00
elektroprivrede, poste i telekomunikacija i pravnih lica iz oblasti i i j
iigara na srecu i ostalih preduzeca | i i o
| 7 712000 |Doprinosi za socijalnu zastitu (7=8) T206 | ' & o . - o000
g8 | ?‘IZ‘IDO_IDoprinosi za socijalnu zadtitu ' - 207 e o | - -—6,53__ o
9 | 713000 :Porezinaplacuiradnusnagu(9=10) [ 208 | o w = - - o000
_1F T 713100 gPdréii na blac’:u fzz-nosm-le uplate poreza) - . 209 _f“ e e = - o - _0:65 _____
“{1 714000 Porez naimovinu (11 =12) 1 210 | - I - 0,000 |
12 714100 Porez na imovinu - - | 211 | . 1 z T - - 000
13 715000 fat;r;:é_éi porezi_;fa.dobra i us]ugé_-_ ) :_ 212 R e T . I - . 6,06_
| 14 716000 Porezimadohodak - [ 213 | e o & B - | o000
15 717000 |Prihodi od indirektnih poreza I 214 | B % - ] 0,00
e = J! L - — . - o ——— — T _v_
477 720000 |NEPOREZNIPRIHODI(18+26+34+35) 216 7137200 | 3519300 38.262,00 |  -36.179,00| 49,31
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: | i
Redr]i Broj Konta | Pozicija | Oznaka Planirans Ostvareno ! Odstupanje ! Pr?:gat
broj i | za AOP | L S (4-3) % 100
i u tekucoj godini u prethodnoj godini |
| 1 2 - 1 3 | 4 5 ' 6 7
Prihodi od poduzetniékih aktivnosti i imovine i prihodi od ! | :
W 721008 pozitivnih k?.lrsmh razlika (od 19 do 25) — I : I = ) n'nni
| 19 721100 | Prihedi od nefnansusklh javnih preduzeca i ﬁnansusklh javnih 218 | ) E— i - i o 0,{}05 1
institucija ) [ - | - -
20 | 721200 |Ostali prihodi od imovine | 219 | = = - 0 oa.
21 721300 lKamate i dividende pnml|cne od pozajmlgza i uéedcéa u k_apna!u | 220 : S : - 0, {JG;
:“.22_ I 721400 |Naknade primliene od pozajmica i uéeSéa u kapﬂalu | 2 i - -__ 9 * - 000
23 | 721500 |Prihodi od pozitiviih kursnih r«zllka | 222 - - : 0,00!
24 | 721600 |Prihodi od privatizacije - l223 | — - | ; = ] 0,00/
2% 721700 | Prihodi po osnovu pnzmlje i prowzqe za izdatu garanciju | 22-5_ N - o - | - - o oor
26 722000 g;’)k“ade‘ takse i prihodi od pruzanja javnih usluga (od 27 do i 225 71.372,00 | 35.193,00 38.262,00 | -36.179, noi 49,31
27 | 722100 |Administativne tekse 226 R - -] 000 T
28 | 722200 |Sudske takse B B | 221 . - | - T 000
29 | 722300 |Komunalne naknade itakse R | 228 - - ] 0,00
| 30 | 722400 0 |Ostale budZetske naknade | »itakse - 229 | - - - ) = 000
31 | 722500 |Naknade i takse po [ederaimm zakonima | drugim proplsn'na I 230 = b - % 0, []9|
| ruzania javnih usluga (prihodi od viastitih djelatnosti | : v | |
32 | 722600 f;'::ligdbz ek Ll :ﬁm%n{p J 231 | 7137200 35.193,00 38.262,00 | 3617900 4931
"33 | 722700 Neplaniane uplate-prinodi 232 | - | - - 000
| 34 723000  Novéane kazne o 233 . B 5 2 0,00
35 777000 ?Drug| tekuci pr|hodt- - 234 B Tk - = 0,00
36 'PRIMLJENI TRANSFERI | DONACLJE (od 37 do 42) 235 450.516,00 | 23747400  225723,00 -213.042,00 52,71 |
37 731100 |Primljeni tekuci ¢i transferi od inostranih viada i medunarodnqh 236 40.740.00 25.744.00 14.417.00 -14.996,00 S;
organizacija |
33 732100 | Primljeni tekuéi transfer od ostalih nivoa viasti 237 259.776,00 211.730,00 211.306,00 -48.046,00 81,50
39 741100 Pr|m||em kaplialnl transten od mastramh viada 238 150.000, 00 B = i _150 ouu 00 0,00
40 742100 | Kapﬂaln! transteri od ostalih nivoa vlar,tl i fandova | 239 I = = 0,00
Py 742200 K'apmalm transferi iz nevladinih izvora | 240 s T T - - 0,00 T
42 | 733100 |Donmacie | 2m =49 e =2 o000 |
43 RASHODI (44 + 47 + 43 + 58 + 67 + 75 + 80) | 242 902.582,00 | 694.879,00 : 685.933,00 207.703,00, 76,99
44 | 611000 |Place i naknade troskova zaposlenih (45 + 46) | 243 693.306,00 559.462,00 | 552.442,00 |  -133.844,00| 80,69
(45 | 611100 |Bruto place i naknade placa | 244 | 591.831.00 484.840,00 | 46339100 | -106.991,00 81,92
46 611200 |Naknade troskova zaposlenih 245 | 101.475,00 74 622,00 89.051,00 N -26.853, 00' 73, 54
47 | 612000 |Doprinosi poslodavea i ostali doprinosi 246 | 65.415,00 52.007,00 | 49.936,00 13.408,00 79,50
43 | 613000 lzdaci za materijal, sitni inventar i usluge (od 49 do 57) 241 | 143.361,00]  83.410,00  83.555,00 | -59.951,00 58,18
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| | i ;
Radni E Broj Konta, Pozicija Oznaka | Planirano Qatymrene | Odstupanje | "0rm
broj za AOP | - o __4‘ (4-3) Sl
| u tekucoj godini | u prethodnoj godini
, 1 2 3 , 4 ; 5 6 7
49 | 613100 Putni troskovi - 248 2.500,00 611,00 | 150,00 -1.889,00| 24,44
50 | 613200 lzdaciza energiju 249 | 34.044,00 29.005,00 2957900 | -5.039,00| 85,20
51 | 613300 lzdaci za komunikaciju i komunalne usluge | 250 14.500,00 | 9.010,00 | 110.219,00 | -5.490,00| 62,14
52 | 613400 |Nabavka materijala i sitnog inventara 251 | ) 23.240,00 4.368,00 | 617800  -18.872,00 18,80
53 | 613500 |lzdaciza usluge prevoza i goriva 252 900,00 | 885,00 691,00 | -15,00| 98,33
| 54 ' 613600 'Unajmljivanje imovine, opreme r_pe_mﬁat_erm_lmovme | 253 1.000,00 | = | __I_gaioo__ ) _—1.000,00 0,00
55 613700 |lzdacizatekuce odezavanje | 254 110.614,00 5.369,00 4.045,00 -5.245,00| 50,58
56 | 613800 |lzdaci os&guran]a bankarskih usluga i usluga platnog prometa i 255 3 000 00 2.075,00 2.387,00 -925,00| 69,17
57 | 613900 |Ugovorene i druge posebne usluge 256 | 53.563,00 | 32.087,00 30.072,00 -21.476,00| 59,91
58 | 614000 |Tekui transferi i drugi tekuéi rashodi (od 59 do 66) 257 | 500, 00| | - R -500,00 0,00
59 | 614100 Tekud transferi drugim nivoima viasti 258 ) -1 - | - 0,00/ |
60 614200 | Tekudi transferi pmedmmma o 259 o) o Pl = | 000
61 614300 _Tekuél i transferi neprofitnim organizacijama . 260 | __ B J - o ¥ - - (i_oﬁi'_ B B
62 614400  Subvencije javnim preduzecima 261 | - - - 0,00
63 614500 Subvencue privatnim preduzec:ma i poduzetmmma %2 | o —_! - _ - o 0, OOI
64 614600 Su.bvencue finansijskim institucijama 263 | o | = & | ) °°|
65 | 614700 fekucu transferi u inostranstvo 264 - ‘ - I 0,00
66 614800 |Drugi tekué rashodi 265 500,00 | =l ) = i -500,00 0,00
67 | 615000 Kapit 'Kapitalni transferi (od 68 do 74) 266 = | = i e il 0,00
68 | 615100 ?é_p[t;’im transferi drugim nivoima viasti 267 | = = e 1 0,00/
69 | 615200 | Kapitaini transferi pojedincima 268 | - - 1 -1 0,00
70 | 615300 Kapitalni transferi neprofitnim orgamzauldma 269 - - | - | 0,00
___ﬂ ’ 6154_00 Kapitalni transferi javnim preduze{:lma 270 ___— - | = 5 - s : (LIJEI;
72 L 615500 Kapitalni transferi privatnim preduzecima i poduzetnicima 21| =] - = 0, DD;
73 615600 |Kapitalni transferi finansijskim institucijama 272 = - - 0,00
74 615700  |Kapitalni transferi u inostranstvo 2 | - & % . - D.DO;: |
75 | 616000 lzdaciza kamate (od 76 do 79) | 274 | . ’ " . i 0,00, o
?6 L ; 616100 |Kamate na pozrajmlgéw;ﬁnll_ené kroz Drzavu j_- .’;’?_ =_ | . g - |’ 0,00 _t .
77 616200 |lzdaci za inostrane kamate 276 = | - - 0,00
78 616300 [Kamate na domade poza;ml;wénje o 2?_7— - - o - 0,00 .
79 616500 'izdaci za kamate vefﬁzaﬁg po izdalim garancijama - 2??3__? , - o - 0,00 -
80 600000 | Tekuca budzetska rezerva ' R - 0 | B
81| TEKUCI SUFICIT (TEKUGI DEFICIT) (1 - 43) | 280 - 380.694,00 ! 422.212 oo—I— 421.948,00 -41.518,00{ 110,91
82 | TRANSAKCIJE U STALNIM SREDSTVIMA 281 : : :
83 | 'PRIMICI OD PRODAJE STALNIH SREDSTAVA (84 + 85 + 86) 282 - - -] 0,00,
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| { | i i | Procenat
Redni i s Oznaka | 2 Ostvareno Odstupanje |
béoj Broj Konta Pozicija ~ zaAOP Planirano | - | -13) . ::;;L
! ! u tekucoj godini u prethodncu godini |
1 2 ! 3 4 | 5 | 6 | 7
811100 | ! ,
84 (osim Primici od prodaje stalnih sredstava 283 = - - ul 0,00
8111221 :
811123) | — . : .
85 | 811200 | Primici od prodaje federalmh mhmh rezervi 284 | - - - 1 0,00 _
36 811900 |Ostali kapitalni primici o 285 | e = - 0,00
87 821000 |IZDACI ZA NABAVKU STALN]I-I SREDSTAVA (od 88 do 93) ) 286 | 1199.259,00 42.139,00 | 42.447,00 —157 120,00 21,15
88 821100 Nabavka zem[psla suma i wsegodlsnjlh zasada 287 - & - - o _0 00
| 89 | 821200 Nabavkagradevina R 283 : . 000
90 821300 |Nabavka  opreme. i 289 37.500,00 3311500 4019700 -4.385,00( 88,31
9 82140_0 'Nabavka ostalih stalnih sredstava B - 290 1.000,00 | i i gl -1.000,00/ 0,00
92 821500 |Nabavka stalnih sredstava u obliku prava N 291 10.759,00 | 2.010,00 ' 225000 © -8.749,00 18,68
93 821600 |Rekonstrukcija i investiciono odrZavanje 292 150.00000 | _?014 00 | = -142.986,00 4,68
94 NETO NABAVKA STALNIH SREDSTAVA (87 - 83) . 293 _ 199.259,00 42. 139 Dﬂ i 42.447,00 -157.120,00, 21,15
NETO POZAJMLJIVANJE (NETO ZADUZIVANJE) = UKUPAN | T | ) i
95 DEFICIT/SUFICIT (81 - 94) [ 294 579.953,00 464.351,00 | 464.395,00 115602,00{ 80,07
% | TRANSAKCIJE U FINANSIJSKOJ IMOVINI 295 ! '
97 | 'PRIMICI OD FINANSIJSKE IMOVINE (od 98 do 104) ] 296 | - I - 0,00
98 | 813100 |Primljene otplate od pozajmljivanja drugim nivoima vlasti 207 3 - - ' = [ 0,00
99 | 813200 Prlmlj?ne_ptpla{e od pozajmljivanja pojedincima i neprofitnim 208 ) o i 0,00/
arganizacijama | L B
100 | 813300 Primljene otplate od pozajmljivanja javnim preduzecima 29 | o = 1] - - 0,00 _
101 813400 | Primitak sredstava po osnovu ucesca u dionicama javnih preduzeca 300 - ‘ - . 0,00
o e e | . I N - — T
102 813500 F’nmllak'srt‘edsta\'aa PO OSNOVU ucesca u dionicama privatnih L 201 B} ) ) 0.00
preduzeca i u zajednickim ulaganjima | | ’
__103 81 36(_)0_ F:iml]ene otplate od ostalih vidova domadeqg pozaimljiyania_n_ @2 25 i - = |} = - | 0,00
104 a1 3?& 'Ifnﬂl;ene _otplate od poza|m!|wan|a u inostranstvo L 303 = | ] - | i'.),q'.'lt.‘rll
105 822000 [IZDACI ZA FINANSIJSKU IMOVINU (od 106 do 12) 304 = | - . 0,00
106 | 822100 Pnzajmlpvﬂn;e drugim nivoima viasti I 305 | = | - | - 0,00
. | 1 =R ST B it RS
107 822900 | Pozajmljivanje pojedincima, neproﬁlnlm organizacijama i prwatmm 308 . o i 0,00
preduzecrma | l |
108 822300 Poza;ml]wanje javnim preduzecima - {307 - - | = ] 0,00
108 822400 szam za kupovinu dlonlca javnih preduzreca ‘ 308 - 5 0,00
B T ' od T | I N i
10 | 822500 :ch!acn 2a }cupovmu (_:_Itonlca privatnih preduzeca i ucesce u | 309 o ) s 0,00
i .za]ednlcklm ulag_anjlma | N - N |
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Redr.ii Broj Konta Pozicija Cestins | Planirano | Qetvareng Qustupie Pr?:;;ml
broj , za AOP - - (4-3) s
i ; u tekucoj godini u prethodnoj godini
P 2 3 4 5 6 7
111 ] 822600 |Ostala domaca pozajmijivanja - 310 _!__ - = | o i - 000
12 | 822700 Poza]mljlvanje u inostranstvo _ s | - ! i - 000
113 : NETO POVECANJE [SMANJENJE) FINANS!JSKE IMOVINE (97 -f 312 | } ! ) ) ' 0,00
: 105) , 5 | .
114 : TRANSAKCIJE u FINANSIJSKIM OBAVEZAMA [ 313 | |
115 | PRIMICI OD ZADUZIVANJA (116 + 120) BTN - | - - 0,00,
116 | 815000 | Primici od dugoronog zaduzivanja (117 + 118 + 119) | 315 | - | - B 000
17 I_B1 5100 Za|mow primljeni kroz Driavu ) _ - ‘ 316 | - - o - - i 0,00{
118 | 815200 .F'nm:m od inostranog 2 zaduilvanja | 817 | = - - i - 0,00
119 | 815300 |F’nm|cr od domaceg zaduﬁwanja - | 318 - _ - a - o, DD_
120 | 814000 Primici od kratkoroénog zaduzivanja (121 + 122 + 123) [ 319 | - 1 - T 0,00/
121 814100 | Zajmovi primijeni kroz Drzavu - 20 | - | - - - 0,00,
122 | 814200 |Primici od inostranog zaduzivanja - 321 - -] 2 N 0,00
133_ 81_ 4300 Pnrﬁfu od domaceg zaduzivanja —__ 322 | - - - = 1 B 0, {_)_Iili i
124 | 823000 IZDACI ZA OTF’LATE DUGOVA (od 125 do 130) | 323 - - - 0 00|
125 | 823100 IOlpIate dugova pnmljemh kroz Drzavu | 324 - _“ - o = . = | 0,00 N
126 | 823200 IVanlske otplate __ - 325 | S : R 000
127 | 823300 Otplata domaceg .«:aduzwarua - | 32 - B - 1 - - | 000
128 | 823400 rOtplata unutradnjeg duga - A . | - - 000
129 | 823500 Otplala duga po izdatim garancija ma | 328 ) - - - 0,00
130 | 823600  Otkup duga - - l 29 | - R - - 000
131 NETO ZADUZIVANJE (NETO OTPLATE DUGOVA) (115 124y | 330 " - . 0,00
132 UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT (95 + 113 + 131) i 331 - 579.953,00 - 464.351,00 - 464.395,00 115.602,00 80,07
R . ¢ O U Sy S > e : R | e
i "I SINTETIGKA KLASIFIKACIJA FUNKCIJA VLADE (COFOG) (134 | : . ' ; ! '
133 | 143+ 149 +156 + 166 + 173 + 180 + 187 + 194 +(203) : 332 : 1.101.841,00 ! 737.018,00 . 728.380,00 —384,823,005 66,89
134 | 01 Opc‘.e javne usluge (od 137 do 142) o 33| s - - 42,00 | 000
135 ': 011 .I[:Dvi?;:'l zakonodavni argani, finansijski i fiskalni poslovi, vanjski 334 | ) 42.00 | 0’00:
136 | 012  Strana ekonomska pomoé o 335 o - 2 | 000
87 | 013 "Opr'.e usluge - 36 | - - - ' 0,00
138 | 014 :Osnovno istrazivanje o [z | - - o T | 0,00 i
139 | EJ‘I-.‘S_ - I{i-F-E Opée javne usluge ) 338 | - o = ) 0,00 -
140 ' ois Opc:e javne usluge n. k. 339 L__ - - - 0,00 B
141 017 'Tranmkcue vezane 75_}5%1 dug | 340 | I - 0,00/
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Redni| . Broj Konta Pozicija Hrimke Planirano Qetvareng ! Dgtpaigp JP’:‘*G;;'“
broj za AOP - - f (4-3) %100
u tekucoj godini u prethodnoj godini |
1 | 2 3 4 5 | 6 7
142 018 Transferi opéeg karaktera izmedu razlicitih nivoa viasti 341 | - - - | 0,00
143 | 02 | Odbrana(od 144 do 148) [ 342 | . ~ = ] . 0,00
144 021 |Vojna odbrana 343 " - - 0,00/
145 022  |Civilna odbrana 344 . - i} - 0,00
146 023 Inostrana vojna pomoé . 345 - . ] ] 0,00
147 | 024  [liR Odbrana ) 346 - - N - 0,00
148 | 025 |Odbranan. k. 347 - = i a a 0,00 T
149 | 03 |Javnired i sigurnost (od 150 do 165) 348 - | - -] 000
150 | 031 Pollcl]ske usluge i - - - - - - 0,00
151 032 Usluge protivpoZarne zastite B 350 | - | - - 0,00
152 033 |Sudovi - s - - - 0,00
153 | 034 Zatvori 352 - o - . 0,00
154 | 035 |liR Javniredisigumost - | 33 | - - - 0,00 )
| 155 036 LJavm red i sigurnost n. k. - 354 = | m - - 0,00 ]
156 | 04 |Ekonomski poslovi (od 157 do 165) 355 | B - - B - 0,00
157 041 i:Opf:l ekonomski, komercijalni i poslovi po pltan;u rada 356 n - - - 0,00
158 042 |P_dljopr|weda Sumarstvo, lov i ribolov a7 | " - - 0,00
159 | 043 I—Gonvo i energija 358 - o - o - 0,00
160 | 044 | Rudarstvo, p_rc_)?vod_ruauzgradnja o 359 - -] - - 0,00
161 | 045 | Transport 3o | - - - - 0,00
162 | 046  |Komunikacije o s - - 2 - . 0,00/
163 047 'Ostale mdustrl[e i - [ 382 | o = i o - 0,00
164 048 |I|E Ekonomski poslovi - 363 d N - . “ o000
165 | 049  |Ekonomski poslovin. k. - 364 e - . Y
166 05  |ZaStita Zivotne sredine (167 + 172) ) 365 o = | - . . - | 0,00/ i
167 | 051  |Upravijanje otpadom - w6 | - b = T'_ . 0,00/
168 | 052  |Upravijanje otpadnim vodama - 367 | N o _ . 0,00
169 | 053 Sman]erije_ Eg_adenostl o T - - - - 0,00
| 170 054 [Zashla raznovrsnosti flore i faune i zastita kra!% - 369 | - o =] - 000
171 055 |I|R Zastita Zivotne sredine 370 - - - 0,00
172 056 Zlasl:{a sivotne sredine n. k. 371 _'___ - - = o IIZl,-(}III
173 06 |Stambeni i zajednicki poslovi (od 174 do 179) 7 | 2 = T . w | 0,00 '
174 061 Stambeni razvoj . __ o | 373 |_ R 4 ______T o ; 0,00 o
175 f 062 Razvoj zajednice I 374 il = r - - 0,00
176 | 063  |Vodosnabdijevanje - | 35 | = 4 - . 0,00
177 | 064 |Uicnarasvieta - | 36 =l . - - 0,00 .
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| | | |
Redni | Bro} Konla! Pozicija Opnaka i Planirano ! Ostuarann | Odstupanje Prm;‘al
broj | za AOP | . - d (4-3) x 100
! ! : u tekucoj godini ' u prethodnoj godini
i 1 ! 2 ' 3 | 4 5 6 7
178 065 iR Stambeni i zajednicki poslovi 377 = 1. 2 - 0,00
[ 179 066 ‘Stambeni i zajednicki poslovin. k. 378 - = B - = 1 ___0,'00' o
180 | 07 IinT-a'Js_t'vE'(éd 181 do 186) e | - B - - | opo|
181 - o71 'Medicinski proizvodi mnﬁeﬁa]l i oprema i 380 ) - > - - 0,00
182 072 Vanbolnicke usluge o 381 B - = - 0,00 o
183 073 |Bolmcké usluge 382 il - = - 0,00
184 074 _”'Usluge zdravstvene zastite 383 B D - £ 0,00
185 075 [iR Zdravstvo | 34 - - i - 0,00
186 076 |Zdravstvo n. k. 385 2 i - 0,00
187 08 |Rekreacua,_it_l.il_tﬁFéTrellgua (0d 188 do 193) B 386 1.101.841,00, 731652000  703.169,00 -370.189,00] 66,40
188 081  Usluge sporta i rekreacije ' 387 S D z ' = 0,00
189 082 Usiugekute 388 ~1.101.841,00 ? 73165200 | 703.169,00 | -370.189,00| 66,40
190 | 083 Usluge emlfa\;a_njanzdavastva 388 B e ' - = - 0,00
191 | 084 |Religiiske i druge zajednicke usluge ' 30 | £ b = ] o - 0,00
192 | 085 |liR Rekreacia, kultura i religija h T 391 - - -« — 0,00
193 | 086 |Rekreacija, kultura i religia n. k. i 392 e - & | . - 0,00
194 | 09  Obrazovanje (od 195 do 202) 393 B - ) - - | 0,00
195 091 [Predskolsko i osnovno obrazovanje o 1 304 = - = 0,00/
196 | _@“ 'Sredn]e obrazovanje ) . ) _ 395 o - - = i = 0,00
197 093 Obramvarﬁé_bgs-lue srednje Skole koje nqe visoko obrazovanje ' 396 o - - e o - 0,00
198 094 Visoko obrazovanje e | < | = » 0,00
199 095 Obrazovan;e_kqp_ n_qf.- definisano nlvonm ; 39_8_ = |' o s | _ - 0,00
200 | 096 {Pomocne usluge u obrazovanju | 399 - = - 0,00
201 | 097 iR Obrazovanje ) a0 | = = . X 0,00
202 098 Obrazovan;é'ﬁ_k L 401 T — = — = 0,00
7203 | 10 Socijalna zastita (od 204 do 212) 02 ] - 1 5.366,00  25.169,00 5366,000
| 204 | 101 Bolestihendikepiranost R I 327400 | T 99500 | 3.274,00
205 | 102 [Starost 404 | - - 17.244,00 000
206 103 | Nasljednici T 205 = 2.092,00  6.930,00 2.092,00
207 : 104 'Pomdlca i djeca 406 N - T A o - N IJ 00 :
208 | 105 Nezaposlenost ) 407 - A = o < i
209 I 106 SIano\.Tar_\jé i w08 | ) T - - __
210 107 Soca]alno iskljucenie n. k. 409 B 2 -
211 . 108 IR Socijalna zastita a0 | - 5 = o
212 | 109 Socijalna zastita n. k. 411 & o e - -
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| | 1
Redni : - | Oznaka | 5 . Ostvareno | Odstupanje Procenat
broj Broj Konta| Pozicija | a2 AOP Planirano o B (4-3) :ﬁ:,
| [ i u tekucéoj godini | u prethodnoj godini
, U sﬂﬂ (I
U Tuzla SABANOVIC (NAIL) ANES; licenca br. CR-6668/5 /M} ¥ “e'w/u
- o Certificirani racunovoda Mirna Tnfkowc Direktor

Rukovodilac

Dana 23.2.2023 B
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( 2 .
OSTALI FINANSIJSKI PODACI - OBRAZAC A )‘6\’) -00&4%%
.~ 7, o
STALNA SREDSTVA U OBLIKU STVARI | PRAVA SA STANJEM 31.12.2022.godine é%? o{%;‘?b%
f 4
% %y,
@n‘%‘ 0{,
RN %
" sk e, TG
Osnovica za amortizaciju .-,\_,:./,,
| o
| | ' Rashodovanj . tal
Broj konta Opis stalnog sredstva ! Saldo 01.01. Nabavka R _ov.anje, Revalorizacija . Ostala I Saldo 31.12. Napomena
| prodajaisl. i prilagodavanja
011100 Zemljista, Sume i viSegodisnji zasadi ;f & - _ = | = = § -
011200 _ Gradevinsii objedi I S I I T A
011300 Oprema II 582.123,00 33.115,00 | 672,00 | _ = [ ~ 21.520,00 |  636.086,00 | -
011400 Ostala stalna sredstva B 1 _ B e . | - - - = | -
011500  Stalna sredstva u obliku prava ~17.471,00 9.024,00 | - L = - - 26.495,00 | o
011600 | Sredstva u pripremi - B 5 B — = S
011700 | Sredslva koja nisu u upotrebi = - = | - | = -
UKUPNO 599.594,00 42.139,00 672,00 0,00 21.520,00/ 662.581,00|
|  Otpisiza | Rashodovanj | ostala | |
! o
Broj konta Opis stalnog sredstva Saldo 01.01. | ‘p|5| za. s ‘o»:anje, Revalorizacija | . saf .| Saldo 31.12, Napomena
tekucu godinu| prodajai sl. i | prilagodavanja | i
011910 Zemljista | - -] - - - - |
__011920;‘30.Gradc-:\_rins_,_ki objekti i - | i - - I - - 1I_ B
011940 |Oprema 126.624,00 | 25.671,00 | - -~ - 152.295,00 |
011950 Ostala stalna sredstva = i = b - - i - - __I___
011980 Prava itd. B 15.783,00 2.225,00 = - _ - - | 18.008,00
011970 Sredstva koja nisu u upotrebi - - | - - E
| UKUPNO 142.407,00 27.896,00 0,00 0,00 0,00| 170.303,00

Uputstvo za ispunjavanje obrasca

Ovaj obrazac iskazuje kretanja konta stalnih sredstava tokom godine. Pogetna i zavr$na salda treba preuzeli iz knjigovodstva

povecanjem pozicije oprema i sl.
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OSTALI FINANSIJSKI PODACI - OBRAZAC B

2
oK
Ostala dugotrajna imovina sa stanjem 31.12.2022.godine %:".“9 4(;:,3‘
» 10
.?
ok b
Broj konta Vrsta imovine Saldo 01.01. Promjene Saldo 31.12. Napomena %4%4’%’
L "l %
J | s
i - e ———— i o - P
—_— SER—— o ‘ | R
- . R - I
.. - _ _ | = s
UKUPNO 0,00| 0,00 0,00
Objasnjenje izmjena
Uputstvo za ispunjavanje obrasca
Ovaj obrazac obezbjeduje informaciju o dugoroénim finansijskim ulaganjima pa se ovdje iskazuju salda na grupama konta 020000, 030000, 090000 i
drugih, ukoliko su relevantni. Ukupni iznosi moraju se slagati sa stanjima bilansa stanja na pocetku i na kraju godine.
U koloni "Promjene” iskazuju se razlike izmedu salda na poéetku i na kraju godine. Ukoliko su ove razlike znacajne, treba dati kratko objasnjenje
promjena (npr. otplata zajma ili prodaja / nabavka dugorocne investicije)
S obzirom na to da budzetski korisnici kaji posluju po trezorskom sistemu ne bi trebali imati konta iz grupe 02, 03 i 09, oni ne trebaju popunjavati ovaj
obrazac jer e podaci, koji su se ranije unosili u ovaj obrazac, biti iskazani za njega u konsolidovanom izvjestaju. .
A ]
" ( J/_’U\ i } i,* i
g’“ﬂyﬂ,‘\;’\_ t; ..‘. \ U’ bq}m l
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OSTALI FINANSIJSKI PODACI - OBRAZAC C <?’
A,
» 2
F
2 W,
Potencijalne obaveze sa stanjem 31.12.2022.godine %’*’.’9)"5‘1-
Potencijalne obaveze %:Q;f.‘g@
1znosi koji mogu rezultirati buduéim gubicima, a za koji ne postaji obracun, npr. potrazivanje ili date garancije. ?%%"E)
v
Objasnjenja Iznos 2
a) 5 o . o = —
by B S — - . NP, S———
_©) -~ e - o . R !
d) B o . B R R N
) - - . . 1
) S - B ]
9 ) o S ) ] )
h) - - - B L
i)
Obaveze po osnovu zakupa
~ lznosi koji se duguju po osnovu zakupa
I
Naziv sredstva u zakupu Nare'dna Godina 2 ‘ Godina 3 Godina4 | Godina5 | Nako.n 5
godina ; godine
Finansijski zakup - I - | 1 ]
e ey S S iy SO - i : I I E—

Opeféji\mi zakup

Uputstvo za ispunjavanje obrasca
Ovaj obrazac se odnosi na ratunovodstvene informacije koje se nisu evidentirale u Bilansu stanja (vanbilansne evidencije - klasa 9). U prvopte
potencijalne obaveze, prije svega potrazivanja koja se mogu pojaviti. Trebaju se dati kratka objasnjenja situacije i pribliznog iznosa. Druga ;ﬂ%'
po osnovu zakupa koje Ge se pojaviti u buducnosti, npr. za zakup vozila. Vjerovatno je da ova tabela nece biti primjenjiva za sva vladina ti

. 4&%& &"J}’ "’J "{‘m



TUZLANSKI KANTON

TY3TAHCKH KAHTOH
TUZLA CANTON

\ BOSNA 1 HERCEGOVINA
KOCHA M XEPIIETOBHHA
BOSNIA AND HERCEGOVINA

FEDERACIIA BOSNE I HERCEGOVINE MINISTARSTVQ FINANSIIA
®EJNEPAIIHIA EOCHE H XEPHETOBHHE ' MWHHCTAPCTBO PHHAHCHJA
FEDERATION OF BOSNIA AND HERCEGOVINA MINISTRY OF FINANCE

E£X)

PNNAL Y
. i _ "jn 'E'_'_)b Ealy| /u:s
Bl-oj; C’;f/ﬁ //

Datum: 4 - -

TUZLANSKI KANTON
MINISTARSTVO ZA KULTURU,SPORT 1 MLADE
N/R Ministrice Ivane Mijatovié

PREDMET: Obavijest, dostavlja se
Veza Va$ akt broj: 11/1-04-34554-1/22 od 30.12.2022.godinc

Postovana,

Obavije§tavamo Vas da su budzetski inspektori Ministarstva finansija Tuzlanskog
kantona u periodu od 09.02.2023.godine do 02.03.2023. godinc na osnovu Vadeg zahtjeva
broj: 11/1-04-34554-1/22 od 30.12.2022.godine 1 pismenog Naloga Ministra finansija broj:
07/1-11-04-34554-1/22 od 006.02.2023. godinc izvrdili budZetski nadzor po postupku
inspekcijske kontrole zakonitosti ostvarivanja vlastitih prihoda od izdavanja prostorija i
zakonitosti preraspodjele zaposlenika sa niZzeg u vise radno mjesto, kao 1 zakonitosti trodenja
budZetskih sredstava za radno mjesto rukovodilac odjeljenja za raGunovodstveno - finansijske
poslove u periodu 01.01. do 31.12.2022.godine kod subjekta nadzora JU Narodna i
univerzitetska biblioteka ,,Dervi§ Sugié* Tuzla.

Nakon izvrsenog budzetskog nadzora saéinjen je Zapisnik o izvr§enom budzetskom
nadzoru broj:07/11-2461-2/23 od 03.03.2023.godine kojim su subjektu nadzora JU Narodna 1
univerzitetska biblioteka “Dervis Susic™ Tuzla predloZzene 3 (tri) mjere za otklanjanje
nezakonitosti/nepravilnosti te je odreden rok za realizaciju svih mjera 30 dana od dana prijema
Zapisnika.

Navedene mjere odnose se na korckciju vise obracunate i isplaéene place, te pripadajuce
poreze i doprinose koja je obraCunata i isplacena radniku za radno mjesto ,,referent za skeniranje
1 poslove zadtite od poZara“™ na koje radnik nije bio rasporeden u periodu 01.01.-
27.08.2022.godine, zatim korekcija viSe obraCunate i isplacene plade i pripadajuéih poreza i
doprinosa radnici za period 01.01-31.12.2022.godine (obra¢un po neosnovano uveéanom
koeficijentu za period januar-august 2022.godine i obradun bez pripadajuceg uvecanja za period
septembar-decembar 2022.), te korekciju manje obracunate i isplacene plade, te pripadajucih
poreza i doprinosa za jednu radnicu (neta¢no izvr§ena korekcija place za mjesece juni i juli
2022.godine).

Inspekeijskom kontrolom izvr§enom od strane budzZetskih inspektora utvrdeno je da je
subjekt nadzora JU Narodna i univerzitetska biblioteka “Dervi$ Su8i¢” Tuzla donio Pravilnik
o0 vrstama prihoda i na¢ina i rokova raspodjele broj:236/19 od 28.03.2019.godine i broj:465/20
od 29.06.2020.godine kojim je utvrdeno da Ustanova izmedu ostalog ostvaruje vlastite prihode
od izdavanja poslovnih prostorija, te Vas u tom dijelu obavijeitavamo da nisu utvrdene
nepravilnosti u vezi izdavanja prostorija pod zakup.

Tel: ++387 35 250 534; ++387 35252 112; ++387 35252 113; ++387 35 369 369 Fax: ++387 35 250 534



Obaviestavamo Vas da u skladu sa odredbama ¢lana 11. Uredbe o budZetskom nadzoru
u Federaciji Bosne i Hercegovine (,,Sluzbene novine FBiH*, broj 34/14) subjekt budZetskog
nadzora moZe budzetskim inspektorima uloZiti primjedbe na Zapisnik najkasnije u roku od 5
dana od dana dostavljanja zapisnika.

Zapisnik o izviSenom budZetskom nadzoru broj i datum gornji sacinjen je dana
03.03.3023.godine, a subjekt nadzora nije uloZio primjedbe na Zapisnik u roku od pet dana.

S postovanjem,

c




BOCHA U XEPLUEITOBHUHA
OEOEPALIMIA BOCHE W XEPUETOBUHE
TY3NAHCKW KAHTOH

OSNA 1 HERCEGOVINA
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BOSNA | HERCEGOVINA F BEOCHA U XEPUEMOBUHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE SEAEPAUUJA BEOCHE U XEPLUETOBUHE
TUZLANSKI KANTON Y‘f TY3NAHCKW KAHTOH
KANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIISKE KAHTOHANHA YNPABA 3A MHCNEKUWJCKE
POSLOVE NOCROBE

Tuzla, Rudarska br.72, Tel:++38735 366200; 366201; Fax:++38735 282697, kuiptk@bih.net.ba; http://www.kuiptk.ba/

KAHTOHANHA YNPABA 3A MHCNEKLUMJICKE

—_— 0L

Broj predmeta :  17/1:04:000023/23

Ur. broj akta : 10001-0002
Datum, 17.2.2023.. godine
Mjesto, Tuzla

Tuzlanski kanton
Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
n/r Ministrice
lvana Mijatovic

PREDMET: Informacija i izvjestaji inspektora, dostavljaju se
Veza: Va§ akt broj: 11/1-04-34554/22 0od 29.12.2022. godine

Postovana,

Kantonalno) upravi za inspekcijske poslove TK dostavili ste akl, broj i datum veze, u kojem ste trazili da
inspekcije ove Uprave izvrSe sveobuhvatni inspekcijski nadzor u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska
Biblioteka "Dervi§ Susic” Tuzla, iz oblast i nadleznosti tr2isne, kao i inspekcije rada i radnih odnosa, zastite
na radu i kulture.

Vezano za Va$ navedeni zahtjev, ovim putem Vas obavje$tavamo da su inspektori navedenih inspekcija,
postupajuci po navodima iz vaseg pomenutog akta, izvrsili inspekcijske nadzore u subjektu nadzora JU
Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi$ Sus$ic” Tuzla, te su o utvrdenom &injenicnom stanju i preduzetim
mjerama, sacinili izvjestaje broj: 17/4-11-16-000901/23 od 31.01.2023. godine;_broj: 17/4-1V-30-000897/23 od
7.2.2023. godine; broj 17/4-1V-30-000917/23 od 07.02.2023. godine broj; 17/4-VI-35-001111/23 od
14.02.2023. godine, koje Vam destavijamo u prillogu ovog akta.

S postovanjem

Prilog: kao u tekstu

M}

Dostavijeno: | /DIREKTOR
@ ,X Naslovu T T — e
1 x Arhiva Selmin Kari¢

1od1



OSNA | HERCEGOVINA

CIJA BOSNE 1 HERCEGOVINE
TUZLANSKI KANTON

NALNA UPRAVA ZA INSPEKCHISKE

POSLOVE

BOCHA U XEPUEFOBUHA
QEAEPAUMJA BOCHE W XEPUETOBUHE
TY3NAHCKW KAHTOH
KAHTOHAITHA YNPABA 3A MHCTIEKUMJCKE
NOCHOBE

Tosbs, Hudarsbo e 000 Fole o B30 BEEFTy EOSETY Fonyt-r3HYIES IEEEYT luiptk@ bih.netba; http:/wwwiliiipticba/

Broj predmeta:  17/4-1IK46-000901/23

Ur, broj akta 320040603
Datumn, 31.01.2023.. godine
Mjesto, Tuzla .

n/r DIREKTORA

PREDMET : izvjestaj o izvrsenom inspekcijskom pregledu

Dopisom broj: 11/1-04-34554/22 od 29.12.2022.godine, Kantonalnoj upravi za inspekcijske poslove
Tuzlanskog kantona, obratilo se Ministarstvo za kuituru, sport i mlade Tuzianskog kantona, sa zahtjevom da
se u §to kracem roku izvrdi sveobuhvatan inspekeijski nadzor u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska
biblioteka Dervis Susic* Tuzla, iz oblasti rada, radnih odnosa | zastite na radu, kulture i trzine inspekcije.
Navedeni dopis, zaprimijen je putem Ureda za zajednitke poslove kantonalnih organa dana
04.01.2023.godine, protokolisan pod brojem 17/1-04-000023/23.

Prema navedenom dopisu, inspekcijski nadzor iz nadleznosti trzisne inspekcije trebalo bi da obuhvati
kontrolu naplate &lanarine, zakupa i fiskalizaciju prometa, kao i sva druga pitanja u skladu s procjenom
postupajuceg inspektora.

Dana 30.01.2023.godine, Kantonalni tr#igno-turisticko-ugostiteljski inspektor, radeé¢i u mjeSovitom timu
inspektora KUIP TK, sa Kantonainim inspektorom rada za oblast radnth odnosa i Kantonalnim inspektorom
rada za oblast zastite na radu, izvrdio je inspekcijski nadzor kod subjekta nadzora Javna ustanova Narodna i
univerzitetska biblioteka ,Dervis Susi¢" Tuzla, a u granicama navoda iz dopisa Ministarstva i ovlastenja datih
zakonskom regulativom, koju nadzire Kantonalni trzidno-turisticko-ugostitefiski inspektor, i tom prilikom
utvrdeno je slijedece:

1. Naplata &lanarine, subjekta nadzora Javna ustanova Narodna i univerzitetska biblioteka ,Dervis
Suiié“ Tuzla, vréi se gotovinski putem blagajne, a kontrolu u smislu nacina naplate ¢lanarine i njenog
knjigovodstvenog evidentiranja, vrsi Porezna uprava Federacije Bosne i Hercegovine.

2. Kontrolu izdavanja nekretnina u zakup (zakup poslovnih prostorija) i ovjeru Ugovora o zakupu vrsi
Porezna uprava Federacije Bosne i Hercegovine.

3 Clanom 4. Zakona o fiskalnim sistemima (SluZbene novine F BiH, broj: 81/09) utvrdena je obaveza
evidentiranja prometa preko fiskalnih uredaja.

Clanom 5. stav (1) tacka "j" navedenog Zakona, utvrdeno je, da je djelatnost biblioteka oslobodena
obaveze fiskalizacije, te u tom smislu, kod subjekta nadzora JU NARODNA It UNIVERZITETSKA
BIBLIOTEKA "DERVIS SUSIC" Tuzla, fiskalizacija nije izvrSena.

S postovanjem e V!
Dostavljeno: NP "Kantonatni trZi$no - tui igtiéko 6éosﬁteljsld
: ” ins ’.i‘ uw/
1 x Nastovu i
1 x Arhiva

Sem_Su{j‘:n Hasanbegovi¢

;" /

‘u“‘
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EOCHA ¥ XEPLUEIOBUHA
GEQEPALINJA GOCHE W XEPLEIOBUWHE
TY3NAHCKA KAHTOH
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aRGeT: kuiptk@bih.net.ba’ htto: fwww. kuiptk.ba/

™y

Togla, Rudorais nr TR, Tel++38738 sapan; 366201 Fayx e 3RTLG

Broj predmeta :  A7/4V-30-000897/23

Ur. broj akta : 434030008
Datum, 7.2.2023.. gedine
Mjesto, Tuzla

n/r DIREKTOR

PREDMET : Obavijest 0 poduzetim mjerama

Na osnowu Hlana 87. stav 3. Zakona o inspekcijama TK-a (,Sluzbene novine Tuzlanskog kantona®, broj: 12/20 i 1122),
obavjeStavam Vas o sljededem: :

Kantonatnoj Upravi za inspekcijske poslove TK-a, pisanim zahtjevom za vréenje inspekcijskog nadzora obratilo se Ministarstvo
2a kulturu, sport i mlade TK. :

Zahtjev je zaprimijen kod Ureda za zajednicke postove kantonainih organa Tuzianskog kantona dana 04.01.2023. godine.
godine, zaveden pod brojem 17/1-04-00002/23.

U pisanom aktu navodi se sledece:

- Podnosilac zahtjeva traZi da se jzvr§i sveabuhvatan inspekcijski nadzor u JU Narodna i univerzitetska biblioteka ,Dervi$
Suaie' Tuzla, izmedu ostalog 112 oblasti rada i radnih odnosa., a koj bi trebaio da obuhvati kompletnu nadleZnost ove
inspekcije , da nadzorom pbudy obuhvaceni svi zaposlenici Ustanove. . :

- Zahtjeva se inspekcijski nadzor u pogledu ugovora 0 radu, njihove uskladenasti sa propisima iz oblasti rada , da li je prijava
osiguranja pratila promjene ugovora o radu, postojanje i uskladenost ( ukljudujuéi i rokove za uskladivanje optih akata
ustanove sa propisima iz oblasti rada , da i je prijem zaposlenika vrsen u skladu sa Uredbom o postupku prijema u radni
odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kanfonu, kontrolu preraspodiele zaposlenika sa nizeg na vise radno mieto s posebnom
paZnjom na vrijeme izvrsene preraspodiele i propisa koji su bilina snazi u vrijeme izvrsene preraspodiele, kao i sva druga
pitanja u skladu sa procjenom postupajuceg inspektora.

Nakon &to sam zaprimila navedenu predstavky, zapotela samsa vréenjem inspekcijskog nadzora dana 30,01.2023. godine
u prostorijama subjekta nadzora JU Narodna i univerzitetska biblioteka Dervis Sudic' (U daliem tekstu: Subjekt nadzora ) sa
sjedistem u Tuzli, Ul. Mihajla i Jivka CrnogoiCevica 7, -

Inspekcijskim nadzorom, U okviru nadleZnosti kantonalnag inspektora za rad | radne odnose, utvrdeno je sledete:

- Subjekt nadzora je sVim radnicima regulisao radno pravni status u skiadu sa Zakonom o radu FBiH.

- Subjekt nadzora u radnom odnosu ima ukupno 22 radnika ( ukljuujuci direktora ), od kojih je 20 radnika sa Subjektom
nadzora zakljudilo ugovore © radu ha neodredeno vrijeme i jedan radnik je zakljugic ugovor o radu na odredenc vrijeme.

- Donosenjem Pravilnika o unutragnjoj organizacijl i sistematizaciji radnih miesta broj 601/22 od 00.07.2022. godine, doslo je
do odredenih organizacijskih promjena u Subjektu nadzora, iz kog razloga je odgovorno lice u Subiektu nadzora $vim
radnicima, osim @d_niggﬂggjg_ig_bilg_ u radnom odnosu na odredenc viijeme, otkazala postojete ugovore O radu, te
istovremeno ponudila nove ugovore pod izmjenjenim ustovima.

U skiadu sa #lanom 5 stav (1) tacka a. Uredoe 0 postupku prijema u radni odnos u javnom sekioru U Tuzlanskom kantonu ("Sl.
novine TK" br, 04/19, 04/20,14/20 i 05/21 ) "priiem u radni odnos se vréi bez provedene procedure javnog oglaSavanja u
slutaju otkaza sa ponudom izmjenjenog ugovora o radu ukoliko radnik za to novo radno mjesto ispunjava uviete U pogledu
struéne spreme i radnog iskustva , osim izmjene u pogledu trajanja Ugovora o radu”

Uvidom u Matiénu evidenciju radnika, kaa i dosije radnika utvrdeno je da radnici ispunjavaju uslove u pogledu strutne spreme
i radnog iskustva predvidene Pravilnikom o unutradnjoj organizacifi i sistematizaciii radnih mjesta broj 601/22 od 20.07.2022.
godine, a u skiadu sa ¢l. 5 tacka a. Uredbe 0 postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru U Tuzlanskom kantonu ("Sl.

novine TK" br. 0419, 04/20,11/201 05/21).

- Radnica Slanjankic Asmira { koje se nalazi U radnom odnosu na adredeno vrijeme ) dana 25.05.2022. godine sa Subjektom
nadzora je zakijugila Ugovor 0 radu na odredeno viijeme broj: 406122 , u trajanju od najduZe & mjeseci za radno miesto
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« Utinjeno u roku kaji propisuje équ _2_1.‘U_‘r§‘(_jp§.‘ N

Rukovodilac Odjeljenja za raunovodstveno-finansiiske poslove u Sluzbi za zajednicke poslove. U Ugovoru je navedeno da
radnica zapocinje sa radom od 01.06.2622. goding, te je prijavijena na obavezno osiguranje od 01.06.2022. godine,

Odlukom Subjekta nadzora broj: 702/22 od 18.08.2027. godine ¢ prestanku Ugovora ¢ radu na odredeno vileme, prestao je
Ugover o radu broj 406/22 od 25.05.2022. godine.

U Odluci je navedeno da navedeni Ugovor o radu prestaje iz razloga Sto je Biblioteka usvojils novi Pravilnik o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih miesta koj je stupio na snagu 28.07.2022. godine i u kojem nema sistematizovanog radnog
mjesta na kojem je Slanjankié Asmira zasnovala radni odnos na odredeno vrijeme.

U Odluci se dalje navodi da buduéi da je prijem imenovane radnice izvren po prethodno dobijenim saglasnostima od strane
suosnivaca Biblioteke ( Vlade TK i Gradonadelnika Grada Tuzla) imenovanoj Biblioteka ne moze ponuditi zakljugivanje
ugovora na odredeno vrijeme pod izmjenjenim okolnostima za drugo radno mjesto za koje ispunjava uslove | fj. na radno
mjesto ,saradnika za ekanomsko finansijske poslove” jer za isto nije dobijena prethodna saglasnost suosnivaca Biblioteke.

Navedeno je i da Odiuka o prestanku ugovora ¢ radu stupa na snagu danom donosenja (18.08.2022. godine }, a da £e radnici
radni odnos prestati sa danom 09,09.2022. godine, odnosno nakon §to iskorist godisnji odmor za 2022. godinu na Koji je
stekla pravo nakon 6 mjesec neprekidnog rada.

( Postupajuéem inspektoru predocena je na uvid Potvrda izdata od strane MTA d.0.0. kojom se potvrduje da radnica Asmira
Slanjanki¢ za viijeme radau MTA d.o.0. u periodu od 31.01.2022. godine do 31.05.2022. godine nije koristila godisnji odmor.
Obzirom da radnica hije imala prekid radnog odnosa duZi od 15 dana izmedu dva radna odnosa, tj. kod Subjekta nadzora je
prijavliena 01.06.2022. godine, Subjekt nadzora joj je odobrio godisnji odmor nakon 6 mjeseci neprekidnog rada. Godisnji
odmor trajao je do 09.09.2022. godine, kada je radnict prestao radni odnos.

Radnica je odjavljena sa obaveznog osiguranja dana §9.09.2022. godine.

Nakon dobijene saglasnosti suosnivada ( Viade Tuzlanskog kantona i Gradonacelnika Grada Tuzla } Ugovorom o radu broj:
871/22 od 06.10.2022. godine ponovo je zasnovan radni odnos na odredeno vrijeme sa radnicom Slanjankié Asmirom u
trajanju do € mjeseci, odnosno najkasnije do 06.04.2023. godine, a za obavljanje poslova radnog mijesta ,saradnik za
ekonomsko finansijske poslove u Stuzbi za zajednicke poslave u JU Narodna i univerzitetska biblioteka LDervis Susic' Tuzla.
Radnica je prijavijena na obavezno osiguranie od 07.10.2022. godine
U momentu visenja inspekcijskog nadzora radnica Asmira Slanjanki¢ je jo§ uviiek u radnom odnosu ked JU Narodna i
univerzitetsja biblioteka ,Dervis Susi¢" Tuzla.

U skladu sa Elanom 5 Uredbe o postupky prijema u radni odros u javnom sekioru u Tuzlanskom kantonu, u taéki b. propisano
je se prijem u radni odnos vrii bez provedene procedure javnog ogladavanja u slucaju prijema u radni odnos na odredeno
vrijeme najduze do 6 mjeseci, jednokraino u toku jedne kalendarske godine za konkretno radno mjesto,

Radnica Slanjanki¢ Asmira fe u toku 2022. godine dva puta zasnovala radni odnos na odredeno viijeme najduZe do 6 mjeseci,
ali za razlicita radna mjesta, zbog Cega postupajuéi inspektor utvrduje da je Subjekt nadzora u ovom slucaju postupio u skladu
sa ¢lanom 5 tacka b. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom Kantonu ("SI novine TK” br.
04/19, 04/20,11/201 05/21 ).

U postupku vrienja inspekciiskog nadzora dalje je utvrdeno da je Subjekt nadzora donio Pravilnik ¢ nacinu, postupku, | drugim
pitanfima u vezi sa procedurom izbora kandidata za prijem u radni odnos br. 833/20 od 10.11.2020. godine, koji je uskladen sa
odredbama Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskem REhtonu ("SI novine TK" br. 04/19,
04/20,11/20 1 05/21 ). Na uvid predocen | Pravilnik o izmjeni | dopuni Pravilnika o naginu, postupku, | drugim pitanjima u vezi

sa procedurom izbora kandidata za prijlem u racni odnos br. 41 1721 od 31.05.2021. godine,

Cinjenica je da je postupajuci inspektor u vrijeme vrSenja inspekeijskog nadzora utvrdio da je Subjekt nadzora donio interni akt

kejim je uredio procedury prijema u radni odnos, te da {e ta procedura uskladena sa odredbama Uredbe, medutim isto nije

A

Poslodavac nije u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu Uredbe o postupku prifema u radni odnos u javnom
sektoru Tuzlanskog kantona uskladio pravilnik o radu ili druge inteme akie kojima je uredena procedura prijema U radni
odnos (€lan 21. ove uredbe).

Naime, u skiadu sa odredbama Uredbe o postupku prifema u radni odnos u javnom sektory Tuzlanskog kantona poslodavei
su bili u obavezi najkasnije u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ove Uredbe, uskladiti pravinike o radu i
druge interne akte kojima je uredena procedura prijema u radni odnos, sa odredbama ove Uredbe. Dakle, krajnji rok za
uskladivanje bio je 14. juni 2018. godine,_

A e

JU NARODNA  UNIVERZITETSKA BIBLIOTEKA "DERVIS SUSIG! TUZLA , adnosna Upravai odbor Ustanove je na sjednici
odrZancj dana 24.07.2026. donio Pravilnik o nadinu, postupku  drugim pitanjima u vezi sa procedurom izbora kandidata za
prijem u radni odnos. U élanu 32 Praviinika navedeno je da isti stupa na snagu danom donoSenja, tadnije 24.07.2020. godine.

1z navedenog je vidijivo da Subjekt nadzora nije u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu Uredbe o postupku prijema u
radni odnos u javnom sektoru Tuzlanskog kantona uskiadio interni ak!i kojim je uredena procedura prijema u radni odnos sa
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odredbara ove Uredbe, &ime je podinio prekrsaj iz clana, 21 Uredbe o_postupku prijema u radni odnos u javnom sektoru
Tuzlanskog kantona. . - P

Uredba o izmjenama Uredbe o postupku priema u radni odnos u javnom sektoru u Tuzlanskom kantonu objavijena je u
Sluzbenim novinama Tuzlanskog kantona broj 4, dana 14. aprila 2020. godine. U Clanu 4 iste navedeno je da ova Uredba
stupa na snagu narednog dana od dana cbjaviiivanja u Sluzbenim novinama, odnosno 15.aprita 2020. godine, a u €lanu 3
navedeno je da su posiodavci iz &lana 1 Uredbe duzni najkasnije u roku od 60 dana od dana stupanja na snagu ove Uredbe
uskladiti pravilnike o radu il druge interne akte kojima je uredena procedura prijema U radni odnos , s8 odredhama ove
uredbe.

Dakle rok za uskladivanje internih akata sa odredbama izmenjene Uredbe bio je 15.juni 2020. godine.

Subjekt nadzora je novi Pravilnik uskladen sa izmjenama Uredbe donio 10.11.2020. godine, dakle ponovo je
prekoraéen rok za uskadivanje iz ¢lana 3 Uredba o izmjenama Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javiom ~

—sekforu u Tuzlanskem kantonu objavljene u Si. novinama Tk br 4/20.

U inspekcijkom nadzoru dalje je utvrdeno da je Subjekt nadzora isplatio platy u skladu sa €1 79 Zakona o radu, da uredno vodi

evidencije o radnom vremenu radnika

Kod Subjekta nadzora utvrdeni su prekrsaji vezani za Neazumo | neuredno vodenje Matice evidencije, kao { prekrsaj iz Clana
e ko se adnosi 13 unurje flokapie JS3100 brasca recnioma, uzpsan dokaz. ™ -

7= utvrdene prekriaje postupajudi inspektor e izdali odgovarajuce upravne iérﬁekrsajnéi mjere. L.

Obzirom da Subjekt nadzora zaposljava manje od 30 radnika, u skiadu sa odredbama 7akona o radu FBiH (“SI. Novine Fbil"
br 26/16, 89/18 | 44/22 ) nema obavezu donodenja Praviinika o radu, iz kog razloga Subjekt nadzora pravilnik o radu nije ni
donio.
Kod Subjekta nadzora u primjeni je Praviinik o unutrasnjoj organizaciji | sistematizaciji radnih mjesta br. 601/22 od 20.07.2022.
godine, a koji je donesen na osnovu &l 27 Uredbe sa zakonskom snagom o Ustanovama (“sl. Novine R BiH br. 6792, 8/93 1
13/94 ), te na osnovu &l. 20 Pravila Ustanove.
Kako se U ovom stuaju ne radi o propisima donesenim na oshovU Zakona o radu, inspektor za rad | radne odnose nema
nadleznost da vrsi inspekcijski nadzor nad istim.
Naime, nadleznost inspekeije rada je propisana clanom 159, stav 1 Zakona o radu u kome je propisana:

a) nadzor nad primjenom Zakona o radu

b} ina osnovu njega donesenih propisa obavlia inspektor rada.

U pogledu navoda iz pisane predstavke koji se odnose na prijave na obavezno osiguranie, odnosno da i su prijave na
ohavezno osiguranje pratile promjene ugovora o radu, postupajuci inspektor konstatuje da je metodom slu¢ajnog uzorka kod
radnice Suzane Antunov utvrdeno da je radnica prijaviiena na osiguranie o_qvgf}_.(}_sﬁ._‘?po&_god_ine sa SS8S, na radno mjesto
“knjizniar’. Radnica se trenutno nalazi 1t radihom odnosnu na neodredenc vrijeme kao Jfukovadilac ‘Sluzbe za rad sa
korisnicima biblioteckih usluga i promotivne aktivnosti* kao radnik sa VS3.

~~ "Prijava promjena u toku osiguranja nije vrdena, tako da se prijava na PIO od 04.08.2003. godine odnosi na radno miesto
“knjiznicar”.
Prifava premjene u toku osiguranja radnika kao chaveza je propisana Zakonom o jedinstvenom sistemu registracije, kontrote |
naplate doprinosa ("S\. Novine FBiH br. 42/09, 109/12186/15 ), a nad &jom primjenom inspekeijski nadzor ne vrsi Kantonalni

inspektor rada za obiast radnih odnosa.

S postovanjem

Dostavljeno: Kﬁ'h\'_tonalni inspektor rada za oblast radnih
' fodnosa

1 x Naslovu Ut A

1 x Arhiva Melisa Sulikarovié Hodzié
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TUZLANSKI KANTON
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BOCHA Y XEPLUETOBUHA
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Tuzla, Rudarska br.72, Tel;++38735 366200; 366201; Fax:++38735 282697 kuiptki@bih.net.ba; http:/fwww.kuipti.bal

Broj predmeta : Y7123

i
Ur. broj akta : 47
Datum, (7.02.2023.. godine

Mjesto, Tuzla

n/r DIREKTORA

PREDMET : Izvjedtaj o izvrienom inspekcijskom pregledu

Postupajuéi po zaprimijienom zahtjevu br. 11/1-04-34554/22 od 29.12.2022. godine Ministrastva za
kulturu, sport i mlade TK-a i dijelu zahtjeva koji se odnosi na oblast zastite na radu, kantonalni inspektor rada
za oblast zadtite na radu ( u timu sa kantonalnim inspektorom rada za oblast radnih odnosa | kantonalnim
trzigno-turisticko ugostiteliskim inspektorom), a po nalogu glavnog inspektora rada izasao je u radne prostorije
JU Narodna i univerzitetska biblioteka Dervis Susi¢ Tuzla, gdje je utvrdeno sfiedece:

- doneden Akt o procieni rizika na radnim mjestima i mjestima u radnoj okolini pod br, Akt 0007-22 od
03.06.2022. godine;

- doneden Interni akt o zatiti na radu , odnosno Pravilnik o zastiti na radu br. 1252/22 od 29.12.2022. godine;
- obezbjeden dokaz da su elektriéne instalacije ispitane i pregledane od strane ovlastene organizacije;

- nije predocen dokez da su radnici osposoblieni za siguran i zdrav rad, a.po doneenom Aktu o procjeni
rizika na radnim mjestima u JU Narodna i univerzitetska biblioteka Dervis Sudié Tuzla, utvrdeno je da nema
radnih mjesta sa povecanim rizikom { posebnim uslovima rada).

Sto se tice navoda iz zahtjieva za inspekcijski nadzor, uskladivanje opStih akata sa propisima, JU
Narodna i univerzitetska biblioteka Dervi§ Susi¢ Tuzla je uskladila akte, a $to se tice rokova poslodavci nisu
biti u maguénosti ispostovati iste iz razioga $to su po Zakonu o zadtiti na radu (,SI. novine FBIH", br. 79/20}),
prvo morali uraditi procjenu rizika za radna mjesta, pa na 0snovu procjene rizika donosi se interni akt iz ohlasti
zaétite na radu. Procjena rizika za svako radno mjesta i mjesto rada u radnoj okolini zahtjevala je angaZovanje
ovladtene organizacije koja je morala imati odobrenje Federalnog ministarstva rada i socijalne politike, a da bi
dobili adobrenje postavijeni su im uslovi ( Pravila o procjeni rizika ,S!. novine FBiH, br. 23/21), koje su morali
ispuniti da bi dobili odobrenje. Taj proces je trajao jako sporo, a sama procjena rizika zahtjeva takode dug
vremenski period. Tako da vecina poslodavaca kasni sa poStivanjem odredbe iz ¢lana 87. Zakona o zastiti na
radu { ,SI. novine FBIH*, br. 79/20), kojom je propisang da_su_poslodavei duzni uskladiti opée akte sa

“odredbama navedenog Zakona u roku od godinu dana od dana stupanja na snagu ovog Zakona.
#  Za utvrdeni nedostatak { 5to se tice osposobljavanja radnika za siguran i zdrav rad) kantonalni inspektor rada
73 oblast zaslite na radu izdat ée fieSenje da se isti otkloni.

S postovanjem
Dostavljeno: M.P. Kantonalni inspektor rada za oblast zastite na
: _ _ . radu y N
1 xNaslovu //?; 75 ey ,// A3 %-AJ
1 x Arhiva Nusreta Cosickic¢
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BOSNA | HERCEGOVINA

BOCHA U XEPUETOBWHA
FEDERACIJA BOSNE | HERCEGOVINE

®EAEPALMJA BOCHE W XEPLIEETOBUHE

TUZLANSKI KANTON TY3AAHCKM KAHTOH

KANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE ‘ ; KAHTOHAIHA YTPABA 3A MHCTIEKUMJCKE
POSLOVE TNOCNoBE

Tuzla, Rudarska br.72, Tel:++38735 366204; 366201, Fax ++38735 282697; kuiptk@bih.net.ba; http:/www_ kuiptk.ba/

Broj predmeta :
Ur. broj akta :

Datum,
Mjesto, Tuzla
n/r DIREKTORA

PREDMET : |zvjesta] o izvrienom inspekcijskom pregledu, dostavlja se;
Veza: Predmet broj: 17/1-04-000023/23 od 04.01.2023. godine;

Kantonalna uprava za inspekciiske poslove zaprimila je zahtjev Ministarstva za kultury, sport i miade
Tuzlanskog kantona, kojim se trazi vr3enje inspekeijskog nadzora u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska biblioteka
“Dervis Susic” Tuzla. U zahtievu se izmedu ostalog traZi vrSenje inspekcijskog nadzora iz nadleZnosti inspekcije za
kutturu i sport, kao i da se nakon izvrSenog inspekcijkog nadzora o istom izvijesti Ministarstvo.

U postupku inspekcijskog nadzora iz oblasti biblioteCke djelatnosti, Glavni kantonalni inspektor za obrazovanje,
nauky, kulturu i sport je dana 06.02.2022. godine, po sluZbenoj duZnostia na osnovu Naloga za inspekcijski nadzor,
izvrsio inspekcijski nadzor u JU Narodna i univerzitetska biblioteka ,Dervi§ Susic* Tuzta, u prisustvu Mirne Trifkovic,
direklora. lzvrSen je uvid u Aktuelni izvod iz sudskog registra od 05. 07.2022. godine u kojem je kao lice ovlasteno za
zastupanje subjekta upisa navedena Trifkovic Mirna, direktor. Predoceno je RjeSenje ¢ upisu u Registar ustanova kulture

broj: 10/1-40-008068/11 od 25.02.2011. godine izdato od Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK.

Inspekeijskim nadzorom je kontrolisano sljedece:

1) Primjena Pravilnika o tehnicko-zastitnim i drugim mjerama za ¢uvanje bibliotecke grade

Clanom 9. Zakona o bibliotetkoj djelainsti je propisano da se bibliotecka grada Cuva u skladu sa lehnicko-zastitnim i
drugim propisanim mjerama, te da blizi propis o istom donosi ministar. Pravilnikom o tehnicko-zastitnim i drugim merama
za Cuvanje bibliotecke grade (“Sluzbene novine TK” broj: 03/01) u ¢lanu 10. je propisano da biblicte¢ka grada, koja se
trajno &uva pregleda svakih 6 mjeseci radi utvrdivanja da li je odtecena ili zagadena hemijskim ili mikrobiolo3kim
procesom. Podatke o stanju bibliotegke grade, biblioteka je duzna unijeti u zapisnik.

U inspekcijskom nadzoru_nisu predoCeni dokazi o izvrSenim Sestomjesecnim pregledima u kojima se utvrduje da li je

y———

- biblioteCka grada oStecena il zagadena hemijskim i mikrobioloSkim procesom. U momentu nadzora postupajuéem

inspektoru je navedeno da se vrsi redovno pregledanje i slaganje bibliotecke grade, medutim ne vodi se zapisnik o
zateCenom stanju bibliotecke grade.

2) Rashodovanje bibliotecke grade

Clanom 11. stav (1) Zakona o biblioteckoj djelatnosti je propisano da se bibliotecka grada, rashoduje po potrebi, krajem
gadine, na prijedlog komisije koju obrazuje upravni odbor biblioteke, u skladu sa opcim aktom biblioteke.

Upravni odbor je RjeSenjem broj: 14/19 od 08.01.2019. godine imenavao Komisiju za rashodovanje biblioteCke grade, pri
¢emu nije naveden period na koji se ista imenuje, te prema izjavi direktora navedena RjeSenje je na snazi i u tekuéoj
godini. Upravni Odbor je donio Odluku broj: 1098/22 od 30.11.2022, godine da se rashoduju izgubliene knjige iz
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posudbenih odjeljenja Biblioteke. Takode na uvid je data Odluka o rashodavanju knjiga broj: 950121 od 29.10.2021.
godine za 2021. godinu.

3) Revizija bibliotecke grade

Clanom 11. Zaken o bibliotedkoj djelatosti je propisano da se revizija bibliotecke grade u biblitekama koje posjeduju
preko 30.000 biblioteckih jedinica vrSi svakih deset godina.

U inspekcijskom nadzoru je predocen lzvjeStaj o procesu provedbe revizije knjiznog fonda protkolisan pod brojem
524/15 od 23.06.2015. godine te Zakljuak Upravnog broja; 543/15 od 30.06.2015. godine, kojim se usvaja lzvieStaj o
procesu provedbe revizije knjiznog fonda Komisije za reviziju knjiznog fonda.

4) Posjedovanje strucnog ispita iz biblioteCke djelatnosti

Clanom 19. Zakona o biblioteckoj djelatnosti je propisano da struéne postove bibliotecke djelatnosti obavijaju lica sa
odgovarajuéom strunom spremom, poloZenim struénim ispitom za obavljanje poslova bibliotecke djelatnosti i strucnim
zvanjem.

Metodom siucajnog uzorka izvrien je uvid u perosnalne dosje sliedeéih zaposlenika:

Babaji¢ Sabina, VSS, diplomirani bibliotekar, posjeduje Uvjerenje o priznavanju osnovneg struénog zvanja broj: 01-7-
143/7 od 09.05.2002. godine izdato od Nacionalne i univerzitetske biblioteke BiH.

Kikanovié Zakira, VSS, profesor bosanskog jezika i knjizevnosti, posjeduje Uvjerenje o poloZzenom struénam ispitu u
biblioteckoj djetatnosti i strutnom zvanju bibliotekar broj: 10/1-34-5033-1/05 izdato od Ministarstva obrazovanja, nauke,
kulture i sport TK.

Sarajli¢ Zijad, VSS, diplomirani bibliotekar posjeduje Uvjerenje o polozenom struénom struénom ispitu za osnovno
struéno zvanje bibliotekar broj: 02-8-277/27 od 11.06.1999. godine izdato od Nacionalne i univerzitetske biblioteke BiH.
5) Obavijanje djelatnosti Biblioteke Kantona - nauénoistrazivacki rad

Clanom 28. Zakon o bibliotetkoj djelatnosti je propisano da Biblioteka Kantona ( JU Narcdna i univerzitetska biblioteka
“Dervi$ Susi¢” u Tuzl) kao centralna matina biblioteka treba da organizuje nauéno-istrazivacki rad iz bibliotecke
djelatnosti, a posebno rad na programiranju razvoja biblioteCke-informacione djelatnosti, izraduje projekte biblioteCko-
informacionog sistema u kantonu i objavijuje rezultate tog rada.

Zhog odsustva dijela zaposlenika zaduZenih za ove aktivnosti, direktorica Biblioteke nije predogila u toku inspekcijskog
nadzora dokaze vezano za navedeno te je zaduzena dostaviti iste u roku od 7 dana. Dana 13.02.2023. godine
direktorica hiblioteke je dostaviia postupajuéem inspektoru akt u kojem su opisane provedene aktivnosti. Uz navodenje
oteZavajuci okolnosti rada biblioteke (broj izvrsilaca, period korone itd..) navedene su uglavnom edukativne aktivnosti
(seminari, predavanja) te aktivnosti na pedrdci bibliotekama u uvezivanju u nacionalni bibliotecko-informacijski sistem sa
uzajamnom katalogizacijom (COBISS), servisanje nauéno istraZivackog rada drugih lica... Nadalje su kao dokazi
dostavljena tri rada objavijena rada autorice Sabine Babaji¢ {zaposlenica bibfioteke).

Shadno navedenom, nisu dostavl;enl dokazi koji ukazuju na organizovanje naucno-istrazivackeg rada iz bibliotecke

djelatnostl niti konkretni projekti koji se odnose na bibliote¢ke-informagioni sistem u kantonu. Navedena dokumentacn;a

u svrhu cijenjenja rezuitata rada na ovom polju se dostavlja na uvid i razmatranje Ministarstvu za kulturu i sport TK uz

napemenu da j e clanom 22 Zakona o bibliotekoj djelatnosti propisano da nadzor nad zakonitos¢u rada biblioteka vrdi

—

Mlnlstarslvo
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6) Obavljanje djelatnosti Biblioteke Kantona- vr$enje struénog nadzora

Clanom 28. je propisano da Biblioteka Kantona kao centralna maticna biblioteka lreba da 6bavlja stru¢ni nadzor nad

radom biblioteka i stara se o primjeni standarda i normativa iz bibliotecke djelatnosti.

Prema izjavi direktorice biblioteke u prethodnoj 2022. godini nisu vrseni strucni nadzori, koje ova biblioteka vrsi kao

Blblioteka Kantona jer je zaposlenik Enisa Zuni¢, rukovodilac matitne sluzbe penzinisana a radno mjesto nakon toga

nije popunjeno. U momentu nadzora nisu predoceni dokazi o struénom nadzoru iz 2021. godine te je direktorica

biblioteke obavezana da isle dostavi. Nakon toga je dostavijena je informacija u kojoj se ukazuje na restrikcije s obzirom

na period korona virusa u 2020. i 2021. godini te &injenicu da nisu popunjena upraZnjena radna mjesta u sluzbi koja
obavija ove aktivnosti.

Kada je u pitanju 2021, godina dostavijena je informacija o posjeti Gradskoj biblioleci Kalesija ( sa web stranice).

Medutim navedena_posjeta odnosno informacija o istom se ne moze smalrati strucnim nadzorom jer ne sadr2i podatke
0 predmetu struénog nadzora, odnosno neposrednom uvidu u rad biblioteke na prikupljanju, obradi, uvanju i kori¢enju
ﬁt;ib_iidteéke gféde,_o evéntﬁa!no _i_zdétim rieSenima ( a koja su predvidena &lanom 32. Zakena o biblioteckoj djelatnosti}.
Takode dostavljene su informacije o sl'i(:nim' posjétama u 2020. g_oﬁini ali mu_ Jjednom ;luéaju nema podataka o struénom

nadzoru  izdatim rjeSenjima o otlg!gnj_anju utvrdenih nedqstatal‘;a’.r I o
ITT)NOE;vljanje d}élatnostl Bib-ﬁ;:teke Kantona - vodenje dosjea biblioteka

Clanom 28. propisana je obaveza Biblioteke Kantona da kao centralna matiéna biblioteka vodi dosije o bibliotekama

Kanlona.

U inspekcijskom nadzoru predoceni su dosjei za 8 biblioteka, medutim uvidom'u iste utvrdeno je d@g_sadrigr nista

osim poetnih obrazaca sa osnovnim podacima ustanova, dakle bilo kakve druge dokumente, odnosnio da isti nisu

azumo vode“ﬁ-i‘c'luii vremenski period. o N |
" é) 6b.razova-r-1'je éévjetodavno-struénog organa za obavljanje poslova Biblioteke Kantona

Clanom 33. Zakona o biblioteckoj djelatnosti (“Sluzbene novine TK” broj: 6/00,15/11, 7/17) propisano je obrazovanje

savjelodavano-strugnog organa iz reda naucnih i strugnih radnika iz bibliotecke i drugih odgovarajucih djelatnosti, a koje

se obrazuje za obavljanje poslova utvrdenih Zakonom za Biblioteku Kantona. Zakonom o bibfioteckoj djelatnosti u

&lanovima od 28. do 30. se precizirani poslovi koje Biblioteka Kantona obavlja kao matiéna biblioteka u Kantonu i kao

univerzitetska biblioteka u Kantonu , te izmedu ostalog:

- povezivanje biblioteka u bibliotecko-informacioni sistem...

- organizovanje naucno-istrazivackog rada iz bibliotecke dielatosti..

- organizacija i saradnja biblioteka u Kantonu...

- unapredenje nastavnog i naugnoistraZivackog rada na univerzitetu stvaranjem biblioteCke mreze | hibliotetko-

informacionog sistema...

- izgraduje, koordinira i odrzava biblioteCke fondove za potrebe univerziteta i naucno-istrazivackih pravnih lica na

podrudju Kantoma..

- bavi se teorijom i praksom stvaranja, prijenosa, skupljanja, poharanivanja i koris¢enja infromacija.....

Pravilima JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi$ Susic" broj:272/12 od 19.04.2012. godine, Odlukom o
izmjenama Pravila U Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi$ Susi¢™ broj:547/15 od 30.06.2015. godine, Odiukom o
izmjenama Pravila U Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi§ Susi¢" broj: 457/17 od 19.09.2017. godine, Odlukom o
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izmjenama Pravila U Narodna i univerzitetska biblicteka "Dervi3 Susic" broj: 235/19 od 28.03.2019. godine ¢fanom 36. i
37. je predvideno formiranje Struénog vijeCa. Navedeno je da strucno vijece obavija:
" - raspravlja i odluCuje o pitanjima iz podrugja strunog rada;
- prediaze strucna rieSanja u skiopu djelatnosti;
- prediaZe struéne temelje za program rada i razvoja Biblioteke;
- daje direktoru strutna midlienja i prijedioge u pogledu organizacije i uslova za razvoja djelatnosti Biblioteke;
- brine o provodenju unutrasnjeg nadzora nad radom zaposlenika”.
Odlukom Upravnog odbora Biblioteke broj:713/21 od 31.08.2021. godine imenovano je Struéno vijete JU Narodna i
univerzitetska biblioteka "Dervid Susic" a kao djelatnosti je navedeno :
“. raspravija i odluéuje o pitanjima iz podrucja stru¢nog rada;
- predlaze strucna rjeSanja u sklopu djelatnosti;
- predlaze strutne temelje za program rada i razvoja Biblioteke,
- daje direktoru stru¢na miglienja i prijedloge u pogledu organizacije i uslova za razvoja djelatnosti Biblidteke;
- brine o provodenju unutradnjeg nadzora nad radom zaposlenika".
Predocen je |zvjestaj o radu struénog vijeca za period od novembra 2021. do februar 2022. godine, dok je prema izjavi
direktorice u toku priprema lzviedtaja za 2022. godinu. -
Shodno navedenom, postupajuci inspektor ukazuje da djelatnost Struénog vijeta sadrzi znatno suZeniji opis koji je
usmjeren na. interne potrebe biblioteke (unutrasnji nadzbr nad”radom zaposlenika, prijediozi u pogledu organizacije
Flléié}iove itd..}, ne uzimajug':i U obzir njenu ulogu kao Biblioteke Kantona. 1z navedenog je vidljivo da djefatnosti koje

abavlja Strucno vijece nisu djefatnosti koje su navedene u citiranim zakonskim odredbama, te se u tom smislu formiranje

{djelatnost ovog vijeéa ne moZe smatrati ispunjavanjem obaveze propisane ¢lanom 33. Zakona o biblioteckoj djefatnosti.

Shodno utvrdenom &injenidnom stanju, postupajuéi inspektor ¢e izdati upravnu mjeru - rieSenje o otklanjanju
utvrdenih nedostataka u vezi sa:

1) vodenjem zapisnika o pregledu bibliotecke grade koja se trajno Cuva,

2} vodenjem dosjea o bibliotekama Kantona,

3) obrazovanjem savjetodavno-struénog organa za obavljanje poslova Biblioteke Kantona,
4) vrenjem strucnog nadzora nad radom biblioteka u Kantonu,

Prilog: kao u tekstu
S postovanjem

Dostavijeno: . M.P. Glavna kantonalna inspektorica za
. obrazovanje,; u, kultury i sport
1 x Naslovu W

1 x Arhiva Dr. sci. Vesima 7’6ku§ié
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