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L AVODNENAPOMENE

t.i. opsrl poDACr o BIBLI)TECI

Narodna i univerzitetska biblioteka,,Dervi5 SuSi6" Tuzla (u daljem tokstu: Biblioteka)

je javna ustanova namjenjena op5tem obrazovanju, informisanju i zadovoljavanju kultumih

potreba stanovniStva, a svoj rad obavlja u skladu sa Zakonom o ustanovama (,,SluZbene

novine R BiH" broj: 6/91, 8/93 i 13/94), Zakonom o bibliotedkoj djelatnosti (.,SluZbene

novine Tuzlanskog kantona" broj: 6/00, 15111 i7ll7), Pravilima Biblioteke i ostalim vaiedim

pravnim propisima, a sve u cilju pruianja 5to potpunije usluge korisnicima, odnosno

izvr5avanju zadataka radi kojih je Ustanova i osnovana.

1.2. OSNIVACK] AKTI

Biblioteka je podela sa radom 1946. godine, nakon Sto je u protje6e 1946. godine

Gradski narodni odbor osnovao Narodnu biblioteku Tuzla. Neovisno od nje, 1986. godine

osnovanaje Univerzitetska biblioteka Tuzla, sa primamim zadatkom da pospje5i funkcionalno

povezivanje fakultetskih biblioteka i dokumentacionih centara u jedinstven bibliotedko-

infbrmacioni sistem Univerziteta.

Odlukom Predsjedni5tva Skupitine op5tine Tuzla, broj: 0l/l-023-1431 od 27.10.1992.

godine osnovana je Javna ustanova Narodna i univerzitetska biblioteka Tuzta koja od 2002.

godine nosi ime knjiZevnika Dervi5a Su5iia.

Na osnovu Odluke Skupitine Tuzlanskog kantona o preuzimanju dijela osnivadkih

prava i obaveza nad Javnom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi5 SuSi6" u

Tuzli broj: 0l-02-592-6106 od 19.9.2006. godine i Odluke Opdinskog vijeda Tuzla o promjeni

statusa Javne ustanove Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi5 SuSi6" Tuzla broj: 0l-40-

l2l4l-2005 od 8.12.2005. godine potpisan je Ugovor o suosnivadkim pravima i obavezarna

nad Javnom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis SuSi6" u Tuzli koji su

potpisali, u ime Skup5tine Tuzlanskog kantona, predsjednik Vlade Tuzlanskog kantona

Bajaziti Ja5arevi6, a u ime Op6ine Tuzla, opiinski nadelnik, Jasmin Imamovi6. Vlada

Tuzlanskog kantona kao suosnivad preuzela je obavezu finansiranja bruto plata i naknada

zaposlenika Biblioteke, dok je Opdina Tuzla preuzela obavezu finansiranja izdataka za

materijal i usluge.
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1,3. PR4'\{O.STATUSNA PITANJA

U toku 2017. godine do5lo je do izmjene u suosnivadkim odnosima. Na osnovu

Odluke Skup5tine Tuzlanskog kantona o preuzimanju dijela osnivadkih prava i obaveza nad

Javnom ustanovom Narodna i univerzitetska biblioteka "DerviS SuSi6" u Tuzli broj: 0l-02-

150-4/17 od 24.3.2017. godine i Odluke Gradskog vije6a Tuzla o redefinisanju statusa Javne

ustanove Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi5 SuSi6" Tuzla broj: 0l-05-1570-2017 od

27.02.2017. godine potpisan je Ugovor o regulisanju metlusobnih odnosa u vezi sa

preno5enjem i preuzimanjem dijela osnivadkih prava nad Javnom ustanovom Narodna i

univerzitetska biblioteka "Dervis Su5i6" u Tuzli koji su potpisali, u ime Vlade Tuzlanskog

kantona, Ministar obrazovanja, nauke, kulture i sporta Zlatan Muratovi6, a u ime GradaTrula,

gradonadelnik Jasmin Imamovi6. Biblioteka je upisana u sudski registar kod Opdinskog suda

u Tuzli, matidni broj upisa: 4-145.

Rje5enjem Ministarstva obrazovanja, nauke, kulture i sporta Tuzlanskog kantona broj: l0/l-
40-008068/l l od,25.02.20ll. godine Bibliotekaje upisana u registar ustanova kulture.

SjediSte Biblioteke je u Ulici Mihajla i Zivka Cmogordevilabr. T,Tuzla.

1,4. I/LASNICKA STRUKTURA

Vlada Tuzlanskog kantona kao suosnivad preuzelaje obavezu finansiranja Biblioteke u

visini od 70% od ukupno utvrilenog iznosa potrebnih sredstava za finansiranje rada Biblioteke

dok je Grad Tuzla preuzeo obavezu finansiranja Biblioteke u visini od 30% od ukupno

utvrdenog iznosa potrebnih sredstava za rad. Navedenim Ugovorom Javna ustanova Narodna

i univerzitetska biblioteka ,,Dervi5 Su5i6' Tuzla je od 1.4.2017. godine podela poslovati kao

budietski korisnik u sistemu Jedinstvenog raduna trezora Tuzlanskog kantona, a svi na5i

dotada5nji raduni ugaSeni su sa 31.3.2017. godine. Objekat u kojem je smjeStena Bibliotekaje

u vlasniSwu Grada Tuzla.

1.5. (TNWRASNJA ORGANIZACIJA
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Unutralnja organizacija Biblioteke regulisana je Pravilnikom o unutrainjoj

organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta broj 601122 od 20.07.2022. godine na koji su

saglasnost dali Vlada Tuzlanskog kantona Odlukom broj: 02ll-l l-10549-5122 od 05.07.2022.



SluZbe za matidne poslove i razvoj bibliotekarstva

SluZbe za nabavku i obradu bibliotedke gracle

SluZbe za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga i promotivne aktivnosti

SluZbe za zavidajnu zbirku i bibliografrju sa izdavadkom djelatno56u

Sluibe za zajednidke poslove

1.6. DJELATNOSTBIBLIOTEKE

U sudskom registu upisana je sljededa djelatnost: 58.11 Izdavanje knjiga; 58.13

Izdavanje novina; 58.14 Izdavanje dasopisa i periodidnih publikacija; 58.19 Ostala izdavalka

djelatnost; 85.59 Ostalo obrazovanje i poudavaoje, d.n.; 90.04 Rad umjetnidkih objekata i

9l .01 . Djelatnost biblioteka i arhiva.

1.7. ORGANUPRAI.LJANJA

Organ upravljanja u Biblioteci je Upravni odbor. Upravni odbor Biblioteke ima

predsjednika i dva dlana koje imenuje i razrjeSava Vlada Tuzlanskog kantona, uz prethodnu

saglasnost Gradonadelnika, na period od 4 godine, uz mogudnost ponovnog imenovanja.

Za predsjednika Upravnog odbora imenuje se predstavnik Tuzlanskog kantona, te

jedan dlan predstavnik Grada Tuzla ijedan dlan iz reda strudnih zaposlenika Biblioteke.

Vlada Tuzlanskog kantona je Rje5enjem o imenovanju Upravnog odbora Javne

ustanove Narodna i univerzitetska biblioteka ,,Dervi5 Su5i6" Tuzla broj: 0211-04-12047120 od

16.04.2020. godine, uz prethodnu saglasnost Gradonadelnika Crada Tuzla broj: 02l04-A-

004420-2020 od 03.04.2020. godine, imenovala Upravni odbor u sastavu: DZevad Me5anovii,

predsjednilq Omar HadLiA, dlan i Denis Memi6.

1.8. ORGAN RUKOVODENJA

Organ rukovotlenja Bibliotekom je direktor. Direktora Biblioteke imenuje i razrjelava

Upravni odbor Biblioteke, uz prethodnu saglasnost Vlade Kantona i Gradonadelnika

Arada Tszla. Dana 21. 01.2022. godine Upravni odbor je Odlukom o imenovanju

direktora broj: 54/22 na mandatni period od detiri godine ponovno imenovao Mimu

Trifl<ovi6 za direktoricu Bibliteke.
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godine i Gradonadelnik Grada Tuzla Odlukom broj: 02-04-A-l 1895-2022 od 18.07.2022.

godine. U skladu sa navedenim Pravilnikom rad Biblioteke se odvija preko sluZbi i to:



2. POSLOVANJE BIBLIOTEKE

2.1. RASPOLOZIW KAPACITETI I STEPEN KONSTENJA RASPOLOZIVIH

KAPACITETA U IZVJESTAJNOM PENODU

U 2022. godini Biblioteka je kontinuirano radila na poslovima i zadacima u okviru

svoje djelatnosti, posve6ujudi posebnu paZnju utvrclivanju i razumijevanju potreba nalih

korisnika i segmentu kultumo-promotivne aktivnosti, a sve s ciljem da se dugorodno

unaprijedi i udvrsti poloiaj Biblioteke u dru5tvu. Poslove izadatke u skladu sa Pravilnikom o

unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta i Programom ruda m 2022. godinu,

Bibliotekaje obavljala sa22 zaposlenika, preko svojih sluZbi i to:

) SIuZbe za matidne poslove i razvoj bibliotekarstva

) SluZbe za nabavku iobradu bibliotedke graile

) SluZbe za zavidajnu zbirku i bibliografiju sa izdavadkom djelatno56u

P SluZbe za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga i promotivne aktivnosti

) SluZbe za zajednidke poslove

2.2. ZAPOSLENI

2.2.1. BROJ I KYALIFIKACIONA STRUKTURA ZAPOSLENIH

Na kraju 2022. godne, u odnosu na 2021. godinu smanjen je broj zaposlenih za I

izvr5ioca" a nakon Sto je u toku 2021. godine prestao radni odnos zbog penzionisanja 2

zaposlenika, a I zaposlenik primljen je u radni odnos na odredeno vrijeme., za diji prijem je

saglasnost dala Vlada Tuzlanskog kantona Odlukom broj: 02ll -30- 16758-2121 od21.09.2021.

godine iGradonadelnik Grada Tuzla Odlukom broj: 02/04-A-14794-2921 od 07.10.2021.

godine.

Srruircsuqoa 202t 2022

VSS l8 l6 l5
VSS 0 s -L

SSS 5 4 4

KV 0 s s
NK 2 l z

Ukupno: z5 23
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,2.2.2. NETO PLATE zuPOSLEN]H PREMA KVALIFIKACIONOJ STRUKTURI

R.B. Neto plata 2020. 2021. 2022.

Prosjedna neto plata 1.028.89 KM 1.053,18 KM 1.272,03 KM
2 Prosledna bruto plata I.49r.l7KM 1.641.00 KM 1.989.60 KM
3 NaiviSa neto plata r.478,64 KM 1.522,65 KM t.713,23 KM
4 NajniZa neto plata 484.80 KM 514.31 KM 644.85 KM

Prosiedna neto plata VSS 1.190.45 KM 1.229,68 KM 1.440.57 KM
Prosiedna neto plata VSS t.233,55 KM

7 Prosjedna neto plata SSS 664.98 KM 680,47 KM l0l I,l7 KM
8 Prosiedna neto plata KV
I Prosiedna neto plata NK 484"80 KM 550.02 KM 644,85 KM

Zaposlenima su plate ispla6ivane redovno kao i ostalim budZetskim korisnicima, uz potpuno

poStivanje odredbi Zakona o porezima i doprinosim4 odnosno, uz isplate plata redovno su

izmireni i odgovaraju6i pripadajuii doprinosi na teret zaposlenih, doprinosi poslodavca i

porez na dohodak. U toku 2022. godine do5lo je do povedanja osnovice plate i povedanja

koeficijenata (ukupno 16,8%), u skladu sa Sporazumom o uwrdivanju platnih razreda i

koeficijenata za obradun pla6e zaposlenika u ustanovama kulture Tuzlanskog kantona koji

pla6e i nakrade primaju iz BidZeta Tuzlanskog kantona (,,SluZbene novine Tuzlanskog

kantona" broj: 7 D2\

Najvi5a neto plata iznosila je 1.713,25 KM, dok je najniZa neto plata iznosila 644,85 KM.

Naknada za topli obrok ispla6ivana je u visini od 10,00 KM (po danu), naknade za prevoz u

iznosu od 80,00 do 225,00 KM (u skladu sa aktuelnim cjenovnikom GIPS d.o.o. Tuzla) i

regres u visini od 499,50 KM.

Od ostalih naknada isplacene je jedna jednokratna pomo6 za sludaj smrti dlana porodice

radnika u visini od 2.092,00 KM, odnosno 2 prosjedne neto plate prema posljednjem zvanidno

objavljenom podatku Federalnog zavoda za statistiku, jedna jednokratna novdana pomo6 u

sludaju te5ke bolesti uZeg dlana porodice radnika u visini od 1.102, 00 KM, odnosno jedna

prosjeEna neto plate prema posljednjem zvanidno objavljenom podatku Federaln og zavoda za

statistiku, te dvije jednokratne pomoCi za sludaj telke bolesti radnika u iznosu 1.062,00 KM i

1.1 10,00 KM, odnosno jedna prosjedna neto plate prema posljednjem zvanidno objavljenom

podatku Federalnog zavoda za statistiku.

Takotler, u2022. godini su ispla6ivane novdane naknade za rad Upravnog odbora ito u visini
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od 200 KM za predsjednika Upravnog odbora i po 150 KM za Elanove Upravnog odbora, a u

skladu sa Odlukom o uwrdivanju najvi5eg iznosa naknada za rad predsjednika i dlanova

upravnih i nadzomih odbora ( ,,Sluibene novine TK" broj: 4/05, 2/09 i 1/16) i Odlukom o

utvrdivanju naknada za rad u organima jvnih preduze6a, javnih komulanih preduzeia, javnih

ustanovq javne ustanove za predSkolski odgoj i obrazovanje i zdravstvenih ustanova diji je

osnivad ili suosnivad Grad Tuzla Gradskog vije6a Grada Tuzla broj: 0l /15-A-3131-2022 od

23.02.2022. godine.

2.3. OBIM USLUGA I IZVRSENIH POSLOVA

Pregled pruZenih usluga i izvr3enih poslova datje po SluZbama kako slijedi:

2.3.I . SLUZBA ZA MATICNE POSLOVE I RAZVOJ BIBLIOTEKARSTVA

Zakonom o bibliotedkoj djelatnosti (,,SluZbene novine TK" broj: 6/00, l5lll i 7ll7)

utvrdeni su poslovi i zadaci koje na5a Biblioteka obavlja kao centralna matilna biblioteka za

Tuzlanski kanton, a koji su, u skladu sa Pravilnikom o unutra5njoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta, u nadleZnosti SluZbe za matidne poslove i razvoj bibliotekarstva.

Ovo je izuzetno vaZna Slu2ba Biblioteke kojoj su neki od osnovnih zadat*a: obavljanje

strudnog nadzora nad radom bibliotekq povezivanje biblioteka u bibliotedko-informacioni

sistem u Tuzlanskom kantonu i Sire, te unapretlenje stru6nog rada u bibliotekama zasnovano

na nadelima savremene bibliotedke teorije i prakse.

Na podrudju Tuzlanskog kantona djeluje l0 javnih/narodnih biblioteka, 88 biblioteka pri

osnovnim Skolama i 33 biblioteke pri srednjim Skolama nad kojima strudni nadzor nad radom

vrli ova Slulba.

SluZba za matidne poslove irazvoj biblioteka$tva u 2022. godini uradilaje sljedede poslove:

F nastavljena je saradnja SluZbe sa bibliotekama Grada Tuzle i Tuzlanskog kantona;

) omoguiena je savjetodavna/strudna pomo6 iz oblasti bibliotekarsWa;

! educirani bibliotedki zaposlenici u svim potrebnim segmentima bibliotedkog

poslovanja;

F obavljani idrugi poslovi u skladu sa potrebama Ustanove;

Znatajncs je spomenuti da je zbog penzionisanja rukovodioca ove SIuZbe u 2021 .godini,

ista radila u diskontinuitetu tokom 2022. godine, te su poslove i radne zadatke ove SluZbe

8



izvr5avali rukovodioci SluZbe za nabavku i obradu bibliotedke gra<te i SluZbe za Zavidajni

zbirku i bibliografiju sa izdavadkom djedatnos6u.

2.3,2, SLUZBA ZA NABAYKU I OBRADU BIBLIOTECKE GRADE

Primami zadatak SluZbe je nabavka i obrada svih vrsta bibliotedke gracle. I tokom

2022. godine poslovi su se obavljali u nepovoljnim i reduciranim uslovima uzrokovanim

stalnim angaiovanjem zaposlenika na zamjenama zbog nedostatka strudnog bibliotedkog

kadra u SluZbi za rad sa korisnicima, zamjenama zbog destih bolovanja i kori5tenja godi5njih

odmora. Mnogobrojne zamjene uzrokovale su rascjepkanost procesa rada kao i nedovoljno

vremena za redovne strudne poslove obrade. Uprkos svim izazovima poslovi su realizovani u

skladu sa Programom rada i poslovanja Biblioteke.

Nabavka i obrada biblioteike grade

Kontinuirana nabavka i popuna fondova je najznadajniji dio bibliotedke djelatnosti i

predstavlja osnov za sve ostalo njene segmente. Sastoj i od stalnog priliva nove grade, ali i od

stalnog izdvajanja i otpisa o5te6ene, zastarjele, neaktuelne i otutlene grade. Potrebno ga je

paZljivo, savjesno i neprestano dogatlivati, vode6i raduna o namjeni biblioteke ipotrebama

njenih korisnika.

Pored kupovine, kao planske nabavke, popuna na3ih fondova tokom 2022. godine vr5ena je i

drugim vidovima nabavke: poklonom pojedinaca ili poklonom institucrja, obaveznim

primjerkom, razmjenom sa drugim bibliotekama i vlastitim izdanjima. Proces nabavke

odvijao se u koordinaciji bibliotekara za nabavku bibliotedke grade sa dlanovima Komisije za

nabavku bibliotedke gratle, dlanovima Komisije za procjenu vrijednosti, zaposlenicima u

SluZbi za rad sa korisnicima i menadZmentom Biblioteke.

Kupovina je najsigumiji i najkvalitetnij i naEin za realizaciju nabavne politike. Finansijska

sredstva za kupovinu knjiga Biblioteka obezbjeduje iz skromnih vlastitih prihoda. Za

kupovinu monografskih publikacija u 2022. godini utro5eno je 4.270,00 KM, a kupljene su

194 knjige.

Biblioteka je izdvojila i 3.369,70 KM za kontinuiranu kupovinu dnevnih novina, sluibenih

novina i strudnih dasopisa, Radi se o naslovima koje naSi korisnici svakodnevno koriste u
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iitaonici (Dnevni avaz, Oslobodenje, Politik4 Jutamji list, SluZbene novine FBIH, Sluibeni

glasnik BIH i dr.)

Bibliotekaje u 2022. godini aplicirala ina konkurs Fondacije za bibliotedku djelatnost ,,Otkup

najtra2enijih naslova prema izboru ditalaca" i dobila finansijska sredstva u iznosu od 1.500

KM. Tim sredstvima krajem decembra 2022. godine kupljena su 73 primjerka knjiga.

Fondacija za bibliotedku i izdavadku djelatnost je za potrebe naJe Biblioteke otkupila i 247

primjeraka dru5fveno vrijednih knjiga doma6ih izdavada u vrijednosti 5.966 KM.

Poklon je veoma dest nadin nabavke grade u bibliotekama. Pokloni se prihvataju u skladu sa

nabavnom politikom, te se izbor ponudene grade obavlja po utvrdenim kriterijima i

procedurama. Poklonjena gratla se koristi za popunjavanje naiih fondova, zamjenu oitedenih

primjeraka za razmjenu, a vi5kovi se poklanjaju drugim bibliotekama. lz preuzetih poklona

monografskih publikacija od strane na5ih korisnika, gradana i pravnih lica, izdvojeno je i
nakon provedenog procesa obrade u fondove Biblioteke upu6eno Il64 naslova, odnosno 1334

primjerka. Vrijednost ovih knj iga procijenjena je na 20.520,44 KM (primjenjujudi formutu o

izradunavanju vrijednosti poklonjenih knjiga usvojenu od strane Upravnog odbora

Biblioteke). Putem poklona pojedinaca i na5ih pismenih obra6anja pojedinim izdavadima

nabavljeno je i u fondove upuieno 26 naslova za 42 godiSta, odnosno 152 primjerka

periodi6nih publikacija.

Posebnu vaZnost u nabavci tekuCe bosanskohercegovadke izdavadke produkcije, kako

monografskih tako i periodidnih publikacija, predstavlja obavezni primjerak koji dobijamo od

Nacionalne i univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine, zatim obavezni primjerak

monografskih publikacija Tuzlanskog kantona i obavezni primjerak magistarskih radova i

doktorskih disertacija odbranjenih na Univezitetu u Tuzli (po osnovu Zakona o izdavadkoj

djelatnosti Tuzlanskog kantona). Krajem decembra 2022. godine iz Nacionalne i

univerzitetske biblioteke Bosne i Hercegovine dopremljeno je 828 knjiga i 403 primjeraka

periodidnih publikacija. Izdavadi sa Tuzlanskog kantona dostavili su 372 primjerka knjiga i

dasopisa.

Prema statistidkim podacima po osnovu obaveznog primjerka obradeno je i u fondove

upu6eno:

10



F 304 naslova, odnosno 474 pimjerka monografskih publikacija, dija je vrijednost

procijenj ena na 6.843,74 KM1'

) 54 naslova i 84 godiSta, odnosno l3l primjerak periodidnih publikacija;

) 96 naslova magistarskih radova i doktorskih disertacija odbranjenih na Univerzitetu u

Tuzli.

Ostali vidovi nabavke imaju znadajno manje ude56a u prirastu bibliotedke graile.

Retrospektivnom obradom obuhva6eno je 9 primjeraka knjiga i 27 godi5ta periodidnih

publikacija.

U 2022, godini po svim vidovima nabavke ukupno je inventarisano, strudno obradeno i u

fondove upu6eno 1880 naslova monografskih publikacija, odnosno 2l l2 primjeraka:

F u fond Citaonice:299 naslova, odnosno 300 primjeraka

) u fond Odjeljenja za odrasle: 985 naslova, odnosno I 192 primjerka

F u fond Odjeljenja za djecu: 143 naslova, odnosno 164 primjerka

F u fond Zavidajne zbirke: 345 naslova, odnosno 348 primjeraka

! u fond Odjeljenja Comja Tuzla: 24 naslova, odnosno 24 primjerka

) u fond Austrijske ditaonice: 8l naslov, odnosno 8l primjerak i

D u fond Strudne biblioteke: 3 naslova, odnosno 3 primjerka

hema statistidkim pokazateljima o prirastu fonda periodidnih publikacija po svim vidovima

nabavke tokom 2022. godine je inventarisano, strudno obradeno i u fondove upu6eno 87

naslova, 137 godi5ta za 348 primjerka. Obrailena gratla smjeStenaje:

) u fond Citaonice: 66 naslova, 89 godiSta 205 primjeraka

F u fond Zavidajne zbirke: l9 naslova, 45 godi5ta 140 primjeraka

) u fond Strudne biblioteke: 2 naslov4 3 godi5t4 3 primjerka

Sva novonabavljena bibliotedka grada, prije nego Sto postane dostupna krajnjem korisniku,

prolazi strudnu i tehnidku obradu. U obradi bibliotedke grade koristi se programska oprema

COBISS/3 a proces se odvijao kroz unos redovnog tekuceg fonds, kao i retrospektivni unos

starog fonda u online katalog.

U realizaciji poslova obrade bibliotedke grade udeswovalo je 4 zaposlenika iz SluZbe za

nabavku i obradu i po jedan uposlenik iz SluZbe Zavllajne zbirke i SluZbe za rad sa
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korisnicima (Austrijska ditaonica). Za rad u COBISS sistemu Sluiba na raspolaganju imaju 4

istovremena korisnidka mjesta (tri mjesta dijele uposleni u SluZbi za nabavku i obradu, a

jedno mjesto dijele zaposlenice Zavidajne zbirke i Austrijske ditaonice).

Kreiranjem i preuzimanjem zapisa u sistemu COBISS u 2022. godini na5 lokalni katalog

povedan je za 1348 zapisa.

U uzajamnoj bazi kreiranoje 229 bibliografskih zapisa:

D 224 zapisa za monografske publikacije;

Y I zapis za periodidne publikacije;

) 4 zapisa za 6lanke.

Iz uzajamne u lokalnu bazu preuzeto je I I 1 9 bibliografskih zapisa:

F I 088 zapisa za monografske publikacije;

F 3l zapisa za periodidne publikacije.

I tokom 2022. redovno se provodilo prodi5davanje i izludivanje iz fonda uniStene, dotrajale i

zastarjele grade. Na prijedlog Komisije za rashodovarje bibliotedke gratle Upravni odbor

Biblioteke donioje dvije Odluke o rashodovanju 237 inventarnih jedinica.

Ostali poslovi

Praksa poklanjanja knjiga drugim bibliotekama i ustanovama nastavljena je i u 2022. godini.

Poklonjeno je 799 knjiga i 51 primjerak periodidnih publikacija u pet biblioteka.

Pored redovnih poslova i stalnih zamjena u SluZbi za rad sa korisnicima zaposlenici su bili

angaZovani i na razliditim drugim poslovima kao sto su: rad u komisijama (Popisne komisije,

Komisija za nabavku bibliotedke grade, Komisija za procjenu vrijednosti bibliotedke gra<le,

Komisija za rashod bibliotedke gra<le, rad u Strudnom vije6u Biblioteke i dr.); udestvovali u

poslovima yezanim za digitalizaciju bibliotedke gratle u Biblioteci; pruZali skudnu pomo6

kolegama iz drugih biblioteka (Kalesija, Lukavac. Osnovna Skola,,Kreka"). U podrudnom

t2
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U okviru strudnog usavr5avanja jedna zaposlenica je tokom mjeseca oktobra prisustvovala

Konferenciji COBISS 2022 odrtanoj u Institutu informacilskih znanosti u Mariboru, a u

mjesecu decembru tedaju u Sarajevu ,,Upotreba programske opreme COBISS3,trond -
serijske publikacije" u trajanju od dva dana. Takode, putem Zoom platfome zaposlenici

SluZbe su pratili dva strudna predavanja.



odjeljenju Gomja Tuzla organizovano je druZenje i ditanje prida sa djecom koja borave u

obdani5tu ,Zvondica" u Gomjoj Tuzli. Zaposlenci SluZbe su udestuovali na Sajmu proizvoda i

usluga ,,65+" u organizaciji Crvenog kriia TK i MreZe aktivnog starenja Tuzla kojom

prilikom su predstavili usluge na5e Biblioteke.

2.3.3. SLUZBA ZA ZAVICAJNU ZBIRKU I BIBLIOGRAFIJU SA IZDAVACKOM

DJELATNOSCU

SluZba za zavidajnu zbirku i bibliografrju sa izdavadkom djelatno56u realizaciju

programskih zadataka u 2022. godini realizovalaje na slijede6i nadin:

Nabtnko hiblioteike sraale

Zavilajna zbirka je svoju nabavnu politiku provodila planski-samostalno i u

koordinaciji sa ostalim sluZbama Biblioteke. Priliv zavidajne grade ostvarivan je kroz

uobidajne vidove nabavke: poklonom, kupovinom, putem obavemog primjerka i razmjenom.

U toku 2022. godine nabavljeno je 348 naslova knjiga, 31 naslov, odnosno oko 150

primjeraka periodidnih publikacija. U skladu sa dosada5njom praksom SluZbaje kontinuirano

radila na preuzimanju neknjiZne gratle, te periodidnih izdanja koja sadrZe priloge zavidajnih

autora ili o zavidaju, a ne pripadaju zavidajnoj Stamparskoj ili izdavadkoj produkciji. Jedan

dio naslova dopremljen je preusmjeravanjem iz postoje6ih fondova Biblioteke (arhivski fond

eitaonice). Manji broj nabavljenih naslova (oko l0) odnosi se i na digitalna izdanja.

Kontinuirana saradnja sa dugogodiSnjim kao i novim saradnicima Zavitalne zbirke znadajno

je doprinosila aktualizaciji i oboga6ivanju postoje6ih fondova Zbirke.

Informativni instrumenti - katalozi i ostale haze podatoka

Obrada zavidajne gra<le odvijala se u saradnji sa SluZbom za nabavku i obradu

biliotedke grade. U toku 2022. godine obracleno je 352 naslova knjiga, te l9 naslova, odnosno

69 svezaka periodidnih publikacija.

NABAVKA BIBLIOTECKE GRADE

UDK grupa 0 I 2 3 5 6 7 80 9 UKUPNO

Kupovina I I 2
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Poklon J 4 29 ') 7 l5 5 58 t4 149

0bavezni

primjerak

20 3 42 23 85 1 4t 7 231

Stari fond l 1 32 I 2 38

Vlastito izd.

UKUPNO 26 103 92 2l 5 99 J+ 42t

Zakljudno sa 2022. godinom, obradeno je 10813 jedinica bibliotedke gracle- 10084

knjiga, odnosno 729 svezaka./brojeva periodidnih publikacija.

Evidencija o prilivu periodidnih publikacija kontinuirano se provodila unutar kartoteke

zavidajne periodike, kojaje uz kartoteku evidencionih kartona za novine i dasopise Biblioteke

predstavljala vaZno informativno pomagalo u radu sa korisnicima. Naime, retrospektivna

obrada serijskih publikacija Zavidajne zbirke je u toku i tek dio katalo5kih jedinica integrisan

je unutar digitalnog kataloga. Uz navedene informativne instrumente, korisnicima su bila

dostupna i sva ostala informativna pomagala Zbirke.

U toku 2022. godine usluZeno je oko 500 korisnika i dato na kori5tenje preko 2000

jedinica bibliotedke grade. Najve6i interes za zavidajnom grailom pokazali su brojni

istraZivadi koji se bave izudavajem razliditih tema o zavidaju. Medu njima se posebno

izdvajaju ditaoci-istraZivadi, dlanovi iz reda akademske zajednice koji se bave naudno-

istraZivadkim radom, te saradnici iz javnih ustanova, kao i zaposlenici nevladinih organizacija

i udruZenja. Zbika je razlidite vrste informativnih i tematskih usluga pruZala ne samo

dlanovima Biblioteke. Naime, svoje usluge pruiala je i Sirokom kugu saradnika, kao i

korisnicima sa prostora Bosne i Hercegovine, ali i regiona. Uz Sirok dijapazon usluga koje je

pruZala, Sluiba je uporedo radila i na unapretlenju samog rada sa ditaocima. Uz fond

monografskih publikacija posebno akhrelan je bio fond periodidnih publikacija. KoriStenje

ovog dijela fonda u najve6oj mjeri odnosilo se na lokalne, odnosno preduzetne (radnilke)
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listove, sluZbene publikacije, kao i izdanja akademske zajednice, te strudnu gradu iz razliditih

oblasti. Svakodnevni rad sa korisnicima diji zahtjevi su uglar.nom bili tematski, iziskivao je

istraZivadki pristup koji je uz prehaZivanja kataloga, kao i baza podataka dostupnih putem

intemet mreZe, pripremanje graile i informacija, ukljudivao i izradu bibliografskih popisa za

razlidite struane teme, a 6esto i savjetodavni angaiman, U tom pravcu Sluiba je veoma

efikasnu interakciju sa korisnicima ostvarivala i putem elektronske komunikacije, pruZajuii

usluge za pravna kao i fizidka lica. SluZba je bila i nosilac aktivnosti na provotlenju

metlubibliotedke posudbe sa bibliotekama u Bosni i Hercegovini kao i regionu. Realizovano

je oko 40 razliditih vrsta zahtjeva. SluZba je ostvarivala i razlidite vrste saradnje sa

posjetiocima Biblioteke kroz razlidite vidove kultumo-obrazovnih sadrZaja koji su

predstavljali dio programskih aktivnosti Biblioteke za 2022.

Smieilai i za,itila srade

Kontinuirano su vodene aktivnosti na za5titi zavitajne grade. Osim fizidke zaitite (koridenje)

sluZbenih listova za 2021. godinu, SluZbaje pokrenula digitalizaciju zavitajne grade s ciljem

trajne zaStite najvrijednjih naslova Zavidajne zbirke.

U cilju rastere6enja postoje6ih smje5tajnih kapaciteta, SluZba je radila na lznalaienju

dodatnog prostora unutar Biblioteke kako bi se obezbjedio kvaliteniji pristup gadi i rasteretili

postojedi smjeStajni kapaciteti. Nabavkom dodatnih polica, zbirci doktorskih disertacija i

magistarskih radova objezbjeden je kvalitetniji pristupi i duvanje, te u tom pravcu kenulo se i

s preustrojem navedene kolekcije.

Dipitalizaciia zavidaine grade

U cilju zaStite, kao i obezbje<Ienja kvalitenijeg pristupa i koriStenja dijela zavidajnog fonda

zapoieta prva faza digitalizacije zavidajne grade. Prva faza digitalizacije bila je usmjerena ka

ovladavanju novih znanja i vjeStina, kao i rje5avanju svih nedoumica i dilema u vezi sa

digitalizacijom. Prilagoclavaju6i se raspoloZivim resursima: tehnidkim i kadrovskim, te vode6i

raduna o autorskim i srodnim pravima SluZba za zavilajnu zbirku, u saradnj i sa SluZbom za

zajednidke poslove i SluZbom za nabavku i obradu bibliotedke grade, u2022. godini zapodela

je digitalizaciju. U podetnoj fazi krenulo se sa digitalizacijom starih i rijetkih knjiga.

Digitalizovana grada predstavljena je u okviru digitalne kolekcije na internetu, putem web
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stranice Biblioteke. Ukupno digitaliziranih knjiga i dasopisay'listova je 62, a uradeno 1967

skenova.

SluZba je u skladu sa ulogom Zavidajne zbirke sudjelovala u realizaciji razliditih

kultumo--promotivnih aktivnosti s ciljem promocije Zbirke, odnosno njenih fondova. U

saradnj i sa pojedincima, ustanovama i udruZenjima udestvovala je i u obiljeZavanju razliditih

dogatlaja ostvaruju6i saradnju sa lokalnim, odnosno bosanskohercegovadkim medijima.

) U saradnji sa lokalnim medijima (RTV7), a povodom obiljeZavanja Meilunarodnog

dana djedije knjige, uprilideno predstavljanje Biblioteke.

F Povodom Meclunarodnog dana Roma, Zavitajna zbirka je predstavila Rada Uhlika,

najznadajnijeg romologa i lingvistu, profesora tuzlanske Gimnazije, diji je cjelokupan

profesionalni Zivotopis obiljeZen ljudima sa margine dru5tva -Romima.

) Zavidajna zbirka sudjelovala u promociji monografrje ,,Dom mladih 1972-1989", a

povodom 50. godi5njice postojanja i rada Doma mladih Tuzla.

) IzloZbom fotografrja SluZba je obiljeZila rodenje knjiZevnika Dervi5a Su5i6a. U

namjeri da oZivi sje6anje na ovog vaZnog bosanskohercegovadkog pisca, priredila je

izloZbu odabranih fotografija iz bogate kolekcije koja je posve6ena ovom vaZnom

piscu, a dije ime Biblioteka od 2002. godine nosi.

) U okviru odrZavanja 24. Medunarodnog festivala dokumentamog filma uTuzli,

Zavidajna zbirka Narodne i univerzitetske biblioteke ,,Dervi5 SuSi6" Tuzla uprilidila je

izloZbenu postavku posveienu dogadajima koji su obiljeZili navedeni Festival u

periodu njegovog odrlavanja od 1968. do 1990. godine. Retrospektivnom izloZbom o

tuzlanskom Festivalu dokumentarnog filrna osim Sto je ukazana painja na ulogu i

vaZnost Zavidajne zbirke u oduvanju kultumog naslijetla naieg grad4 pruiena je i

podr5ka oZivljavanju ovog vaZnog filmskog festivala.

Kulturno nromotivna i izdavaika dielatnost

) SluZba je obiljelila i rotlenje MeSe Selimovi6a predstavljanjem autorskog priloga

(rukopis), pjesnika Marka VeSovi6a iz 2006. godine, koji je nastao u povodu

odrZavanja 6. Metlunarodnih knjiZevnih susreta Cum grano Salis i60. godi5njice

postojanja i rada Biblioteke.
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) Sudjelovanje Zavilajne zbirke na TFF bio je i povod za medijsko predstavljanje

(RTV7) Zbirke u kontekstu njene uloge u oduvanju kultumog identiteta grada Tuzle i

zavi(aja.

! Povodom obiljeZavanja 25. novembra - Dana drZavnosti Bosne i Hercegovine, a u

saradnj i sa medijskom ku6om Radio-televizija Zivinice prire<Ien poseban reportaZni

prilog o Zavidajnoj zbirci.

) Na dan roilenja velikog tuzlanskog slikara Ismeta Mujezinoviia, rz ugla Zavitajne

zbirke Narodne i univerzitetske biblioteke ,,Dervis SuSi6" Tuzla, predstavljen je Zivot i

swarala5wo ovog velikog umjetnika.

F Zahvaljuju6i znalajnoj saradnji sa HKD,,Napredak" Glavna podruZnica Tuzla, Zbi*a

je sudjelovala u predstavljanju novog izdanja knjige Ambrozija BenkoviCa, ,,Tuzla

negda i sada" .

! Rukovodilac Slutbe sudjelovao u novom broju dasopisa Godi5njak (Centar za kulturu

Tuzla), objavom priloga posve6enog zavidajnom autoru R. Uhliku.

Uz navedene aklivnosti, SluZba je u 2022. godini saradivala sa pojedincima i

institucijama u realizaciji razliditih izdavadkih projekata 6ime je jo5 jednom potvrdila i

svoju ulogu ne samo baitinika kultumog naslijetla, nego i vaZnog bibliotedkog servisa Grada

Tuzle, Tuzlanskog kantona, a i Sire.

2.3.1. SLUZBA ZA RAD SA KORISNICIMA BIBLIOTECKIH LlSL (KJA I PROMOTIWE

AKTIWOSTI

Neposredan rad sa korisnicima obavljao se preko SluZbe za rad sa korisnicima

bibliotedkih usluga i promotivne aktivnosti koju sadinjavaju: Odjeljenje ua odrasle, Odjeljenje

za djecu sa ditaonicom i igraonicom, Oplta ditaonica, Odjeljenje krjiga na stranim jezicima

Ameridk4 Austrijsk4 Turska i Iranska ditaonica i Podrudno odjeljenje Gomja Tuzla.

Tokom 2022.godine SluZba za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga i promotivne aktivnosti

oswarivala je svoje ciljeve u pruZanju kvalitetnih usluga za razlidite kategorije korisnika, prije

svega nabavkom novih naslova i organizovanjem kultumih manifestacija.
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Putem ove Sluibe korisnicima je pribli2en i udinjen dostupnim postoje6i fond Biblioteke:

OpSte fondove za koriStenje van Bibilioteke namijenjene djeci pred5kolskog i Skolskog

uzrasta kao i kategoriji odraslih korisnika, te arhivski fond Op5te ditaonice, (referalna zbirka i

fond monografskih i serijskih publikacija) za koriStenje unutar Biblioteke.

Upis korisnika u 2022. godini na nivou Biblioteke sprovodio se putem Odjeljenja za odrasle i

Odjeljenja za djecu kao i u OpStoj Citaonici. Visina upisnine iznosila je: l0 KM za

pred5kolski uzrast, djecu osnovne Skole, penzionere, ratne vojne invalide i nezaposlene; 15

KM za studente i udenike srednjih Skola; 20 KM za zaposlene. Clanovima koji pripadaju

Sehidskim porodicama upis je besplatan, kao i za slijepa i slabovidna lica. Naknada za upis

dva ili viSe dlanova iz iste porodice imosilaje 50Yo od iznosa redovne dlanarine u zavisnosti

od kategorije dlanstva, odnosno Odjeljenja u koje se udlanjuje.

Ukupan broj upisanih korisnikau2022. godini iznosio je 2073. Podaci su prikazani u tabeli br

l.

S t rukt ur a uD i s an i h kar i s n ika

Slurha 7i rad

sa korisnicima

Pred5kolski

uTrast i udenici

osnovne Skole

Udenici

$ednje

Skole

Studenti Zaposleni Nezaposleni Penzione Ostali Ukupno

Odjeljenjc

za odrasle

297 248 250 li5 8 117't

Odjeljenje

djecu

la22 PredSkolski

uzrast 834

udenika

osnovnih lkola

856

Ameridka

ditaonica

37 3't

OpSta

Lltaontca

3

Ukupno 856 1.97 288 250 It5 289 li 2077
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Ob im rcalizovanih uslusa

SluZba za rad sa

korisnicima

Odjeljenje za

odrasle

Odjeljenje za

djecu

Opsta

ditaonica

Ameridka

eitaonica

Austriiska

eitaonica

Turska
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Struktura grade po LIDK

Tokom 2022.godine broj izdatih knjiga iznosioje 28612 primjeraka. Najve6i dio grarle koji su

posudivali korisnici je domaca knjiZevnost, kao i ostale nacionalne knjiZevnosti. Statistidki

podaci o posutlenoj gratli pokazuju da se procentualno najvi5e koristio fond monografskih

publikacija.

Od ukupnog broja korisnika najde56e potrebe za bibliotedkim uslugama pokazivali su udenici

srednjih i osnovnih Skolq te studenti. SluZba je u kontinuitetu saradivala sa SluZbom za
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nabavku kako bi prema interesima i potrebama naJih korisnika nabavljala bibliotedku gratlu,

odnosno knjige koje Biblioteka ne posjeduje.

Bibliotedki radnici su pruiali informacije preko elektronskog kataloga lokalne baze (OPAC)

kao i ostalih informativnih pomagala.

Biblioteka je putem SIuZbe za rad sa korisnicima u toku 2022. godine realizovala znadajan

broj promotivnih sadrlaj4 promocije knjiga i predavanja. Osim obiljeZavanja znadajnih

datuma vezanih za knjigu i pisanu rijed, obiljeZavanja Me<lunarodnog dana knjige i autorskih

prava, Mjeseca knjige, SluZba je putem medija, Web stranice i Facebook profila radila na

popularizaciji knjige.

Svi sadrZaji, aktivnosti, predavanja prikazau;,i su kroz segment kultumo-promotivne aktivnosti

za sva Odjeljenja ove SluZbe.

Odjel.ienje za odrasle

Zaposlenici ovog Odjeljenja svakodnevno su obavljali poslove neposrednog rada sa

korisnicim4 a Sto ukljuduje davanje bibliotedke grade na kori5tenje kao i pruZanje razlidiih

informacija i pretraiivanja lokane i uzajamne baze podataka COBISSnet i Sire. U mjesecu

maju dvije zaposlenice ovog Odjeljenja su udestvovale u programu za rnlade poslovne ljude

"Novi lideri Tuzlanskog kantona" pri Kantonalnoj privrednoj komori Tuzla u saradnj i sa

kongresom Bolnjaka Sjeveme Amerike i Privrednom komorom Naples Florida iz SAD-a.

"Novi lideri Tuzlanskog kantona" je posebno osmiiljen program prepoznavanja i umreZavanja

mladih, perspektivnih ljudi u dobi od 2l do 40 godina, koj i 6e se pobliZe upomati sa

organizacijom, poslovanjem i funkcioniranjem najvaZnijih institucija i organizacija kantona.

Kolegice su predstavile sva odjeljenja naSe Ustanove i planove za naredni period. U okviru

navedenog projekta u naSoj Biblioteci od strane predstavnika MinistarsWa za kulturu, sport i

mlade Tuzlanskog kantona prezentiran je rad ovog Ministarstva.

Odjeljenje za djecu sa ditaonicom i igraonicom obavlja poslove neposrednog rada sa

korisnicima od predSkolskog uzrasta do kraja osnovne Skole.

zt

O4jelienie zu d.iecu sa iitaonicom i igroonicom



Odjeljenje za djecu posjeduje fond od oko 20.000 bibliotefkih jedinica za ruzlilite taraste;

knjige predvitlene programom Skolske lektire, slikovnice, beletristiku za mlatlu djecu,

tinejdZere, enciklopedije za djecu, naudno populama literatura za djecu, rjednike, leksikoni

itd..

U 2022. godni upisano je 22 korisnika pred5kolskog uzrasta i 834 udenika osnovnih Skola.

Ukupan broj upisanihje 856 korisnika.

Ovo Odjeljenje je organizovalo izloZbe novih naslova, likovnih radov4 obiljeZavanje

znadajnih datuma iz historije Bosne i Hercegovine (l.mart Dan nezavisnosti BiH, 29.

novembar Dan drZavnosti BiH).

U 2022. godini u Op3toj ditaonici obavljan je neposredan rad sa korisnicima. U radu su

kori5teni elekronski katalog lokalne baze, Cobiss net, autorski i predmetni katalog,

bibliografski izvori, registri i drugo. Nastojali smo da pruZimo kvalitetnu uslugu kao i

informacije o gracli koju posjeduje na5a Biblioteka. Korisnike smo nastojali da upomamo sa

online katalogom i nadinom pretraZivanja graile. Svakodnevno su obavljani iostali poslovi

koji su u nadleZnosti ovog Odjeljenja, kao Sto su:

! Povezivanje Stampe i odlaganje u depo kao priprema za koridenje;

) Evidentiranje pristigle Stampe;

P Votlenje evidencija o broj u i strukturi korisnika;

F Vodenje evidencija o strukturi koriStene gmde;

Redovno su postavljane izloZbe novih izdanja u cilju informisanosti korisnika;

PodruCno odielienie Gornia Tuzla

U toku 2022. godine ovo Odjeljenje je jednom sedmidno bilo otovreno za korisnike zbog

organizacijskog problemg a u skladu sa Zakljudkom Upravnog odbora broi: 963/22 od

31.10.2022. godine privremeno je obustavljen rad sa korisnicima u ovom Odjeljenju.

)1
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Austrii.sfut iilaonica

Nabavka,smjeitaj i zaStita biblioteike grade

Tokom 2022.godine nabavka knjiZnog fonda Austrijske ditaonice provodila se po ustaljenoj

dugogod5njoj praksi i u koordinaciji sa Saveznim ministarstvom za Evropu, integracije i

vanjske poslove, Ambasadom Republike Austrije u BiH, Odsjekom za njemadki jezik i

knjZevnost Filozofskog fakulteta u Tuzli i knjZarom "Buch-Schaden" iz Beda kao direktnim

dobavljadem. Tokom godine u konsultaciji sa korisnicima Austrijske ditaonice sadinjavaju se

spiskovi traZene literature, dasopis4 ali i aktuelnih filmova" koji se elektronski proslijeduju

Ministarstvu na uvid i odobrenje. Posredstvom Ambasade R. Austrije u BiH dostavlja se

traZeni fond..

Katalogizaclja knj iinog fonda

U 2022.godini pored poslova predvidenih godi5njim programom, a u skladu sa vaieiim

intemim aktima Biblioteke, radilo se na elektronskoj obradi monografskih publikacija, Sto

podraz umijeva kompletan proces obrade bibliotedkog fonda ove Citaonice.

Kontakti, saradnj a i korespondencija

Austrijska ditaonica kontinuirano ostvaruje saradnju sa Saveznim ministarstvom za Evropu,

integracije i vanjske poslove iz Beda kao i Ambasadom Republike Austrije u BiH,

Austrijskim kultumim forumom, te profesorima, asistentima i studentima Odsjeka za

njemadki jezik i knjiZevnost Filozot'skog fakulteta u Tuzli, kao i profesorima i udenicima

osnovnih i srednjih Skola Tuzle i TK.

Rad sa korisnicima

U Austrijskoj ditaonici kojaje sastavni dio SluZbe za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga i

promotivne aktivnosti, svakodnevno se obavljao neposredan rad sa korisnicima, a narudito

znatajan segment je rad sa studentima Odsjeka za njemadki jezik i knjiZevnost Filozofskog

fakulteta u Tuzli, a kojima je Austrijska ditaonica pruZala razlidite vrste pretraiivanja i

odgovraja6ih usluga. Statistidki podaci dati su u sljededoj tabeli:

23



Broj koriStenih dasopisa 144

Broj kori5tenih novina: 1 5 I

Broj posuclivanih filmova: 75

Broj posutlenih knjiga 611

Broj korisnika-dlanova I 308

Broj korisnika-nedlanova 52

Ahivnosti

Pregled raznovrsnih kultumo-promotivnih aktivnosti prikazan je kroz segment kultumo -

promotivne aktivnosti SluZbe za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga i kultumo-promotivne

aktivnosti.

Turskq iitaon lcd

Tokom 2022. godine Turska ditaonica bila je otvorena za dlanove Biblioteke, profesore,

asistente i studente Odsjeka za turski jezik i knjiZevnost Filozofskog fakulteta u Tuzli, udenike

osnovnih i srednjih Skola i sve druge korisnike i posjetioce.

Tokom 2022. godine obavljan je rad sa korisnicima u smislu izdavanja kajiZnog fonda i

pruZanju informacija;

Prezentiran je rad ove Citaonice studentima, udenicima, prosvjetnim radnicima, gradanima

Tuzle i TK, kao i stranim drZavljanima koji borave na podrudju Tuzle.

Tokom 2022. godine nastavljena je saradnja sa Odsjekom za turski jezik i knjiZevnost. Sa

profesorima je dogovoreno da se predavanja za studente sve detiri godine nastavaju odr1avati

u prostorijama Turske ditaonice. Statistidki podaci su dati u sljede6oj tabeli:
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Broj koriStenih dasopisa 52

Broj koriStenih novina: 60

Broj posutlivanih fi lmova: l4

Broj posuilen ih knjiga 660

Broj korisnika-dlanova 940

Ameriiko iitaonica

U Ameridkoj ditaonici, tkz. "Ameridki kutak Tuzla" u 2022. godine obavljale su se aktivnosti

karakteristidne za ameridke centre Shom svijeta. Korisnicima naSih usluga bili su dostupni

elektronski sadrZaji, printana izdanja monografskih i serijskih publikacija iz Sjedinjenih

Ameridkih Drtava, kao i multimedijalni sadrZaj i u prostorijama Kutka. Posebna paZnja

posve6ivana je nabavci i kori5tenju opreme za STEAM programe (nauka, umjetnost,

tehnologija).

Ameridki kutak Tuzla se \ 2022. godini vratio svojim uobidajenim aktivnostima koje su

prethodnih godin4 usljed mjera uvedenih zbog COVID-19 pandemije, bile reducirane.

Ponovo su uvedene radionice u prostorijama Ameridkog kutka, redovna predavanja i

obiljeZavanja svih vaZnijih datuma. Poseban naglasak u 2022. godinije bio na aktivnostima u

okviru STEAM programa. Radionice robotike i elektronike su se odrZavale u toku ljetnih

mjeseci, a u jesen se nastavilo sa radionicama "3D dizajniranja za srednjoSkolce", Sto se

radilo na tri 3D printera koja se nalaze u prostorijama Ameridkog kutka Tuzla.

Aktivnosri

Pregled raznolrsnih kultumo-promotivnih aktivnosti ove Citaonice prikazan je koz segment

kultumo promotivne aktivnosti SluZbe za rad sa korisnicima bibliotedkih usluga i kultumo-

promotivne aktivnosti.
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Takode se vi5e radilo na promociji EducationUSA programa stipendiranja za udenike,

studente i profesionalce. Na ovaj nadin se kontinuirano vr5ila promocija Skolstva u SAD,

programa koji se se nudili potencijalnim stipendistim4 a na raspolaganju su bile i usluge

savjetnika za EducationUSA. Svake godine, zahvaljuju6i ovim aktivnostim4 nekoliko

desetina nalih stipendista bude upudeno u Sjedinjene Ameridke drZave na Skolovanje ili
strudno usavrlavanje. Statistidki podaci su dati u sljede6oj tabeli:

UsluZeno korisnika 4136

Izdato knjiga r550
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Broj koriStenih dasopisa t8

Broj korisnika ditaonice 876

Broj dobijenih knjiga n2

Broj korisnika intemeta 57

Broj odrZanih programa I 5 I

Ukupno prisustvo na programima 3s28

Aktivnosti

Pregled raznovrsnih kultumo-promotivnih i edukativnih aktivnosti Ameridkog kutka prikazan

je kroz segment kultumo promotivne aktivnosti SluZbe za rad sa korisnicima bibliotedkih

usluga i kultumo-promotivne aktivnosti.

Iraruktt titaonica

Zbog smanjenog interesa korisnika za lransku ditaonicu, u sludajima iskazane potrebe

zaposlenici iz Odjeljenja knjiga na stranim jezicima su pruiali odgovarajuiu bibliotedku

uslugu. Iranska ditaonicaje bila na raspolaganju korisnicima Biblioteke kao ditaonidki prostor.
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Kulturna i prumotivna djelatnost i meilunarcdna saradnja

Promocije knjiga, knjiievne veCeri i susreti

) Promocija knjige "Kako smo uniStili djecu 2l.vijeka", autorica dr.sc. Amre Im5iragi6 i

Atife Saljii 18.mart 2022.godine;

) Promocija knjige "Karipski san" autora Tarika Sakiia, 30.mart 2022.godine;

P Promocija knjige ,,UZidanka Emina", Mirsada Mustafida ll.april 2022.godine;

) Promocija knjige ,,Tarikov most", Rabije Hamidovii, 20.april 2022.godine;

) DruZenje sa austrijskim piscem Danieoml Wiesserom i predstavnicom Austrijskog

kulturnog foruma Sabine Kerenthaller, 29.april 2022.godine;

F Promocija knjige "Veteran" Alije Mrkonji6a,20.juni 2022.godine;

) Promocija knjige"Pobjeda nad mrakom" Ibrahima Milanovi6a 2l.juli 2022.godine;

Tabelarni prikaz dogatlaja i posjeta Biblioteci Broj

Promocije knj iga, knjiZevne vederi i susreti 2t

ObiljeZavanja znadajnih datuma i jubileja 7

Strudna predavanja, seminari, radionice i edukacije 22

Posjete Biblioteci (avne lidnosti) i uspostavljanje medunarodne i lokalne saradnje
6

Posjete Biblioteci, manifestacije, takmidenja i dru2enja za udenike 6

Prikazivanje filmova: 2

Biblioteka u ulozi donatora knjiga 5

Prezentac ije i izloZbe 7

Posjete Skola i obdani5ta svim odjeljenjima i bibliotedki das za udenike 37

UKUPNO DOGADAJA
113

UKUPNO POSJETILACA 12.300
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} Promocija knjige "samovanje" Ane Simi6, 26.atgust 2022.godine;

L KnjiZevno vede sa Alminom Kaplanom, 24.septembar 2022.goiline;

F Promocija knjige "Rani rast i razvoj djece - zna(aj za mentalno zdravlje"

dr.sc.Mirjane Remeti6, l3.oktobar 2022.godine;

F KrjiZevno vede sa Me5om Parganom, lT.oktobar 2022.godine;

F Promocija knjige "Pod orahom" Aide Hoffinan, lS.oktobar 2022.godine;

) Promocija knjige " 50 pisama ne-majke kderi nerodenoj" Nele Kadmardik; 2S.oktobar

2022.godine1'

) KnjiZevno vede sa piscem HadZemom Hajdarevi6em, 24.oktobar 2022.godine;

F KnjiZevno vede sa piscem Damirom Ovdinom, 4.novembtr 2022;

F Promocija knjige "Savr5eno istempirana nesre6a" Minele MoranjkiC Cosii

l0.novembar 2022.godine;

) KnjiZevno vete sa Brankicom Damjanovii, l3.novembar 2022.godine;

F Promocija knjige "Odjeci koraka" Ifete Hmji6, lT,novembar 2022.godine;

F Promocija knjige "Ovo Zelim da zna5" Emine Pr5ii i lvane SeSo lE.novembar 2022.

godine;

F Promocija romana "Batonov ustanak" Saliha Straleviia 30.novembar 2022.godine;

F Promocija knjige Muahmeda Katani6a "lz prollosti Tuzle i Mejdana", 22,decembar

202l.godine;

ObiljeZavanja znadajnih datuma i jubileja

) U saradnji sa Udru2enjem gradana oSteienog vida Tuzla organizovana tribina ..Uloga

Brajevog pisma u obrazovanju i svakodnevnom Zivotu slijepih osoba", a u povodu

obilje2avanja Medunarodnog dana Brajevog pisma. 4.januar 2022.godine

) U povodu obiljeZavanja trideset godina Dana nezavisnosti Bosne i Hercegovine

Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi5 SuSiC" Tuzla je organizovala tribinu:"Bosna

i Hercegovina 1992.-2022.godina. Referendum, drZavq nezavisnost..." Udesnici:- prof.

dr. sc. Izudin Hasanovi6, Pravni fakultet Univeziteta u Tuzli, prof. dr. sc. Sead

Selimovid, Filozofski fakultet Univerziteta u Tuzli i prof. dr. sc. Sead Nazibegovi6

Filozofski fakultet Univerziteta u Tuzli; 28.februar 2022.godine;
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) U okviru obiljeZavanja 2.aprila - Medunarodnog dana djedije knjige u sali tuzlanske

biblioteke "Dervi5 SuBi6" odrZana je promocija audio knj ige "Bijeli svije! Sareni svijet"

Sime E5iia u organizaciji gtumice Sanele Babi6 i Biblioteke, l.april 2022.godine;

! U okviru obiljeZavanja 23.apil4 Svjetskog dana knjige iautorskih prava u organizaciji

Biblioteke "Dervi5 SuIi6" Tuzla i Bosanske medijske gnrpe odrZano je knjiZevno vede na

kojem su udestvovali: Enisa Alibalid, Alma lmamovid, Mirela Sisii Saki6, Dzenita

Suljkanovi6 i Mehmed Pargan; l9.april 2022.godine

! ObiljeZavanje 97 godina od rodenja knjiZevnika Dervi5a Sudi6a dokumentamom

izloLbom, 3 jun - 15 jun 2022.godine;

) Povodom National Book Month, koji se obiljeZava u oktobru mjesecu, udenici KSC

Tuzla i Gimazije "MeSa Selimovii" Tuzlq okupili su se na radionici koja promoviSe

svijest o vaZnosti knjige i 6itanja. Kroz niz prezentacija su obradili vaZne teme i pokazali

nove nadine Eitanja;24. oktobar 2022. godine;

) Udenici tredeg i deflrtog razreda Cimnazije "MeSa Selimovi6" koji poha<Iaju izbomu

nastavu engleskogjezika su udestvovali u radionici organizovanoj u dast

obiljeZavanja Native American Heritage Month i praznika Thanksgiving; Biljana

Cacanovi6 i Jasmina Nurki6; 24. novembar 2022, godine;

StruCna predavanja, seminari, radionice i edukaciie

) EducationUSA savjetnica za Tuzlu, Mirela Dapo odrZala predavanje "Kako aplicirati

na Community College"?, 17. januar 2022. godine;

) "Building resilience to disinformation" je predavanje koje je vodila gda Kristin Lord,

predsjednica IREX-a, kao iCEO IREX-a. Na ovom predavanju prisutni su imali

mogu6nost da 6uju ne5to viSe o tome kako nastaju propagandni materijali, koji su to

motivi i koja to pozadina inspiri5e nastajanje lainih vijesti, kao i informacija; 15.

februar 2022. godine;

) "Remember, Strive for Excellence & lnspire" - TED talks u dast Black History Month

koji se svaki februar obiljeZava u prostorijama Ameridkog kutka Tuzla; Dijana

Markovi6-HajdarhodLii, Lella Sari6 i udenici Gimnazije "MeIa Selimovi6" Tuzla i

KSC Tuzla; 25. februar 2022. godine.;

) "Women's Slave Narratives", radionica koja je dio aktivnosti u okviru Women's

History Month u Ameridkom kutku Tuzla. Radionicu je vodila prof. dr. Selma
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Veseljevid Jerkovi6, kojoj su osim studenata druge godine studija engleski jezik i

knjDevnost, prisustvovali i u6enici srednjih Skola; 17. mart 2022.;

) Radionica na temu "Men are more capable of running a country than women" sa

profesorica Lejle Sari6 i Dijane Markovii-Hajdarhodiid; obiljeZavanje Women's

History Month; 25. mart 2022. godine;

F Serpil Ozdemir iz R. Turske koja je magistrirala iz oblasti ljudskih resursa i karijemom

savjetovanju, studentima trede i dewrte godine Odsjeka za turski jezik i knjiZevnost u

Turskoj ditaonici odri,ala je predavanje iz svoje oblasti specijalizacije. Ovim

predavanjem informisala je na5e studente o odreilivanju svojih karijemih ciljeva kroz

istraZivanjerazliditihmogu6nostizapolljavanjaubudu6nost,29.mart2022,godinei

F "Let's Speak Up!" radionice konverzacijskog engleskog jezik4 na kojima

razgovararno o ameridkom obrazovanju, populamoj kulturi, istoriji i drugim aktuelnim

temema, u Ameridkom kutku Tuzla. april 2022. godine ;

F OdrZan Okrugli sto sa predstavnicom Ameridke ambasade u BiH, Allyson Algeo u

prostorijama Ameridkog kutka Tuzla. Tema razgovora je bila budu6nost Bosne i

Hercegovine iz perspektive mladih ljudi. Velika posje6enost je pokazala da su mladi

ljudi voljni da aktivno udestvuju u izgradnji budu6nosti Bosne i Hercegovine; 14.

april 2022. godine;

) American comer Tuzla 'STEAM TEAM" - radionice robotike i elektronike za

tinejdiere; Edim Hajdarbegovi|; 20. apnl 2022. godine;

) Radionica "Feminist Literary Fiction" namijenjena udenicima srednjih Skola koji

razmisljaju o upisu na Filozofski fakultet. Radionicu je vodila prof. dr. Selma

Veseljevid Jerkovi6, a osim srednjoSkolaca, prisustvovali su i studenti druge godine

studija engleskijezik i knjiZevnost. Na radionici se govorilo o prvom valu feminizma

u SAD-u kao i spisateljicama koje ga obraduju u svojim kratkim pridama; 21. april

2022. godhe;

) Radionica "The African-American Awakening"; prof. dr. Selma Veseljevi6 Jerkovid na

radionici se govorilo o afroameridkom knjiZevnom stvaralaStvu prve polovine

dvadesetog stoljeia i njegovom znadaju u borbi protiv rasizma; 28. april 2022,

godine;

) Mali naudnici "Ljetne STEM Skole" okupljali su se u Ameridkom kutku Tuzla i u

sjajnoj atmosferi, provodili svoj ljetni raspust (trener Edim Hajdarbegovii). juli i
avgust 2022. godine;
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> Studenti Odsjeka za engleski jezik i knjiZevnost Univerziteta u Tuzli, Tamara Durii,

Semir Halilovi6, Ervin Hasani6 i Ivona Vudid odrZali su "Group Chat" - radionice

konverzacijskog engleskog jezika za srednjo5kolce. Ideja je bila da mladi ljudi

razgovaraju o njima bliskim temama sa svojim vrSnjacima da slobodno govore Sta

misle i ne ustrudavaju se zbog prisuswa profesora; 16. oktobar 2022. godine;

) Predavanja iz Anglofone kinematografrje; studenti engleskog jezika i knjiZevnosti kod

profesorice Selme Veseljevi6 Jerkovi6; odriavana svaki utorak u oktobru,

novembru i decembru 2022. godine;

! Amila HadZibeganovid, asistentica na Odsjeku za engleski jezik i knjiZevnost,

studentima je koz niz predavanja govorila o akademskom stilu pisanja i primjerima

dobrog i lo3eg pisanja; l, 8, 15, 22,29. novembal,6, 13,20,27. d*.embar 2022.

godine

F Komunikacijska radionica organizovana je u saradnji sa Glossa centrom za polaznike

centr4 3.novembar 2022 godine;

) Debata za srednjo5kolce ,,Gubi li Stampana knjiga primat nad elektronskom..,

T.novembar 2022.godine;

! OdrZana radionica ,,Malo drugadija lektira" koju je vodila prof. Mirela Udovidi6,

l4.lovembar;

)> Biblioterapija sa psihoterapeutom Vahidom Djedovi6,,eaj sa Anom Karenjinom,.,

l5.novem bar 2022.goiline;

> Studenti IV godine Odsjeka za turski jezik i knjiZevnost filozofskog fakulteta u Tuzli

odrZali su radionicu na kojoj su obrarlivali djela Orhana Kemala ( pravo ime Mehmet

RaSit Ogtitqu ) turskog pisca koji i danas, 46 godina nakon smrti, spada u red

sveprisutnih, omiljenih i najznadajnih knjiZevnika, l3.decembar 2022.godine;

) Kurs forenzike - EducationUSA Mirela Dapo je predavad na ameridkom univerzitetu i

ima doktorat iz forenzike; 28, decembar 2022, godine

Posjete biblioteci (iavne liinosti) i uspostavljanje medunarodne i lokalne saradnje

) Posjeta delegacije NaudnoistraZivadkog instituta "lbn Sina" na delu sa direktorom,

Mohammadom Hossen Abbasi Valadijem i donacija knjiga za na5u Biblioteku,

l3.januar 2022.godine;
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) SluZbenik za ekonomska pitanja iz Ambasade SAD u Sarajevu Ryan Mitler susreo se

sa profesorima i studentima sa Ekonomskog fakulteta Univerziteta u Tuzli. U

opu5tenoj atmosferi, razgovaralo se o ekonomskoj perspektivi Bosne i Hercegovine,

preprekama koje joj stoje na putu, kao i vaZnosti obrazovanja za buduinost ove

zemlje1' 12. april 2022. godine;

) Lejla ElezoviC, pomoCnik ministra za sport i mlade i Amela Mehmedovii, pomo6nik

ministra za kulturu posjetile Biblioteku u okviru projekta ,,Novi lideri" Privredne

komore Tuzla i upoznale udesnike projekta sa radom i akitivnostima Ministarstva za

kulturu sport i mlade TK, 30 juni 2022.godine

) Posjeta Biblioteci u Srebrenici koja djeluje u okviru Memorijalnog centra Potodari i

susret sa kustosom ovog Centra, Azirom Osmanovitem,5. jlli 2022;

P Posjeta predstavnica Omladinskog pokreta ,,Revolt", l5.septembar 2022.godine;

F Posjeta predstavnika Medilisa Islamske zajednice Tuzl4 Hafiz Ahmed ef.

Huskanovi6, hafiz Ahmed ef. Rahmanovi6, Re5id ef. Mehanovi6 i Sifet ef. Sulji6,

5.decembar 2023.

Posjete Biblioteci, manifestacije, takmilenja i druZenja za udenike

F Druienje sa udenicima iz OS ,,Gomja Tuzla" u Podrudnom odjeljenju Biblioteke u

Gomjoj Tuzli, 9 septembar 2022.godine;

! DruZenje udenika OS ,,Miladije" i ,,Solana" sa dlanovima UG ostedenog vida Tuzla i

udenje Brajevog pism4 4.oktobar 2022.godine;

F Vezeni most u Biblioteci - druZenje sa piscima Muhidinom Sari6, Olioverom Oljom

Jelki6 i Kemalom Handanom, 20.oktobar 2022.godine;

) DruZenje sa piscem za djecu Simom E5icem, 24.oktobar 2022.godine;

) OdrZana manifestacija ,,Ovdje stanuje lijepa rijed",3l.oktobar 2022.godine;

Prikazivanje Iilmova

) U saradnj i sa Odsjekom za turski jezik i knjiZevnost Filozofskog fakuleta u Tuzli,

uprilideno prikazivanje turskog filma: "Oteki taraf' (Druga strana), 1. april

2022.godine;
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) Povodom obiljeZavanja praznika Halloween, u prostorijama Ameridkog kutka Tuzl4

prikozan je film "Sleepy Hollow"; 31. oktobar 2022. godine

Biblioteka u ulozi donatora knjiga

l Memorijalni centar "Potodari": 378 knjiga, 5l primjerak periodike, juni 2022,godine;

! Centar za islamsko obrazovanje (CIOM) Matuzi6i: 239 knj iga" juli 2022.godine;

) Biblioteka Velika Kladu5a: 26 knjiga ,septembar 2022.;

! Osnovna Skola ,,Mehmed-beg Kapetanovi6 LjubuSak", Smice Donje, Gradadac: 66

knjiga oktobar 2022;

Y Zavod za znltitu i kori5tenje kultumo historijskog i prirodnog naslijeda Tuzla: 90

knjig4 oktobar 2022.;

Prezentacije i izloZbe

F EducationUSA BIH u suradnji s RIT Croatia organizivao je online prezentaciju

"Prednosti ameridke diplome na Balkanu"; Mirela Dapo, 10. februar 2022. godine;

) U prostorijama Austrijske ditaonice postavljena je izloZba knjiga: Franc Kafl<q Zivot i

djelo, l5.mart do lS.april;

F Odr2ana izloZba romana turskih pisaca kao preporuka studentima koju bi litraturu mogli

ditati u slobodno vrijeme., mart i april 202.godine

F OdrZana izloLba pod nazivom "25 za 25" - Glasovi bududnosti Bosne i Hercegovine,

nastala u saradnji Pop Art Festivala BiH i Ameridke ambasade u BiH; 14. april 2022,

godine;

F OdrZana izloZba novinskih dlanaka posvedena dokumentamom filmu u Tuzli, a u povodu

24.metlunarodnog festivala dokumentamog filma u Tuzli, 2l.oktobar 2022.godirc;

) Online prezentacija 'Za5to studirati u SAD?" - u sklopu IEW 2021, Mirela Dapo je

odrZala i online prezentaciju, jer veliki broj zainteresovanih nije mogao doti na zakazani

termin u Ameridkom kutku Tuzla, 23. novembar 2022. godine;

) Prezentacija YES programa razmjene udenika Ameridke vlade. YES pro$am raz mjene.ie

prestiZna stipendija koja omogu6ava udenicima Sirom Bosne i Hercegovine da provedu

jednu Skolsku godinu u Americi 2ive6i u doma6inskim porodicam4 pohadaju6i ameridke

Skole i istraiuju6i kulturu i novu zajednicu; 9. decembar 2022. godine
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Posjete Skola i obdanilta svim odjeljenjima i bibliotetki Cas za uCenike

FPosjeta polaznika Obdanista,,Zubi(, vila'', 2 februarl

F Posjeta udenika OS ,,Lipnica", l0 mart 2022.godine;

> Posjeta udenika OS ,,Mejdan", 15. mart.2022.godine;

) Posjeta udenika Medicinske Skole Tuzlq 18 mart 2022,godinei

) Posjeta udenika Medicinske Skole Tuzla 22.mart 2022.godine;

FPosjeta djece iz obdani5ta Montessori IQ, 24. mart 2022.godine;

) Posjeta polaznika ObdaniSta ,,Sretna porodica", 5 april 2022.godine;

) Posjeta udenika Medicinske Skole Tuzlq 6 april 2022.godine;

F Posjeta udenika OS ,,Gomje Zivinice", 6 april 2022,godine;

) Posjeta udenika OS ,,Lipnica", 20 april 2022,godine;

) Posjeta polaznika JU,,Naie dijete", grupa Poletarac, 20,apnl 2022.godine;

!Posjeta polaznika Predlkolske ustanove ,,Aladin" Tuzla,l6.maj 2022.godine;

) Posjeta udenika OS ,,Stjepan Polje", lE maj 2022.godine;

) Posjeta udenika OS ,,Seri6i", 26.mfi 2022.godine;

! Posjeta udenika OS ,,Gomje Zivinice", 26.maj 2022.godine;

! Posjeta udenika OS ,,Kiseljak", 3l.maj 2022.godine;

F Posjeta udenika OS ,,Simin Han", 2. juni 2022.godine,

FPosjeta udenika iz OS ,,Kozarac" iz Kozarc4 2. juni 2022.godine;

> Posjeta udenika OS ,,Fra Ilija Stardevid" Tolisa - Podrudno odjeljenje Kostrd, l0 juni

2022.godine;

FPosjeta udenika Mje5ovite srednje Skole Srebrenik - smjer poslovno-pravni tehnidar,

l0juni 2022.godine;

F Posjeta polaznika ,,School and School" Tuzla, l0 juli 2022.godine;

) Posjeta polaznika Cimnastidki klub ,,Tuzla", l4,juli 2022.godine;

) Posjeta polaznika ObdaniSta ,,Montessori IQ', 23.septembar 2022.godine;

) Posjeta udenika OS ,,TuSanj*, ll.oktobar 2022.godine;

)Posjeta udenika OS ,iukavac Grad". l2.oktobar 2022.godine;

F Posjeta udenika OS ,,Novi grad", l4.oktobar 2022.godine,

) Posjeta udenika OS ,Jala", lS.oktobar 2022.;

F Posjeta udenika Rudarske Skole, l9.oktobar 2022.godine;
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2.3.5. SLUZBA ZA ZAJEDNICKE POSLOTE

Rad SluZbe za zajednitke poslove do usvajanja novog Pravilnika o unutraSnjoj

organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta 20.07.2022. godine odvijao se putem Odjeljenja za

opSte, pravne i informatidke poslove i Odjeljenja za radunovodstveno-finansijske poslove, a

nakon toga SluZba je nastavila rad i djelovanje kaojedinstvena sluZba, bez Odjeljenja.

Poslove SluZbe obavljalo je 8 zaposlenika sa ugovorom o radu na neodredeno vrijeme. U

svim segmentima poslovanja ove SluZbe izraien je nedostatak zaposlenih, uz napomenu daje

Pravilnikom o unutra5njoj organizaciji predvitleno radnih 12 mjesta, sa 14 izvr5ilaca. U

periodu do 15.04.2022. godine na odredeno vrijeme bio je angaZovan zaposlenik na

poslovima spremadice (uz prethodnu saglasnost suonivada), kao i na ekonomsko-finansijskim

poslovima u periodu od 01.06. do 09.09.2022. godine i od 06.10.2022. godine (takode uz

prethohodnu saglasnost suonivada). Uz poveiane napore SluZba je uspjeino obavljala sve

pravne, op5te i zajednidke poslove. Narodito istidemo zavr3etak konkursne procedure oko

izbora i imenovanja direktora Biblioteke u januaru 2022. godine, te izradu 4 normativna akta

(Pravilnik o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjest4 Pravilnik o pladamq

naknadama i drugim lidnim primanjima radnika Javne ustanove Narodna i univerzitetska

biblioteka ,,Dervi5 SuIi6" Tuzla. Pravilnik o zaStiti na radu i Pravilnik o internim kontrolama i

intemim kontrolnim postupcima u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska biblioteka

,,Dervi5 SuSi6" Tuzla). A.Zumo i na vrijeme su vodeni svi poslovi vezano za organ upravljanja

Biblioteke, uredno pripremani i dostavljani materijali, a o demu su suonivadi upoznati putem

Izvje5taja o radu Upravnog odbora za 2022. godina. Uz pomo6 vanjskih saradnika, a iz
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F Posjeta udenika,,Richmond park intemational School", 2l.oktobar;

) Posjeta udenika OS ,,Sotina", 26.oktobar;

) Posjeta udenika Elektrotehnidke Skole Tuzla 2E.oktobar;

FPosjeta udenika ,lavod za odgoj i obrazovanje osoba sa smetnjama u psihidkom i

tjelesnom razvoju", 30.oktobarl022.

D Posjeta udenika Maiinske Skole Tuzla 31. oktobar 2022.godine;

! Posjeta udenika OS ,,Pazar", I novembar 2022.godine;

F Posjeta udenika OS ,,Mejdan", T.novembar 2022.godine;

F Posjeta udenika OS ,,Sjenjak", 10. novembar 2022.godine;

F Posjeta udenika OS ,,Vi56a", l3.decembar 2022.godine;



vlastitih prihoda, zavrSen je proces izrade Akta o procjeni rizika za popunjena radna mjesta na

nadin i pod uslovima predvidenim vaiecim Zakonom o za5tititi na radu i propisima koji

reguliSu ovu oblast. Najveii problem sa kojim se SluZba u 2022. godini susretala je

nedostatak zaposlenika na ekonomsko-finansijskim poslovimajer Sest mjeseci u toku godine

na ovim poslovima nije bilo rasporeclenih zaposlenika, a sto nam je izazvalo velike telkode u

ovom segmentu poslovanjq posebno kada imamo u vidu stalne obaveze prema suonivadima

po pitanju pravdanja sredstava, izvjeStavanja o utro5ku sredstava, planirania budZeta, te

drugih poslova u vezi sa zakonskim obavezama Biblioteke u ovom dijelu poslovanja.

Zahtjeve za davanje saglasnosti za nepopunjena radna mjesta u vi5e navrata smo slali

nadleZnom Ministarstvu za kulturu, sport i mlade, a na koje nije odgovoreno.

Obezbjetlena je zaitita i odrZavanje matidne zgrade, odjeljenja u kojima se odviiala

djelatnost kao i zaitita cjelokupne imovine Biblioteke, te odr2avanje higijene. Takode je

obezbjedeno uredno funkcionisanje vatrodojavnog i protiprovalnog sistema, uz nabavku

novog i savremenijeg sistema video nadzora. SluZbaje obavljala" organizovala i udestvovala u

organizaciji idrugih poslova, u skladu sa potrebama i interesima Biblioteke, kao i zahtjevima

Upravnog odbora i osnivada. Uradeni su brojni i raznovrsni poslovi, desto i mimo poslova

koji su u nadleZnosti SluZbe.

Veoma vaian segment poslovanja Biblioteke uop5te, a i ove SluZbe je odrZavanje

radunarske, mreZne i komukacijske opreme. Biblioteka je nastavila sa modemizacijom i

daljom kompjuterizacijom poslovanja preko ove SluZbe. Omogudenaje ADSL konekcija 50/2

mbps koja je dovoljna za rad u segmentu bibliotedkog poslovanja COBISS3, (uz automatsku

posudbu bibliotedke gratle), uz napomenu da Ameridki kutak ima vlastitu intemet konekciju.

Biblioteka pored lokalne mreZe LAN ima i beZidnu mreZu WLAN za zaposlene i korisnike.

Rjede dolazi do zagu5enja i prekida konekcije nego prethodnih godina. MreZna i

komunikacijska oprema je srednje starosti i adekvatna za rad. Biblioteka raspolaZe sa: 23

radunar4 od toga su dva nova; 14 laptopa, od toga je jedan nov; tri 3D printera, od togaje

jedan nov; I printer za ID karticel 4 termalna printera; 4 laserska printera; 3 tintna printera; 1

skener za digitalizaciju bibliotedke grade; I skener; 7 bar kod ditada; 2 t^bleta1' NAT storidZ za

pohranu. Polovina radunara i laptopa je novije generacije i na njima nema veieg usporenja u

radu zaposlenika Biblioteke. Druga polovina radunara i laptopa je zastarila (4-10 godina

starosti), te je na njima primijetno usporeno obavljanje poslova i radnih zadataka zaposlenika

Biblioteke, te rad korisnika Biblioteke. Softverje relativno nov ili srednje starosti iadekvatan

za rad. Stampadi, skeneri i bar-kod ditadi su noviji i srednje starosti i adekvatni za rad.
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3. FINANSIJSKI POKAZATELJI POSLOVANJA

Finansijsko poslovanje Biblioteke u 2021. godini prema radunovodstvenom godiSnjem

izvjeStaju zavrSeno je sa sljedeiim pokazateljima:

- Ostvareni su ukupni prihodi u iznosu ....................... 737.018,00

- IzlrSeni su ukupni rashodi u i2nosu............ ......................737.018,00

- Vi5ak rashoda nad prihodima.... ...................... 0,00

3.1. PNHODI I RASHODI

Tabela br.l : Ostvareni prihodi po vrstama

Red
br Vrsta prihoda Ostvareno

2021. g.
Plan

2022,9.
Ostvareno

2022. g.

lndex

4:2

lndex
4:J

o/o

ute5da

0 I 2 J I 5 6 7

I
Prihodi Budieta

TK
464.394.00 579.953.00 464.351.00 1.00 0.80 63.00

2
Prihodi Grada

Tuzle
193.913,00 229.000.00 210.009.00 I,08 0.92 28.49

Vlastiti prihodi

(prihodi od
pruZanja usluga)

38.262,00 71.372,00 35.193,00 0,92 0,49 4,78

Od toga:

DonacUe

Ostali prihodi 0 0 0 0

4
Tekuii/kapitalni

transferi
3 l.8l t.00 71.5 16,00 27.465.00 0.tt6 0.38

UKU PNO: 728.380.00 969.841.00 737.0t8,00 1.01 0.76 t00

rII
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Ohrazlotenie prihoda

Ukupno planirani prihodi za 2022. godinu iz Budteta Tuzlanskog kantona iznosili su

579.953,00 KM, a izvr5eni su ukupnom iznosu od 464.351,00 KM. IzvrSenje je u odnosu na

plan manje za20 o/o na bruto pla6ama i naknadama zaposlenih zbog toga 5to odredena radna

mjesta koja su planirana u BudLetuTK 2a2022. jo5 uvijek nisu popunjena.

Ukupno planirani pihodi za 2022. godinu iz Budleta Grada Tuzle iznosili su 229.000,00

KM, a izvrleni su ukupnom iznosu od 210.009,00. IzvrSenje je u odnosu na plan manje za

8,30 % na bruto pla6ama i naknadama zaposlenih zbog toga Sto odretlena radna mjesta koja su

planirana u BudZetu TK za 2022. jo5 uvijek nisu popunjena.

Ukupno planirani vlastiti prihodi za 2022. godinu iznosili su 71.372,00 KM, a izvr5eni

su ukupnom iznosu od 35.193,00. lzvr5enjeje u odnosu na plan manje za 50,69 %.

Ukupan prihod Biblioteke za period l-Xll 2022. godine iznosio je 737.018,00 KM i za

1,18 % je manji od prihoda ostvarenog u istom periodu prethodne godine, a u odnosu na plan

je manji 2a24,00 o/o.

I . ostvareni vlastiti prihodi u iznosu od 35.193,00 KM udesWuju u ukupnom

prihodu Ustanove sa 4,78Yo

2. doznalena sredstva od Grada Tuzla za bruto pla6e u iznosu 210.009,00 KM

udestvuju u ukupnom prihodu Ustanove sa28,49 o/o

3. doznadena sredstva od BudZeta Kantona za bruto pla6e i naknade pla6a i izdatke

za materijal, sitan inventar i usluge u iznosu od 464.351,00 KM udes8uju u

ukupnom prihodu Ustanove sa 63,00 %

4. Ostvareni tekudi/kapitalni transferi u iznosu od 27.465,00 KM udesWuju u

ukupnom prihodu Ustanove sa3,73 o/o.

E'tY\,ItJ o &4.DU 1.L1. j;4qoD n I U].'fitER:r,rEI.t'Kj4 )]t'BLroTLMl 'tDLAt'L< -tL,.itC"TL:tj :;4 2or. gaDL\.L
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Struktura ukupnih prihoda prikazana u sljededem dijagramu

4.78% 3.73%

ffi Prihodiiz
Budzeta Kantona

I Prihodi iz
Budzeta Grada

tr Vlastiti prihodi

! Tekuci/Kapitalni
transferi

Tabela br.2: Ostvareni rashodi po vrstama

R€dbr
Vrsta

trolkova 2O2t.g.
Plan

2022.9.
Ostvareno

2022. g.

Index

04:02

I nden
4:3

Yo uteSda

0 I 2 3 I -5 6 7

I Bruto plate 463.391,00 59 r.83 r .00 484.840.00 I 05 0,82 65,93

2

Naknade
hoSkova
zaposlenih

89.051,00 101.475,00 74.622,00 0,83 0,74 t0,15

Doprinosi
poslodavca

49.936,00 65.415.00 52.007.00 1,04 0.80 7,07

4 Putnihoskovi r 50,00 2.500.00 6t t,00 4.08 0.24 0,08

-5

lz/,aci za
energiju

29.579,00 34.044,00 29.005.00 0,98 0,85 10(

6

lzd.aci za
komunikaciiu
i komunalne
usluge

10.219.00 14.500,00 9.010.00 0.88 0,62 t,23

i9

28.49o/o
63%

3.



7

Nabavka
materijala i
sitnog
inYentara

6.178,00 23.240.00 4.368.00 0,70 0,19 0,59

Ukupno ostvarenje rashoda u periodu 01.01.-31.12.2022. godine iznosilo je

735.429,00 KM. Bruto pla6e udeswuju sa 65,93 % u ukupnim rashodima, doprinosi

poslodavca sa 7,07 o/o i naknade zaposlenih za 22 prosjeina radnika sa 10,15 %. Putni

tro5kovi odnose se na dnevnice u zemlji i sa ude56em 0,08 % u ukupnim rashodima. Izdatke

za energiju dine tro5kovi gtjanja i elektridne energije. Komunalne troskove dine izdaci za

komunikaciju (fiksni i mobilni telefoni, internet i poltanske usluge) i tro5kovi vode i

kanalizacij4 te odvoz sme6a.

Nabavka materijala uklju6uju tro5kove sitnog inventara, kancelarijskog materijala i

materijala za tekude odrZavanje.

8

lzdaci za
usluge
prijevoza i
goriva

691,00 900,00 885.00 1,28 0.98 0,12

9

Unajmljivanje
imovine.
oprerne i
nemat.imovine

234,00 I .000.00 0,00 0,00 0,00 0.00

lzdaci zz
tekuCe
odrtuvanje

4.044.00 10.614.00 5.369.00 1,3 3 0,51 0,73

ll

lzdaci
osiguranj4
bankankih
usluga i
plamog
prometa

2.387,00 3.000,00 2.075,00 0,86 0,69 0,28

t2.
Ugovorene i
druge posebne

usluge
30.072,00 53.563,00 30.497,00 1,01 0,57 4,15

I3
Nabavka
opreme

42.447,00 199.259.00 42.t40.00 0.99 0.2 r a 1)

U KUPNO: 728.379,00 l.l0l.34l 735.129 t,0 t 0,67 100,00

40
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Ugovorene usluge 6ine usluge strudnog usavr5avanj4 usluge reprezentacije, naknade po

ugovorima o djelu kao i naknade za rad Upravnog odbora, izdaci za hardverske i softverske

usluge.

U periodu 01.01.-31.12.2022. godine izvrSili smo nabavku opreme iz vlastitih prihoda u

iznosu od 13.828,00 KM, te iz grantova u iznosu od 13.298,00 KM.

Amortizacija se obradunava lineamom metodom po propisanim stopama za dedene

nomenklatume grupe stalnih sredstava i obradun je izvr5en za period januar-decembar, te je

evidentiran na klasi 5 preko kapitala.

J-l AKTIYA I PASIT/A - STALNA SREDSTVA

Stalna sredstva na dan 31.12.2022. godire

3.3.OBAI/EZE PREMA DOBAVIJACIMA, FIZICKIM LICIMA, KRATKOROCNE I
OSTALE OBAVEZE na datum 3l.l2.2022.godine

Kratkorodne obaveze prema dobavljadima u iznosu od 16.368,34 KM.

Redni
broj Ekonom.

kod
Dobavljat Osnov (ratun) Datum ratura Iznos

L DINAMICO DOO (AI-ESI.'A r-2-000079 27.12.2022 7.014.15

STALNA SREDSTVA
NABAWA

TNJEDNOST
ISPRAVKA

VRUEDNOSTI
SADASNJA

'R-IJEDNOST

STEPEN

OTPISANOSTI

NamjeStaj 33.487 ,45 23.606_99 70,49

Kompjuterska oprema 96.667,16 59.301 .68 6r,3s
Oprema za prenos podataka 9.763.10 7.812.31 80,02

Klima uredaj i 6.548,38 628,32 9,60

Motoma vozila 2 t .800,00 2 r .800,00 0,00 r00,00

Bibliotedke i Ikolske knjige 414.s37,90 0 0,00

Oprema i namje5tanje 27.982.23 19.925.59 7 1,21

Elektronska oprema 16.710,69 10.56s.62 63,23

Fotografska oprema 2.024,54 2.024.54 0,00 r00.00

Strojevi, ure<laji, alati i instalacije 384 384 0,00 100.00

Ugratlena oprema 3.878.67 3814.05 98,33

Ugostiteljska oprema 2302.16 2302,16 100.00

Ulaganja u tuda stalna sredstva 26.494.53 l8. t 38,05 68,46

UKUPNO: 662.5 80.81 170.303.31 2s.70

11

9.880,461

37.365,681

1.950,791

s.e20.061

414.537,901

8.056,641

6.1.45,621

64,621

o.ool

8.356.481

492.278,251

3 t I



1DL I

2 3 rl CENI'RALNO ORUANJE AUZ!,  DD 416/2022/241 26.12.2022. 444,60
3 3t CENTRAI-NO CRUAN]E TUZLA DD l210015601/00000/l 3t.12.2022 4l2,st

3lllll CENTRAINO CRI'A NJE TI]ZI-A OD l210015601/00001/t 11.12.2022. 2.087.03
) 3llll1 BH |IJLECOI\I DD 1021399143407 31.12.2022. 59.90
6 3lllll BH TITLECOM DD 300490r r03401 80,55
,] 3l BH T-ELECOM DD 8044t00403408 31.12.2022 t9.20
li 3litil BH TELECOM DD 03 52297721223 3 t .t2.2022 46.80
9 3lllll ,P BH POSTA DOO t - r t5 t9l 12D2-EP34914 3t.12.2022. ?, 10

10 3llln ELEI(TRODIS'IAIBU(.I,]A 60 t -1231\877 -31 122 31.12.2022 140,32
ll 31ll ELE-(IRODIS'IiRIBU('IJA 601- 142010-3 t 122 31.12.2022 87 5,9'l
t2.. 311I IPRESS DOO 07 -84-24-1 421 31.t2.2022 r16.60
l3 31 BII SICUR:IOST D(X) 4327 /2022 29.12.2022. 99,45
l4 311r TELEMACIIBTI D(X) 90227 t 1947 31.12.2022 69.90
l5 3lllll ,KP (OMUNALAC D(x) TtTZLA 24060/22- 159 1t.t2.2022 218.62
16. 31 t r JKP VODOVOD I (ANALZACIJA D{X) TUZI,A 573 t68-22-000159 28.t2.2022 39,70
l'7 3l l l EL|n]L{MULNMEDIA DOO FA KT/o0546/22l | 850 30.11.2022. 50,00
t8 3lll FUTURA MU I ,TIMEDI A DOO F AK|/00546/22/20t0 29.12.2022 50,00
t9. 3lll KtiJl2ARA PARGAN YI MeitrEd Pal@ F AKT /00002n2/7 30.12.2022 1.500,00

3tl 1 BAAILONDOO TUZLA t 4-147 -2022 23.t2.2022. 4 t8,00
3l ll OFf-SET D(X) TUZLA 127812022 26.12.2022 r83.69
3 lll NACIONALNA IUNIVERZITI'TSKA BIALIOTF.KA

BIH 00r508 22.12.2022. 410,76
3l l lt l AERO EXCLUSNE DOO 2498/l 12.12.21)22. 3t 5,72
3l I lll .aERO-EXCI,USnE D(X) 2668/t 27.12.2022 655,39

25. 3lllll IECA.MIX SANIIACIJA Doo 1457/13 27.12.2022 450_00
26 3lllll NEIII'T{]NO Lx)O to I -001-2937 /2022 2',7.t2.2022. 3 t3,00
27. 31l l HOTEL GRAND DOO SARAJI]VO 5676-1-2022 16.12.2022 120,00
28 3ll l RAS DOO 10285/22 06-12.2022 124,t8

3lllll Obaveze prema dobavljalima 16.J68.3,t

2t

22

Kratkorodne obaveze prema fizidkim licima u iznosu od 1.000,00 KM

Ostale kratkorodne obaveze u iznosu od 13.671,221<I{1.

Redni
broi

Ekonom,
kod

Opis obaveze
Osnov po kom je
nastala obaveza

Datum lznos

1 3ri2t I DZevad Mc$anovii lO za ll/22

2 3l 12lr DZevad Me5anovii UO za 12/22 31.t2.2022 200,00
3|l2lt Omar IIad2ii UO za I l/22 30.t t-2022 150.00

4 3rt2li Omar Ilad.iii ll0 za 12122 31.12.2022 150,00
5 3ll2n D€nis Memi6 UO za ll/22 30.1t.2022. 150,00
6 3tl2lr t)enis l\'renlia llO za 12/22 31.12.2022 150,00

3l t2 KratkoroCne obaveze
prema fizi{kim licima l 000,00

Redni
brqi

Ekonom.
kod

Osnov po kom je
nastela obaveza

Datum lznos

3ll9 Federalni Tavod MIO/PIO UO za I1i22 01.t2.2022 34.73
2 3ll9 Federalni z"avod MIO/PIo UO za 12/22 3't.12.2022. 34,73
3 3l19tl ZZO i reosigurania FBill lO za 1I/22 0\.12.2022 2.36
4 3t191 | ZZO i reosisurania FBitl UO za 12/22 1t t1 'ri1) 2,36

31191 | ZZO I'KTuzla LIO za I I/22 0t.12.2022 20,80
6. 3l 191 | 7.ZO TKTU?,la llo za 12/22 31.12.2022. 20,80
7 3 9ll GRAD'TUZLA 13.296.68

I

4.

3 t.12.2022.

20.

I

23. l

30.1t.2022. I 2oo,oo

I

I

I

I

Opis obaveze

l.
I

5.

RJ.t 2sO/22 | ze t z.zozz.
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lt 3 9lt Javni prihod'fK 03FKMI 121840 09.01.2023. 131.28

9 3t9ll Javni prihod'lK 03FKMl121893 09.0t.2022. 6,36

10. 3ll9li Tuzlanski kanton trezor UO za I l/22-N 01.12.2022. ?5r)

I l. 3l 191 I Tuzlanski kanton trczor UO za ll/22-Y 01.12.2022. 2.50
12. 31 1g',t I l uzlanski kanton trezor lO za lt/22 01.12.2022.
13. 3l 191 I Tuzlanski kanton trez.or UO za l l/22-C 01.12.2022 ))'t',
14. 3119t I Tuzlanski kanton trezor UO za 12/22-N 31.'t2.2022.
15. 3l t9l t Tuzlanski kanton trezor UO z^ l2/22-Y 31.12.2022. 2.50
i6. 3 91 I Tuzlanski kanton trezor ll0 za 11/22 31.12.2022.

3l l9l I Tuzlanski kanton tezor UO 2a, l2/22-G 31.12.2022 11 )7

Ostale kratkorotne obavez€ 13,671.22

Obaveze prema radnicima u izosu od 52.891,75 I(M.

Navedene obaveze u prethodnim tabelama su obaveze po tekudem poslovanju koje su

izmirene u periodu januar i febrar 2023. godine.

Dodalna Napomena:

U odnosu na priloZene dokumente godi5njeg obraduna (Bilans stanj4 radun prihoda i

rashod4 Godi5nji izvjeltaj o izvr5enju budieta) koji se prilaZu u nastavku u dijelu prihoda se

rc unose prihodi koje je Usldnoya ostvarila iz Budieta Tuzlanslag lantona u iznosu od

464.35 I,00 KM . Zbog toga je u Godiinjem injeilaju iskazan viiak rashoda nad prihodima u

R€dni
broj

Ekortom
kod

Osoov po kom je
Dastala obaveza

Datum lznos

I 34llll Plaie za redovan rad pla6a 09.01.2023 22.688.72

341 I Obayeze za plade 22.688,72

2 341211
Obaveze naknade plaCa za vrijeme
bolovania

plada 09.0r.2023.
3.049.63

3 311212
Obaveze naknade placa za vrijeme
godiSnieq odmora

plaia
09.0r.2023 l 548,88

4. 311213
ObaYeze naknade plada za wijeme
plaienog odsustva

plaia 24r,88

3112 ObaYeze zi naklade pl86a 4.8,r0.39

341321
Doprinos penzijskog i invalidskog
osigurania

pla6a

6 34t322 Doprinos za zdravstveno osiguranie plaia 09.01.2023 5.367,73
1 34t323 Doprinos za i apoSliavanie plaia 09.0r.2023. 644.13

34r331
Doprinos penzijskog i invalidskog
osigurania

pla6a
2.57 6.51

9 341332 Doprinos za zdravstveno osiguranie pla6a 09.01.2023 1.717.68
Doprinos za zapoSliavanie plaia 09.01 .2021 2t4,71

34r 3 Doprilosi i porezi na plrde 17.820.87

12. 341432 Obaveze za priievoz Xll pfllcvoz 09.01.2023 1.64r.00
t3 341435 Topli obrok tokom rada Xll lopli obrok 09.01.2023 3.800,00
l,l 34l,16l Akontaciia porcza na dohodak plada 09 .t)1 .2023 . 2.100.77

3.1l,l Ostale obavez.e prema radnicima 1.511.77

341 Obaveze prema radnicima 52.891,75
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8.

17.

5.

l

I

3t t9

Opis obaYeze

I

09.01.2023.

oe.01.2023. 
| 

7.300,r r

09.01.2023.

lt).



izrnsu od 272.667,00 KM (vlastita 35.193+ primljeni transferi ameritki, forulacija,grad

237.174), kada dodamo ovaj iznos prihodima, kao i rashodima , nema viSka prihoda/rashoda.

4. ZAKLJUdNE NAPOMENE

Organ upravljanja Biblioteke obavljao je rad u kontinuitetu.

Upravni odbor u 2022. godini odrZao je ukupno 14 sjednica (l I redovnih i 3 hitne

sjednice) koje su zakazivane i odrZavane u skladu sa Poslovnikom o radu Upravnog odbora i

na kojima su razmatrana sva bitna pitanja iz okvira zakonske nadleZnosti Upravnog odbora. U

izvjeStqjnom periodu razmatrano je 57 tadaka dnevnog red4 te donesena 2l odluka i 7

zakljudaka i usvojena 4 pravilnika (Pravilnik o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta, Pravilnik o pladama, naknadama i drugim lidnim primanjima radnika, Pravilnik o

za5titi na radu i Pravilnik o intemim kontrolama i intemim kontrolnim postupcima. lako je

Upravni odbor pruZao potpunu podr5ku direktoru u ostvarivanju programskih ciljeva

Biblioteke, nakon razmatranja zahtjeva Ministarstva za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog

kantona ,,Prijedlog za prijevremeno razrjeSenje direktora broj: 11/l -04-0170754122 od

20.09.2022. godine" Upravni odbor je na sjednici odrZanoj dana 06.10.2022. godine uwrdio

Prijedlog Odluke o prijevremenom razrje5enju direktora na koju je saglasnost dala Vlada

Tuzlanskog kantona, ali na istu saglasnost nije dao drugi susonivad. Takotler, napominjemo

da Skup5tina Tuzlanskog kantona na sjednici odrZanoj 30.08.2022. godine nije usvojila

lzvje5taj o radu i poslovanju Biblioteke za 2021, godinu zbog ,,neuspjelnog rada", a prije

toga, Gradsko vije6e Grada Tuzla na sjednici odrZanoj dana 28.06.2022. godine jednoglasno

je usvojio navedeni lzvje5taj.

I u 2022. godini jedan od znadajnih problema sa kojima se je Biblioteka susrela u radu

bio je nedostatak zaposlenih u odnosu na broj zaposlenih predviden Ugovorom o regulisanju

medusobnih odnosa u vezi sa preno5enjem i preuzimanjem dijela osnivadkih prava nad

Javnom ustanovom Narodna i univezitetska biblioteka "DerviS SuSi6" u Tuzli iz marta 2017.

godine, kao i na stvame potrebe. Naime, navedenim Ugovorom predvideno je finansiranje

plata i naknada za 29 zaposlenih, a kao Sto je vidljivo iz lzvje5taja, broj zaposlenih na kraju

2022. godne je iznosio 22, Sto je za I manje u odnosu na 2021 . godinu i za 3 manje u odnosu

na 2020. godinu (a dak 6 manje u odnosu na 2016. godinu). Odlukama Vlade Tuzlanskog

kantona i Gradonadelnika Grada Tuzla data je saglasnost za prijem jednog zaposlemika na

odredeno vrijeme na poslove rukovodioca Odjeljenja za ekonomsko-finansijske poslove na

14



r.,r!Es.rAJ o a.Aoa J.u. yj{tLoDNn r uNr,lEwrrErsKJ ETaLTjTEKA 'qlEqus sustc"lvztl :A 2022. SaDI^"],

period do 6 mjeseci koji je radio u periodu od 01.06. do 09.09.2022. godine, ali je navedenom

zaposleniku nakon usvajanja Pravilnika o unutra5njoj organizaciji i sistematizaciji radnih

mjesta prestao radni odnos. Nakon toga suonivadi su dali saglasnost ua prijem radnika na

odredeno vrijeme do 6 mjeseci, podev od 07.10.2022. godine, na poslove saradnika za

ekonomsko-finansij ske poslove u SluZbi za zajednidke poslove. Ostali na5i viSebrojni zahtjevi,

urgencije i ponovne urgencije za prijem nedostaju6ih radnika nadleZno Ministarstvo za

kulturu, sport i mlade nije prosjedivalo Vladi radi davanja potrebne saglasnosti, te iste nisu ni

traZene od Grada Tuzla zbog prakse da se saglasnost daje nakon sto to udini Vlada

Tuzlanskog kantona.

Kada je realizacija zakljudaka Gradskog vijeia Grada Tuzla u pitanju, na Biblioteku su

se u 2022. godini odnosili zakljudci broj: 01/04-4-98 46-2022 usvojeni prilikom razmatranja i

usvajanja Izvje5taja o radu Biblioteke za 2021. godinu na sjednici Gradskog vijeia od

28.06.2022. godine, a koje je Biblioteka realizovala ili ie realizovati u narednom periodu, a o

6emu je Gradsko vijeie obavjeSteno. Dalje, dva zakljudka Gradskog vije6a broj: 01/04-A-

1971-2022 od 23.02.2023. godine i broj: 01/4-4-9846-2022 od 28.06.2022. godine primili

smo k znanju i iste smo ve6 primjenjivali i primjenvaiemo ih u daljem radu (a vezano na

utvrdivanje naknade za rad u Upravnom odboru, navodenje konkretnih swari u Izvje5taju koje

6e se poduzeti u tekudoj godini, te apliciranje najavne pozive institucija za zapoSljavanje). Na

Zakljudak Mandatno-imunitetske komisije broj: 01/04-4-10682-2022 od 01.07.2022. godine,

a u vezi dostavljanja spiska predsjednika i dlanova Upravnog odbora odgovorili smo na

vrijeme. Kada se radi o vijeinidkim pitanjima, takode, u ostavljenom roku smo dostavili

odgovor na pitanje vije6nika Admira eavaliia, a vezano za dostavljanje spiska svih osoba

koje su angaZovani po ugovoru o djelu, kao i dokumenta kojim se reguliSe radno-pravni status

direktora,

Na kraju se moZe konstatovati kako je Biblioteka. i pored smanjenog broja zaposlenih,

a maksimalnim angaZmanom direktora i ostalih zaposlenih, uspjeSno okondala 2022.godinu.
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

FEDERALNI ZAVOD ZA STATISTIKU

SARAJEVO

0br;rz;rr lN\,-al1

j/.rIo ,, sr.)L jr r l;,!1..r, i t ri r,

st,)\r',. ".!; ,tr.r, ,r.j2 7 -02- ?0?!

GODISNJI IZVJESTAJ O INVESTICIJA M A ZA ?O22,GODINU
Obaveza podnolenja izvje(raja za
i1i nedavanje |odaraka u orop sa
sc isklluiivo za starisdike svrh,.

sn vn sB n. alanu 3I. Zakona o staUsrici u lrcderac ji Bi1l. Odbijanie davanja poda1:,ka, davanje ncporlLlnjh i ncrainih podataka
43. i 4.1. navedcnog Z.ko.a. Podaci koji sc daiu n ovonr izvjeskju koisriac

)vjerljivost iza(tita podarak. uivrdcna lc U:novin,, od 36 (to 42. Zakona ,

no11 sadrTajll i fukll povlaiil(aTrrenc odrcdbe iz i
i r.eac se objavljivati kao poj.dinaani. Ut)orrcba. I
tatistici u fcdcrrciji BiH I f11n)jcniivat ac sc p |1(

#uml'trlt**x
Tuzla

(i'

42.139

42.139

0

0

0

0

0

0

0

o

0

0

0

1) Naziv poslovnot subjekra JU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervij SuSia,.

2)ldentifikacionibrojposlovroSsubjekra 420910470000S

3) Kanton Tuzlanski kanton opaina

ulica ibroi Mihaila i Zivka Crnogortevi6a 7 Tetefon

4) Djelatnost prema KD BiH 2010 90,01
TABELA 1. IZVRSENE ISpLATE za INvEsrlcrrE u STALNA sREDsrvA po IzvoRIr{A FTNANsTRAN,A u 2022. coDINI

,......,..,..".*.....Q9r.!upovinqzemliiSta,vrjjednosti-parenata,ticenci,robnihmarkiidragocjenosti)

iisplatcno za investlclj€ po lzvorlma u 2022. godlni

Iznos u KIV

1.

.1.1

.7,2. 
-1- 2'l

1.22

1.3

.1.31

l(1 = 1.1+ 1 2 + 1 3 + I ,1 + 1 . 5 + 1 . 6 l
iz sopstvenlh sredstava

lz udruZenlh sredstava

domaiih irvestitora

inos:raniL investitora

iskoriStenl lliansiiskl kredltl al

domaaih banaka

stranih kr€ditora

drugih donaaih kreditora, osjm banaka

finansiJski na'am - llzihg s)

iz sredstava budZeta, vanbudzetskih fondova I drugih fondova

lz druglh lzvora (lnterna reallzaclJa, stalna lmovlna dobUcna bez naknade,
putern kompenzacl,e, donacl,e, humanltarne pomoti)

od toga:s.rana humanrt2rna nomoc idonacUe

11.21+1221

(1.31+1.32+1.33)

' 

7.61

2)Lrisfhte2ii.vosticiJ.nl(ltraLir .tdi:cl(omcrcrj!LriIkredit..
3l rlez kr.cil! drl,li 1(lnl. nr.7r i:sradil,r ik,it,ovitro s:.no!a tr Liir,)jsvoiiri

4l ll',2 dtdaro atrr,l.1i po i,nrns,jsl(:n, k-c(lirir.r

TABI}La. VREMENSKA RAZGRANIEEN,A IZIIEDU ISPLATA ZA INVESTICUE I OSTVARENIH TNvESTICIIA sA sTAIiIEM 31,12,2022, GoDINE

r Rednibroj i lznos u l(M

2,1

2."1

2.2

,2-t2

lspla{€no za lnvestici,e u toku 2022. godine

(2.11+2,12) = Trbela 1., Rednl brol 1.

za izvrlene radoee i nabavke u toku 2022. godine 5l

2a izmirenje.baveza izZ021. godine i raniJe prema izvodalima radova i isporuiiocima opreme i druEima,

za otpla!u iskori!tenih komercijalnih kredita za investicije u 2021. godjni i ranije kod preduzeaa u zemlli i

inostranih preduze6aj za avanse date u 2022. godini po odbitku obralunatog dijela pod 2.11.

Izvr3eni a neplaaeni radovl I nabavke u toku 2022. godlne

- neizmirane otav€ze lz ostvarenih investicija u toku 2022. godine prema izvodaaima radova, isporuliocima

opreme i drugima; iskoriateni komercijalni kreditiza inveslicije oswarene u roku 2022. godine kod predUze6a

u zeml.i i inoslranih preduzetaj plaeeni avansi u ranijim godinama, a obraaunati u toku 2022. godine za

izwsene radove i isporulenu opremu u 2022. godlni.

Vriiednost ostvarenih lnvesticija u 2022. godlnt (2.11+2.2)=Tab.3, Rcd.br.3., Kol.3.

6) UklJ iiti (i.lokirpDr naha!nn vrii.lltrrst stalnog srcdstvr nab,vli.nog putcur firarsijskog li2irgi

Konlroltli broj: 294599.1t1917 171804 sli

42.139

42.139

42_139

0
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UxUPl,lo (1+5)

Vrilednoi osrvarenih investidia u st lrasrc rl! 2.. Red. b.ol 2.3 = (2b1. 3.1 + 3.3. 3.s + 3 6 r 3.7)

Graalevlrrldobjekliprostori(zbir3,11 +3.2)

5btrrb..c zBrade ipr.slo.r zr rt.rnovanjc {slrnovij stuLld' donovij domovi 7, napuitcnu diecu isl.)

ortali graalevinski .adovi (3.21 + 3.22 + 3.23)

.dministrativne zErude i sl.)

{
3.1

3.21

3.314)

3.11

3.2

3.317

3.32

3.321
:3 322

o

li.r15

Osrala visokogndnh (ind!strlisk., poltopnv.edne i ostilt priv.ed ne hale i zgrad€; silosi; hladrjaae; rezefloari; cist.rne; maFcinl; aloZe; lkole; bolni.ej atvort;
0,:

N6kosradnj. (ietjezniike pruge; putevii mo(ovij viiad!ktij nadvoZnjacij tundl Ziaarej el.kEiani i t.lef'niki

I oprema (zbr3-311do 3.319)

3.311 Met lniproirodii napmv€ (mehlne konstrukciF,.toroi.vi, cisteme, konte)ftrL totlofli opreh.2 cenrralno S lanle reeddri, 2eljezni i ieliani kotlovi td )

Sr.oieviT, Drouvodnru r rs
3 3t2

koriitavanie mehJniikeenerriie (motori,turbine. pumpe, komPresori). strojne naprave (Podizajrrrc, n)nsPnrrnF, r'rhr'dn',7i nrovjetra

(m.r:luriki, rudarski i gradevinski srojevi, prehnmb.ni. t kstitni i il.); slrojevi a ob.adu GEuSovi, buiilice.slodali.e; trojevi a

r.(l.vr; nritov, r; bizcni: rlevovoJr: v.,l.vo,l L krnrlirr.rj.ri

.]..i.1

31,11

".,.j.).*r

3.113

3.314

Drugj st ojevi i napruvea porbnc nahjen.
obradu net2la, kanena, drv.uin.)
PoljoprNrednii iumarski strojevi (rraktorl i

Raauian i drB: oprema za obcd! po.l.bk: (peenati' i dt8i rriunari, alampaai); dr!8! kircehEitk. m.iin. [Eaunste pis:ae. fotokoPimi i sliani uredali); elektronske

blagajhe, skeneri, brnkoma ti. r utomatj ,a hiFnianje nova

Elektriani mot ri,Een.Etoril trrndormatori,nipEv.za disribrciju cl.

R.diirki. televizi,sh ikonu.ikaoFki uredrjri op.ema (Tv i rad,o pniem nici i odriil ja6,relrfonski.paraLi lcentralefakl mali.e ird.)

3:l I N:mjeitl iunut rnrr opremJ (nrettrhiidry.ni namieaLli i d ): na bJvkr knjiSa?r biblioteke

Transponna sredstva (zbi.3.321+ 3.322 + 3.323)

15.355

kotloviz, dobijanje pare, atomski reaktori i sl.

1? 2ll0

o

Drugavozilaiplovih{iulobusr,a.n.i-trrinnr2raan,vozilal
o.t 3.3 (srroievi, oprem: itnnsportnasredrtvr)Prik.i'rcvrijednortuvezeneoPrehe

l.nl.ni pr.vnTn pulnrkr
1'
l

:j-5

l6

l5l
'l6l

Iriol oika s r. dswa (7bir3.s1+ 3.sz)

orn.vnu d!do (rr? J rrrplodnr r r.i,rnr n,,k.')

t,oirmir.r!.!nJc i du{,1!dLi.ri rr!.n jl

NLh.reriiilnastalrJ,edrNa (zbir 3.61 + 1.62 + 3-63 + 3.64 + 3.65)

DuBo.oa.a ula92nla u Lttr:irvrnrc r..zvoi,o!irn rud;rskLh i mincrrlnih

RudJ ski i ninerrlnJ r.tGTLvJ:,1.,

soiw.rr L b.rze pol rkr(7i,:rnIl.rldD:J6l'1)
knpl,..L soiwer r Iukl]u.:urriL L ltren.. ?tr {'liv.re)
Soft v(, oroiz!r(irnr u vh5irn'r r f TLrr

K. t,raebd?l^ l, 
'l '

Ba7. poditaka 0roizvedene u v JrtirojrrTrlL

Knrizcvnl umttnrikorginr| (rr p.lruirrrlldr.muTik.,TVprogi ri, sporlskc i drug€ Prn'cdbe in l
txtairn'rrrterrtrlnrrrirr..drrvrGruart.,tro)ekn,rhtrotu!.kDnln)ezar.h,ikiprirenill)

Drngo.;.nosti (vriiednorni prcdn,.ti lopli.ni rndi oiuvrDjr vrijedno

L,.erce (osim licend 2. softve..). p:tenti i trgovaake mirk.')
zrmljin. (bu troikova p.iicnosi vlisninr,

r02r

0l
ol

00
oo
0o

!(on.rol:ii ir.6t: 2'r1a9tlla(), : l7 lrt; 1

:tl
Polona rt lna Dezfnvesti.i,a ]

,Edrrvrq /proaaia ,") ]

0

0

n

Ol

oot

(

133 Stloiev! oprenD I tranPortrr. sre.lsrva ddnuariuvoztri (zbir3 r1'3.32)

42.t:1,

5,480

0,

0

3.22

:t 23

0.

o

0,

0l

!r.
0

0i

15.355

1i-,-

0
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rtLrr i'eqislr:tcila O iit.l it izit t, o Iu hi0t
32020001

linstveni identifil(acioni broj lJl B)

209104700005

:diite
J7,la

ica i broj
ihaila i Zivka Crnogordevida 7

)V obvcznik i
i

ia dielatnosti po I(DBiH 2 010
).01

'oj trancal(cionog raauna

l?l0t. .[9447357

mai1 adresa

Potloiaika jed inica - glava

JU Narodna i univerzitetska biblioteka ,,Dervii Suji6" Tuzla

0perativni broj ,l'unl<cionalni l<od iFoncl
3202 0111 01

BUDZ['TSKI I(ORISNICI

o

t_

pis rcf

100,000/o

100,0 0 %

-

:Sifra opstine ili grada
094

Izvodatl<a um jetnost

NLB Banka d.d. Sarajevo

Te)efon pravnog lica
03s 272 626

Dillrr Ini_.-

Nadleino ministarstvo

ltt-

Ministarstvo za l{ul

I)caat

""f,{ltffiffEfltl}u''1ffi
iTOSLOVNA .IEDINICA TUZLA (2}

\m- dnt 1/lA L

AVTJA USTANOVA
ODNA I UNIVEBZITE TSKA BIBLIOTEKA,DERVI 5

/tSUSI Cn Tuzla
.q4

Datum, o zo2-2 sod.

Prtl

Zenski

J
NAR

Broj

(l

DGOVORNO LICE U PRAVNOM LICU

le Prezime
irna Trifkovid

,P0zicija

JlSNICKA S'IRUKTURA

ziv suvlasnika

Direktor

, Datunr sastavljanja izvjcitaja
:23.z.zoz3.

Bosn:1 i llercegoi'ina.

Fcdcraciia BilJ

I(anton

Grad

Opitina 1

0p(rina "

Druto prar,no licc u {L invrlom vlisriialvu

Pri\:1tno \.lasniStvo

iupno

Tr!zlanski kanton

K()n takt-telefo n

i035/283-510

ODACI O FINANSIISKOM IZV'ESTA'U
p izvjestaja lVerzila izvjestaja
)disnii Osnovna

terval izvieStavania - Datun] od Interval izvjeitavania - Datum do
1.2022. 3t.12.2022.

4
v tl, t

vicitaj priprefila
\BANOVIC [NAILJ ANES; licenca br. CR-6669/5

mail ailresa
Ies@)tk.](im.b.] W

( f
tl

p.fIB+ 42097047 0OOO5lA224.4 TU7-u

S irirjeirL

'NE

I)rr)cenat vlasni(tvit

!



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIIA BOSNE I HERCICOVINE

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
N;r(lle; o miuistarstvo

JU Narodna i univerzitetska biblioteka "DerviS SuSi6" Tuzla

Irorroiir(:ka jcdinica gl.rva

Tuzla

Sjcdiite potroiaike iedinice

<2-)

42U9IU+ IUIJUU5

Identifikacionj broj
90.o1

Sifra po kvalifikacionoj dielatrlosti
32020004

0rganizacioni llroi
3202

Operativni bloj
0111

Funkcionalni kod

o1
Fond

Poiedinaini ollrasci

Konsolidovani obr.tsci

)2e

a?,

BILANS STANJA
na dan 31.12.2022. godine

Ir.b

I

2

l4
15

oznakaza
AOP

Procenat
(a/s) x 1oo

(,

Poziciia

I AK'I'IVA

Gotovina, kratkoroana potraZivania, razgraniienia i zalihe (3 do 1O)

3 1!p009 j Novaana sredstva i Icmenitimetali
+

5

12 0000 Vrijcdno.snipap
Iii

orlnosi sa dr mpovezanim jedinicama

t]

9 22 0000 Zalihe sitno nlitr'J

10 1900 00 Kratkoroina raz nrcenJa

ll 00 0 000 B, StalDa sre 77+2O+21
Stalnir sredstva

2 3
1

020000,

001

oo2

10 0,01

101,43

107,68
110,5 0

119159

107,68

105,84

003
0 0.1

005
006
oo7
008
009
010

0110 00

011900
011- 0 1 19

0tt
Is ravka vrijedDosti stalnih sredstava o12

Neotpisana vri jednost stalnih sredstava [12-13)
Dugorofni p lasmani
Isprilvka vriiednosti dlLgoroanih plasma Ita

vrijcilnost dugorotnih plasmana (15-1 6)

Vrijcclnosni papir
Ispravka vrijednosti v.ijednosnrh pap lrJ
Neotpisana vrijednost vrijednosnih papira (1f) 19)

013
0 l,l
015

1ll
020-029
031000 l

o16
077

I9 031900
20 031 0319

018

i]

019
020

= 4l

)

U obraaunskom periodu
teku6e godine

U istom obraaunskom
periodu prethodne godine

4

144.O99144.707

0 0

00

2.0180

00

142.08074+.t0'7
00

00

I0
457.tA14t)2.274
599.594662.587
142.407
457.tB7

170.3 03

+92.278
0

0

0

0

0

{)

0

0

0

0

0
0

0

0

601.2 B6021 63 r,.3 B5

ililt itl ltililr til 1ilil iil lilt ilril lllll lilri llll lllli lili llli

Broi 
Itg* 
i

I

l.__..-l

l

)



R.b
Broi

konta
I 5 6

24 300000 744.707 744.099
2S

26
310 000 Kratkoroine teku6e obavcze o23 31.040 16.955 ],43,o7
320000 Obavezc po osnovu vrijednosnih papira 024 0 0

27
).4

330000 Kratkorofni krcditi i zajmovi 025 0 0

340000 Obaveze renla za oslenicima oz6
!'inansi ski i obraiunski odnosis drugim povezanim c(linicirDlir o27
Kratkoroana r.rz n lcen il o2B

u. oane obaveze i r lltcen 2+33+34 oz9
Du oroanikrediti i za nlovl 030
O.;talc du oroanc obavczc 031

Dugoroina razgraniaenja 032

C. Izvori stalnih sredstava (36+37+38+39-40) 033

52.892 45.401 116,48
29 3 600 00
3t) 39 00 00 t'r0.1 75 81.737 73.62
31 40000 0 0 0

32 410000 0

42 0000
'.t4 490000

35 50 0000 492.278 457.1A7 707 ,611

36

37

510000 Izvori stalnih sredstava 034

Ostaii izvori srcdstava 035

457.1,87 707,68

520000 0

39

53 0000 Izvori sredstava rezervi 036

Ncrasporedeni viiak prihoda nad rashodima o37

038

o39

0

590000 0

40

41

5 90 000 0

636.385 601.286

Poziciia

2

II PASIVA
A. Kratkorotne obaveze i nlcen a 5do30

Oznaka za
AOP

ozz

Nerasporedeni vi5ak rashoda nad prihodima

UKUPNA PASIVA (2 4+37+35) -- zz

n,$ N^x!,#y'
'Iuzla,23.OZ-2o23

14jesto idatunl
SABANOVIC (NAIL) ANES
(lcrLrIikovi) rl i rl(:rlIlovo(l:l

cR-6669/5
Il'oj dozvolc

o35/ZA3-570
I(r) ntlkl

)

Procenat
(4/s) x 1oo

100,o1

705,A4

l{rrl:ovr-rrlr lrt:

7g

R Orl

.t
7_ t-

:J .J
m
-s N

J

I(o t|ohri broi: 10738155,17007

.//-q
\ir I i'1: ;l

U obratunskom pcriodui

I tekute godinc

--- j

0
ol 0l
ol 0

4s2.2781

ol

ol

ol

ol
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BOSNA I HERCECOVINA

FEDERACUA BOSNE I HERCECOVINE

Plinistarstvo za kulturu, sport i mlade
Nirdlciuo ruinrslarstvo

4209104700005 
=IrlCr'-rl k,(rLrr LLrl I 
-eo.o1 

=Silra po l(vrlilrkacronoj djclirLrosr i 
=3 2020001 :_

Orgat)izacionibrol 
-3202 :

r)prf.rtrvr)r Lrr ol ::JU Narodna i univerzitetska biblioteka "De.vi5 Suiia" Tuzla
PohoSaak.l icrli jca - glavir

Tuzla

SjcdiSte potroSatl(e jodxrice

? 7 -0?-21?1 H$';,[iiSilli]:LlTi
Pdii-5irir'reorHtco ruzra ta

l\rnkr ronal:rLkrxl E
01

rzvJEsTAJ O NOVCANTM TOKOVTMA
Period izvjeStavanla od 1.1,2022. do 31,12,2022. Eodine

POZICT'A

l,rli

oznaka
za AOP

Iznos

42

I NOV eANt PRIMrcl

Prihodi (od 2 do 6) 450 0

2 710000 Prihodi od poreza

Redni
broj

3

1

451

0

0

0

0

0

0

0

t)

15

464 0L6

0t1 465

466 01B

+67

0

0

I
5

('

720000 Neporezniprihodi

730000 Tekuai transferi (transferi i donacije)

740000 Kapitalni transferi

453

770000 Prihodi Do osnovu zaosulih obaveza

Kapitalni primici i transferi [redDi broj 8)

811000 Kapiralni pr,mici od prodaje stalnih sredstava

456

457

458
+sq

S

10

11

13

1+

19

2t

Finansiranjc (10+11+12)

B 13 000 Primici od finansijske imovine

814000 Primici od dugoroanog zaduZivanja 460

1Primici od kratkoroanog zaduZivania LI

UKUPNI NOVaANI PRIMICI [1+7+9) 462

II NOV eANE tSPLATE

Rashodi (od 16 do 21)

611000 Plaae i naknade troSkova zaposlenih

612000 Doprinosiposlodavcaiostalidoprinosi

613 C 00 izdaci za materijal, sitni inventar i usluge

614000 Tekuii transferi i drugi teku6i rashodi

615 00 0 Kaoitalni transferr 468
469.2 616 000 lzdaci za kamale

2 Kapitalni izdaci (redni broj 23)

47723 821000 lzdaciza nabavku stalnih sredstava

z4 Finansiranie [25+26)
25 B22OAO hdaci za finansijsku imovinu

823000 lzdaci za otplate dugova

UKUPNE NOVeANE ISPLATE (15+22+24)

28 NET o NoveANI PRIMICI/ISPLATE (13 minus 27) ili [27 minus 13)

,]

0+72

473

47+

21 +75

476
,t7')---isA LDO GOTOVINE NA PO.ETKU GODINE29

30 SA LDO GOTOVINE NA KRA,U GODINE [28+29) +74

t^t /,am.q
t

I 4\ 1,4^14 r
ikovitT nzla, 23 .02.2023 .

Mlrslo i!l.rlrir'L

sABANovrf (NArL) ANEs
(:erlilikovirni rilauro,./o(l.r

cR'6669/5
lllol lii:cDcr

Mirna Tri
Ituko!odil.r.

l)

0

0

Koirrollri l)toj: -l 519257453B8

o3 5/283-510
l(orliri(

ai

Broi
konta

1

0

-r f4 l ol

9 0

12 81s000

-l +or [--l

0

470 0

0

0
l

0
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BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACI'A BOSNE I HERCEGOVINE

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
NidlcZno ministarstvo

,U Narodna i univcrzitetska biblioteka "DerviS Suii6" Tuzla

Potroia(*lii iediD jca' glJv.l

Tuzla

Sjediate poh-osaake iediDice

(

u4

42091047 00005

ldentifikacioni broj

90.01

Sifra po kvalifikacioDoj djelatnosti
320ZOOOl

Orgarizacioribroj
3202

0perativDibroj
0111

Funkcionalni kod

01

Fond

Pojcdinaanj obras.i

KonsolidoviDi obrasci
te)

?2

IZVIESTAJ O KAPITALNIM IZDACIMA I FINANSIRANJU
Period izvjeitavania od 1.L2022. do 31.12.2022. godine

Pozicija
Ozn,aka za

AOP

??_,"

rr Kl'l

n.o."rr"t'1+7s;
x 100

89,33

0

822600 Ostala domaaa pozajmljivania 514 0 0

016 422700 Pozaimljivanja u inostranstvu ei_

liilillfiillIrt]lillliltiiilllilllllilllilllilllllilllfllllillllilllililillilliili

U obratunskom
periodu teku6e godine

U istom obratunskom
periodu prethodne

godine
Broi l(onta

5

99,27
6

500
l

42.139
4

KAPITALNT IZDACI (2 + 9 + 77)
2I

+2.447 99,27501 42.7:t<)Izdaci za nabavku stalnih sredstava [3+....+B)

1

Redni
broj

82 10 00
0502 0j

503 oi

823A40.ts71504 3 3.1 15821300

821100

821.200

Nabavka zemljista,Suma i viSeSodiSnjih zasada

Nabavka oprernc

Nabavka gradevina

0 0
B 21400 Nabavka ostalih stalnih sredstava

4

5

(,

2.01.0 2.250506Nabavka slalnih sredstava u obliku pravaB 215007
7 :91!, 0

0: 0

507

508

050910

1l B 21 600

822100
510

5"t2

511

0

0

0

t)513

0

0

0

0

Izdaci za finansiisku imovinu (od 10 do 16)

iedincima, ncprolltnim organizacijama i privatnim preduzeaima

Izdaci za kupovinu dionica ravnih preduzeia

rivatnih preduzeaa i utelae u zajedniikim ulaganjima

Rekonstrukcija i investiciono odriavanie

Izdaciza kupovinu dionica p

Pozajmljivanja po

Pozajmljivanja javnim preduzciima

Pozajmljivania drugim nivoima vlasti

14

822400

422500

i

II

Korrtrrlni broir 199359900:t870 143:l

515

:-tr. 1o(i 2

(

I

42-++7 
)

l2l
I

oi_

9 A22000

a22200

1,2 822300

I

sos I



I 2 +

Izdaci za otplate dugova [od 1B

Otplate dugova primljenih kroz Dria :#(
0

0

5 tB

519

521

0

0

ol

!L
0: 0

0

t)

Tnzla,23.O2.2023.
M jesto idlturn

t)o
c._

R
D?.

7
!

L

I

SABANovle (NArr) ANEs
Cerlilikovani rafiirovo(la

cR-6669 / S

llroJ li.en('c

035/283-510
Kon !ir kt

uT:,fif-o
f
J
dI
o

o)
:) tr

0"
(

L

RLrkovorlilac

Vaniske otplate

Otplate domaacg pozaimljivanja

Otplate unutraSnjeg duga

Otplate duga po izdatim Sarancijama

Otkup duga

IZVORI FINANSTRANIA (25 + 29 + 37 + 41)

522 0

1_7

18

823000

fl2:1:10{}

823 100

B2'-t )0019

20

520

2:t

823400

823500

823a,0 0

24

811000

81 1100

81 120 0

26

27

2t\ 81 190 0

Kapitalni primici od prodaie stalnih sred,st^!a (26+27+28) 52+

525Primici od prodaie stalnih sredstava

527

Primiciod prodaje federalnih robnih rezervi

Ostali kapit:rlni I)rimici
524Primici od finansijske imovinc (30+....+36)B 1300029

Bl3 t0030

:12

3l {:113200

u 1330t)

Primljene otplatc od pozaimljivania drugim nivoima vlasti

Plimljcne otplatc od l)ozajrnljivrnja poje(lincilrra inr:profitnirn orgitnizl(:ijanra

Primliene otplate od pozajmljivanja javrim preduzcaima

529

531

530

33 B 13400

B 135 0034
Primitak srcdstava po osnovu uaeSta u dionicama privatnih preduzcia i u
zajedrliikim ulaganjima

0

{) 0

0

00

532

533

Primitak sredstava po osnovu uteiia u dionicama javnih preduzeta

Primliene otplate od ostaiih vidova domaaeg pozajmljivanja

Primlicne otplate od pozajmljivanja u inostranstvo

35 B 13 600

i(, u 13700

37 B 14000

3tJ 81 41 00

111420039

4o B 14300

4t u 15 000

0

(l

0

0

0

t)

536

543

537

542

53u

541

539

540

Primici od dugoroanog zaduZivanja (3B+39+40)

Tajmovi primljeni kroz Driavu

0

0

0

0

0

Primici od inostranog zaduzivanja

Primici od kratkorotnog zaduZivanja (42+43+44)
Primici od domateg zaduiivanja

Za,movi primljeni kroz Driavr
Primici od inostranog zaduZivanja

42

43

815100

B 15200

Kontrolni bro,: 199:t599003[i704433

/izj
ry"

lU .rl

!tr 2 {)rl 2

I ,I
_
0

6

I q
tll
zz: II

I

I 0, 0,

00
0

0s.26 I 0

ol

o

0

a 4,t al5:oo IP.,,r*l "d 
arr-r"g rrarzt--i"

oi-
0:

si
I

0 oj

0

oi

0

I

s34 
]

-s:i 
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0,

0i

0
I
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FEDERACIJA BOSNE I IIERCEGOVINE

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
Nadleino rninislirsLvo

lU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervia Suiit" Tuzla

PotroSaak. jedinica glJvir

Tuzla

Siediite potroiatke iedinice

)
u4

RA.UN PRIHODA I RASHODA
Period izvjeStavan ja od 1.1.2022. do 31.72.2022. godine

rOeni:!l!,:aClrrl)l Uioj
90.o1

Sifra po kvalifi kacionoj dielatnosti
320ZOOO1,

Organizacioni broj
3202

Operativni broj
0111

funkcionalni kod
o1

Fond

u KM-
U istom obraiunskom

periodu prethodne godine
Procenat

[a/s) x 100

,q,

U obraiunskom periodu
tekute godine

484.840
7 4.622

52.007
83.410

611:
29.005

9 010

Redni
broi

Broi
konta

Opis
5

1 z

I IIASIIODI +26 100
101

102

103

104
105 :

:;.369'
2.O7 5

32.0U7

0

0

0

685.933
s52.44:?
46.1_397

tJ9.051 83,a0
49.936 104,15
83.5 55 99,83

i t;0 407,33

29.579 i 98,06
10.219 88. r7

70.70
l2u,0B

2.j4

4.045 132.7 3

2.387 86,93

30.0? 2 t06,70
0

0

0

0

0

0

0

0

0

TEKT'CI &ASHODI +6+7 +77 +34)

PIaae i naknade troikova 2a ih (4+5)

!'

tsruto lafe i naknade

Naknade rroSkova za lenih

Dopr inos odavca i ostitli doprirlosi
7 613 0 00 Iz(laci za rnateriiaL sitni inven tar i usluge (B +...+16)

1J 6r3100 Putni troikovi
9

10

lzdaciza enerfliju
lzdaci za komunikaciju i koDrunalne usluge

11 613{00 N3!1vka pa!9iliall i filtrg8 inventaril

12 613500 lzdaciza usluge prevoza i Soriva
l lna mljivanje imovine, me i nemateriialne imovine

lzdaci za tekuae odriavanje
15 6l .. .lr-dl!i9!lClli1lj9, baDkarskih usluga i uslugl pl1!lqs plofne!a

6l Ugovore ne i druge posebne

101,

109
110

111

712
113

4.3 68,

Bu5i
0

174 :

115 :

) 116

177

t1B
t19
120

0

0,

0

0

cr tna l?7 0

q12?

i+
llllrrlll lI llrllllllil]llllll lllliillllllil

6
3

Oznaka
za AOP

1
101,30
101,3 0

2
101,27: ] orrooo t0+,6-l

61 1100I
611200
6.r2000

5

6

613 2 00

613300

613700
6136001J

1,r

16

10ar

to7

Kcrtro!i1i l-)io,r 13U7{43234
1'1r I o{l :l

((

I

68s.e33 
[

I'olc(lrn,linioLrrns.i:: :

iionr,,lrrlovunr obr asci: i l

694.879:
694.A?9i

559.4621

6179lj
6911

25 614800 Drugi_te_kuai rashodi



4,15000 krpilalni transferi (27+..+33) 125 0

0

0

0

0

0

0

0

27 515100 lasti i fon

(
dovimaKapitalni transferi dru 126

1)9
130

1:l I

29 615300

:iI
32

6 t5200 Kapitalni trarrsferi pojc(lin(inr.r

Kip iralni transferi neprofitnim organizacijama
30 615400 Kapitalni tlansferi javnim preduzetima

K:t italni transferi privatnim preduzeiima i preduzetnicima

K:r ilalni transferi linansijskim institucijama

Kapitalni transferi u inostranslvo

Izdaci zil kamate 5+..+iJB)

Kamatc na po7ajmice primljene kroz Ddavu
ITdirri za irustra e k,llll,rLc

Kamate na domaie pozajmljivanje

Izdaci za kamate vezane za dug po izdatim garancijama

II PRIII0DI (40+55+73)

PRITIODI OD POREZA 4 t + 45 + 4 6 + 47 + +a +52 +53 + 5 4')

Porezi na dobit poiedinaca i preduzeaa (od 42 do 44)

Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate poreza)

Porezi na dobit preduzcaa

Porez na dobi! banaka i drugih finansiiskih organizacija, druitava za osiguranie i reoslsurJnje
imovine i lica, pravnih lica iz oblasti elektroprivrede, poile i telekomunikacija, i pravnih lica iz

oblasti igara na saefu i ostalih preduzefa

I)orezi na i rovinu

,tfl 715 00 0
Domati porezi na dobra i usluge (zaostale obaveze na osnovu poreza na promct dobara i usluga)
(49+......51)

Porezi na prodaju dobara i usluga, ukupni promet ili dodanu vri,ednost

Porez nx promct posebnih ushlga

Ostali porezi na promet izvoda i usluga (zaostale obaveze)

Porczi na dohodak
Ilriho(li od iIldirel(trrih porczi
Ostali por ezi

55 7200[x) NEP0REzNI PRIU0DI [56+ 61 +7 2)

t??.

133

0

0

0

0

0

0

134

1:.t 5 t)

0

0l
136

737 0i

263.9B5 103,29

0
138 272.6(t7:

0

47

139

146

158

159

0 0

717

148 0

1,19 0

1:0 0

151 0

1\2

35. r93

0 0

0

0

0

0

0

34.262

0

0

0

<)7,94

56 72r000 Prihodi od pre(luzetniakih aktivnosti i irnovine i prihodi od pozitivnih kursnih razlika (57+...+63)

156

757

\7 t2t1oo
7 2t 200liB

61 t2150

Priho(li od nefinansijskih jivnih pre(hrzcaa i tinansijskih,avnih inslitucija

Kamate i dividende primliene od poza i.aiuieiaaukaoitalu
Naknade primljene od pozajmica i uteSia u kapitalu

0

0

0

I

Prihodi od pozirivnih kursnih razlika

12 t6ll Prihodi od privatizaci je

t,3 721700 Irri

ol
ol I

160

161

0

0

615500

615600
33

31

6 L5700

6 160 00

35

36

6 t 610t)

6 r6200

616300

311 616500

710 00 0

70000039

40

4l
12

711000

4'-l 711200

44

744

143

0

0

0

t)

(l

0

l-l

0

142

140

141

45

46

772000 Doprinosi za itu
713 000 Porezi na plate i radnu snrgrr

50

+9 71:;100

11\;200

51

52

715900

716000

53 717000
54 719000

I

59

60

7 2t300
72140C)

iir.ii.:,iiiriri i l37 t4:i234

osnolar prcmije i provizije za izdatx garancijrl 1t,2

(l

0

str.2 o(i :3

711100

0

0

t):-#,
0

0

o
I

{ri

0

T

0

l

I

l

,l71t9OO I

0

7:1400 0
I

i

I

^t

I

I
1S3

0 0;

O\t.rli t)r ihorli o(l inrovinl.

0

0

0



64 722000 Naknade i takse i
65 7 22100 Administrativnc taL:se

prihodi od Pruia nla luga (65+-..+71) 3 5.193 34.262 97,94

164
765
166

0

0

0

0

0

0

722200
722300

5udsk91g!<se

Komunalne naknade i takse
0

0

35.193

722400 Ostale budietske naknade i takse

72250t1 Naknadc itaksc o federalnim zakonima i dru im

I'rihodi od pruzania javnih uslug i od vlastitih dielatnosti korisnika budiqt{ vh:!i!! P"Iihgd 769
7io

(prihod

167 
.

168 0

34.262 91,98

Ne lalniran(: u tc- odi

I'ri ni teku6i transferi od inostranih vlada i medunarodnih

po osnovu zaostalih ohavcTa (r.br. 87)

B] 77'1000 t'rihodi osnow zaostalih obaveza

t7l
0

0

0

0
72 N

73 P

86 770000 Prihodi

172
25.7 +4

705,21
74.417 77A,57.1q .

25.744
211.730.
2t1_.7 30

14 417

211.306 too,20
17a,57

nrzacl
175
176 :

271.306 100,20

185
186
747

0

0

izi.zii 421.948

0

0
VISAK PRITIODA NAD RASTIODIMA [39 minus 1)- B{t

B9 VISAK IIASIIODA NAD Plll}lODlMA (1 minus 39) l tlt]

90 I'okr'ivcno
9l

93 Ncpokrivcno:

0

0

0

0

0

0

0

0

1^ fitranr {,.trh;
Mirna fkovif

Rui(o' odilacT!2.1a"23,O2.2023
!{jrst o i(lalulll

SABANovtc (NAIL) ANEs

L,ri illl(0tiir1r r.riul)0r,orl;l

cR-6669/5
Br.rj licance

035/zB3-570
1(L!rt.rl(L

2 AL

61

66

68
69

ry lzzlaoo7t 7 22700
'723000

730000
173
17474

75
7 31000
73 r 100

It |,l.lzooo
77 t,732100

7tl 733000
7 331007.)

I

B1

BO

0tB2

r.br.77)vlasti

79)

itcl

I iiansferi od ostalih nivoa vlasti i fondovaPrimlieni tekuf
r.br.Donaciic

od inostranih vlada i meilunarodnih oI')rimlieni k.piralni transferi
talni transferi od ostalih nivoa vlasti B4+85

0

0

0

0

0(81+p3)
rnealunarodniferi

IIIlNAI, TRANSFKAPIT407 000
82acl .br I-h ,ah vladad ostranilDita transI]lI'ri eDi47 01 00

0

l)
778
1,79

180
0

0

0

0
177

181

o

az 741100

83 1742000 183
184

0

00

0

-., [qp!P]'i!trr!"!! 9d o:13!!!t l'.iYo1 vlllti i.fondova

Ka italni transferi od nevladinih izvora
7 42100

7 42200B5

8,1

100,06

0

Kclltr.,)lri broi: 1387'1"132:i 1

TU

slr :l !r1 ]

L

i



BOSNA I HERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNI I HERCEGOVINE

Ministarstvo za kulturur sport i mlade
Nadle;no nrinistarslv(r

Tuzla
Sjediitc polrosaikc jedinice

420970470000s

ldentifil(acioni broj

90.01

Sifra po kvaliflk,rcionoj djclatnosti
32020007

Or'ganizacioDi broj

lU Narodna i univerzitetska biblioteka "DerviJ SuSiC" Tuzla
l'orr 0iaika l.d r n i.ir - il larn

?.? 
-$1-1$1

POSEBNI PODACI O PLACAMA I BROJU ZAPOSLENIH
Period izvjestavan ja ad 1.7.20?,2 do3712.2022 godine

3202 
=0p{jarivni l)loi 
-0111 :

.-rl t(U ,,'_n.,n' .', ,'',n, f
.,.(o6rNA):ic\JA -. 01 =rq|li\iirlcr,[iiitrzt\"' ',,,E

eJiuo'ltor 
'"'- r'ur"'rr :r"rr rrrr'rs' :

' l(, 'rs,,l,rlov.r,r. r)' Iirs.,

u l(I"'1 -

IZNOS

Op is

U istom
obraaunskom

periodu prethodne
godine

573.327536.847

463.3 91484.440

310.716

23.823

143.65115 0,3 01

it\.7 7 682 423

57 .92+60.60 5

?.273

49,93652,007

28.5 3 5

19.812

10

11.

i)

2.37 B2.47 7

0

0

10

z 3 4

1 UKUPNO (2+9+14) 901

z

3

I

5.

6.

12

lrulo pl1!e lnlknade plata (311+s)

Neto plaae i naknade plaia (bez poreza na dohodak)

902

r 903

iVrt, lA^*

21.67a

Mi rna
Odgovo|rlo litr

+
wftltttrrr i
Ttifl<ovic

Akontacija poreza na dohodak 904

Doprinosi na teret zaposlenih (6+7+B) e0l
906za penzijsko i invalidsko osiguranie

7

B

za zdravstveno osiSuranje

za zapoSljavanie

907

908

Doprlnosi poslodavca (10+11+12+13) 909

za penziisko i invalidsko osiguranie

za zdravsweno osiguranje

za zapoSljavanje

910

911

912

za beneficirani radni staZ

15. Prosieaan broi zaposlenih na osnovu radnih sati (ciieli broj)

913

974

915

I\zla, 23 ,OZ .2023
Nllcslo

SABANovre (NAtL) ANEs
(:rrtilikovilrll raaLtnovodil

cR.6669/5
tiro, (lo,1vr)la

t\Jj

c:

+1
r'u y.t- --)

I(ulllIolni broj: 2 299153 223(r1315 5

,//

str. I o.l l

l-,,1
Oznaka za ] U obraiunskom

AOP periodu tekude
t godtne:t

.L

29A.062

6.957

29.718
I 79,023

-, 
7n, Ostali doprinosi (na teret penzija j os-tali doPrinosl)

ol

2Z

0



IU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervis Suii6" Tuzla
N.rziv pr.ivrlc/li7iihc osobc/lica, odnosno org.tna vlasLi

4209L04700005
ldentifil(acioni broj obvezn-l<a nal<nacle

OI]IIATAC ZS

A\}

NA

Mihaila i Zivka Crnogordevi6a 7
ltlrr r ilrr .j

90.01
Sifra djelatn o.,^t i

o obrarunatom i uplace:lf 
t;tlt 

"om 
p orezu/naknadi

za zastitu od prirodnih i drugih nesreda

t] 's1'NX
Tuzla
M jesto

Izvoalafl(a umietnost
llicl,rlrrosL

rzvlESTAl zA PERIOD OD 1.r.2O22. do 3\.12.2O22. GODINE

Red.
bro,

OPIS AOP IZNOS

1 2 3 4

1
Osnovica - ispla6ene neto plaie, odnosno neto isplate po uSovoru o

djelu i ugovoru o vrienju privremenih i povremenih poslova

72258L 0,5 0

1.5 7 1,0 0

2 Stopa iz talke 2. Uputswa 0,5 0 0/o

Obradunati iznos

(osnovica x stopa - red.br. 1 x red br. 2)

722581, 0,00

7,86

luzla,23,02.2OZ3.
vMjesto iclatunt

.* [/^- f, +/
t/\4tcn L

Lid, oi rektor

ts
o

SABANovre (NAIL) ANEs
0braz.lc sastavio/la

U)
l

l
J Mirna Trifl(o
s
L

Orlgovo rno licrr

ruzln:

l(ontlolni bl oj: 337676606785t] srl:.Lod1

Ca"*

I

722s82l|

3,
722582



BOSNA IHERCEGOVINA

FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOMNE

lvlinistarstvo za kulturu, spod imlade
Nadle2no ministarstvo

JU Narodna iuniverzitetska biblioteka "DerviS Su5ia" Tuzla

Potrosaaka jedinica - glava ?o&

420910470000s
ldentifikacioni broi

90.01

Sifla po kvaiilikacionoj djelahosti
32020001

Organizacionibroi
3202

operativni broj
0111

Funkcionalnikod
01

'Fond

Tuzla

SjediSte polrosaake jedinice

?2
'0t

GoDISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU BUDZETA

PRlHoDl (2 + 17 + 3s)

PRlHoDl oD PoREzA (3 +7+ 9 + 11 +'13 + 14+ 15 + 16)

Doprinosi za sooialnu zastitu

200

-uKM-

,-2 710000 201

2Al

246

201

208

210

212

3 711000 Porezi na ciobit poieciinaca i preduzc6a (od 4 do 6)

711100 Porezi na dobit pojedinaca (zaostale uplate porcza)

5 7112A0 Porezi na dobit preduzeca

Porez na dobit banaka idrugih rnansijskih organizacija, drustava za

711900
osiguranje i reosiguranje imovine i lica, pravnih lica iz oblasti

eleklroprivrede, poste i telekomuoikaclja i pravnih lica iz oblasti

igara na sre6u i ostalih preduze6a

Doprinosiza sociialnu zaititu (7 = 8)

4

7 712040

a ' 712100

I 713000 Porezi na pla6u iradnu snagu (9 = 10)

10 713100 Porezi na placu (zaostale uplate poreza)
0,00

13

211 l
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

715000 Domaai porezi na dobra iusluge

14 7t6000 Porczi na dohodak 213

15 717000 Prihodi od indirektnih poreza 214

?y )--_
216

16 719000 Ostali porezi

l1t3l
r 100Pozicija

Ostvareno

u teku6oi godini u prethodnoi godini

Odstupanie
(4-3)

Oznaka
za AOP

Redni
bro,

74321l
52,2s272.667,00

0,00

-249.221,00521.888,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

49,3117 720000 NEPOREZNI PRlliODl 71.372,00 35.193,00 3A.262,O0 -36.179,00

Strana 1

((

6

Poiedinaani obrasci: E
Konsolidovani obrasci: E

11 714000 Poreij3]l9y"1il1 = 111 , .

12 714100 Porez na imovinu

period izvje5tavania od 01.0'1.2022 do 3'1.12-2022.godine

_l

Broj Konta i
lPlanimno

5 6

1
263.985,00

I 203

205 i

)09 l l



Ostvareno
PoziciiaBro,Konta

u teku6oj godini u prethodnoi godini

(4r3)
Odstupanje

(4-3)
oznaka
ZA AOP

Redni
broj

5 6 732 I1

0,00

0,00
22

0,00

0,00

26

21

122000

122140
0,00

7222402A
0,00

0,00

-35.179,00 49,31

63,'t9

81,50

731100

73214O
0,00-150.000,00

80,69

81,92

,16 -26.853,00

-59.951,00
-13.408,00

73,54

58,18

79,50

( (

1B 721000
Prihodi od poduzetniakih aktivnosti i imovinc i prihodi od
pozitivnih kursnih razlika (od 19 do 25)

Prihodiod nefinansijskih javnih preduzeca i finansjiskih javnih

institucta

Ostali prihodi od imovine

Kamate idividende priml,ene od pozaimica i uaesca u kapitalu

Kapitalni transferi iz nevladlnih izvora

Donacile

RASHODI (44 + 47 + 48 + 58 + 67 + 75 + B0)

Plaee inaknade troikova zaposlenih (45 | 46)

611 100 Bruto plaae i naknade Placa

211

11.372,00 35.193,00 38.262,00

0,00

0,00

0,00

-36.179,00 49,31

0,00

19 121100

2A 721240

21 7213A0

25

721600

?1'-t1

2i9
220- 
221

I

721444 Naknade primliene od pozaimica i udeaca u kapitalu

721504 P hodiod pozitivnih kursnih razlaka 222

Prihodi od privatizacije

121700 Prihoda po osnovu premije i provizije za izdatu garanciiu

Kapitalni kansleri od ostahh nivoa vlasli i fonclova

| 223

I

Naknade, takse iprihodi od pruZania iavnih usluga (od 27 do

33)
225

Administrativne takse

Sudske takse

29 722340 Komunalne naknade i takse

30 722400 Ostale budZetske naknade i takse

31 722500 Naknade i takse po federalnim zakonima i drugim propisima

32 122600
Prihodi od pruzania iavnih usluga (prihodi od vlastitih djelatnosti

korisnika budzeta i vlastiti prihodi)
231

122700 Neplanirane uplate-Prihodi

723000 Novaane kazne ?33

71|AOO Dugi tekuci prihodi 234

PRIIvILJENITRANSFERI I DONACIJE (od 37 do 42) 235

Primljeni teku6i transferi od inostranih vlada i medunarodnih

organizacija

Primlj enitekuai kansferiod ostalih nivoa vlasti 23t

14114O Primlieni kapitalni transfe ri od inostranih vlada 238

--.-'4.!--

l-
226

221
l

228

-I
T
L

l

230

71372.00 35.193,00

237.474,O0

0,00

3a.262,00

0,00

0,00

0,00

225.723,00 ,2-13.042,00 52,71

14.417,0A -14.996,00

211.306,00 -48.046,00

0,00

0,00

0,00

685.933,00 -207.703,00

552.442,00 -133.844,00

463.391,00

89.051,00
.i9.936,00

236

450.516,00

40.740,00 25.744,OO

142100

742200

x,gT
240

259 776,00

r 50.000.00

211730,40

559.462,00

484 840,00

7,1 622,00

52 AA7 ,AA

i

733100

611000

-t-T 902.582,00

693_306,00

241

13

44

2

2

611200 Naknade troSkova zaposlenih

612000 Doprinosi poslodavca i ostali doprinosi 241],

245

591 831,00
T 01 475,00

65 415,00

613000 lzdaciza materiial, sitni inventar iusluge (od 49 do 5/) 247 143.361,00 rJ3.4 83.555,00

-106.991,00
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(4,i3)

x 100

Odstupanj€
(4-3)PlaniranoPozicija

u prethodnoj godini

OstvarenoR"dli Broi Konta
brol

u teku6oj godini

49
so
51

iz
5a
ai

58

59

6o

=-
62

63
64

ba
66

68
os
i
v
tz

ti
75

rc
77

78

i
ry
B1

a2

83

613200

613300

2.500,00

:+.oqoo
14.500,00

613100 PutnitroSkovi

lzdacaza energiju

lzdaciza komunikaciju i komunalne usluge

lzdaci za teku6e odrzavanje

lzdaci osiguranja, bankarskih usluga i usluga platnog prometa

ugovorene idruge Posebne usluge

Teku6i transferi i drugi teku6i rashodi (od 59 do 66)

Tekudi transferi drLlgim nivoima vlasti

248

249

250

251 n.zto,oo

611.00 i

-^ooSooI
9.010,00 l

4.368,00 i

885,00 
]

150,00 
|

29.579,00

-1.889,00

-500,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

24,44

85,20

62,14

0,00

0,00

-5.039,00

"5.490,00
-18.872,00

-15,00

-1.000,00

-5.245,00

L

T+

10.219,00

6.178,00 18,80

98,33

0,00

50,58

69,'17

59,91

613400 Nabavka materrjala isitnog inventara

613500 lzdaciza usluge prevoza i goriva

611600 Unatmliivanjeimovine,oplemeinemate,ilalncrmovine
613700

613800

613900

614000

614100

252

253

900,00

000,00

10-6'14,00

3.000,00

53.563,00

691,00

234,00

4.045,005.369,00

2.075,00

32.087,00

55

so-
s-

254

255
256
257

I

I

2.387.00

30 072,00

-925,00

-21.476,00

500,00

614200

614300

6'14400

614500

614600

614700

614800

Teku6i transferi pojedincima

Teku6i transferi neproitnim organizacijama

ubvencije javnim preduzedima

ubvencre privatnim preduzeiima i poduzetnicima

ubvencije llnansijskim instjtucrjama

,Tekuci lransferi u inostranstvo

Drugi tekuo rashodi

Kapitalni transferi (od 68 do 74)

Kapitalni transferi drugim nivoima vlasti

lxapitatn i transferi pojedincima

Kapitalni transferi neprofitnim organizaciiama

Kapitalni transferi iavnim preduzecima

Kapitalni transferi privatnim Preduzeaima i poduzetnicima

Kapitalni transferi finansiiskim institucijama

Kapitalni transferi u inostranstvo

llzd;ci za kamate (od 76 do 79)

Kamate na pozaimice primljene kroz Drzavu

lzdaci za inostrane kamate

Kamate na doma6e Pozaimljivanje

258
259

260
' 261'

262

I .

S

S
263

264

ias -500,00

o:09.

0,00

o,ooi
o,ooi

o,ool

0,00

o,ool

o,oo

0,001

0.ool

0.00

0,00

0,00

615000

615100

615200

615300

615400

6'15500

615600

615700

616000

616100

616200

616300

61G500

600000

266

268 |

269 l

500,00

267

270

211

212

273

274

276 '

271

21Elzdaciza kamate vezane za duq po izdatim garancijama

Tekuca budzetska rezerva
-41 s18.00 110.91

219

280 ,ooTEKUeI suFlcrr (TEKUcl DEFlclr) (1 - 43)

TRANSAKCIJE U STALNIM SREDSTVTMA

PRIIVIICI OD PRODAJE STALNIH SREDSTAVA (84 85 + 86)

281

laz

380.694,00 422.212 421.948.00
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P oziciia

Nabavka zemljista, Slrma i visegodiSnjih zasaCa

Nabavka gradevina

Nabavka opreme

Nabavka ostalih stalnih sredstava

Nabavka stalnjh sredstava u obliku prava

821600 Rekonstrukcija i investiciono odrzavanje

NEIO NABAVKA STALNIH SREDSTAVA (87. 83)

NETO POZAJMLJIVANJE (NETO ZAOUZIVANJE) = g69pOn
DEF|C|T/SUFtCtT (8't - 94)

TRANSAKCIJE U FINANSIJSKOJ II\4OVINI

Pla nira no Odstupan,e
(4-3) (4/3)

r 100

292

293

294

93

94

95

1s0.000,00

199.259,00

s79.9s3,00

7.014,00

42.139,00

464.351,00

u prethodnoj godini

42.447,00

464.395,00

9ti 295

296

297

298

299

301

302

304

9t
98 813100 Primljene otplate od pozajmljivanja drugim nivoima vlastj

99 813200
Primljene otplate od pozajmljivanja pojedincima i ncprofitnim
organizacijama

100 813300 Primljene otplale od pozaimljivanja javnim preduzeeima

101 813400 Primitak sredstava po osnovu ucesaa u dionicama javnih preduzeia 300

102
Primitak sredslava po osnovu uaesia u dionicama privatnih
preduzeca i u zajednidkim ulaganjima

103 Priml,ene otplate od ostalih vidova domaaeg pozajmljivanja

104

105

B13700 Primljene otplate od pozajmljivanja u inostranstvo

106

822000

a22100 Pozajmljivanje drugim nivolma vlasti

IZDACIZA FINANSIJSKU IMOVINU (od 106 do'112)

Pozajmljivanje pojedincima, neprolitnim organizaciiama i privatnim
preduzecima

305

306

822300 Pozajmljivanje javnim preduzecima 347

a224aO lzdaci za kupovinu dionica javnih preduzeia + 308

822200107

108

109

1 '10

I
I

I

T

0,00

0,00

0,00

Broj Konta
Redn
broj

u teku6oj godini
1 2 3 4 5 5 7

84

85

86

87 IZDACI zA NABAVKU STALNIH SREDSTAVA (od 88 do 93)

Primici od prodaje stalnih sredstava 283

199.259,00

244

2A5

286821000

811900

811200
81-1123

Primiciod prodaje federalnih robnih rezervr

Ostali kapitalni primici

81 't 100
(osim

811122i 0,00

42.139,O0 42.447,00

0,00

0,00

-157.120,00

0,00

21,15
B2110088 2Bt

291

284

290

289

821200

821500

821300

821400

37.500,00

10.759,00

'1.000,00

89

90

91

c2

-4.385,00

0,00

88,31

0,00

33.'11s.00

2 010.00

40.197,00

2.250.00

-1.000,00

-8.749,00 1B,68

-142_986,00 4,68

-157.120,00 21,15

1'15.602,00 80,07

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

l

822544 lzdaciza kupovinu dionica privat rh preduzeca i udesie u
zajedniekim ulaganiima

309 0,00
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(

111 822600 Ostala domada pozajmljivanja

822700 Pozajmliivanje u inostranstvo

NETO POVEEANJE (SMANJENJE) FINANSIJSKE IMOVINE (97 .

105)

823300

823400

823500

823600 Otkup duga

310

311112

1'13 312

313

3l4
114 TRANSAKCIJE U FINANSIJSKIIlI OBAVEZAIlIA

115 PRrMlCl OD ZADUaVANJA (116 + 120)

116 Primiciod dugorodnog zaduzivania (117 + 118 + 119)

117 815100 zajmovi primljeni kroz Driavu

Primici od inostranog zaduZivanja

Primici od domaceg zaduzivanja

Primici od kratkoroanog zadlaivanja (121 + 122 + 123\

Zajmovi primljeni kroz Drzavu

Primicj od inostranog zadu2ivanja

123 814300

124 
" 

823000

125 823100

126 823200

31S

32

320

322

323

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

324

325 -l

129

130

NETO ZADUZIVANJE (NETO OTPLATE DUGOVA) (115.

1-

132

133

134

135

T36 o12 Strana ekonomska Pomoi

31 013 Opie usluge

014 straZivanje

015

016

UKUPAN FINANSIJSKI REZULTAT (95 + 113 + 13',1) 331

SINIETI.KA KLASIFIKACIJA FUNKCIJA VLADE (COFOG) (134

149 + 156 + 166 + 173 + 180 + 187 + 194+ 203)

579.953,00 - 464.351,00 464,395,00 115.602,00 80,07

333

1.101.841,00 737.018,00 728.380,00 -364.823,00 66,89

0,00

0,00

0,00

l 42,00
vne usluge (od 137 do 142)

zakonodavni organi. finansijski i fiskalni poslovi vanjski
334

335

42.O0

336

337

338

0,00'

0,00

0,00

0,00339

340

Odstupanje
(4-3)

(4/r)
x 100

Ostvareno

u prethodnoj godiniu tekuioj godini

PlaniranoPozicijaBroj KontaRedn
broi

7654321
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

I

33

017 TransakcLje vezane za iavni dug

Slrana 5
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ZA AOP
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I

81s000
316

317 I

I

118 I 815200

11e I 81!!qo
120 814oOO

1ii '. etqloo
ei1 efizoo

318 ;

Primid od domaceg zaduTlvanja

t2oect zn orpmre DUGovA (od 125 do 130)

Otplate dugova primlienlh koz Drzavu

Vanjske otplate

Otplata domaaeg zaduZivania

iotplata unutra5njeg duga

Otplata duga Po izdatim garancrama

s4r -326

327

328

329

I

332 I

l
I

liR OpCe javne usluge

tbp6e javne usluge n.k140
0,00



(

Redn
Broj Konta Pozicija

broj

1 2 3 4 5 6 7

142 018 Transferi op6eg karaktera izmedu razliaitih nivoa vlasti

143 02 Odbrana (od 144 do '148)

114 a2 1 Vojna odbrana

145 022 Civilna odbrana

146 023 lnostrana voina pomoc

141 024 liR Odbrana

148 025 Odbrana n. k

149 03 Javni red i siqurnost (od 150 do '165)

150 03 1 Policiiske usluge

151 032 Usluge protivpozame zaStite

152 033

154 035 liR Javni red i sigumost

036 Javni red i sigurnost n. k

04 Ekonomski poslovi (od 157 do 165)

15t 041 Op6i ekonomski, komercijalni i poslovi po pitanju rada

I58 Poljoprivreda, Sumarswo, lov i ribolov

159 043 Gorivo i energiia

160 444 Rudarstvo, proizvodnia i izgradnia

161 045 Transport

162 0,16 Komunikaciie

163

34 1 0,00
342 0,00

343 0,00

344 0,00

345 0,00

346 0,00

347 0,00

0,00

0,00

0,00

349

350

351 0,00
3s2 0,00

353 0,00

354 0,00

0,00355

356 0,00
351 0,00

358

-+--

0,00
359 0,00
360 0,00

0,00361

362 0,00
363 0,00
364 0,00

0,00

0,00

365

167 366

168 o52
053

0,00

169 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

02naka
ZA AOP

Planirano
Ostvareno

u teku6oj godini u prethodnoj godini

Odstupanje
(4-3)

(4i3)
x 100

447

164 048

165 049 Ekonomski poslovi n. k.

166 05 Zastita Zivotne sredine (167 t 172)

051 Upravljanie otpadom

Upravljanje otpadnim vodama

Smanjenje zagadenosti

174 054 Zaatita .aznovrsnosli flore i faune i zastita krajolika

111 055 iR Zaltila Zivotne sredine

369

370

371

372

373

112 056 ZaStita ;ivotne sredine n. k

113 06 Stambeni i zarednidki poslovi(od 174 do 179)

171 061

115 062
176 063

374

1tI 0ti4 Uliana rasvjeta
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((

Odstupanie
(4-3)

(4/3)
x100

Ostvareno
PozicijaBroj Konta

u prethodnoi godiniu teku6ojgodini

Oznaka
ZA AOP

Redni
broj

763 4 521

0,00
0,00
0,00

0,00
0,001A2 072
0,00

0,00
183

184 014
073

0,00384185 075
0,00385186 076

66,40703.169,00 -370.189,001.101.B41,00 731.652,0038608
387

389

66,40

0,00

0,00

-370.189,00703.169,00'1.101.841.00 731.652,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

5.366,00

3.274,00

178 065 liR Stambeni izajednidkiposlovi 377

179 066 Stambeni i zajednidki poslovi n. k 378

180 07 zdravstvo (od 181 do 1B6) 379

071 [,4edicinski proizvodi, uredaji i oprema

Vanbolnidke usluge

Bolniake usluge

Usluge zdravstvene zaStite

liR Zdravstvo

Zdravstvo n. k.

187 Rekreacija, kultura i religua (od 188 do '193)

'188 081 Usluge sporta i rekreacije

189 082 Usluge kulture 388

190 083 Usluge emitovanja i izdavaatva

191 084 Religijske i druge zajedniake usluge 390

192 085 ljR Rekreacija, kultura i re,igija 391

193 086 Rekreacija. kultura i religija n. k- 392 0,00

194 09 Obrazovanie (od 195 do 202) 393 0,00

195 091

og2

redSkolsko i osnovno obrazovanje 0,00

196 rednje obrazovanje 0,00

197 093 nje poslije srednje skole koie nii e visoko obrazovanje 0,00

198 094 ko obrazovanje 397

Obrazovanje koje nije defnisano nivoom 398

200 096 Pomocne usluge u obrazovanju

201 097 liR Obrazovanje

098 Obrazovanje n. k

243 10 Sociialna zastita (od 204 do 212) 5.366,00 25.'169,00
+-.

204 '101 t i hendikepiranost 3.274,OO 995,00

205 102 Starost 1/.244,00

103 Nasljednici 4ot 2.092,00 6.930,00 2.O92,00

207 i djeca 406 0,00

Nezaposlenost 407

408

0,00

209 106 Stanovanle 0,00

210 147 Socijalno iskljuaenje n. k 409 0,00

0,00211 108 liR Socijalna zastita 410

212 109 Soci

394

jalna zaStita n. k 411 o,0ol
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Osnovica za amortizaciju

Uputstvo za ispunjavanje obrasca
Ovaj obrazac iskazuje kretanja konta stalnih sredstava tokom godine. Podetna izavrSna salda treba preuzeti iz knjigovodstva

da se slazu sa odgovarajuiom stavkom u Bilansu stanja. Kod ispunjavanja obrasca, u koloni "Rashodovanje" treba prikazati knj tzne v.

(ne stvarne primitke od prodaje). U koloni "Oslala prilagodavanja" se iskazuju preknji2avanja izmedu grupa konta, npr preknlizavan nta Sred aril
pove6anjem pozicije oprema isl

stania treba
sredstava

G
L

i/t,,
rll0l/iv$C ,tl

+
-O)

-\i
LF,l

Rashodovanje,
prodaia i sl.

.. Ostala
f(evalonzac a' pnlagodavanla NapomenaSaldo 31.12-Opis stalnog sredstva Saldo 01.01. NabavkaBroj konta

662.58 t,00

636.086,00672,00 21.520.00582j23,O0

672,O0 21.520,O0

Sreqslvcg.p!Pril!1

0112 devinski objekti

599.594.00 42.',139,00

Sredstva ko NISU U

UKUPNO

Stalna sredstva u obliku prava

Oprema

Ostala stalna sredstva

011700 rebi
0,00

01 1 100 Zemljista, Sume i visegodisnji zasadi

0'11300

01'1400

01 1500

o1i6-0

-l
17.47'1,00 | 9.024,00

Broj konta Opis stalnog sredstva
Otpisi za

tekuCu godinu
Rashodovanje,

prodaja i sl.
.. Ostala I

Revalonzactla prilagodavanja Saldo 3'1.12. NapomenaSaldo 01.01.

152.295,00

18.008,00

011920/30 Gradevinski objekti

011940 Oprema 126.624,A0 25.671,00

15.783,00 2.225,OO

ala stalna sredstva

va itd

011970 Sredstva koja nisu u upotrebi

011950 Ost

011980 Pra

011910 Zemljista

0,0 0 0,00 170.303,00UKUPNO 142.407,00 27.896,00 0,00

4.
)

" TUZ

emr

,fr l.tf i (

((
OSTALI FINANSIJSKI PODACI . OBRAZAC A

STALNA SREDSTVA U OBLIKU STVART I PRAVA SA STANJEM 31.12.2o22.godine

?2
'o7. 

^.o?J

t

33.1 '15,00

26.495,00

I

-l-t

L:+

T

I
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OSTALI FINANSIJSKI PODACI - OBRAZAC B

Ostala dugotrajna imovina sa stanjem 31.12.2022.9odine

Broj konta Vrsta imovine Saldo 01.01. Promjene Saldo 31.12. Napomena

t

UKUPNO 0,00 0,00 0,00

Objainjenje izmjena

Uputswo za ispunjavanje obrasca

Ovaj obrazac obezbjeduje informaciju o dugoroinim finansijskim ulaganjima pa se ovdje iskazuiu salda na grupama konta 020000, 030000, 090000 i

drugih, ukoliko su relevantni. Ukupni iznosi moraju se slagati sa stanjima bilansa stanja na poaetku i na kraju godine.

U koloni "Promjene' iskazuju se razlike izmedu salda na poaetku ina kraju godine. Ukoliko su ove razlike znaaaine, treba dati kratko obiasnienje

promjena (npr. otplata zajma ili prodaja / nabavka dugoroane investicije)

S obzirom oa to da budzetski korisnici koji posluju po trezorskom sistemu ne bi trebali imati konta iz grupe 02, 03 i09, oni ne trebaiu popuniavati ovai

obrazac jer ie podaci, koji su se ranije unosili u ovaj obrazac, biti iskazani za njega u konsolidovanom izvjeStaju
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OSTALI FINANSIJSKI PODACI - OBRAZAC C

Potencijalne obaveze sa stanjem 31.12-2022.godine

Potencijalne obaveze

lznosi koji mogu rezultirati budu6im gubicima, a za koji ne postoji obrairrn, npr Potraiivanie ili date garancije.

Obaveze po osnovu zakupa
- lznosi koji se dugu.iu po osnovu zakupa

Uputstvo za ispunjavanje obrasca
Ovaj obrazac se odnosi na radunovodsfuene informacije koje se nisu evidentirale u Bilansu stanja (vanbilansne evidenciie - klasa 9). U p

potencijalne obaveze, prije svega potrazivanja koja se mogu pojaviti, Trebaju se dati kratka objaSnienja situacije i pribliznog iznosa. Druga
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Godina 3 Godina 4 Godina 5Naredna
godina

Godina 2Naziv sredstva u zakupu

Finansijski zakup

Operativni zakup

po osnovu zakupa koje ie se pojaviti u budu6nosti, npr- za zakup vozila. Vjerovatno je da ova tabela ne6e biti primienjiva za sva vladina
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I}OSNA I ITERCEGOVINA
Iil)CIIA I4 XEPIIEIOBI,IIIA
I}OSNIA AND IIERCEGOVINA

TUZLANSKI KANTON
TY}IIAIICKII KAHTOH

TUZLA CANTON

MINISTARSTVO FINANSITA
MI'IHU CTAPCTBO OMHAHC EJA

MINISTRY OF FINANCE

I:I'DERACI]A BOSNE
OEAEPAIIUJA EOCHE
I'EDEMTION OF BOSNIA

I HERCEGOVINE
U XEPAETOBNHE
AND HERCDGOWNA

OL;c!,i /:s^ '^,-*/ |- tr't-
brol: e r'
Datun: :. , :...i

TUZLANSKI KANI'ON
MINISI'AITSTVO ZA KULl'URU.SPORT I MLADE

N/ll Ministricelv:rnt'Mi.iatovi(' /

I'REDMET: Obavijcst, dostavlja se

Veza VaS akt broj: I 1/l-04-34554-l /22 od 30.12.2022.godinc

Po5tovana,
Obavijc5tavamo Vas da su budZetski inspcktoli Ministarstva linansija Tuzlanskog

kantona u periodu od 09.02.2023.godine do 02.03.2023. godinc na osnovu Va5eg zahtjeva
broj: I I /1-04-34 554-1122 od 30.l2.2022.godinc i pisnrenog Naloga Ministra finansija broj:
07lI-11-04-34554-1122 od 06.02.2023. godinc izvr5ili budZetski nadzor po postupku
inspekci.jske kontrole zakonitosti ostvarivanja vlastitih prihoda od izdavanja prostorija i
zakonitosti prcraspodjele zaposlcnika sa niZeg u viSe radno mjesto, kao i zakonitosti troSenja
budZetskih sredslava za radno mjesto rukovodilac odjeljenja za radunovodstveno - finansijske
poslove u periodu 01.01. d,o 31.12.2022.godine kod subjekta nadzora JIJ Narodna i
univerzitetska biblioteka,,DerviS SuSii" Tuzla.

Nakon izvrSenog budZctskog nadzora sadinjen je Zapisnik o izvr5enom budZetskom
nadzoru broj:07l | 1-2461-2123 od 03.03.2023.godine kojim su subjektu nadzora JU Narodna i
univerzitctska biblioteka "DcrviS Su5ii" Tuzla predloZene 3 (tri) mjere za otklanjrnje
nezakonitosti/nepravilnosti tejc odredcn rok za realizaciju svih mjera 30 dana od dana prijcma
Zapisnika.

Navedene mjere odnose se na korckciju viSe obradunate i isplaiene plaie, te pripadajude
poreze i doprinose kojajc obradunata i isplaiena radniku zaradno mjesto ,,referent za skeniranje
i poslove zaStite od poZara" na koje radnik nije bio rasporeden u periodu 01.01.-
27.08.2022.godine, zalim korekcija vi5e obradunate i isplaiene pla6e ipripadajuiih poreza r

doprinosa radnici za period 01.01-31 .l220224odine (obradun po neosnovano uve6anom
koeficijcntu za period janr-rar-august 2022.godine i obradun bez pripadajuieg uveianja za period
septembar-decembar 2022.), te korekciju manje obradunate i isplaiene pla6e, te pripada.judih
poreza i doprinosa za jednu radnicu (netadno izvrSena korekcija pla(,e za mjesece juni i juli
2022.godine).

Inspekcijskom kontrolom izvr5enom od strane budZetskih inspektora utvrdeno je dr je
subjekt nadzora .lU Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi5 Su5ii" Tuzla donio Pravilnik
o vrstama prihoda i nadina i rokova raspodjele brc1:236119 od 28.03.20'l 9.godine ibroj:465120
od29.06.2020.godine kojimje utvrdeno da Ustanova izmedu ostalog ostvaruje vlastite prihode
od izdavanja poslovnih prostorija, te Vas u tom dijelu obavje5tavamo da nisu utvrdene
nepravilnosti u vezi izdavanja prostorija pod zakup.

Tel: +387 35 250 534l' +387 35252112t #387 35252113; +38735369369 Fax: r-+387 35 250 534



ObavjeStavamo Vas da u skladu sa odredbama dlana I 1. Uredbe o budZetskom nadzoru

u Fecleraciji Bosne i l{ercegovine (..SluZbene novine Fl)i11", broj 34114) subjekt budzetskog

nadzora moZe budzctskim inspeklorirna uloziti prirniedbe na Zapisnik najkasnije u roku od 5

dana od dana dostavljanja zapisnika.
Zapisnik o izvrienon budZetskom nadzoru bloj i datum gornji sadinjen ie dana

03.03.3023.godine, a subjekt nadzora nije uloZio plimjcdbe na Zapisnik u roku od pet dana.

S poitovanjem,

AB
4lr:
dipl.ecc



I HERCEGOVINA
BOSNE I HERCEGOVINE

TUZ-ANSKI KANTON
va zatttsPEKcf,lslc

SOCHA h XEPUETOBHHA
oEIEPAUhJA EOCHE 14 XEPqETOB HE

TY3JIAHCK14 KAHTOH
KAHTOHANHA YNPABA 3A 14HCNEKUI4JCKE

0k

60CHA l,l XEPqETOBhHA
OEAEPAI..II4JA 6OCHE h XEPI-IETOB14HE

TY3NAHCKh KAHTOH
KAHTOHANHA YNPABA 3A HHCNEKL.IhJCKE

nocnoBE

BOSNA I HERC€GOVINA
r EDE RACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON
KANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE

POSLOVE
v

Tuzla, Rudarska br.72. TL'l:++38735 366200; 366201; Fax:++38735 282697; ku iptk@bih. net.ba; httpJ/www.kuiptk.ba/

Broj predmeta . 17la"o4-oooo23t23

Ur. bro.i akta : 10001-0002

Datum 1722A23.gcdine

Mjesto, Tuzla
Tuzlanski kanton

Ministarstvo za kulturu, sport i mlade
n/r Min istrice

lvana Mijatovic

PREDMET: Informaciia i izvjeStaji inspektora, dostavljaju se
Veza. Va6 akl brcj 1111-04'34554122 od29 12 2022 godine

PoStovana,

Kantonalnoj upravi za inspekcijske poslove TK dostavili ste akt, broj i datum veze, u kojem ste trazili da
inspekcije ove Uprave izvrse sveobuhvatni inspekcijski nadzor u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska
Biblioteka "Dervi5 SuSic" Tuzla, iz oblast i nadle2nosti tr2iSne, kao i inspekcije rada i radnih odnosa, za5tite
na radu i kulture.

vezana za VaS navedeni zahtjev, ovim putem Vas obavjestavamo da su inspektori navedenih inspekcija,
postupajuca po navodima iz vaseg pomenutog akta, izvrsili inspekcijske nadzore u subjektu nadzora JU
Narodna iuniverzitetska biblioteka "Dervis SuSic" Tuzla, te su o utvrdenom dinjenianom stanju ipreduzetim
nrjerama, sadinili izvjeSlaje broj: 17l4-lll-16-000901/23 od 31.01.2023. godine-Uoj: 17141V-30-OOO897 t23 od
7.2.2023. godine. brol 17l4 -lV-30-0O0917 t23 od 07 02.2023. godine broj: 17l4-V135-A01111123 od
14.02.2A23 godine, koje Vam dostavljamo u prillogu ovog akta

S postovanjem

Priloq: kao u tekstu

:D{stavljeno:/1f Naslovu
J x Arhiva

1od1



I HERCEGOVINA
BOSNE t HERCEGOVINE

TUAANSKI KANTON
UPRAVA ZA INSPEKCUS'G
POSLOvE

"l'!.'.:a, !iui.:i.:ji:: j !:'.|.:';; ?..{: +-|.1.;I.*; ?..-t? :':ai;i Fli:l:+l?<i.i,33 i3::5:1?; lqrip{@ bih.n€dba: htb://w/'^.v'lalip{kbe/

EOCHA h XEPqETOBTIHA
oEAEPALltlJA SOCHE t4 XEPqETOB14HE

TY3NAHCKh KAHTOH
KAHTOHAnHA vfl PABA 3A 14HCnEKUI4JCKE

nocnoBE

Broj predmelta : 171+11116-@*118

Ur, broi alda :

Datrm,

Mjesb,

32004-0003

31.01.2023.. godrne

Tuzla
n/r DIREKTORA

PREDMET: lzvje5taj o izvrienom inspekcijskom pregledu

Dopisom broj: 1111-04-34554t22 od 29.12.2022.godine, Kantonalnoj upravi za inspekcijske poslove

iu.r"nrr,og kintona, obratilo se l\4inistarstvo za kulturu, sport i mlade Tuzlanskog kantona, sa zahtjevom da

se u Sto kia6em roku izvr5i sveobuhvatan inspekcijski nadzor u Javnoi ustanovi Narodna- i. univerzitetska

t,Otiot"t 
",,Dervis 

SuSi6" Tuzla, iz oblasti rada, radnlh odnosa izastite na radu' kulture itrzlsne inspekcije'

Nru"O"ni dopis, zapriml.jen je putem lJreda za - -zdednidke 
poslove kantonalnih organa dana

04.01.2023. godine, protokolisan pod brojem'17 I 1 -04 -000023123'

prema navedenom doptsu, Inspekcijski nadzor iz nadleznosti trZisne inspekcije trebalo bi da obuhvati

kontrolu naplate dlanarine, zakupa i fiskalizaciju prometa, kao isva druga pitanja u skladu s procjenom

postupajuceg insPektora.

Dana 30.01 .2023.godine, Kantonalni kzisno-turistidko-ugostiteljski inspektor, ra9.e6j u mjesoviiom timu

inspettora KUlp Tk, sa Kantonalnim inspektorom rada za oblast radnih odnosa iKantonalnim inspektorom

iaia za oOtast zaStite na radu, izvrSio je inspekcijski nadzor kod subjekta nadzora Javna ustanova Narodna i

uniuerritetst a biblioteka ,,Dervis Su5i6i'Tuzla, a u granicama navoda iz dopisa Ministarstva i ovlastenja datih

zakonskom regulativom, KoJu nadzire Kantonalni trZi5no-turisti6ko-ugostiteljski inspektor, itom prilikom

utvrdeno je slijedece:

1. Naplata dlanarine, subjekta nadzora Javna ustanova Narodna i univerzitetska biblioteka ..Dervis

susic,,Tuzla, vrsi se gotovinski putem blagajne, a kontrolu u smislu nadina naplate 6lanarine i njenog

knjigovodstvenogevidentiran.ia,VrsiPoreznaupravaFederacijeBosneiHercegovine.
2. Kontrolu izdavanla neKretnina u zakup (zakup poslovnih prostorija) i ovjeru ugovora o zakupu vrsi

Porezna uprava Federacije Bosne i Hercegovine'

3. elanom 4. Zakona o fiskalnim sistemima (SluZbene novine F BiH, broi: 81/09) utvrdena je obaveza

evidentiranja prometa preto fiskalnih uredaia'

ilanom 5. stav (1) taaka "j" navedenog Zakona, utvrdeno je, da je djelatnost biblioteka oslobodena

obaveze fiskalizacije, te u tom smislu, kod subjekta nadzora JU NARODNA l' UNIVERZITETSKA

BIBLIOTEKA "DERVIS SUSIC" Tuzla, fiskalizacija nije izvrsena

S po1tovaniem

Dostavljetro:

1 x Naslovu
1 x Arhiva

1od1
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Broj Predmeta :

Ur. broj akta: 43403'0008

Datum,

Mjesto,

7 2.2023 godine

Tuzla n/r DIREKTOR

PREDMET : Obavijest o poduzetim mjerama

Na osnovu ilana 87 stav 3' Zakona o inspekcijama TK-a ('Sluzbene novine Tuzlanskog kantona'' broi: 1?120 I 1122)'

obavjeitavam vas o sliedecem: 
3 inspekciiskog nadzora obratilo se Ministarstvo

Kantonalnoj Upravi za inspekciiske poslove TK'a' pisanim zahtjevom za vrsenJ{

za t utiuru. sport i m'aOe ff. Tuzranskog kantona dana 04.01.2023 godrne

,j [li[,'i'Jffi ,lll xtli-'ox6.o,o"siii!: 
*n *' kan tonarnih orsana

L oisanom aktu navodi se slede'e:.
p.eerl.tj: i:Ig::"11*. T'[ilJ?:::^l?:il['ff1$:i lxiilti,*if$r$ilfl'fffili.l?:i'ji]1;3i]'l:

;5:*.li:';" ;;ffi# iuo"u oounuue"n; svi zaposlenic' ustanDut 
or,' sa propisima iz oblasti tada ,.da lije prijava

iii.il"i,. '. ..p.r,.'Ff .:d,:tit-.si"::#H:1fifli;6iili,.iili:f 
tlJftni: ;:niifrufl:,,1::.i

*tr'::iiliti{ril'Jl'ilff*l'.1r*r['fr,,l {a+*ilffi',fffi'*:ul*ilir:l';
ffi:ffiTltJ'J"$,'.':,';#i::f,'#ffi i$:lffakoiisu 

birina snazru vnieme ^*'" "-**'-- 
^, ^^^

),J::;fi#L"Xli',iliiffJ;,i':ii':,'"SJ::i'#,i5:',fli-:iltiiliT3'#i;ffii::rii]il'ij;Klili:fi3lii'111"?lili

l*f.ru,L'U:y:;15;tJlT":'il:fl::1i'ili";"',.* inspektora za rad i radne odnose utvrdeno je sredece:
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o postupku piiema u radniod

,Radnica sranjanki6Asmira (kojese narar,:J:fJ"ilj:*:"ill.;T,"#:i',',':'i;i,'j;XiiTi 3t3tr:Ji?:*'.t'#:[
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,,Rukovodilac odjeljenja za radunovodstvenojinanstske poslove u sluzbi za zajedniake poslove.. U Ugovoru je navedeno daradnica zapodinje sa radom od 0i 06.2022. godine, ie je prijavrjena na obavezno osrguranJe od 0i.06.2022. godine.
odlukom subjekla nadzora brol: 702122 od 1!182022. godine o prestanku ugovora o radu na odredeno vrijeme, presrao pUgovor o radu broj 406t22 od 25.05.2022. aodine.

Navedeno je i da odluka o pfestanku^ug^oora o r€du stupa na snagu danom donosenja (.1g.0B.2022. godine ), a da 6e radniciradni odnos prestati sa danom 09 09.2022. godine, odnosno nak-on sto iskoristi goiisdi oo.or; ioU.- gontnu na xoli )eslekla pravo nakon 6 mjeseci neprekidnog radi.
( Postupalu6em inspektoru predodena je na uvid Potvrda izdata od strane l\4TA d.o.o. kojom se potvrdule da radnica Asmiraslanjanki6 za vrijeme rada u MTA,d.o.o 

,u 
periodu od 31.01.2022. goJin" oo st.os.zoz2. godine nrje koristila godisnji odmor.obzirom da radnica niie imala prekid radnog odnosa duii od 15 da-na izmedu dva radna o-dnosa, t;. too sulie"t<tu naorora ;uprtjavljena 01 06 2022 godine, subjekt nadzora )q je odobrio godisnji odmor nakon 6 mjeseci neprekldnog rada. codisnjiodmor kajao je do 09.09.2022. godine, kada je raJnici prestao raini odnos.

xaonrca le odlavtjena sa obavezrog osiguranja dana 09.09.2022. oodine
Nakon dobijene saglasnosli suosnivada { vlade Tuzlanskog kanlina i Gradonadelnika Grada Tuzla ) ugovorom o radu brol:871122 od 0610.2022 godine ponovo je zasnovan radni-odnos na odredeno vrileme sa Lor*, il.;r.i. Asmirom utrajanju do 6 mjeseci, odnosno nqkasnije do 06.04.2023. godine, a za ooavqanl" pJovi i.;;d;;;i; ,,saradnrk zaekonomsko finansilske poslove u sluzbi za zajednidke poslove"u JU |tiarodna i univeziteiska bibliot"r,u 

"o.irs iusie', rrru.Radnica je prijavljena na obavezno osiguranje od 02.10.2022. godine
u .toTglt! vrsenla inspekcljskog nadzora radnica Asmira Slanlankic je jos uvijek u radnom odnosu kod JU Narodna iuniverzitetsja biblioteka,,Dervis Su5i6, Tuzla

LJ skladu sa dlanom 5 uredbe o postupku piijema u fadni odnos u javnom sekloru u Tuzlanskom kantonu, u tadki D. proprsano
l0 se pnl6m u radni odnos vrsi be-z provedene procedure javnog oglaiavanja u stucalu prijema u rJni'ooJJs n. oor"oenowijeme najduie do 6 mjeseci, jednokralno u toku jedne kalendarsie ioJine za xonxretno radno mjesto.Radnica slanianki6 Asmira je u toku 2022 godine dva puta zasnovali ridni oonos na odredeno vrijeme najdu:e do 6 mjeseci,ati za nztiiita radna miesta' zbog 6esa posiup4uii inspektor utv,oulu oil" suolerina;;;; ;;#ffiililltupio u srrraousa 

'lanom 
5 tadka b Uredbe o poslupku prijema u mdni odncs u jivnom sektoru u Tuztanskom i""ton.'i,!i norr. l<" or.04t19.04120,11t20 i 05t21 ).

:,T:!l1.yli:if inspekciFkog, nadzora dalie ie ulvrdeno da iesubiekt nadzora 
^donio 

pravitntk o nadinu, posrupku, { drugimprlanilma u vezl sa procedurom izbora kandidata za prijem u radni odnos br. 833/20 od I o r r .z ozo. golrae, lou il ,r*,.0"n ,uodredbama uredbe o postupku prijema uradni odnoi u iavnom r"nt.i, , 1r.r"..ffi;ra;ffi.lri"J'in, ,r. oo,,r,04120'11120 i 05121) Na uvid predoden lPravihiko izmleni.l dopuni eravitnrt<a onacinu, postupku, l drugim prtanlrma u vezlsa pr.cedufom izbora kandidata za prijem u radni odnos'br.411121 0d3.1.05.202.r.g.di;'"-'-- 
- '|s']ev""p''ld

cinjenica ie da ie postupajuii inspekrorx_vriieme vrsenja inspekcijskog nadzora utvrdio da je subJeK nadzora donjo interni akt

- x:li1l:l: ffit iffild.,pi:,ii5trrf il:f:*' * oi r" r' p'o.'o''"'u u'kd;;;; #;;,'i,'J", 
'l"i* ' *" .r.

, ;;*;ij;, .nu oo ,o o"n.oo :li-tlrf:li, ,r r,,1asu 
Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javnom1 ::[Tt,:l1iT]::,::i:i'. uskladro pravitnik o ,uou iri o.gJ h;r. akte kojima je uredena procedura prijema u radni

Naime u skladu sa odredbama uredbe o poslupku prijema u radni odnos u javnom sektoru Tuzlanskog kantona poslodavci
:: l]ri-1 :!:":1i najkasnije ' rg[1 { g0 dana oo oana til;r;; ; snasu ove uredbe, uskradiri pravirnike o radu irioruge rnlerne akte kojima je uredena prccedura prijema u rad;i o;;o;, sa odredbama ove uredbe. Dakre, kralnji fok zaushladrvanJe bio je 14. junr 2019. godrnq_

*J._*'*.*--..

JU NARoDNA I UNIvERZITETSKA BIBLIoTEKA 'DERVls suslc' TUZLA , odnosno upravni odbor ustanove je na sredniciodrzanoj dana 24 07 2020 0*t t:i:]',ll 
-" .llqinu 

postupt<r., ioiugii]-itanlrma u vezi sa procedurom izbora kandrdata zaprlemuradni odnos U6lanu32 Praviinika navedeno jeda isti stupaia siagu.danom donosenja, tadnije 24.02.2020. godine.lz navedenog re vidrjivo da subjekt nadzora ni;e u rolu J oo i.* 
"Jo"r* 

stupanja na snagu uredbe o postupku prrpma uradnl odnos u javnorn sekloru Tuzlanskog kantona uskladio interni ,lti rolir 1" uredena procedura prijema u radni odnos sa

l,:ii:::f ??.f*"1,:,:: ii:*1,Y"n:","j:^,:ly,pl:.-t:,: i1 ,::rgqu^:lo^ju Bibrioteka usvojira novi pravilnik o unutrasnroi

:y","i:.::i:,:'::::l1TlJ:rlliT1"::l:ll1e stupio na snagu 2o o7.zozz sooine iu r,o1enr n",u,i,t"mal;;#;;ii;
mjesta na kojem je Slanjankii Asmira zasnovila rajni odnos ni oOreO"no vri;Jme.
y:"d]::]:.Slf^li.r^T,,9igio::l g1" prijem rmenovane radnrce izvr5en;o prerhodno dobrlenim sastasnostima od strane

:::::',:':i:li.:::*,1";1':1'"lf ,:-9:19^.:,1"llk 
clada Tuzra) i'.n"'i,nJi aior;[#;;##ffi;i;d;,i;il:

:Y::lj'"iil:,'"*:"^"':1"^T:,1":-'::i",ll:1',:kor9'r'9 za d,uso ,alno il*;;-k;;" ;;d.ft";i;il ;lT1il;mjeslo ,saradnika za ekonomsko finansijske posrove" jef za isro nij, ooui"n. p"toJn. ,;i#; ;;;;#d;i.t.k;:
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dime je podinio prekriaj iz 6lana 21 Uredbe o postupku prijema u radni odnos u iavnom seKoru

odredbama ove Uredbe,

Tuzlanskcg kantona

Uredba o izmjenama Uredbe o postupku priiema u radni odnos u^lavnom sektoru u Tuzlanskom kantonu obiavljena ie u

sluZbenim novinama Tuzlanskos xaiiil: il; ;:;t; i1, 
99' 

ru' zoz9,-s,tgine U dlanu 4 iste navedeno ie da ova Uledba

liupu,u,..g, *",re t:n:i1:i,:13:#nE*i*i';ll*rux;*"r;;:Ti,i,'l;';i:#&#"J:#;
navedeno ie da su poslodavcl rlclala I urvuuc uui"' ":'"""11',"-:^ ^.:^^r,,.. ^;i"-, rr rarlnr odnos . sa odredbama ove

ruskraditi oravilnike o radu ili druge iiton" uxt" kojima je uredena procedura prijema u radni odnos ' 
sa oorec

$aerdlerotzausklattivanjeinternihakatasaodredbamaizmenien€uredbebioje15juni2020.godine,.,- l

subiekt nadzora je novi pravrrnii" ;."ki,.d;; i^ilama uredbe donio 10.1'l.2020 godine' dakle ponovo le

preioraien rok za uekiqiyanjg irtr.*'i ur"iu. 
" 

izmjenama lJredbe o poitrpk, prijemiu radniidno-s u iavnom

- se-ktoiI-u Tuzlanskom kanlonu ooiavljene uSl novinama Tklr 4/20'

Uinspekcijkomnadzoruda|Jeleutvrdenodajesubjektnadzoraisp|a|iop|atuusk|adusa6ITgZakonaoradu,daulednovool

i::'J;lil:'ii;IJ':[:#.fxT[xu."l, "'"n' ': r-'??Y:l:f'T'.e^l]:vodenje Mati6e evidencije''kao I preksai iz drana

He;:;,;d:;iqi."-eop'i.;,*"npt9'ol.9p'1qlsr,o9^"ojl..^'..#l!llr;^l'lp|Sanidokaz
Za utvrdene prekrsale oostupalucr nsp"iio'ee 

"Oati 
#gbvarajuce 

'piavh-e 
lprekr6ajne mjere'

obziromdaSUbjekinadzorazapos|javamanjeod30radnika.Usk|adu.SaodredbamaZakonaoradUFEiH(,'S|.NovineFbiH,,
br 26116, 89i 18 | 44lzz ) nema*ri"^ i"i,l"s"rlr-*itnika o raou, i. r,og iu.logu subiekt nadzora pravilnik o radu nije ni

donio.
KodSUbjektanadzoraUprimjenIlePravilnikounutraSnjojorganizacijilsislemat|zacijiladn|hmjestab|'601|22od20'01.2022'
ood|ne, a koii je done,"n ., o.nouu.j| 27 Uledbe sa ianons,o.n ,nugo' o ;iiunouama (-s|' Novine R BiH b|' 6792' 8/93 |

lt* U:m;.";,',;|,'l.tl3; i'riillX;; donesenim na osnovu zakona o radu, inspektor za rad I radne odnose nema

nadleznost da vrii inspekcijski nadzor nad istim'

Naime. nadleinost inspeftli" raoa fi'pioffia 6lanom 159 srav 1 Zakona o radu u kome je propisano:

a) nadzor nad primjenom lakona o raou

ii i .' tt** O"gt donesenih propisa obavlja inspektor rada'

Upogledunavodalzp|Sanepredstavkekojiseodnosenapri]avena'obaveznoosiguranje.odnosnodalisupnlavena
obavezno osiguranje p*t,r' p"*jJi;;;"'*:;;'; ;9!y1i1111t*:; |;t',ltll'r"r3: ;ffi:t"'l1t:'ll'gH:'fi}i:

'i$;:",J,*ru.1;".T",:'iJ#:il:ii';J'iHnjlf3ii[H'd::T5"* 
il:#k-''^r'"i"oil'.br'2be za racj sa

t<orisnicima uiotiotedrtih usluga I promotivre aktivlosli' hao radcrk sa vbJ
-.:?ii-iiav'lrglj.nautokuosiguranianii."uil.nu,turodaseprijavanaP|ood04,0S.2003.godineodnosinaradnomleslo

"knji:nidal'
Priiava promjene u toku osrguranja radnika kao 9!9y:11l^9g?pi:iilZakonom 

o jedinstvenom sistemu registracije' kontrole I

naolate doprinosa ("St Novine reiH ; ;ifog' fosfrz | 8-6/15 )' a nuo eliit ptlmj"nom inspekcijski nadzor ne wsi Kantonalni

insoektor rada za oblast radnih odnosa

S PoStovanjem

Dostavljeno:

1 x Naslovu
1 x Arntva
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEDERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON
XANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE

POSLOVE

EOCHA }1 XEPI.IETOBt,IHA
OEAEPAqI,IJA sOCHE 14 XEPI]ETOBIHE

TY3NAHCKl,I I(AHTOH
KAHTOHAnHA vnPABA 3A 14HCnEKql4JCKE

nocnoaE

Tuzla. RudaEka br.72, Tel:++38735 366200; 366201: Fax:++38735 282697; kuiptk{obih.net.ba; htto://www.kuiptk.ba/

Broj predmeta : l/4,i*'!0$oo9--tl,r2B
Ur. broi akta : aXA?-1.:-i$9!

Datum, Ov .02.2023.. godine

Mjesto, Tuzla
n/r DIREKTORA

PREDMET : lzvjestaj o izvr5enom inspekcijskom pregledu

postupajuci po zaprimljenom zahtjevu br. 1111-04-34554122 od 29.12.2022. godine Ministrastva za

kulturu, sport i'mlade TK-a i dijelu zahtleva koji se odnosi na oblast zastite na radu, kantonalni inspektor rada

za oblasi zaitite na radu ( u iimu sa kantonalnim inspektorom rada za oblast radnih odnosa i kantonalnim

trZisno-turistidko ugostiteljskim inspektorom), a po nalogu glavnog inspektora rada izaiao.ie u radne prostorile

JU Narodna i univerzitetska biblioteka Dervi5 SuSi6 Tuzla , gdje je utvrdeno sljedeie:

- doneSen Akt o procjeni rizika na radnim mjestima i mjestima u radnoj okolini pod br, Akt 0007'22 od

03.06.2022. godine;

- donesen lnterni akt o za5titi na radu , odnosno Pravilnik o za5titi na radu br. 1252122 od 29.12.2022. godinel

- obezbjeden dokaz da su elektridne instalacije ispitane ipregledane od strane ovlaStene organizacije;

- nile [redoden dokaz da su radnici osposobljeni za siguran i zdrav rad, a po donesenom Aktu o procjeni

rizika na radnim mjestima u JU Narodna i univezitetska biblioteka Dervi5 Su5i6 Tuzla, utvrdeno je da nema

radnih miesta sa povecanim rizikom ( posebnim uslovima rada).

Sto se tide navoda iz zahtjeva za inspekcijski ttadzor, uskladivanje op5tih akata sa propisima, Ju

Narodna i univerzitetska biblioteka DerviS SuSic Tuzla je uskladrla akte, a sto se tide rokova poslodavci nrsu

bili u mogu6nosti ispo$tovati iste iz razloga Sto su po Zakonu o za3titi na radu ( 
"Sl. 

novine FBiH", br. 79/20)'

prvo morlli uraditi procjenu rizika za radna mjesta, pa na osnovu procjene rizika donosi se interni akt iz oblasti

za6tite na radu. Procjena rizika za svako radno mjesta i mjesto rada u radnoj okolini zahtjevala je angaTovanje

ovla5tene organizacije koja je morala imati odobrenje Federalnog ministarstva rada isocijalne politike, a da bi

dobili odobrenle postavljeni su im uslovi ( Pravila o procjeni rizika 
"Sl. 

novine FBiH, bt.23121\, koje su morali

ispuniti da bi dobili odobrenje. Taj proces je trajao lako sporo, a sama procjena rizika zahtjeva takode dug

viemenski period. Tako da vecina poslodavaca kasni sa pg5illtnjqrr-qd1ed-be- iz clana $7-.-23!-014. p i1!!iti r:.rg

radu ( ,,S1. novine FBiH', br. 79/20), kojom jd propisano da . su_ pQslodavci _duZni uskladiti opce akte sa
-6-dJ6dbama navedenog Zakona u roku od godinu dana od dana stupanla na snagu 0v0g laKona.

Za utvrdeni nedostatak (Sto se tice osposobljavanja radnika za sigura-n izdrav rad.) kantonalni inspektor rada

Tal6l5stzasiitd na iadri izcat c6 rlesenje da se isti 6tklonl.-- - -*-

S posloYan/em

Dostavljeno:

1 lNaslovu
1 x Arhiva

M.P. Kantonalni inspektor rada za oblast zaitite na

ragu. Iagu ,r'
: ,i. r' ('U

Nusreta Cosickic
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BOSNA I HERCEGOVINA
FEOERACIJA BOSNE I HERCEGOVINE

TUZLANSKI KANTON
KANTONALNA UPRAVA ZA INSPEKCIJSKE

POSLOVE

EOCHA 14 XEPqETOBhHA
OEAEPAI.II4JA EOCHE I.1 XEPUETOBUHE

ry3flAHCKI4 KAHTOH
KAHTOHA'IHA YNPABA 3A hHCNEKUI4JCKE

nocnoBE

Tuzla, Rudarska br.72, Tel:++38735 366200; 366201; fax;++38735 282697; kuiotk@bih.net.ba; http://www.kuiptk.ba/

Broi predmeta : \71'+Vi5d1i67111'123

ur. broj akta : !i-iry01.I,q04

Datum,

Mjesto,

14.02.2023.. godine

Tuzla
n/r DIREKTORA

PREDMET : lzvjeStaj o izvr5enom inspekcijskom pregledu, dostavlja se;
Veza: Predmet broj: 17l1-04-000023123 od 04.01 .2023. godine;

Kantonalna uprava za inspekcijske poslove zaprimila 1e zahtjev Ministarstva za kulturu, sport i mlade

Tuzlanskog kantona, kojim se trazi vrsenje inspekcijskog nadzora u Javnoj ustanovi Narodna i univerzitetska biblioteka

'Dervis SuSi6" Tuzla. U zahtjevu se izmedu ostalog trazi vr5enje inspekcilskog nadzora iz nadleZnosti inspekcije za

kulturu ispo(, kao ida se nakon izvrsenog inspekcrjkog nadzora o istom izvUesti [,'linistactvo.

U postupku inspekcijskog nadzora iz oblasti bibliotedke djelatnosti, Glavnl kantonalni inspektor za obrazovanje,

nauku, kulturu i sport je dana 06.02.2022. godine, po sluZbenoj duZnostia na osnovu Naloga za inspekcijski nadzor,

izvrSio inspekci.iski nadzor u JU Narodna i univezitetska biblioteka ,,Dervi5 SuSi6'Tuzla, u prisustvu Mirne Trifkovi6,

direktora. lzvrSen je uvid u Aktuelni izvod iz sudskog registra od 05.07.2022. godine u kojem je kao lice ovla5teno za

zastupanje subjekta upisa navedena Trifkovic Mirna, direktor. Predodeno je Rjesenje o upisu u Registar ustanova kulture

broj: 10/1-40-008068111 od 25.02.2011 . godine izdato od Ministarstvo obrazovanja, nauke, kulture i sporta TK.

Inspekcijskim nadzorom je kontrolisano sljedede:

1) Primjena Pravilnika o tehni6ko-za5titnim i drugim mjerama za duvanje bibliotedke grade

Clanom 9. Zakona o bibliotedkoj djelatnsti je propisano da se bibliotedka grada duva u skladu sa tehnidko-zaStitnim i

drugim propisanim mjerama, te da bli2i propis o istom donosi ministar. Pravilnikom o tehni6ko-zastitnim idrugim merama

za duvanje bibliotedke grade ('SluZbene novine TK broj: 03/01) u dlanu 10. je propisano da bibliotedka grada, koja se

trajno duva pregleda svakih 6 mjeseci radi utvrdivanja da li je oSte6ena ili zagadena hemijskim ili mikrobiolo5kim

procesom. Podatke o stanju bibliotedke grade, biblioteka je duzna unijeti u zaplsnik,

, _U 
iTrylrcUslg! llqdzgru nisu predodeni dokazi o izvr5enim Sestomieseinim pregledima 

!!01!Ta se utvrduje da,li je

I bibliotedka grada o5te6_ena ili zagadena hemijskim i mikrobioloskim procesom. U momentu nadzora postupaju6em

inspektoru je navedeno da se vrSi redovno pregledanje i slaganje bibliotedke grade, medutim ne vodi se zapisnik o

zatedenom stanju biblioteake grade.

2) Rashodovanje bibliotedke grade

Clanom 11. stav (1) Zakona o bibliotedkoj djelatnosti je propisano da se bibliotedka grada, rashoduje po potrebi, krajem

godine, na prijedlog komisije koju obrazuje upravni odbor biblioteke, u skladu sa op6im aktom biblioteke.

Upravniodborje RjeSenlem broj: 14/19 od 08.01.2019. godine imenovao Komisiju za rashodovanje bibliotedke grade, pri

demu nije naveden pe od na koji se ista imenuje, te prema izjavi direktora navedeno Rjesenje je na snazi iu teku6oj

godini. Upravni Odbor je donio Odluku broj: 1098122 od 30.11.2022. godine da se rashoduju izgubljene knjige iz

1otl4



posudbenih odjeljenja Biblioteke. Takode na uvid je data Odluka o iashodavanju knjiga broj: 950121 od 29.10.202'l.

godine za 2021. godinu.

3) Revizija bibliotedke grade

Clanom 11 . Zakon o biblioteakoj djelatosti je propisano da se revizija bibliotedke grade u biblitekama koje posjeduju

preko 30.000 bibliotedkih jedinica vrsi svakih deset godrna.

U inspekcijskom nadzoru je predoden lzvje5td o procesu provedbe revizije knjiZnog fonda protkolisan pod brojem

524115 od 23.06.2015. godine te Zakljudak Upravnog broja; 543/'15 od 30.06.2015. godine, kojimse usvaja lzvjestaj o

procesu provedbe revizije knjiZnog fonda Komisile za reviziju knjiZnog fonda.

4) Posjedovanje strudnog ispita iz biblioteike dielatnosli

Clanom 19, Zakona o bibliotedkoj djelatnosti je propisano da skudne poslove bibliotedke djelatnosti obavljaju lica sa

odgovaraju6om strudnom spremom, polo:enim strudnim ispitom za obavljanje poslova bibliotedke djelatnosti ishuinim

zvanjem.

Metodom sludalnog uzorka izvrSen je uvid u perosnalne dosje sljededih zaposlenika:

Babaji6 Sabina, VSS, diplomirani bibliotekar, posjeduje Uvjerenje o priznavanju osnovnog skudnog zvanja broj: 01-7-

143/7 od 09.05.2002. godine izdato od Nacionalne i univezitetske biblioleke BiH.

Kikanovi6 Zakira, VSS, profesor bosanskog jezika i knjizevnosti, posjeduje Uvjerenje o poloZenom strudnom ispltu u

bibliotedkoj djelatnosti istrudnom zvanju bibliotekar bro1: 10/1-34-5033-1/05 izdato od Ministarstva obrazovanja, nauke,

kulture i soort TK.

Sarajli6 Zijad, VSS, diplomkani bibliotekar posjeduje Uvjerenle o polo2enom strudnom strudnom ispitu za osnovno

strudno zvanje bibliolekar brq:02-8-277127 od '1 1.06.1999. godine izdato od Nacionalne i univezitetske biblioteke BiH.

5) 0bavUanje dielatnosti Biblioteke Kantona - naudnoisttaiiva6ki rad

elanom 28, Zakon o biblioteekoj djelatnosti je propisano da Biblioteka Kantona (JU Narodna i univezitetska biblioteka

'Dervi5 SuSic" u Tuzli) kao centralna matidna biblioteka treba da organizuje naudno-istra2ivadki rad iz bibliotedke

djelatnosti, a posebno rad na programiranju razvoja biblioledke-informacione djelatnosti, izraduje projekte biblioteako-

informacionog sistema u kantonu i objavljuje rezultate tog rada.

Zbog odsustva dijela zaposlenika zaduzenih za ove aktivnosti, direktorica Biblioteke nije predodila u toku inspekcijskog

nadzora dokaze uezano za navedeno te je zaduZena dostaviti iste u roku od 7 dana. Dana 13,02.2023. godine

dhektorica biblioteke je dostavila postupaju6em inspektoru akt u kojem su opisane provedene aktivnosti. Uz navodenje

otezavajuii okolnosti rada biblioteke (broj izvrsilaca, period korone iid..) navedene su uglavnom edukativne aktivnosti

(seminari, predavanja) te aktivnosti na podraci bibliotekama u uvezivanju u naclonalni bibliotedko-informacijski sistem sa

uzajamnom katalogizacijom (COBISS), servisanje nauino istraZivadkog rada drugih lica.... Nadalje su kao dokazi

dostavljena tri rada objavljena rada autorice Sabine Babaji6 (zaposlenica biblioteke).

Shodno navedenom, ry1 99:t9l|jeni Ogkazi foly ukazuju na organizovanje naudno-istraZivadkog rada iz biblioteike

djelatnosti niti konkretni projekti koji se odnose na bibliotedko-lnformacioni sistem u kantonu. N1!edjna dokumentacija

u svrhu cijenjenja rezultata rada na ovom polju se dostavlja na uvid irazmatranje Ministarswu za kulturu i sporl TK uz

napomenu da je dlanom 22. Zakona o bibliotedkoj djelatnosti propisano da nadzor nad zakonito56u rada biblioteka vr5i

Ministarstvo.
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6) Obavlianje djelatnosti Biblioteke Kantona' vrsenie struinog nadzora

elanom 28. je propisano da Biblioteka Kantona kao cenkalna matiina biblioteka treba da obavlja struani nadzor nad

radom biblioteka i stara se o primjeni standarda inormativa iz bibliotedke djelatnostl

Prema izjavi direktorice biblioteke u prethodnoj 2022. godini nisu vr5eni strudni nadzori, koje ova biblioteka vr5i kao

Blblioteka Kantona jer je zaposlenik Enisa Zuni6, rukovodilac matidne sluzbe penzinisana a radno mjesto nakon toga

nije popunjeno. U momentu nadzora nisu predodeni dokazi o strudnom nadzoru iz 2021. godine te je direktorica

biblioteke obavezana da iste dostavi. Nakon toga je dostavljenaje informacija u kojoj se ukazuje na restrikc|je s obzirom

na period korona virusa u 2020. i2021. godini te dinjenicu da nisu popunjena upraZnjena radna mjesta u sluZbi koja

obavlja ove aktivnosti.

Kada je u pitanju 2,02j-godina dostavljena je informaciia o posjeti Gradskoj biblioteci KalesUa ( sa web stranice).

Medutim nav€dena po-sjeta odnosno in{ormacija o istom se ne mo:e smatrati strudnim nadzorom jer ne sadrZi podatke

_0. 
predmetu strudnog nadzora, odnosno neposrednom uvidu u rad biblioteke na prikupljanju, obradi, duvanju ikori36enju

bibliotedke grade, o eventualno izdatim rjeSenjma (a koja su predvidena dlanom 32. Zakona o bibliotedkoi djelatnosti).

Takode dostavljene su informacije o slicnim posjetama u.2020.,godini ali n"i u jednom sludaju nema podataka o struenom

nadzoru iizdatim rjeSenjima o otklanjanju utvrdenih nedostataka.

7) Obavlianje dielatnosti Biblioteke Kantona - vodenie dosjea biblioteka

Clanom 28. propisana je obaveza Biblioteke Kantona da kao centralna matidna biblioteka vodi dosije o bibliotekama

Kantona,

U inspekcijskom nadzoru predodeni su dosjei za I biblioteka, medutim uvidom u iste utvrdeno je da ne sadrze nista

osim po|etnih obrazaca sa osnovnim podacima ustanova,. 
-dakle 

bilo kakve druge dokumente, odnosno da isti nisu

azurno vodeni duzi vremenski period

8) 0brazovan,ie savjetodavno-strudnog organa za obavljanie poslova Eiblioteke Kantona

dlanom 33. Zakona o bibliotedkoj djelatnosti ("sluibene novine TK" broj: 6/00,15/11, 7/17) propisano je obrazovanje

savjetodavano-strudnog organa iz reda naudnih istrudnih radnika iz bibliotedke idrugih odgovaraju6ih dlelatnosti, a koje

se obrazuje za obavljanje poslova ufurdenih Zakonom za Biblioteku Kantona. Zakonom o bibliote6koj dielatnosti u

dlanovima od 28. do 30. se precizirani poslovi koje Biblioteka Kantona obavlja kao matidna biblioteka u Kantonu ikao

univezitetska biblioteka u Kantonu , te izmedu ostalog:

- povezivanje biblioteka u bibliotedko-informacioni sistem...

- organizovanje naudnGistra:ivadkog rada iz bibliotedke djelatosti..

- organizacija isaradnja biblioteka u Kantonu...

- unapredenje nastavnog i nauinoistrazivadkog rada na univezitetu stvaraniem bibliotedke mreie ibibliotedko-

informacionog sistema...

- izgraduje, koordinira iodrZava bibliotedke fondove za potrebe univerziteta i naudno-istraZivadkih pravnih lica na

podrudju Kantoma..

- bavise teonjom ipraksom stvarania, prijenosa, skupljanja, poharanivanja ikoris6enja infromacija....

Pravilima JU Narodna iunivezitetska biblioteka "DeNiS Suii6" broj:272l12 od 19.04.2012. godine, Odlukom o

izmjenama Pravila U Narodna i univerzitetska biblioteka "Dervi6 SuSi6" broj:547/15 od 30.06.2015. godine, Odlukom o

izmjenama Pravila U Narodna iuniverzitetska biblioteka "DerviS Su5i6" brol: 457/17 od 19.09.2017. godine, Odlukom o
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izmjenama Pravila U Narodna iuniverzitetska biblloteka "Dervi5 SuSi6" broj: 235/19 od 28.03.2019. godine 6lanom 36, i

37. je predvideno formiranje Struinog vijeea. Navedeno je da strudno viieie obavlla:

" - raspravlja iodluduje o pitanjima iz podrudja struanog rada;

- predlaZe strudna rje5anJa u sklopu djelatnosti;

- predla2e strucne temelje za program rada i razvoja Biblioteke;

- daje direktoru strudna mi5ljenja i prijedloge u pogledu organizacije i uslova za razvoja djelatnosti Biblioteke;

- brine o provodenju unutrasnjeg nadzora nad radom zaposlenika'.

Odlukom Upravnog odbora Biblioteke broj:713121 od 31.08.202'1. godine imenovano je Strudno vijede JU Narodna i

univezitetska biblioteka 'Dervis Suiii' a kao djelatnosti je navedeno :

'- raspravlja i odluduje o pitanlima iz podrudja strudnog rada;

- predlaie strudna rjeSanja u sklopu djelatnosti;

- predlaze struane temelje za program rada i razvoja Biblioteke;

. daje direktoru strudna miSljenja iprijedloge u pogledu organizacije iuslova za razvoja djelatnosti Biblioteke;

- brine o provodenju unutra5njeg nadzora nad radom zaposlenika".

Predoden je lzvjestaj o radu strudnog vijeca za period od novembra 2021. do tebruar 2022. godine, dok je prema izjavi

direktorice u toku priprema lzvjestaja za 2022. godinu.

Shodno navedenom, postupaju6i inspektor ukazuje da dielalnost Strudnog vijeca sadrzi znatno suzenUi opis koji le

]fmieren lllntelry !gtre!, piblig!9ke (unutraSnji nadzor nad radom zaposlenika, prijedlozi u pogledu organizacte

ustanove itd..), ry ylmiill9il obzir nienu utogu kao Biblioteke Kantona. lz navedenog je vidljivo da djelatnosti koje

obavlja Strudno vije6e nisu dielatnosti koje su navedene u citiranim zakonskim odredbama, te se u tom smislu formiranje

idjelatnost ovog vije6a ne moze.smatratiispunjavanjem obaveze propisane dlanom 33. Zakona o biblioteikoi djelatnosti.

Shodno utvrdenom dinjenidnom stanju, postupajudi inspektor 6e izdati upravnu mjeru - rjeienje o otklanjanju

utvrdenih nedostataka u vezi sa:

1)vodenjem zapisnika o pregledu biblioteike grade koja se trajno duva,

2)vodenjem doslea o bibliotekama Kantona,

3) obrazovanjem savjetodavno-strudnog organa za obavljanje poslova Biblioteke Kantona,

4) vr6enjem strudnog nadzora nad radom biblioteka u Kantonu.

Priloo: kao u tekstu

S po5tovaniem

Dostav|jeno:

1 x Naslovu
1 x Arhiva

M.P.
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